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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 'n, 185 del 3 1 MAR. 2021

OGGETTO: provvisoria costituzione dei fondi contrattuali anno 2021 personale della
Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. FRANCESCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL
DIRIGENTE UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

3 1 MAR. 2021
accertata la competenza procedurale, sottopone in data l'allegata proposta di
deliberazione sullargomento alloggetio specificato, la cui spesa rientra nel budget
assegnato.

Il Responsabile del Pfocedimento
Il Direttoye

IL DIRETTORE UOC ECONOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente la spesa di €.342.970,00.= prevista nella presente proposta,
rientra nel Conto Economico del Bilancio di Previsione anno 2021 ai conti economici:

. 52001500004 “retribuzione di posizione dirigenza professionale a tempo indeterminato”;

. 52001500011 “indennita accessorie dirigenza professionale a tempo indeterminato”;

. 52001500031 “straordinari dirigenza professionale a tempo indeterminato”;

. 52001500041 “incentivazione produttivita dirigenza professionale a tempo indeterminato”;

. 52002500008 “retribuzione di posizione dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”;

. 52002500011 “indennita accessorie dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”;

. 52002500031 “straordinari dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”;

. 52002500041 “incentivazione produttivita dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”;

. 52003500006 “retribuzione di posizione dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato;
. 52003500011 “indennita accessorie dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato”;

. 52003500031 “straordinari dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato”;

. 52003500041 “incentivazione produttivita dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato”
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IL DIRETTORE GENERALE

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016,
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO;

- la DGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del Dott. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il
periodo 01/01/2019 - 31/12/2023;

- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di presa d’atto della predetta DGR
X1/1063/2018 e di insediamento dall’01/01/2019 sino al 31/12/2023 del Dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale del’ASST G.Pini-CTO;

Premesso che:

- i fondi contrattuali dell'area della Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa sono
determinati dal CCNL relativo al Personale dell'Area delle Funzioni Locali del 17/12/2020
come di seguito:

o Art. 90 — Fondo retribuzione di posizione,
¢ Art. 91 — Fondo retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori;

- a seguito della nota della Direzione Generale Welfare prot. n. G1.2021.0008401 del
09/02/2021 (allegato 1), 'Azienda ha proceduto ad applicare quanto previsto dal CCNL
17/12/2020 relativamente ai fondi artt. 90 e 91;

- la Direzione Generale Welfare con decreto n. 1720 del 12/02/2021, recepito nella scheda
di budget del BPE 2021 (allegato 2), ha confermato i dati consolidati in sede di Bilancio di
Previsione 2020, al netto di nuove assegnazioni ed economie strutturali;

- detto decreto in sede di Bilancio di Previsione 2020 ha apportato modifiche alla quota
economica dei fondi destinati al personale della Dirigenza PTA per la messa a regime del
CCNL 17/12/2020 per il triennio 2016/2018;

Atteso che per l'anno 2021, a seguito dell'applicazione di quanto previsto dal CCNL
17/12/2020 della Dirigenza PTA, in riscontro alla nota del 09/02/2021 - prot. n.
G1.2021.0008401 - della Direzione Generale Welfare, i fondi di cui agli artt. 90 e 91 sono
stati incrementati come di seguito:

Art. 90 - Fondo ret(ibuzio_ne di posizione - al €.3.380,00.=
netto di Oneri e Irap

Art. 91 — Fondo retribu'zione di ri§ultato e altri €. 5.590,00.=
trattamenti accessori

Fatto presente che:
- come indicato in premessa, il CCNL del Personale dell'Area delle Funzioni Locali del
17/12/2020 istituisce i nuovi fondi contrattuali della Dirigenza PTA come di seguito:
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e Art. 90 — Fondo retribuzione di posizione,
o Art. 91 — Fondo retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori;

- i nuovi fondi contrattuali decorrono dal 01/01/2021;

- lart. 91 - comma 2- del CCNL 17/12/2020 prevede che nel nuovo Fondo confluiscano in
un unico importo, ad invarianza complessiva di spesa, le seguenti risorse:

* “Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale” di
cui all’art. 10 del CCNL 06/05/2010 dell’Area lil;

e ‘Fondo delle condizioni di lavoro” di cui all'art. 9 del CCNL 06/05/2010, - biennio
economico 2008-2009 dell’Area lll -;

- a seguito della deliberazione n. 442 del 30/07/2020 e dell'autorizzazione in sede di IV
CET da parte di Regione Lombardia (allegato 3), & stata disposta la mobilizzazione della
quota del 15%, pari a €. 11.989,52.=, al netto di oneri e Irap, dal fondo art. 10 al fondo art.
8 del CCNL 06/05/2010;

- per I'anno 2021 il valore provvisorio del trattamento economico accessorio di cui agli artt.
90 e 91 & definito come di seguito:

Fondo retribuzione di posizione (art. 90 CCNL 17/12/2020 PTA)

Valore BPE 2020 €. 247.000,00.=
Incremento 15% - Deliberazione n. 442 del -
30/07/2020 € 1.989,52=
Assegnazione Decreto DGW n. 1720 del -
12/02/2021 - Terapia Intensiva €. 3.380,00.

Totale Fondo provvisorio anno 2021 €. 262.369.52.=

Fondo retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori
(art. 91 CCNL 17/12/2020 PTA)

Valore BPE 202Q art: 10 C(_:I\_IL 06/05/2010 - €. 80.000,00.=
Fondo per la retribuzione di risultato

Valore BPE 2020‘a.rt. 9 QCNL 06/05/2010 - €. 7.000,00.=
Fondo delle condizioni di lavoro

Decremento 15% - Deliberazione n. 442 del _
30/07/2020 -€.11.989,52.=
Assegnazione Decreto DGW n. 1720 del -
12/02/2021 — Terapia Intensiva €. 5590,00=
Totale Fondo provvisorio anno 2021 €. 80.600.48.=

Precisato che:

- come indicato da Regione Lombardia nelle linee guida del Bilancio di Previsione 2021:
eventuali movimentazioni all'interno dei Fondi contrattuali potranno avvenire nel rispetto di
quanto previsto dai CCNL, dalle disposizioni nazionali e dalle Linee di Indirizzo Regionali
in materia, e devono, obbligatoriamente, essere validate da parte del Collegio dei Revisori
che ne attesta la legittimita;
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- con verbale n. 6 dell’11/03/2021 il Collegio Sindacale esprime parere favorevole alla
provvisoria costituzione dei fondi artt. 90 e 91 della Dirigenza Professionale, Tecnica e
Amministrativa per I'anno 2021;

Ritenuto di costituire in via provvisoria per il 2021 come di seguito i fondi di cui agli artt. 30 e
91 del CCNL 17/12/2020 della Dirigenza delle Funzioni Locali, nelle more della definitiva
approvazione da parte di Regione Lombardia del BPE 2021:
¢ Fondo retribuzione di posizione per I'importo di €. 262.369.52.=;
¢ Fondo retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori per I'importo di €.
80.600.48.=;

Dato atto che:

- per I'anno 2021 i fondi contrattuali in via provvisoria della Dirigenza area Funzioni Locali
ammontano a di €. 342.970,00.=;

- la somma di cui al punto precedente rispetta il vincolo di costo per il personale dipendente
stabilito dal Decreto Regione Lombardia n. 1720 del 12/02/2021 e dal “modello A” allegato
al Bilancio di Previsione 2021;

- tale somma, in assenza di movimentazioni in corso d’anno, costituisce il tetto massimo di
spesa erogabile al personale della Dirigenza PTA per il 2021;

- Timporto derivante dal presente provvedimento €& registrato a cura della UOC Economico
Finanziaria tra i costi del Bilancio di Previsione 2021 nei seguenti conti economici:

. 52001500004 “retribuzione di posizione dirigenza professionale a tempo indeterminato”;

. 52001500011 “indennita accessorie dirigenza professionale a tempo indeterminato”;

. 52001500031 “straordinari dirigenza professionale a tempo indeterminato”;

. 52001500041 “incentivazione produttivita dirigenza professionale a tempo indeterminato”;

. 52002500008 “retribuzione di posizione dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”;

. 52002500011 “indennita accessorie dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”;

. 52002500031 “straordinari dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”;

. 52002500041 “incentivazione produttivita dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”;

. 52003500006 “retribuzione di posizione dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato;

. 52003500011 “indennita accessorie dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato”;

. 52003500031 “straordinari dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato”;

. 52003500041 “incentivazione produttivita dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato”;
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Richiamati:

- il D. Lgs n. 165/01 e ss.mm.ii. in materia di “norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dove al Titolo Il “Contrattazione
collettiva e rappresentativita sindacale” prevede, da parte delle Pubbliche
Amministrazioni, I'attivazione di autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa sulle
materie, con i vincoli e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali, tra i soggetti e con
le procedure negoziali di cui agli stessi CCNL;

- gli accordi regionali intervenuti in data 18/01/2016 tra 'Assessorato Welfare e le 00.SS.
Regionali delle Aree Dirigenziali e del Comparto SSN che individuano specifici criteri per
la suddivisione dei fondi contrattuali tra gli Enti costituenti a seguito dell’attuazione della
L.R. n. 23/15;

- gli artt. 90 e 91 del CCNL relativo al Personale dell’Area delle Funzioni Locali del
17/12/2020;
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Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario, resi per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e
s.m.i..

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di costituire in via provvisoria per il 2021 come di seguito i fondi di cui agli artt. 90 e 91 del
CCNL 17/12/2020, nelle more della definitiva approvazione da parte di Regione
Lombardia del BPE 2021:

* Fondo retribuzione di posizione per I'importo di €.262.369.52.=,
* Fondo retribuzione di risultato per I'importo di €. 80.600.48.=;

2. che la spesa complessiva prevista per il 2021 di €. 342.970,00.= rispetta il vincolo di costo
per il personale dipendente stabilito dal Decreto Regione Lombardia n. 1720 del
12/02/2021 e dal “modello A” allegato al Bilancio di Previsione 2021;

3. che l'importo di cui al punto 2), in assenza di eventuali movimentazioni in corso d’anno,
costituisce il tetto massimo di spesa erogabile al personale della Dirigenza PTA per il
2021;

4. che eventuali movimentazioni allinterno dei Fondi contrattuali potranno avvenire nel
rispetto di quanto previsto dai CCNL, dalle disposizioni nazionali e dalle Linee di Indirizzo
Regionali in materia, e dovranno essere obbligatoriamente validate da parte del Collegio
dei Revisori, che ne attesta la legittimita, per la successiva istanza autorizzativa ai
competenti uffici della Direzione Generale Welfare;

5. che limporto derivante dal presente provvedimento € registrato a cura della UOC
Economico Finanziaria tra i costi del Bilancio di Previsione 2021 nei seguenti conti
economici:

. 52001500004 “retribuzione di posizione dirigenza professionale a tempo indeterminato”;

. 52001500011 “indennita accessorie dirigenza professionale a tempo indeterminato”;

. 52001500031 “straordinari dirigenza professionale a tempo indeterminato”;

. 52001500041 “incentivazione produttivita dirigenza professionale a tempo indeterminato”;

. 52002500008 “retribuzione di posizione dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”;

. 52002500011 “indennita accessorie dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”;

. 52002500031 “straordinari dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”;

. 52002500041 “incentivazione produttivita dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”;

. 52003500006 “retribuzione di posizione dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato;

. 52003500011 “indennita accessorie dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato”;

. 52003500031 “straordinari dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato”;

. 52003500041 “incentivazione produttivita dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato”;
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6. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;

7. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art.
17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della
L.R. n. 23/2015;

8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line
aziendale, ai sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito
dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

DIRETTORE DIRETTORE

} M/ lS &N&O} SANI'VI"_’: RIO SOCIO SANITARIO
ao) (Dott. Valer%lno Lembo) ott S f‘é{%a vfbé W%
{f Z ) ) : &

ha

U.0.C. Organizzazione Risorse Umane
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento

Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90 : dott.ssa Mara Taverriti
Pratica trattata da: dott. Carmelo Gelsomino /
ATTin. 2021.1.4.7
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, L.
69/2009,e dall'art. 8 del D.Lgs. 33/2013, dal D 1 APR. 2021 e vi rimarra per quindici

giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. 3 allegati.

UOC Affari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto

Rm&w@ N 2 pod

Per copia conforme all’'originale per uso amministrativo
Milano, li

UOC Affari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto
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20124 Milano

welfare@pec.regione.lombardia.it

AUECGsTO R

Al Direttore Generale

ASST CENTRO SPECIALISTICO
ORTOPEDICO TRAUMATOLOGICO
GAETANO PINI/CTO

Email: protocollo@pec.asst-pini-cto.it

LORO SEDI

Oggetto : Richiesta autorizzazione regionale al trasferimento di una quota economica dal fondo
art.10 al fondo art.8 CCNL 6.5.2010 Dirigenza P.T.A.

A riscontro della nota prot. n. 0019621/20 del 7 ottobre 2020, con la quale I'Azienda chiede il
trasferimento di una quota economica dal Fondo art.10 al Fondo art.8 CCNL 6.5.2010 Dirigenza P.T A,
visto il parere del Collegio dei Revisori del 11 settembre 2020 — verbale n. 19 che attesta la legittimita e
la compatibilita economica finanziaria del contenuto delia nota sopra riportata, con la presente si ritiene

di autorizzare quanto richiesto.

Si prende atto che tale autorizzazione regionale non comporta oneri aggiuntivi per I'anno 2020 e
trova la copertura economica all'interno del budget del costo del personale gia assegnato con decreto
della DG Presidenza del Bilancio di Previsione 2020.

Distinti saluti
IL DIRIGENTE
PAOLA PALMIERI
Referente per l'istruttoria della pratica: Paola Palmieri Tel. 02/6765.4436
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