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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n 1 4 4 del 18 MAR. 2021

OGGETTO: Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n.1 Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere cat. D, mediante utilizzo della
graduatoria di merito di concorso pubblico vigente presso altro Ente -
dott. Diego Gandolfo

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DR. FRANCESCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data 18 MAR. 2021 F'allegata
proposta di deliberazione sull’argomento all’'oggetto specificato, la cui spesa rientra nel budget
assegnato.

Il Responsabile del Procedimento

d.ssa Mara A averriti

IL DIRETTORE UOC ECONOMICO-FINANZIARIA

ha registrato contabilmente la spesa di €.35.284,94 prevista nella presente proposta, rientra
nel Conto Economico tra i costi dei bilanci preventivi economici 2021/2022:

n. 52000500001 “stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitario — TI”

n. 52000500021 “oneri sociali comparto sanitario — TI”

n. 52000500071 “Inail comparto sanitario — TI”

n. 55500100016 “IRAP dipendenti”

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria
d.ssa E artignoni .
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n

144 18 MAR 2021

del

IL DIRETTORE GENERALE

Viste:

la DGR n. X/4475 del 10.12.15 di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini - C.T.O,;

la DGR n. XI/1063 del 17.12.18 di nomina del dr. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-C.T.O. per |l
periodo 1.1.19 - 1.12.23;

la deliberazione aziendale n. 1 del 2.1.19 di presa d’atto della predetta DGR n. XI/1063/18
e di insediamento dall’1.1.19 sino al 31.12.23 del dr. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale del’ASST G.Pini—C.T.O;

Premesso che:

nell’anno 2020 sono intercorse cessazioni non sostituite causa COVID-19;

gli Enti possono, nell'ambito dei criteri previsti dalla DGR 4131/2020, assumere personale e
procedere, tra gli altri, ai reclutamenti nella misura ritenuta necessaria per contrastare
I'emergenza da Covid-19;

Atteso che:

al fine di dare seguito alle assunzioni di personale infermieristico, con nota agli atti del
9.2.2021, questa ASST ha richiesto alla Fondazione IRCSS Policlinico San Matteo di Pavia
di comunicare la vigenza di graduatorie di concorso pubblico per la costituzione di rapporti
di lavoro a tempo indeterminato di personale con la qualifica di Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere cat.D;

con nota del 10.2.2021 — prot. ge. n. 2438 del 18.2.2021- la Fondazione IRCSS Policlinico
San Matteo di Pavia ha concesso il nullaosta all'utilizzo della graduatoria di concorso
pubblico, approvata con decreto dirigenziale n.0813 del 5.12.2020, per l'assunzione a
tempo pieno e indeterminato di n. 10 unita nel profilo professionale di Collaboratore
Professionale Sanitario infermiere cat. D;,

Fatto presente che sono stati presi contatti con i candidati sotto indicati il cui nominativo
deriva dallo scorrimento della citata graduatoria al fine di conoscerne la disponibilita
allassunzione presso questa ASST a tempo pieno e indeterminato con il profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D:

Sistema Socio Sanitario

ione
Lombardia

ASST Gaetano Pini

- . Proposta
N. Posti Cognome Nome P:::’zl::r:ﬂ': assunzione
9 {accetta/rinuncia)
1. Terrazzino Gabriella 328 Rinuncia
2. lzzo Maria 331 Rinuncia
3. Invernizzi Valentina 332 Rinuncia
4. Di Pede Annalisa 333 Rinuncia
5. Viarengo Alessandro 334 Rinuncia
6. Marmondi Luca 339 Rinuncia
7. Bertolino Alessia 340 Rinuncia
8. Caviglia Anna 341 Rinuncia
9. Barbieri Martina 343 Rinuncia
10. Fradella Giovanni 345 Rinuncia
11. Di Pace Cristina 348 Rinuncia
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12. Provenzano Marina 351 Rinuncia
13. Palamariu Gabriela 352 Rinuncia
14. De Carli Silvia 353 Rinuncia
15. Cirafisi Ambra Maria Teresa 354 Rinuncia
16. Sgambetterra Aurora 355 Rinuncia
17. Bardonali Michela 357 Rinuncia
18. Quaroni Mattia 358 Rinuncia
19. Magnani Debora 360 Rinuncia
20. Finardi Alice 361 Rinuncia
21. D’'Auria Stefano 362 Rinuncia
22. Fogo Stefania 363 Rinuncia
23. Indino Cristina 364 Rinuncia
24, Conte Roberta 365 Rinuncia
25. Lucania Angela 366 Rinuncia
26. Malaterra Alessandro 367 Rinuncia
27. Di Sante Michela 368 Rinuncia
28. Ficara Vincenzo Antonino 369 Rinuncia
29. Cartia lvan 370 Rinuncia
30. Culumbaro Alessio 371 Rinuncia
31. Zanin Laura 372 Rinuncia
32. Meda Giorgia 373 Rinuncia
33. Mangiante Elisabetta 375 Rinuncia
3. Guidugli Jacopo 376 Rinuncia
35. Mangia Sofia 377 Rinuncia
36. Turone Clelia Pia 378 Rinuncia
37. Tasca Massimiliano 381 Rinuncia
38. Percoco Gabriele 382 Rinuncia
39. Angeleri Arianna 383 Rinuncia
40. Serra Elisa 384 Rinuncia
41, Fati Martina 385 Rinuncia
42, Mosca Samuele 386 Rinuncia
43. Cristofalo Marilena 388 Rinuncia
44, Fichera Emilia 391 Rinuncia
45, Cerutti Sara 392 Rinuncia
46. Piccione Giulia 394 Rinuncia
47. Staniscia llaria 395 Rinuncia
48. Grasso Gabriele 396 Rinuncia
49, Ciavorella Lidia 397 Rinuncia
50. Fiorenzano Davide 398 Rinuncia
51. Moscato Antonino 399 Rinuncia
52. Conte Amanda 401 Rinuncia
53. De Gennaro Giulia 402 Rinuncia
54. Rialdone Liborio David 403 Rinuncia
55. Rosso Federico 404 Rinuncia
56. Fancello Eleonora 405 Rinuncia
57. Musolino Gianluca 406 Rinuncia
58. Colella Tommaso 407 Rinuncia
59. Dell’Aira Rosario 408 Rinuncia
60. Ruggeri Agnese 409 Rinuncia
61. Temporale Giorgia 410 Rinuncia
62. Fornero Erika Maria 411 Rinuncia
63. Figura Rosangela 412 Rinuncia
64. Longo Katya 414 Rinuncia
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65. Garrido Saenz Concepcion 415 Rinuncia
66. Spampinato Simone 417 Rinuncia
67. Lo Giudice Annalisa 418 Rinuncia
68. Vasquez Tocto Gianella Julissa 419 Rinuncia
69. Ducoli Diego 420 Rinuncia
70. Grassi Vittoria 421 Rinuncia
71. Coppola Giuseppa Rosaria 422 Rinuncia
72. Sarcinella Davide 423 Rinuncia
73. Cannia Alice 425 Rinuncia
74. Balistreri Giuseppe 426 Rinuncia
75. Clerici Desiree 427 Rinuncia
76. Lapi Gioele 428 Rinuncia
77. Gandolfo Diego 429 Accetta
78. Serangeli Silvia 430 Rinuncia
79. Andreoli Silvia 431 Rinuncia
80. D’Elia Emma 432 Rinuncia
81. Rizza Salvatore 434 Rinuncia
82. Pujia Emanuele 436 Rinuncia
83. Forzinetti Francesca 437 Rinuncia
84. Fresilli Sara 438 Rinuncia
85. Cannistraro Sofia 439 Rinuncia
86. Mille Fiori Alessia 440 Rinuncia
87. Turco Massimo Costantino 442 Rinuncia
88. Scandola Marco 443 Rinuncia
89. Filippone Matteo Paolo 444 Rinuncia
90. Pastore Ylenia 445 Rinuncia
91. Silvestri Mariagrazia 446 Rinuncia
92. Dapelo Guzman Helen Ingrid 447 Rinuncia
93. Tedeschi Claudio Alberto 448 Rinuncia
94, Panti Gemma 449 Rinuncia
95. Ferranti Gabriele 450 Rinuncia
96. Sajeva Sara 451 Rinuncia
97. Ciornei lonela 452 Rinuncia
98. Castagna Antonella 453 Rinuncia
99. Cavaliere Emanuela 454 Rinuncia
100. Di Pietro Tommaso 455 Rinuncia

Ritenuto di assumere, in qualitd di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D, a

tempo pieno ed indeterminato, mediante utilizzo della citata graduatoria, il sottonotato

professionista nella data a fianco indicata e comunque dalla data di sottoscrizione del

contratto:

n. posti Cognome
1 Gandolfo

Data inizio
1.4.2021

Nome
Diego

Precisato che l'assunzione di che trattasi e la stipula del contratto & subordinata alla
presentazione della documentazione di rito da parte del citato professionista e all'esito positivo
degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima dell'assunzione;

Dato atto che:
- Passunzione a tempo indeterminato disposta con il presente provvedimento rientra nel
Piano Triennale dei fabbisogni anno 2021 secondo quanto indicato dalla DGR Welfare;
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- la copertura economica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget di spesa
assegnato con la D.G.W. n.1720 del 12.2.2021, pari a complessivi € 65.735.951,00
compresi oneri riflessi ed IRAP;

- gli oneri derivanti dalla copertura del suddetto posto, pari ad €.35.284,94 saranno registrati
a cura della U.O.C. Economico Finanziaria tra i costi dei bilanci preventivi economici degli
esercizi 2021/2022 ai seguenti conti economici:

n. 52000500001 “stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitario - TI”
n. 52000500021 “oneri sociali comparto sanitario — TI”

n. 52000500071 “Inail comparto sanitario — TI”

n. 5656500100016 “IRAP dipendenti”

Richiamata la DGR n. XI/2672 del 16.12.19 (cd Regole di Sistema 2020) che autorizza le
Aziende ad effettuare fin dal 1.1.2020 le assunzioni a tempo determinato ed indeterminato
ritenute indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget assegnato per I'anno 2020, nelle more
della presentazione del Piano di Gestione delle Risorse Umane.

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell’'art. 3 del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i.

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di utilizzare la graduatoria degli idonei approvata dalla Fondazione IRCSS Policlinico San
Matteo di Pavia con decreto dirigenziale n.0813 del 5.12 per 'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n. 10 unitd nel profilo professionale di Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere cat. D;

2. di procedere all’assunzione in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
cat. D, a tempo pieno ed indeterminato, mediante utilizzo della citata graduatoria, il
sottonotato professionista, nella data a fianco indicata e comunque dalla data di
sottoscrizione del contratto:

n. posti Cognome Nome Data inizio
1 Gandolfo Diego 1.4.2021

3. che l'assunzione di che trattasi e la stipula del contratto & subordinata alla presentazione
della documentazione di rito da parte del citato professionista e all'esito positivo degli
accertamenti sanitari che saranno effettuati prima dell’assunzione;

4. che gli oneri derivanti dalla copertura del suddetto posto, pari ad €.35.284,94 saranno
registrati a cura della U.O.C. Economico Finanziaria tra i costi dei bilanci preventivi
economici degli esercizi 2021/2022 ai seguenti conti economici:

n. 52000500001 “stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitario — T1”,
n. 52000500021 “oneri sociali comparto sanitario — TI”

n. 52000500071 “Inail comparto sanitario — TI”,

n. 556500100016 “IRAP dipendenti”

5. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;
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6. che il provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R.
n. 33/09, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/15;

7. di pubblicare il provvedimento allAlbo Pretorio on line aziendale, ai sensi dell'articolo 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R.

n. 23/2015.

IRETTORE DIRETTORE
AMMINISTRAT SOC)q $ANITA
(Do ] a ( a .S

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90; d.ssa Mara Taverriti
Pratica trattata da: d.ssa Federica Ferretti

(Atti n. 2019/1.4.3.6.2)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosh r?rnii)rewsto dallart. 32, comma 1, L.
69/2009,e dall'art. 8 del D.Lgs. 33/2013, dal 2021 e vi rimarra per quindici
giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. // pagine di allegati..

UOC Affari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto

Per copia conforme all’'originale per uso amministrativo
Milano, li

UOC Affari Generali Istituzionali e Legali
il Funzionario addetto




