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T
OGGETTO: dimissioni volontarie per pensione anticipata “Ape Vol ’Mel
Dirigente Sanitario con incarico di Struttura Sempli mpo

indeterminato dott.ssa Faré Maristella. @

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. F @0 LAURELLI

&
o
SU PROPOSTA DEL %

DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RISOR MANE
&
accertata la competenza procedurale, sottopone in @5 MAR. 2020 l'allegata
proposta di deliberazione sull’argomento all'oggetto ificato.

pcedimento

g Rigorse Umane
5 fc’ pverriti

Il presente prowed%non comporta spesa

i
O

Il Direttore UOC Economico Finanziaria
Dotw;gsa Wia Martignoni_
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1 v
IL DIRETTORE GENERALE \®

Viste

- la DGR n.X/4475 del 10.12.2015 di costituzione, a partire dal 1° g 16, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico O dico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO;

- la DGR n.Xl/1063 del 17.12.2018 di nomina del Dott. Frag@%Laure"i quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Ga@% Pini-CTO per il periodo
1.1.2019 - 31.12.2023;

- la deliberazione aziendale n.1 del 2.1/2019 di pn “tto della predetta DGR
n.Xl/1063/2018 e di insediamento dall'1.1.2019 sino 2.2023 del Dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale del’ASST G.Pini-QT@

xnerale n.13031 dell’8.11.2019, la
NN servizio presso questa Azienda in
ra Semplice a tempo indeterminato, ha
nticipata “Ape Volontario®™ con effetto

Premesso che, con lettera del 7.11.2019, protoco

qualita di Dirigente Sanitario con incarico di S ,
comunicato le proprie dimissioni per pensio
dall’1.5.2020 (ultimo giorno di lavoro il 3o.4.2@%

Rilevato:
- che per l'anno 2020 il diritto al amento anticipato tramite [istituto dell”Ape
Volontario” & riservato ai lavoratori >entro il 31.12.2019, abbiano un’eta pari ad almeno

63 anni e 5 mesi unitamente a o 20 anni di contributi, essere distanti non oltre 3
anni e 7 mesi dalla pensio i chiaia e non aver maturato il diritto alla pensione

anticipata (41 annie 10 m ontribuzione);

- che in data 20 marzo 201 dott.ssa Faré Maristella ha presentato all'lnps domanda di
certificazione del diritto Volontaria” n. 2094811401224 avente protocollo INPS
1900.20/03/2019.014707

- che in data 27 sette 11 19 Finps ha accolto la domanda di certificazione del diritto
allanticipo finanziari garanzia pensionistica (APE) presentata dalla dipendente,
indicando cometem ultimo per la presentazione della domanda di pensione il 31

dicembre 2019;

- che in data 30 ottobre 2019 la dott.ssa Faré Maristella ha presentato domanda di pensione
all'lnps, cons o copia all'’Azienda in data 7 novembre 2019.

Fatto prese 1\

- che la Pr: occorrente per il conferimento del trattamento di quiescenza & stata

ele

predisposta, dall' U.O.C. Organizzazione Risorse Umane e trasmessa in tempo utile
all'l.. - Gestione Dipendenti Pubblici territorialmente competente per il pagamento

la pre tazione,
- che la“pratica occorrente per la liquidazione del trattamento di fine servizio & stata

predisposta dall’'U.O.C. Organizzazione Risorse Umane e trasmessa in tempo utile
all'l.N.P.S. - Gestione Dipendenti Pubblici territorialmente competente per il pagamento
della prestazione;
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- che alla dipendente non compete alcuna indennita di liquidazione da pa

quanto il Trattamento Fine Servizio verra erogato dalla sede I.N.P.S. — Gestion ndenti
Pubblici territorialmente competente; @

- che é stato rispettato il termine di preavviso prescritto. \

Richiamati

- laL. dell11.12.2016 n.232 - “Bilancio di previsione dello Stato p finanziario 2017 e
bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019.”, che all’art.1 stabilisce:

e comma 166 - “A decorrere dal 1° maggio 2017, in via s;@%rga e fino al 31 dicembre
2019, é istituito I'anticipo finanziario a garanzia pensionisti E). L'APE é un prestito
corrisposto a quote mensili per dodici mensilita a un soggettg in possesso dei requisiti di
cui al comma 167 del presente articolo fino alla matu g?e del diritto alla pensione di
vecchiaia di cui all'articolo 24, commi 6 e 7, del de- gge 6 dicembre 2011, n. 201,
convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dice 4 2011, n. 214. La restituzione del
prestito avviene a partire dalla maturazione de lla pensione di vecchiaia, con rate
di ammortamento mensili per una durata di venti_anni. Il prestito é coperto da una
polizza assicurativa obbligatoria per il rischio a’; orienza”;

e comma 168 — “ll soggetto richiedente, —direftamente o tramite un intermediario
autorizzato ai sensi della legge 30 marza @' n. 152, presenta all'lstituto nazionale
della previdenza sociale (INPS), trami % o portale, domanda di certificazione del
diritto allAPE. L'INPS, verificato il p sso dei requisiti di cui al comma 167 del
presente articolo, certifica il diritto e @ ica al soggetto richiedente l'importo minimo e
l'importo massimo dell’APE otten

- lart. 104 del CCNL 2016/2018 pe
tutti i casi in cui il presente contr:

con corresponsione dell'ind e

come segue:

a) 8 mesi per dirigenti con nita di servizio fino a 2 anni;

b) ulteriori 15 giorni per yﬂn ccessivo anno di anzianita fino a un massimo di altri 4

mesi di preavviso. A tal iene trascurata la frazione di anno inferiore al semestre e

viene considerata c@o compiuto la frazione di anno uguale o

della Dirigenza Sanitaria che stabilisce: “1. In
evede la risoluzione del rapporto con preavviso o
stitutiva dello stesso i relativi termini sono fissati

superiore al seme.

2. In caso di dimi: | dirigente il termine di cui al comma 1 é di tre mesi.
3. | termini di pre. decorrono dal primo o dal sedicesimo giorno di ciascun
mese”.

Dato atto che i nte provvedimento non comporta spese aggiuntive per I’Azienda.

Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario,
di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

resi per
DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di accogliere la domanda di dimissioni volontarie per collocamento in quiescenza
presentata il 7.11.2019 dalla dott.ssa Faré Maristella, nata a Milano il 22.11.1955, in

N

\
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servizio presso questa Azienda in qualita di Dirigente Sanitario con in ,,m\ i/Struttura
Semplice a tempo indeterminato, con effetto dall'1.5.2020 (ultim di lavoro

~3

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 1

30.4.2020);

2- di collocare a riposo per diritto a pensione anticipata tramite |”istit @pe Volontario” la
dipendente in parola a partire dall’1.5.2020;

quanto il Trattamento Fine Servizio verra erogato dalla sede . — Gestione Dipendenti

3- che alla dipendente non compete alcuna indennita di qul{%@ da parte dellEnte in
Pubblici territorialmente competente;

io
N
4- di dare atto che il provvedimento non comporta spese mr’ per 'Azienda;
5- che il provvedimento & immediatamente esecutiv % i dell’art.17, comma 6, della L.R.
n.33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma ) della L.R. n.23/2015;
6- di disporre la pubblicazione del provvedimento-all’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi

dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n.33/2 osi come sostituito dall'art.1, comma 1,
lett. w) della L.R. n.23/2015;

7- di comunicare il disposto del prowedin@% tutti gli Uffici competenti per gli adempimenti
successivi.

DIRETTORE DIRETTORE
ITARI Cl TARI
{no ( lo) .

U.0.C. Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90 : dott.ssa Mara Taverriti
Pratica trattata da: dott. Carmelo Gelsomino

(Atti n. 2020.1.4.10.1)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE %\

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pret % atico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art—32,.comma 1, L.
69/2009,¢ dallart. 8 del D. Lgs.33/2013, dal __& O MAR. 2020 a per quindici

giorni consecutivi.
R
La deliberazione si compone di n. 5 pagine di cui n. 0 allegati. \
@’
UOC Affari Generali Istituziqpa@gali
Il Funzionario ad
~ \( :)
Per copia conforme all’originale per us 'nistrativo

Milano, li &

ri Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto
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