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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 628 4o =7 NOV. 2018 m&@

OGGETTO: STIPULA DI UNA CONVENZIONE CON L’IRCCS FONDAZIO \ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO DI MILANO PER ATTIVITA DI MEDICO
COMPETENTE, DI MEDICINA PREVENTIVA E DI SORVEG SANITARIA IN
FAVORE DEI DIPENDENTI DELL’ASST PINI-CTO &K

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTTMCESCO LAURELLI

02,
SU PROPOSTA DEL SERVIZIO MARKETING E } PROFESSIONE
4 ) 204

accertata la competenza procedurale, sottopone in @ l'allegata proposta di
L5
rocedimento Il Dirigente
tt. Marco M. Gelmetti
IL DIRETTORE U@NOMICO FINANZIARIA

deliberazione sull’'argomento all'oggetto specificato, la¢ rientra nel budget assegnato.
@ Granetto & \©

é’u& stione QG«QHQ}V
esponsabile

ha registrato contabilmente

>@ spesa prevista nella pres@roposta rientra:

- per I'importo complessi 130.000,00 esente IVA nei Bilanci Economici Preventivi per gli
esercizi anni 201 e 2021 al Conto Economico n. 510.020.00090 “consulenze
sanitarie da A IRCCS Regione”;

- per l'importo ivo di € 5.000,00 esente IVA nei Bilanci Economici Preventivi per gli
esercizi anni 2020 e 2021 al Conto Economico n. 510.020.00020 “prestazioni

sanitarie A T/ATS/IRCCS Regione”;
Il Direttore UOC Economico Finanziaria
Dott.ssa Enii}i rtignoni .
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Viste:

premesso che

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 628 4o -7 KOV. 2019 R@

AN

IL DIRETTORE GENERALE N

la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° naig 2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedicm atologico Gaetano

Pini/CTO;

la DGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del Dott. Francesco Lat%uale Direttore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini:GTO per il periodo 01/01/2019 -
31/12/2023; ©

la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di presa d'atto% predetta DGR X1/1063/2018
e di insediamento dal’'01/01/2019 sino al 31/12/202 @ ‘Dott. Francesco Laurell quale

Direttore Generale dellASST G.Pini-CTO; @

- i datori di lavoro — il Direttore Generale all'i delle ASST - hanno l'obbligo di legge
(D.lgs. n. 230/95 e D.Igs. n. 81/2008) di adottare misure idonee ad assicurare un servizio di

medicina del lavoro e sorveglianza san}@ fine di garantire la tutela della salute la

<

sicurezza dei lavoratori contro i risc vanti per la salute derivanti dall'esercizio
dell'attivita lavorativa, anche media onitoraggio delle condizioni di salute psico-
fisiche;

«@: del personale di questa Azienda, alcun dirigente
4 ' di medicina del lavoro ed in possesso dei requisiti
professionali idonei allo svolgimento dell'attivita di medicina preventiva e sorveglianza

sanitaria per i dipendenti; &

rilevato che al fine di onem@ alle esigenze aziendali previste dalla sopracitata normativa,

questa Azienda, a seguito

ita di offerte da parte dellIRCCS Policlinico di Milano e della

ASST Monza, con delibera@n. 389 del 07/09/2017 ha stipulato una convenzione passiva di

avente scadenza 30/
medicina del lavoro, ¢

con 'IRCCS Policlinico di Milano per attivita di consulenza di
eva:

Pini e il PO CTO di medici specialisti in medicina del lavoro, con una
settimanali per I'effettuazione di visite di idoneita alla mansione, con un

'accesso pr
media di 12

costo di € 80,00/ora;
- la dispo éoa effettuare ulteriori 40 ore di consulenze da parte di medici specialisti in

medic avoro per esigenze occorrenti all’Azienda, con un costo di € 80,00/ora;

- leffettuazione di attivitd di formazione, collaborazioni a valutazioni dei rischi, riunioni o

'Jl,gllii aziendali, attivita di coordinamento, organizzazione e responsabilitd (soggette
ap pposta e comunque non oltre il 15% delle ore di attivita diretta di medico competente)
un costo di € 80,00/ora;

- l'effettuazione presso le sedi dellIRCCS Policlinico di visite ortottiche al costo di €
18,00/accesso e di visite oculistiche al costo di € 22,50/accesso, da effettuarsi al bisogno
per il completamento delle visite di idoneita alla mansione;
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dato atto altresi negli anni si & consolidato un rapporto di reciproco scambio tra X@? Policlinico
di Milano e questa ASST, al fine di garantire la continuita assistenziale per la vi fisica delle
strutture sanitarie sia per i consolidati rapporti di collaborazione; N

vista la nota in atti in data 4/07/2019 con cui il Direttore Sanitario di qu %nda, ha proposto il
rinnovo della convenzione in corso;

in atti del 27/08/2019 questa Azienda ha chiesto allIRCCS Policlinico la disponibilita rinnovo sino
al 31/12/2021 della convenzione in atto per attivitd di medi el lavoro, incluse le visite
ortottiche/oculistiche di idoneita alla mansione, alle medesim@quloni vigenti;

dato atto altresi che permanendo tuttora le sopracitate esigenz% azi%, con nota prot. n. 9019

preso atto che con nota in atti in data 16/09/2019 IIRC@ iclinico ha accettato la richiesta di

rinnovo della convenzione; \x

vista la nota mail atti in data 11/10/2019, assentita ettore Sanitario, con cui la DMP del PO
Pini e la DMP del PO CTO hanno confermato che le prestazioni in parola effettuate dal'lIRCCS
Policlinico sono risultate conformi alle esugenge ali, con particolare riferimento alla costanza
e continuita dell'attivita di sorveglianza sanitafi collaborazione con le Direzioni Mediche e il
Servizio di Prevenzione e Protezione, 'estensione del servizio di vaccinazione per patologie
aerotrasmesse nonché 'aggiornamento d Aziendale di Sorveglianza Sanitaria;

ritenuto pertanto di stipulare con I'l Policlinico di Milano con scadenza 31/12/2021 per
attivita di medico competente, di me preventiva e di sorveglianza sanitaria per i dipendenti
delASST Pini-CTO, incluse le vis%%a istiche/ortottiche di idoneita alla mansione, convenendo
altresi di regolare i pregressi r pporti intervenuti tra le parti a far tempo dal 01/10/2019, e
assegnando la funzione di Di dell'esecuzione del contratto alla Direzione Medica di Presidio
del PO Pini;

considerato che la
€ 15.000.00 esente I 4
I'anno 2021;

plesswa derivante dal presente provvedimento €& stimata in
anno 2019, in € 60.000,00 per 'anno 2020 e in € 60.000,00 per

acquisito il visto con ; ile della U.O.C. Economico Finanziaria per la copertura economica degli
oneri derivanti da sente provvedimento;

ettore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
petenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

visti i pareri
per quanto dj

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti
1. di stipulare una convenzione passiva con I'IRCCS Policlinico di Milano a far data dal

01/10/2019 e con scadenza 31/12/2021 per attivita di medico competente, di medicina
preventiva e di sorveglianza sanitaria per i dipendenti del’ASST Pini-CTO, incluse le visite

3
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S

oculistiche/ortottiche di idoneita alla mansione, nel testo allegato “al presente
provvedimento, di cui forma parte integrante e sostanziale;

di imputare la spesa di € 135.000,00 prevista dalla presente propo eiBilanci Economici
Preventivi anni 2019-2020-2021, per € 130.000,00 al Conto Ec s:)%{;g n. 510.020.00091
“consulenze sanitarie da ATS/ASST/IRCCS Regione” e per € 5.(%% | Conto Economico
n. 510.010.00030 “prestazioni sanitarie da ATS/ASST/IRCCS Regione’

di nominare Responsabile dell'Esecuzione del Contratto il Dirigente Medico della Direzione
Medica del PO Pini, dott.ssa Federica Palumbo, a cui so emandati il monitoraggio e la
valutazione dell’appropriatezza dell’'esecuzione deII’attivita,\

di dare atto che il presente provvedimento &€ immedia te esecutivo ai sensi dellart. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito rt. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n. 23/2015; .

di disporre la pubblicazione del presente pro to allAlbo Pretorio on-line aziendale,

ai sensi dell’'articolo 17, comma 6, della L. ~33/200Q9, cosi come sostituito dall'art. 1,
comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

DIRETTORE

Servizio Marketing e Libera Professione

Dirigente Proponente: dott. Marco M. Gelmetti

Atti n.

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica ﬁesente provvedimento

Responsabile del Procedimento: dott. Michele Gra HOW
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RELATA DI PUBBLICAZIONE X&
a

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio in o di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma . 69/2009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 1 1 NOV. 2019 e vi rimarra per quin%@mi consecutivi.
~

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 1 allegato @ &

1l Funz:onano a

UOC Affari Gener: %I @Ju

Per copia conforme all’'originale pe mministrativo

Milano, li O

@ OC Affari Generali e Legali

: il Funzionario addetto




CONVENZIONE PER L’ATTIVITA’ DI MEDICO COMPETENTE E PER LA
SORVEGLIANZA SANITARIA DEI DIPENDENTI DELL’ASST GAETANO
PINI-CTO

N
A

TRA x&
La Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlim

sede in Milano, via Francesco Sforza, 28 codice fiscale e panNA. n.

04724150968, di seguito denominata Fondazione, nella pgﬁ@%del Diret-

tore Generale dott. Ezio Giroldi, domiciliato per la carica press%letta sede
: @

L'ASST Centro Specialistico Ortopedico Tra@o Gaetano Pini-

CTO, con sede in Milano, Piazza Cardinal F 1, partita I.V.A. n.

09320530968 di seguito denominata AzQie "e la persona del Direttore
Generale dott. Francesco Saverio Laur@niciliato per la carica presso

Sl CONVIE@% PULA QUANTO SEGUE

detta sede

RT. 1 - Oggetto
L'’ASST si avvale della azione, tramite la UOC Medicina del Lavoro,
per l'attivita di Medi mpetente per la sorveglianza sanitaria dei propri
dipendenti allo%\\uale circa n. 1100, personale somministrato, colla-
boratori, fr ntatori (ove previsto) e eventuale altro personale anche uni-

versitario.come stabilito da convenzioni o atti aziendali.

(]

ASST G. Pini — CTO e nominati formalmente con nota del Direttore Gene-




rale della ASST Pini-CTO. La Fondazione si impegna a garantire la sostitu-
zione dei predetti sanitari ove gli stessi non potessero piu fornire le presta-

zioni oggetto della convenzione per sopravvenuti impedimenti, oppure s

Sl

richiesta motivata dalla ASST Pini — CTO. della proposta di sostit%&r

verra data preventivamente formale comunicazione allAS
'acquisizione dell’'accettazione dei nuovi sanitari da parte della %%stes-
sa. L'eventuale impossibilita a arrivare ad un accordo sulla figura del medi-
co competente incaricato ovvero sulla sua sostituzione, & %a di risolu-
zione del rapporto, in particolare tale accordo deve e @ggiungo entro
e non oltre 10gg dalla data di richiesta della ASST Pini-CTO.

Le visite mediche previste e gli accertamenti - ad esclusione delle
visite oculistiche ed ortottiche - verranno Qeff i presso gli ambulatori del-

la ASST che garantira anche supporto i %teristico.

L’attivita verra articolata con le se ue@dalita:

- Attivita di medico compet %O\\-%site idoneita alla mansione:
lattivita prevista sara %e ata mediante n. 2 accessi settimanali
della durata di 4 @ascuno presso il Presidio G. Pini e n. 1 ac-

cesso settimanaa durata di 4 ore presso il P.O. CTO, al fine di
garantire ia di 12 ore settimanali; oltre all’attivita ordinaria,
€ previs ponibilita a prestare ulteriori 40 ore/anno integrative,

grative dovranno essere concordate e espressamente

a di formazione, collaborazioni a valutazioni dei rischi, riunioni
sopralluoghi aziendali, attivita di coordinamento, organizzazione e

responsabilitd (soggette a proposta e comunque non oltre il 15%

o




- Visita ortottica presso le sedi della Fondazione, eseguite al bisogno.

delle ore di attivita diretta di medico competente). @

- Visita oculistica presso 'ambulatorio della Fondazione, eseguite a

bisogno. \N
ART. 2 - Corrispettivo economico N

Per tutte le attivitd del Medico autorizzato verranno corrisposte alla FMone la

seguenti somme: 5 %

- Attivita di medico competente - visite idoneita alla %sione n. n.
12 ore settimanali in media su base mensile €
- Attivita di medico competente (ore inteﬁ\&& r un max di n. 40

ore/anno) € 80/ora. @
- Attivita di formazione, collaborazioni azioni dei rischi, riunioni

&
o sopralluoghi aziendali, attivita @dinamento, organizzazione e

responsabilita (non oltre il 159 lle ore di attivita diretta di medico

@

competente) € 80/ora

- Visita oculistica pr 'ambulatorio della Fondazione € 22.50/cad.

@ 3 - Durata e recesso

Il presente contr @Iidité dalla data dal 1° ottobre 2019 al 31 dicem-

bre 2021, fatta% possibilita di recesso in ogni momento di una delle
parti, da comunicarsi a mezzo raccomandata A.R.o mail PEC, , con almeno

- Visita ortottica pre@%u;atorio della Fondazione € 18/cad.




S

scritta, da cui risulti il corrispettivo, i termini e le modalita di rinnovo concor- \N

date. N

Eventuali modifiche alla presente convenzione devono essere concordate

L'eventuale riassegnazione del servizio verra preceduto da comunicazione

tra le parti ed avranno vigore dal giorno successivo alla data di s c
zione dell’atto di approvazione delle modifiche stesse. N
ART. 4 - Modalita e termini di pagamento %

Modalita di pagamento:

ase alle ore effet-

&
- Attivita di medico competente - visite idoneitz @ansione n. 12

ore settimanali sara liquidata trimestral k

tuate, con pagamento a 60 giorni dal ric to della fattura;
- Attivita di medico competente (oge i ative per un max di n. 40

ore/anno) sara liquidata a consu@in base alle ore effettivamen-

te rese, con pagamento a 60 dal ricevimento della fattura;

- Attivita di formazione, col@ oni a valutazioni dei rischi, riunioni
o} sopfalluoghi azie F&Mté di coordinamento, organizzazione e
responsabilita (so e a proposta e comunque non oltre il 15%

delle ore di attivetta di medico competente) sara liquidato tri-
mestralm@se alle ore effettuate con pagamento a 60 giorni

dal rice della fattura:

p ioni effettuate con pagamento a 60 giorni dal ricevimento

fattura;




- Visite oculistiche saranno liquidate trimestralmente in base presta- N
zioni effettuate con pagamento a 60 giorni dal ricevimento della fat- \

tura; N
ART. 5 - Copertura assicurativa \%
! e> .

Le parti provvedono reciprocamente, a proprie spese, a garantire
copertura assicurativa per danni arrecati a terzi (polizza RCT) rofes-
sionisti derivanti dall’esecuzione delle prestazioni oggetto gE[%sente ac-

cordo, ai sensi della normativa vigente. 5

La copertura assicurativa per infortuni sul lavoro é gar @nediante iscri-
zione all'INAIL. Q\\@

ART. 6 - Trattamento dei dati personali, anch@golari, e nomina quale

Responsabile esterno del trattamento deidonali (art. 28 Regolamento

ente contratto, per quanto riguarda il

&
trattamento dei dati pe a@zr‘umemale allo svolgimento delle prestazio-

ni oggetto di conve e, le parti si impegnano, per quanto di propria

etto’ delle prescrizioni e degli adempimenti previsti dal

dati particolari, ai sensi dellart. 9 Reg. UE 2016/679 (GDPR) i dati
he rivelino l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni

religiose o filosofiche, o appartenenza sindacale, dati genetici, dati biome-




trici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla Nﬁ
salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona. \

3. La Fondazione si impegna, sin da subito, a trattare tali dati secondo le
dalita e le finalita definite dal Titolare e, in particolare, nel rispeﬁo@
cipi di correttezza, liceita, trasparenza e nei limiti strettamente épﬁ%ari al-
lo svolgimento delle attivita prestate ai sensi del present%&@o.

4. Restano comunque in capo al Titolare del Trattamento-gli obblighi di infor-
mazione ed acquisizione del consenso da pa@rte@@essato e, piu in
generale, tutti gli obblighi previsti dalla norma%}acy vigente.

5. In adempimento agli obblighi sanciti > 28 del Regolamento UE

o
679/20186, il Titolare del traﬁament@aﬁ, ASST tramite sottoscrizione
del presente atto, nomina il erogante le prestazioni oggetto di
convenzione, Fondazione Il@ Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policli-
nico di Milano, qual p&abile esterno del trattamento dei dati perso-

nali. La sottoscrii ella convenzione da parte del soggetto ero-

gante la p ‘e comporta I'accettazione della nomina quale Re-

smnsa%mo del trattamento dei dati personali.

6. Il Responsabile assicura I'attuazione di misure tecniche e organizzative

uate affinché il trattamento soddisfi i requisiti del Regolamento UE
/2016 e garantisca la tutela dei diritti dell'interessato.

Il Titolare fornisce espressa autorizzazione scritta generale




allindividuazione da parte del Responsabile, mediante atto scritto che pre-

veda gli stessi obblighi in materia di protezione dei dati contenuti nella preN\

sente convenzione, di altri soggetti che svolgano, per conto del Respo

bile medesimo, il ruolo di “sub responsabili”. Il Responsabile conie:}%gi
confronti del Titolare ogni responsabilita per I'eventuale inader&t@to da
parte del sub responsabile. |l Titolare si riserva il diritto di veri icare i nomi-

nativi dei sub responsabili e chiederne, se del caso, odifica qualora i
soggetti designati non appaiano in grado di gara@rispeﬁo del Rego-
o

lamento. In ogni caso, il Responsabile info@are di eventuali modi-

fiche previste riguardanti I'aggiunta o | zione di altri Responsabili

o
del trattamento, dando l'opportunita @are di opporsi a tali modifiche.

Per lo svolgimento delle attivit l@mento dei dati personali e/o partico-

lari connessi al servizio aﬁl(@ Responsabile, lo stesso dovra attenersi

&osi come esplicitate nell’allegato 1, che

alle prescrizioni del/]

costituisce pane@
tolare si resi, ove ne ravvisasse la necessita, di integrare

ed adeg prescrizioni.

rante e sostanziale del presente accordo. Il Ti-

i vigilare sulla puntuale osservanza della legge applicabile e delle

crizioni a carico del Responsabile, il Titolare, anche tramite il proprio
e/o altro soggetto allo scopo individuato, potra effettuare periodiche

azioni di verifica. Tali verifiche, che potranno anche comportare l'accesso a

S




locali o macchine e programmi del Responsabile, potranno aver luogo a N
seguito di comunicazione da parte del Titolare, da inviare con un preawisoN\
di almeno cinque giorni lavorativi. Nell'ambito di tali verifiche, il Respon

bile fornira l'assistenza ed il supporto necessario, rispondendo al@

ste del Titolare, in relazione ai dati e ai trattamenti rispetto ai q&% valo-

re il presente atto di nomina. Qi\%

10. Le Parti del presente Atto sono soggette, da parte dell'Autorita di controllo,

alie sanzioni pecuniarie ai sensi dell'art. 83 del {\ Ferma restando

o
l'applicazione di tale norma e, in generale, deﬁ% ativa Privacy, il man-
cato rispetto delle funzioni delegate e d istruzioni impartite al Respon-

o
sabile ovvero la violazione delle condizioni-prescritte, dara luogo - anche in

relazione a quanto previsto d@o all'applicazione di penali e/o alla
risoluzione del Contratto. @

11. I Responsabile as@ie responsabilita diretta verso gli Interessati

per i danni subiti d@m da inadempimento o da violazione delle prescri-
zioni Iegiﬁir@lare.
12. Il Respo i obbliga a manlevare il Titolare e tenere quest'ultimo in-

Qualsiasi tipo di conseguenza, sia civile sia amministrativa, re-

sabilita, perdita, onere, spesa, danno o costo da quest'ultimo soppor-
tato che sia la conseguenza di condotte, anche omissive, imputabili al Re-

sponsabile, ovvero di violazioni agli obblighi o0 adempimenti prescritti dalla



presente Atto di nomina, ovvero dei compiti assegnati dal Titolare. BN\

Normativa Privacy ovvero di inadempimento delle pattuizioni contenute nel

13. La nomina a Responsabile esterno del trattamento & condizionata, perK
getto e per durata, alla convenzione in corso, e si intendera revoc@
ritto alla scadenza o alla risoluzione, per qualsiasi causa, della %&.

14. Per quanto non espressamente previsto nelle presenti istruzioni, si rinvia

alle disposizioni generali vigenti in materia di protezioaii personali.

ART.7 -Onerie registrazi@n@
La presente convenzione: \\

» @& soggetta ad imposta di bollo a carico ST, ai sensi del D.P.R.

o
del 26 ottobre 1972 n. 642;

» ¢ soggetta a registrazione solo @% d’'uso, ai sensi dell'art. 5, |

comma, del D.P.R. 26 aprile 1 131.
ART. 8 - Piano di prevenzio corruzione e codice etico di com-
portamento

Le parti con la sottoscri della presente convenzione, si impegnano al




ART. 9 - Disposizioni finali

D

Per quanto non contemplato nel presente atto il rapporto convenzionale & \

regolato dalle vigenti norme contrattuali.

Tutti i rapporti di carattere amministrativo, economico e finanziario, coi@
u

si con I'espletamento delle prestazioni in argomento, intercorrono
vamente tra la Fondazione e FASST. N
ART. 10 - Foro Competente 5 %

Per eventuali controversie & competente, in via esclusiva, il Foro’di Milano.

&
Per Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggioii iclinico

<

Il Direttore Generale Ezio Belleri
Per TASST Centro Specialistico Traumatologic@dico Pini— CTO

Il Direttore Generale Francesco Saverio Iéau

Firme autografe sostituite con indicazion@ampa del nominativo del
soggetto responsabile ai sensi del .I@Q,S art. 3,¢c.2

La presente convenzione & soﬁo@ on firme digitali ai sensi dell’'art.2

bis, L.214/90 e s.m. e i.. &
S
W

10
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