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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 990 4¢e 2 8 GIU. 2018 i\(_)@

N

Comparto Sanita per la copertura di:

e n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato boratore
Amministrativo Professionale cat. D ovv llaboratore
Amministrativo Professionale Senior cat. D liv. er i servizi

y
OGGETTO: Indizione avviso di mobilita preconcorsuale tra Aziend%%%nti del
()

Professionale cat. D (uno per il Servizio Info o Aziendale e uno
per I’'U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale).

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE B% NCESCO LAURELLI

amministrativi; N
e n. 2 posti a tempo pieno ed indeterminato a ratore Tecnico

SU PROPOSTA DEL o
DIRIGENTE RESPONSABILE UOC ORGANI RISORSE UMANE
accertata la competenza procedurale, sottopone in data U. 2018 l'allegata proposta di

deliberazione sull’'argomento all'oggetto specificato, sa rientra pel budget assegnato.

IL DIRETTORE UOC

ha registrato contabilmente @
X la spesa di € 36.865,70 prevista n sente proposta, rientra nel Conto Economico dei
Bilanci Preventivi Economici anni 2 0 ai conti economici

n. 52003500003 “stipendi ed altre
n. 52003500023 “oneri social
n. 52003500063 “Inail comparto-4
n. 556500100016 “IRAP dipende

X la spesa di € 69.86
Bilanci Preventivi Econon

enze fisse comparto amministrativo — TI”,
parto amministrativo - TI”
ministrativo — T1”,

. 55500100016 ”
o la spesa i€ 7...................... ,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato
Patrimoniale del/dei Bilancio/i d’eserc;izio/i .................... al/aiconto/i n........................

ogli introtti di €......................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
del/dei Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai conto/i economico/i

o |l presente provvedimento non comporta spesa

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria
D.ssa Emiljefdactignoni
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 390 del 2 8 6IL. 2019@
UI\

IL DIRETTORE GENERALE @

Viste

- la DGR n. X/4475 del 10/12/15 di costituzione, a partire dal 1° genn@w, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico O dico> Traumatologico
Gaetano Pini/C.T.O;

- la DGR XI/1063 del 17.12.18 di nomina del dr. Francesco L Lﬁ%uale Direttore Generale
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pin per il periodo 1.1.19 —
1.12.23;

insediamento dall'1.1.19 sino al 31.12.23 del gr co Laurelli quale Direttore

- la deliberazione aziendale n. 1 del 2.1.19 di presa d'atto @redetta DGR XI/1063/18 e di
Aﬁé\a@es
Generale dellASST G.Pini -C.T.O. \\

Premesso: 0
v che nellambito dei fabbisogni autorizzati risulta, vacante per la copertura a tempo
indeterminato, tra gli altri, n. 1 posto di Cogaf ';re Amministrativo Professionale cat. D;

v’ che dall'1.6.19 & cessata per dimissiom@tane arch. Barbara Gozzi, Collaboratore
Tecnico Professionale cat. D;

v’ che nel prossimo trimestre cess % pensionamento la sig.ra Carmen Clementina
Armellini, Collaboratore Tecnico P ionale cat. D;

preconcorsuale in ambito onale tra Aziende ed Enti del comparto Sanitd per la

v che si rende necessario@e re all'indizione di un avviso pubblico di mobilita
copertura di:

oratore Amministrativo Professionale cat. D ovvero Collaboratore

strativo Professionale Senior cat. D liv. DS, per i servizi

am strativi;

~ n. 1posto dioratore Tecnico Professionale cat. D., per i Servizi Informatici
Aziendali;

~ n1 postoi" Collaboratore Tecnico Professionale cat. D., per I'U.O.C. Gestione

~ n.1postodi: Cg

Tecnico Patrimoniale.

\fini dell’ammissione all'avviso, i candidati dovranno possedere i requisiti
-gll'allegato bando che forma parte integrante del presente provvedimento.

specifici diccu
Dato e gli oneri derivanti dalla copertura dei suddetti posti, pari ad € 106.728,50 annui

saranno rglstratl a cura della U.O.C. Economico Finanziaria tra i costi dei bilanci preventivi
economici per gli esercizi di competenza ai conti come meglio specificato di seguito:

~ Collaboratore Amministrativo Professionale cat D ovvero Collaboratore Amministrativo

Professionale Senior cat D liv. DS, pari ad € 36.865,70 annui ai conti n. 52003500003

W
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 99 0 det 28 G6IU. 2019 @
UJ\
“stipendi ed altre competenze fisse comparto amministrativo — TI”, n. 5200 %%i“oneri
sociali comparto amministrativo — T1”, n. 52003500063 “Inail comparto inistrativo —
TI”, n. 55500100016 “IRAP dipendenti”; Q
~ Collaboratore Tecnico Professionale cat. D pari a € 69.862,80% ai conti n.
52002500003 “stipendi ed altre competenze fisse ruolo tecnico —| T’ 52002500023
“oneri sociali ruolo tecnico — TI” e n. 52002500063 “Inail r@e ico — TI", e n.

55500100016 “IRAP dipendenti”.

Richiamati: Q%O\\eﬁ

la DGR n. X/1046 del 17.12.18 relativa alle Regole di Sistema 2@1& e autorizza le ASST ad
effettuare fin dal 01.01.19, nelle more della presentazione del Piarg di Gestione delle Risorse
Umane e nellambito del turn-over del 95%, le assu @ a tempo determinato ed
indeterminato ritenute indifferibili ed urgenti nel rispetto 1: assegnato per I'anno 2019;

Fart. 30 comma 1 del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i.. “L istrazioni possono ricoprire posti
vacanti in organico mediante passaggio diretto dj a pendenti di cui allart. 2 comma 2,
appartenenti a una qualifica corrispondente e in sérvizio presso altre amministrazioni, che
facciano domanda di trasferimento, previo asse lel’'amministrazione di appartenenza. Le
amministrazioni, fissando preventivamente i req e le competenze professionali richieste,
pubblicano sul proprio sito istituzionale, per u, ‘ﬁ’#- odo pari almeno a trenta giorni, un bando in

cui sono indicati i posti che intendono ricopn traverso passaggio diretto di personale di
r‘ iti da possedere”.

oO{

altre amministrazioni, con indicazione dei

Visti i pareri del Direttore Amministrati %@Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario,
resi per quanto di competenza, ai se ‘art. 3 del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i.

DELIBERA
per i motivi di cui in premess@ qui si intendbno integralmente trascritti
1- di indire avviso @l mobilitd tra Enti e Aziende del Comparto Sanita per la

copertura, a tempo-pi indeterminato, di:

~ n. 1 posto di: \Collaboratore Amministrativo Professionale cat. D ovvero Collaboratore
Amministrativo Professionale Senior cat. D liv. DS, per i servizi
amministrativi;

Collaboratore Tecnico Professionale cat. D., per i servizi informatici;

. Collaboratore Tecnico Professionale cat. D., per 'U.O.C. Gestione
Tecnico Patrimoniale.

3- di dare ampia diffusione del citato bando sul sito internet aziendale nell’ambito dei dati
della sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 390 del 2 8 6IU, 2019 @

U
4- didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on &%endale,
ai sensi dellarticolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito. dal'art. 1,
comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/15;
5- che gli oneri derivanti dalla copertura dei suddetti posti, pari ad € 728,50 annui
saranno registrati a cura della U.O.C. Economico Finanziaria t% sti dei bilanci
me

preventivi economici per gli esercizi di competenza ai conti come io specificato di
seguito:

~ Collaboratore Amministrativo Professionale cat D ovverg Collaboratore Amministrativo
Professionale Senior cat D liv. DS, pari ad € 36.865,70 éﬁ% i conti n. 52003500003
“stipendi ed altre competenze fisse comparto amministrative — TI”, n. 52003500023
“oneri sociali comparto amministrativo — TI”, n 3500063 “Inail comparto
amministrativo — TI", n. 556500100016 “IRAP diper@

o
~ Collaboratore Tecnico Professionale cat. %% € 69.862,80 annui ai conti n.
52002500003 “stipendi ed altre competenze olo tecnico — TI”, n. 52002500023
“oneri sociali ruolo tecnico — TI” e n. 52 063 “Inail ruolo tecnico — TI”, e n.

55500100016 “IRAP dipendenti”.
~
6- che il presente provvedimento & immedia esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito rt. 1, a 1, lett. w) della L.R. n.23/15.

DIRETTORE QNRE RE DIRETTORE
AMMINISTRATIVO @ SA (0] S ITA
h/q lentino Colao@ r. Valgn ?bo) ( .

<

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presegte provvedimento
Responsabile del Procedimento: d.ssa Mara Taverriti /L‘

Pratica trattata da: d.ssa Donatella Marsilio_;_; 4

(Atti n. 2019/1.4.2.3.1)
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 9 0 del 28 6. 2019 @
- AN
N

RELATA DI PUBBLICAZIONE \®

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo torio informatico di

quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto d 2, comma 1, L.
69/2009,¢ dall'art. 8 del D.Lgs. 33/2013, dal_= 1 LU6. 2018 . & vi rimarra per quindici

giorni consecutivi. \

'Ii e Legali

UOC Affari Generali
i etto

Il Funzio
Per copia conforme aI!'originm{@iu so amministrativo

Milano, li

\ Affari Generali Istituzionali e Legali

% il Funzionario addetto

<
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AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' PRECONCORSUALE TRA AZIENDE ED ENTI DEL CX’%@O

VO

SANITA' PER
N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI COLLABORATORE AMNKI&
ESSIONALE

PROFESSIONALE CAT. D - OVVERO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
SENIOR CAT. D LIV. DS (PER | SERVIZI AMMINISTRATIVI @
N. 2 POSTI A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI COLLABORATORE.T
PROFESSIONALE CAT. D (UNO PER IL SERVIZIO INFORMATICO AZIE E
L’U.0.C. GESTIONE TECNICO PATRIMONIAL@

ICO
UNO PER

In esecuzione della deliberazidtie n. 390 del 28 Elu'QZQ§A5*findetto avviso pubblico

di mobilita tra Aziende ed Enti del SSN, ai sensi dell'art. 30 coﬁ@> del D.Lgs n. 165/2001

e s.m.i., per la copertura a tempo indeterminato di: &

e n. 1 Posto di Collaboratore Amministrativo Professio @ at. D ovvero Collaboratore
Amministrativo Professionale Senior cat. D liv. DS (peri-servizi amministrativi);

e n. 2 Posti di Collaboratore Tecnico Professionale ’—( (uno per il Servizio Informatico

Aziendale e uno per 'U.O.C. Gestione Tecnic iale).
SCADENZA ORE 12.00 DEL LUG. 2018
Si precisa che ai fini della validita della pre @one delle domande di partecipazione al
presente avviso fara testo esclusivamente l%m di ricevimento del protocollo di questa

ASST, ci6 anche nel caso di spedizione o altra e qualsiasi forma di inoltro.
Art. 1 -RE | PARTECIPAZIONE
Per poter essere ammessi alla s di cui al presente bando & necessario essere in

possesso dei seguenti requi

o status di dipendente a tempo pieno ed indeterminato di una Azienda o Ente del SSN,
con contratto di lavoro Jf%‘o dinato;

e essere inquadrato —nel—profilo professionale di Collaboratore Amministrativo

ero Collaboratore Amministrativo Professionale Senior cat. D liv.

e essere inquad
da almeno tre
e assenza di nz' i disciplinari nel biennio precedente la scadenza del presente avviso

italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza
Paesi dell'Unione Europea;

| requisiti richiesti devono essere posseduti, pena I'esclusione, alla data di scadenza del
presente awviso e alla data del successivo ed effettivo trasferimento. La carenza anche di
uno solo dei requisiti richiesti comportera la non ammissione alla procedura, ovvero, la
decadenza dal diritto di trasferimento nel caso di carenza riscontrata all'atto del’assunzione.
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Art. 2 - DOMANDE /X\

| candidati in possesso dei requisiti sopra indicati possono pre
indirizzandola Al Direttore Generale del’ASST Centro Special
Traumatologico Gaetano Pini/CTO - Piazza Cardinal Ferrari, 1 — 20122
La domanda, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato al e bando, dovra
pervenire all'Ufficio Protocollo (Piazza Cardinal Ferrari 1 - Padigli rincipe, piano terra)
entro e non oltre

le ore 12,00 del giorno 2019

Art. 3 - MODALITA’ DI INV @
Le domande di partecipazione devono essere prod raverso una delle seguenti

modalita: Q

% amano.
per la consegna a mano delle domande & ssario presentarsi all'Ufficio Protocollo
del’lASST Centro Specialistico Ortopedico atologico Gaetano Pini CTO - piazza
Cardinal Ferrari n. 1, Milano, Padiglione di Piemonte, piano terra - entro le ore

12.00 dell'ultimo giorno di scadenza del
Orari di apertura al pubblico dell'Uffici 0] collo dell’Azienda:
e dal lunedi al venerdi dalle ore 9.0 @ ore 13.00

e il giorno della scadenza del y-'\' icio chiude alle ore 12.00.

%

4

’ nto A.R. (fa fede la data del timbro postale):

da.di partecipazione al concorso dovra riportare pena la
itura: “domanda per avviso pubblico di mobilita per la
inato di n. 1 Posto di Collaboratore Amministrativo
ro Collaboratore Amministrativo Professionale Senior
i di Collaboratore Tecnico Professionale cat. D”.

raccomandata con avviso di rj
la busta contenente la d
non ricevibilita la segue
copertura a tempo ind
Professionale Cat. D
cat. Dliv.DS.edin

s PEC al seguente%@?1 : protocoll ec.asst-pini-cto.it

Si precisa ch ita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, &
subordinato all'utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata
personale (PEC), pena l'irricevibilita.
Non saré uto valido linvio della domanda da casella di posta elettronica

/ordinaria anche se indirizzata alla PEC aziendale ovvero da casella di posta

PEC no ersonale
rhe nel caso in cui il candidato scelga di presentare la domanda via PEC,
a descritto, il termine ultimo di invio, a pena di esclusione, & comunque flssato
o-le ore 12,00 del giorno di scadenza del bando.
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L'invio della domanda di partecipazione mediante PEC equivale autom S\%;te ad
elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da p e\dell'Azienda

nei confronti del candidato (art. 3 del DPCM 6 maggio 2009).
L'indirizzo PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridic eI rapporto
&Ql CTO.

con 'ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano

Le domande pervenute non verranno controllate dall’Ufficio Pro co o dalla U.O.C
Organizzazione Risorse Umane, poiché nel bando succitato contenute tutte le

indicazioni utili affinché siano predisposte nel modo corretto.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei g@%{;ﬂi € perentorio, non si
terra conto di domande, documenti, pubblicazioni e titoli (conﬁ%I uelli che conferiscono
diritti di precedenza o di preferenza nell’assunzione) che saranno-inoltrati oltre il termine di
scadenza dell'avviso; ogni riserva di invio successivo alla i’scadenza dei documenti &
priva di qualunque effetto.

Art. 4 - DOCUMENTAZIONE DA AL% ALLA DOMANDA

Alla domanda dovra essere allegato un curricul vitae datato e firmato che consenta di
valutare la professionalita maturata dal richied \ contenente la descrizione dettagliata
delle esperienze professionali magglormen@ s cative e di quelle che si ritengano utili ai
fini della valutazione per la preselezio degli elementi professionali connaturati
all'espletamento delle funzioni da ricoprire. %%r culum dovra essere autocertificato ai sensi
del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. e, per le au cazioni, fotocopia di un documento di identita
in corso di validita, e secondo le dls% previste dal D.Lgs 196/2003 riguardante i dati
personali.

Nel curriculum, inoltre, dovra esse nziata I'Azienda o le Aziende Pubbliche nella quale
l'istante ha prestato servizio, con l@w one dei precedenti periodi.

L'Amministrazione dellASST, iS -ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. n. 445/2000- di
verificare la veridicita e I' icita delle attestazioni prodotte. Qualora dal controllo
effettuato dall' Amministrazio ne emergesse la non veridicita del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decadra dai % tuali benefici conseguenti ai provvedimenti emanati sulla

scorta della sua dichi

Alla domanda dovr. essere allegata la ricevuta del versamento della_tassa di
i is bblico di_mobilita dell'importo di € 15,00 -non rimborsabile- a

Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO di

mite:

100000046010 Intesa San Paolo F|I|ale di Mllano Corso di Porta

"Tassa di partecipazione all'avviso pubblico di mobilita per n.1 posto di
aboratore Amministrativo Professionale cat. D owvero di Collaboratore
Amministrativo Professionale Senior cat. Dliv. DS e di n. 2 posti di Collaboratore
Tecnico Professionale cat. D”.
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La domanda dovra essere sottoscritta dal candidato pena esclusione dall’avviso

Art. 5 — MODALITA’ DI SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, NO NA DEL
VINCITORE E AFFIDAMENTO DEI COMPITI

La selezione sara operata da una Commissione Giudicatrice costituita f@ seguito:

e Dirigente della UOC Organizzazione Risorse Umane (o suo d ;
o Direttore della UOC Sistemi Informativi Aziendali (o suo delega
o Dirigente della UOC Tecnico Patrimoniale (o suo delegato);
R

La valutazione comparativa dei candidati ammessi sara eﬁettua&ome di seguito:

v esame dei curricula; <@

v’ conoscenza, esperienza professionale maturata (c e con il posto bandito per la

figura da destinare ai servizi informativi aziendali
v" colloquio di valutazione generale del candid fb\

La valutazione finale avverra tenendo conto, in pa@ odo, dei seguenti elementi:

v’ conoscenza ed esperienza professional urata
v Grado di autonomia nell'esecuzione 0,
v Motivazioni personali e professionali&

v' Risultanze del colloquio. @
PUNTTRIBUIBILI:

2
10 PUNTI PER IL CURRICUL cui max. 5 punti per la carriera nella pubblica
amministrazione, ovvero nell e privare accreditate; max. 5 punti per i titoli (lauree,
master, corsi aggiornament blicazioni, incarichi libero professionali e borse di studio
attinenti al profilo richiesto);

50 PUNTI PER IL COL 10: per superare la prova ed essere dichiarati idonei il

ciascun candidato iarandone l'idoneita, ovvero la non idoneita, alla copertura del posto di

La Commissione, % o della disamina del curriculum e dell’esito del colloquio, valutera
i
che trattasi e stilera ig elativa graduatoria.

Art. 6 — DIARIO DEL COLLOQUIO

e dei candidati avverra almeno 7 GIORNI prima dell’espletamento della

solo attraverso la pubblicazione della relativa comunicazione sul sito internet
.asst-pini-cto.it, alla sezione Bandi di Concorso, In nessun caso verra inviata

ione scritta di convocazione ai singoli candidati.

La mancata presentazione del candidato alla selezione, qualunque ne sia la causa, ne

comportera l'esclusione.
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Art. 7 - TRATTAMENTO GIURIDICO-ECONOMICO
.?‘

| candidati dichiarati vincitori della procedura di mobilita manterranno il rap port lavoro di
diritto pubblico gia in essere presso I'Azienda/Ente di provenienza. Al ra I lavoro &
applicato il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro vigente per I'Area mparto del
Servizio Sanitario Nazionale.

La presentazione della domanda di partecipazione determina I'accettazisne di tutte le
disposizioni normative e contrattuali che disciplinano o discipliner@o stato giuridico ed

economico del personale del Servizio Sanitario.

Art. 8 — DISPOSIZIONI FINAL‘P%\%

L'Azienda si riserva ogni pil ampia facolta di prorogare i ini, sospendere, revocare o
annullare il presente avviso. @

Per informazioni & possibile rivolgersi alla UOC Organi
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gae°t%§§é

1-20122 Milano- tei. 02/58296.531 da Lunedi a Ven&%

2 8 6lU. 2019 @

Milano il @
&
\ IL DIRETTORE GENERALE

& Dott. Francesco Laurelli

ne Risorse Umane dellASST
C.T.O. -piazza Cardinal Ferrari
e ore 11.00 alle ore 12.00.




