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OGGETTO: dimissioni volontarie con diritto a pensione per superati %dl eta del
Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia a tempo p|e eterminato

dott. Benvenuti Riccardo.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. F@SCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL 0%
DIRETTORE f.f. UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

@’
: 6IU. 2019 :
accertata la competenza procedurale, sottopone in &\ I'allegata proposta

di deliberazione sull’'argomento all'oggetto specificat

<

Q\© Il Responsabile

rocedimento
& Direttore {.f. |4.O.C.
Organizzazione{R{gorge Umane

@ : rA Lgverriti
RN
@

IL DIR E UOC ECONOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente @

NP , prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Pre ivo/i Economico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economicoli

olaspesadi€...
del/dei Bilanciof

NN R , prevista nella presente proposta, rientra nelio Stato Patrlmonlale

< ercmo/l .................... al/aicontoli N

o gli introitidi €......................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economi el/dei Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai contofi economico/i
3 PO N NS e, ”

)( Il pi nte provvedimento non comporta spesa
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IL DIRETTORE GENERALE /\\U\

Viste

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gen @16, dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Onopedic& atologico Gaetano
Pini/CTO;

- laDGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del Dott. Francesco L uale Direttore Generale
del’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-<CTO per il periodo 01/01/2019 -

31/12/2023; 0\

- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di presa d della predetta DGR X1/1063/2018
e di insediamento dall’01/01/2019 sino al 31/12/202 Dott. Francesco Laurelli quale
Direttore Generale dellASST G.Pini-CTO. @

©
Premesso \

nerale il 11.4.2018 con n. 4070, il dott.
in servizio a tempo pieno ed indeterminato
ico di Ortopedia e Traumatologia a tempo
servizio oltre il limite massimo eta (65 anni,
ngimento dei 40 anni di servizio effettivo e
IPart. 22 della L. 183 del 4/11/2010;

- che con lettera del 9.4.2018, acquisita al proto
Benvenuti Riccardo, nato a Livorno il 30.08.1
presso questa Azienda in qualita di Dirigen
pieno ed indeterminato, ha chiesto di rim
D.Lgs. 503 del 30/12/1992) e sino al
comungue non oltre i 70 anni di eta, ai

I'Azienda ha accolto parzialmente l'istanza presenta
do come data ultima del trattenimento in servizio il

- che con deliberazione n. 317 del 4.6;
dal dott. Benvenuti Riccardo, i
31.8.2019;

- che con lettera del 18.2.2acquisita al protocollo generale il 1.3.2019 con n. 2360, il dott.
Benvenuti Riccardo ha comunicato le proprie dimissioni volontarie con diritto a pensione con

"
effetto dal 1.8.2019 (ulti @ no di lavoro il 31.7.2019).

Rilevato

- che per 'anno
che maturano ¢
per le donne di co

1: to al pensionamento per superati limiti di eta é riservato ai lavoratori
ivamente almeno 42 anni e 10 mesi per gli uomini e 41 anni e 10 mesi
ibuzione con un eta superiore ai 65 anni di eta;

&
.2019 il dott. Benvenuti Riccardo possiedera sia i requisiti contributivi che
anagrafici il collocamento a riposo per superati limiti di eta, maturati come di seguito

rminazione |.N.P.D.A.P. n. DT007200400008044 del 6.4.2004 - Riconoscimento di
di utili ai fini del trattamento di quiescenza valutato in 10 anni, 0 mesi e 0 giorni;
e protocollo n. 56241 |.N.P.D.A.P — Valutazione del servizio militare di leva ai sensi dell'art. 1

L. 274/91 - Riconoscimento di periodi utili ai fini del trattamento di quiescenza valutato in 1
anno, 0 mesi e 0 giorni;

U
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di Milano per un totale, al netto di eventuali assenze non valutabili ai fi nsionistici, di 29

e dal 25.8.1986 al 31.12.2015 servizio prestato presso I'A.O. Istituto Ortop: &xg‘aetano Pini
anni, 4 mesi e 6 giorni;

e dal 1.1.2016 al 31.7.2019 servizio prestato presso la nostra Azien n totale, al netto
di eventuali assenze non valutabili ai fini pensionistici, di 3 anni, N 0 giorni;

- che la pratica occorrente per il conferimento del trattamento di cc% nza & stata predisposta
dall’ U.O.C. Organizzazione Risorse Umane e trasmessa in tempo-utile all'l.N.P.S. - Gestione
Dipendenti Pubbilici territorialmente competente per il pagamO della prestazione;

Ritenuti sussistenti e confermati i presupposti per collocare a ripose per superati limiti di eta il dott.
Benvenuti Riccardo con effetto dal 1.8.2019 (ultimo giorno d@r@ il 31.7.2019).

Richiamato
- il comma 1 dell’'art. 15-nonies del D. Lgs. 502 d mbre 1992, modificato dal comma 1
dellart. 22 della L. 183 del 4 novembre 2010, r ante il regime speciale per i dirigenti

di eta per il collocamento a riposo dei dirigenti ici e del ruolo sanitario del Servizio sanitario
nazionale, ivi compresi i responsabili diQst complessa, & stabilito al compimento del
sessantacinquesimo anno di eta ovve istanza dell'interessato, al maturare del
quarantesimo anno di servizio effettivo...™ ‘

medici e del ruolo sanitario del Servizio sanitario{@ ale, ai sensi del quale: “il limite massimo
c

- la Circolare n. 2 del Ministro per
febbraio 2015, “Soppressione del

lificazione e la pubblica amministrazione del 19
imento in servizio e modifica della disciplina della
avoro — Interpretazione e applicazione dell’articolo 1 del
decreto legge 24 giugno 2014, n; 90, “convertito con modificazioni dalla legge 11 agosto 2014,
n. 114", che al punto 2.3.2 | che: “... Continua quindi a valere per tutti i dirigenti medici
e del ruolo sanitario (d'ti delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche della
riabilitazione, della prevenzia della professione di ostetrica) la possibilita, previa istanza, di
permanere in servizio olt Q

o)
re%t\g provvedimento non comporta impegno di spesa.

Visti i pareri del Dire
per quanto di compet

Confermato che il

re Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
za, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.

DELIBERA

peri i cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di collocare a riposo per dimissioni volontarie con diritto a pensione per superati limiti di eta del
dott. Benvenuti Riccardo, Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia a tempo pieno ed

4
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indeterminato presso la nostra Azienda, con effetto dal 1.8.2019 (ultimo/@ di servizio

31.7.2019);

2- che la pratica occorrente per il conferimento del trattamento di quiesc tata predisposta
dall’ U.O.C. Organizzazione Risorse Umane e trasmessa in tempo utile all'tN.P.S. - Gestione
Dipendenti Pubblici territorialmente competente per il pagamento delfa-prestazione;

3- di trasmettere il presente provvedimento, unitamente alla p per il conferimento del
trattamento di quiescenza e dell'indennita di fine servizio, a e LN.P.S. - Gestione

Dipendenti Pubblici territorialmente competente, cui & demandata per legge la liquidazione del
corrispondente Trattamento di Fine Servizio e I'erogazione ento di quiescenza;

4- di dare atto che il presente provvedimento non comporta i ho di spesa;

5- che il presente provvedimento & immediatamente ese ai sensi dell'art. 17, comma 6, della
L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, co&‘ lett. w) della L.R. n. 23/2015;

6- di disporre la pubblicazione del presente provv o all’Albo Pretorio on line aziendale, ai

sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33 9, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015. . @

DIRETTORE @ DIRETTORE
't AMMINISTRATI\N SOGIG SANITARI
‘ W (Dott. Valgntiio Lembo) a M.

u.0.C. izzazione Risorse Umane
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile def Procedimento ai sensi della L. 241/90 : dott.ssa Mara Taverriti ﬂ‘/

P -~
Pratica trattata da: dott. Carmelo Gelsomino M@
(Attin. 2019.1.4.10.1)
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Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio info@i quest'Azienda
9

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, N 009,e dall’art. 8 del
D. Lgs.33/2013, dal __= 1 LUG. 2019 e vi rimarra per quindici@consecutivi.

RELATA DI PUBBLICAZIONE

La deliberazione si compone di n. 5 pagine dicuin. 0 aIIegati.Oi\%

&
UOC Affari Generali Istituzio @egali
Il Funzionario addetto
Atfoue & o

'S
<
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