Sistema Socio Sanitario

g Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico ..‘ : Regione

2
@18’ Gaetano Pini-CTO Lombardia
ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERAREn. 379 det 28 6IU. 201&@
Ul\

OGGETTO: Presa d’atto della verifica e valutazione del dirigente @mﬁvo alla
scadenza dell'incarico conferito in relazione alle attivitad p ionali svolte

‘ ( Responsabile

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT@NCESCO LAURELLI

R
SU PROPOSTA DEL st

DIRETTORE f.f. UOC ORGANIZZAZION ORSE UMANE

ed ai risultati raggiunti e rinnovo dellincarico dirige
della Struttura Semplice “Gestione Giuridica”.

accertata la competenza procedurale, sottopone in
deliberazione sull’'argomento all’'oggetto specificato, | esa rientra nel budget assegnato.

esponsapjl¢ de Procedimento
Dire@l.f. UOC Qrgapi Risorse Umane
D . Anna Taverriti

ha registrato contabilmente

x la spesa annua di € 10.63
Bilanci Preventivi Economic
n. 52003500006 “retribuzi
n. 52003500021 “oneri s
n. 55500100016 “/rap

egli esercizi di competenza ai conti economici:
o di posizione dirigenza amministrativa - TT,
olo amministrativo - TT",

olaspesadi€........\Cooonnnnn .. ,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale

del/dei Bilancio/i [ al/aicontofi n......................... e,

o gl introiticding........................ , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico i Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai contol/i economico/i
4 TR U\ e ?

o ll pre provvedimento non comporta spesa

Il Direttore UOC Economico Finanziaria

D.ssa Emilja Martignoni
>< LY
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IL DIRETTORE GENERALE @
Viste \
B = ’

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° o0 2016, dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortop raumatologico Gaetano
Pini/CTO;

del’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pin per il periodo 01/01/2019 -
31/12/2023;

- laDGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del dott. Frances@gi%lli quale Direttore Generale
|_

della predetta DGR XI1/1063/2018

- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di pres ada
el dott. Francesco Laurelli quale Direttore

e di insediamento dall’01/01/2019 sino al 31/12/20

Generale del’ASST G.Pini —CTO; \\

premesso:

- che la normativa vigente prevede la verificg alutazione di tutti i dirigenti alla scadenza
dell'incarico loro conferito in relazione al :;
criteri di valutazione previsti dal regolamento per la valutazione dei dirigenti - ex art. 31 del
CCNL 8 giugno 2000 dell'area della dirigenza sanitaria, tecnica ed amministrativa del SSN,
sostituito dall’art. 26 del CCNL 3 n‘:l i

- che con il provvedimento n. -xw 6/01/2002 & stato approvato il regolamento per la
valutazione dei dirigenti del ru nitario, professionale, tecnico e amministrativo;

- che con deliberazione a ,’! 24/04/2013 é stato conferito alla d.ssa Sandra Di Simone
lincarico di Respons ella’ Struttura Semplice “Gestione Giuridica” a far tempo dalla
data del 01/06/2013 peru na durata di anni tre;

S

- che con provvedime 200 del 26/05/2016 & stato costituito il Collegio Tecnico deputato
alla verifica dei din 3@ i dell'area SPTA, ruolo professionale, tecnico ed amministrativo, alla
scadenza dei carichi, ai sensi dell'art. 31 del CCNL 8 giugno 2000, cosi come

el C.C.N.L. 3 novembre 2005;

lincarico ol igenziale sopra descritto, a far tempo dalla data del 01/06/2016 per una durata

che il Collegio Tecnico, nella seduta del 24 maggio 2019, ha valutato positivamente le
attivita svolte durante il triennio di valutazione da parte della dott.ssa Sandra Di Simone, quale
dirigente amministrativo Responsabile del’lUOS “Gestione Giuridica”, come risulta dal verbale
conclusivo, agli atti;

ritenuto di accogliere il verbale del Collegio Tecnico rinnovando l'incarico di Responsabile della
Struttura Semplice “Gestione Giuridica”, per ulteriori anni tre, alla d.ssa Sandra Di Simone, fermo

oy ™
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restando che l'incarico pué avere durata anche inferiore ai tre anni nel caso in %{Nﬁe meno la
'

motivazione per cui tale incarico & stato attribuito o in esito all'adozione di entuale nuovo
POAS (Piano di Organizzazione Aziendale Strategico) diverso dal vigente;

richiamato: x
- Tlart. 28 del CCNL 8 giugno 2000 dellarea della dirige sanitaria, tecnica ed
amministrativa che prevede la facolta di rinnovo degli incarichi dirigenziali, previa verifica
da parte dell'organismo preposto alla valutazione, secondocedure previste dall'art.
25 del CCNL 3 novembre 2005;

3

- il comma 10 dello stesso art. 28 del CCNL 8 giugno 200%@?%'(\'}&% della dirigenza sanitaria,
professionale, tecnica ed amministrativa che recita: “Gli incarichi dei commi 1, 3 e 5 sono

conferiti a tempo determinato ed hanno una durata n riore a tre anni e non superiore
a cinque anni — comunicata all’atto del conferime on facolta di rinnovo. La durata
degli incarichi é connessa alla loro natura. L’as jone degli incarichi non modifica le

modalita di cessazione del rapporto di lavor pimento del limite massimo di eta. In
tali casi la durata dell’incarico viene correlata i jungimento del predetto limite.”;

- lart. 28, comma 2, lettera a) del CCNL 3 no
professionale, tecnica ed amministr tiv recita: “L'esito positivo della valutazione
affidata al Collegio tecnico, produce i '; ~\.r=;. i effetti: per i dirigenti di struttura complessa o
semplice, alla scadenza dell’incarico re -. la condizione per la conferma nell’incarico gia
assegnato o per il conferimento -\a ella medesima tipologia di pari o maggior rilievo

S

bre 2005 dell'area della dirigenza sanitaria,

gestionale ed economico. Per g dirigenti realizza la condizione per la conferma o il
conferimento di nuovi incarichi .“y ri;maggior rilievo professionale economico o di struttura
semplice”;

d m\ i_dal presente provvedimento, pari ad € 10.637,34, saranno
registrati ai conti n. 5200350Q %@a “retribuzione di posizione dirigenza amministrativa — TI", n.
52003500021 “oneri sociali ruo & mministrativo - TI", n. 55500100016 “/rap dipendent” a cura
della UOC Economico Finanziard tra i costi dei bilanci preventivi economici degli esercizi di

competenza; :
visti i pareri del Direttinistrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi

per quanto di comp?%i sensi dell’art. 3 del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i;

dato atto che gli oneri annui

<@ DELIBERA

per i motivi i in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- diap il verbale del 24 maggio 2019, agli atti, con il quale il Collegio Tecnico esprime
un azione positiva in relazione alle attivita professionali svolte e ai risultati raggiunti da
p ella d.ssa Sandra Di Simone, Responsabile della Struttura Semplice “Gestione
Giuridica”;

2- di rinnovare alla d.ssa Sandra Di Simone lincarico di Responsabile della Struttura Semplice
“Gestione Giuridica™ a far tempo dalla data del 01/06/2019, per anni tre, con facolta di rinnovo;

\1{}2,1(«\0?
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3- che la durata dell'incarico & suscettibile di modifiche nel caso in cui %e meno la
motivazione per cui tale incarico & stato attribuito o in esito all'adozione di% uale nuovo
POAS (Piano di Organizzazione Aziendale Strategico) diverso dal vigent

4- che l'onere annuo derivante dal presente provvedimento, ammon tan@w.%la verra
registrato ai conti n. 52003500006 “retribuzione di posizione dirige inistrativa — T, n.
52003500021 “oneri sociali ruolo amministrativo - TF, n. 555001 6 “Irap dipendenti” a cura
dellUOC Economico Finanziaria tra i costi dei bilanci econom@ventlw degli esercizi di
competenza;

5- che il presente provvedimento & immediatamente esecuti %enm dellart. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma1 tt. w) della L.R. n. 23/2015;

sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/20 i come sostituito dall'art. 1, comma

1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

6- di disporre la pubblicazione del presente prowedlm Albo Pretorio on line aziendale, ai

DIRETTORE

DIRE'I'I'ORE

U.0.C. IZZAZIONE RISORSE UMANE

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi dell L 241/90 d.ssg Mara Taverriti
Pratica trattata da: d.ssa Michela Di Fant ‘D “\

(Atti n. 2019/1.4.12.1)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @

Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all'albo pretorio i X;o di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’'art. 32, comma

. 69/2009,e dall'art. 8 del
D.lgs.33/2013, dal __ =~ 1 LUG. 2019 e vi rimarra per quindici onsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine di cui n. // allegati. o %

UOC Affari Generali, Istituziona gali

~ \< :>
Per copia conforme all'originale per u@uministrativo

Milano, li O
W

ffari Generali, Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto




