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U
OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno \o parziale
orizzontale all’ 80% della prestazione lavorativa ordinari@ g.ra Bianca

ALBORETO - Operatore Socio Sanitario Cat. B Liv.BS indeterminato
in servizio presso il Blocco Operatorio del P.O. CTO. X

N

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE Dgg RANCESCO LAURELLI
& \

SU PROPOSTA DEL >
DIRETTORE F.F. U.OC. ORGANIZZAZIO ORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in dat: FEB. 2019 l'allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, N sa rientra nel budget assegnato.

esponsabile del Procedimento
f.f. U.O.C. Organizzazione Risorse Umane
Dolz.ssa Sandra Di Sim

& oM ,§M%€
IL DIREWORE@%CONOMICO-FINANZIARIA

ha registrato contabilmente

olaspesadi€...................>
del/dei Bilanciofi Preventivo@
o [ N

....,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale

[ al/aicontoli Moo .

nlaspesadi€..........
del/dei Bilancio/i d’

o gli introiti di €...00................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico d i ¥ Bilancio/i d’€Serciziofi....................... al/ai conto/i economicoli

”

X ll presen vvedimento non comporta spesa

Il Direttore UOC Economico Finanziaria

Dott}.?a % ia Martignoni
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 132 dei 28 FEB. 2["93\@
N

IL DIRETTORE GENERALE %\
Viste: @

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° naio_ 2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedic matologico Gaetano

Pini/CTO; @

- laDGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del Dott. Francesco-Laurelli quale Direttore Generale
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano F‘?nx per il periodo 01/01/2019 -
31/12/2023;

o
- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di presa d@iella predetta DGR X1/1063/2018
e di insediamento dall’01/01/2019 sino al 31/12/ el Dott. Francesco Laurelli quale

Direttore Generale dellASST G.Pini-CTO; ©
premesso che con nota prot. n. 0001380 del 07/0 la dipendente sig.ra Bianca Alboreto —
Operatore Socio Sanitario cat.B Liv. BS a tempo i erminato assegnata al Blocco Operatorio del

Presidio Ospedaliero CTO ha chiesto la trasfor ione del rapporto di lavoro da tempo pieno a
tempo parziale orizzontale all' 80% della® ione lavorativa ordinaria, a decorrere dal

01.03.2019; %
visto il parere favorevole del Dirigente SI'@ . Claudio Bassi e del referente SITRA del Presidio
CTO Dr. Riccardo Sole, che autorizzaﬁ&lﬁ formazione del rapporto di lavoro a tempo parziale

orizzontale all’ 80%; Q
richiamata la normativa contrattute in materia di rapporto di lavoro a tempo parziale per
il personale del comparto, in partict gli articoli 60, 61 e 62 CCNL Comparto del 21.05.2018;

considerato che la trasformaziope del rapporto di lavoro a part time rientra nei limiti del
contingente del 25% della d“

one organica complessiva relativo al profilo di appartenenza della

dipendente; @
considerato che la tr azione del rapporto di lavoro a tempo parziale rientra nei limiti di
quanto stabilito del el CCNL Comparto del 21.05.2018;

considerato inoltre, che in linea con quanto gia previsto per tutto il personale dipendente della
ASST, la trasfo ione del rapporto a tempo parziale viene concessa per un solo anno e che per
il mantenimento rre ripresentare alla scadenza una ulteriore istanza;

dato atto resente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio;

visti i pa | Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per qua i competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
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DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti

orizzontale all 80% della prestazione lavorativa ordinaria alla

&)

nte sig.ra Bianca

1- di concedere la trasformazione del rapporto di lavoro da temp p%; tempo parziale
I &)

Presidio Ospedaliero CTO, a decorrere dal 01.03.2019 fino al 29.

Alboreto — Operatore Socio Sanitario Cat. B Liv. BS assegn@

cco Operatorio del
0;

2- di provvedere alla stipulazione del contratto di lavoro con I% ra Bianca Alboreto;

3- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri-aggiu

ntivi a carico del bilancio;

o
4- di comunicare il disposto del presente provvedimento ipendente interessata nonché al
Responsabile del Servizio di appartenenza e a tu ffici coinvolti, per il seguito di

competenza;

comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sosti dallart. 1, comma 1, lett. w) della L.R.

o
5- di dare atto che il presente provvedimento & @amente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
t

n. 23/2015;

6- di disporre la pubblicazione del presenteQ imento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R.4n..33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

DIRETTORE

O/SANITAHIC
(L
v

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento " .
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 2¢1/90: dott.ssa Sandra Di Simone : ( qW
Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Semerano g

(Atti 164/2016) d
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\““
RELATA DI PUBBLICAZIONE \®

8

v:,);?

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, com , L. 69/2009,e dall’art. 8 del

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo porgo{%'in;ormatico di quest'Azienda
D.Lgs. 33/2013,dal _~ 1 MAR. 2019 e vi rimarra per @i@i giorni consecutivi.

Q
La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. // p%@;legati.
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Il Funzionario addetto
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