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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 1371 det 28 FEB, 2&@

OGGETTO: Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale orizzont \restazione
lavorativa al 75% della dott.ssa Laura GIARD " ollaboratore
Amministrativo Professionale Senior cat. D liv. DS a determinato in
Servizio presso 'UOC Gestione Acquisti — Logistica dk idio Ospedaliero

Gaetano Pini.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE, E%FRANCESCO LAURELLI

<

SU PROPOSTA D
DIRETTORE f.f. UOC ORGANIZZAZ ISORSE UMANE

8 FEB. 2019 :
accertata la competenza procedurale, sottopone a lallegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato spesa rientra nel budget assegnato.

@ Il Responsabile del Procedimento
ttore f.f. U.O.C. Organizzazione Risorse Umane
dott ssa Sandra Di Slmone

v\\' S

IL DIRETTO§ ECONOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente Q
olaspesadi€................. m »Y prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
i E

del/dei Bilancio/i Preventiv Zconomico/i  anno/anni .................... al /ai conto/i economicoli
3 F LN ”

olaspesadi€...........0000 ... ,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patnmonlale
del/dei Bilancio/i d’eserciziofi .................... al/aicontofi n............ccooo

o gl introiti dic€...V................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai conto/i economicofi
3 D et e, "

X Il presen vvedimento non comporta spesa

Il Direttore UOC Economico Finanziaria

Dogzsa@'lia Martignoni
{

A
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IL DIRETTORE GENERALE %\
Viste \®

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortop raumatologico Gaetano

Pini/CTO;

- laDGR X1/1063 del 17/12/2018 di nomina del Dott. Franceso&é%ﬁelli quale Direttore Generale
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il periodo 01/01/2019 -

31/12/2023; v
- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di pre o della predetta DGR XI/1063/2018
e di insediamento dall'01/01/2019 sino al 31 del Dott. Francesco Laurelli quale

Direttore Generale dellASST G.Pini-CTO;

premesso che con nota prot. n. 0001578/19 del 13/02/2019 la dipendente dott.ssa Laura Giardini
— Collaboratore  Amministrativo Professio nal =‘ ior Cat.D Liv.DS a tempo indeterminato
assegnata al P.O. Gaetano Pini ha chies antenimento del rapporto di lavoro a tempo
parziale orizzontale al 75% della prestazione-lavorativa ordinaria, a decorrere dal 1° marzo 2019:

visto il parere favorevole del Direttore C Gestione Acquisti-Logistica Dr. Roberto Daffina,
che autorizza il mantenimento del rapp avoro a tempo parziale orizzontale al 75%;

richiamata la normativa contrattua te in materia di rapporto di lavoro a tempo parziale per il
personale del comparto, in parti li articoli 60,61,62 del CCNL del 21.05.2018;

considerato che la manteni del rapporto di lavoro a tempo parziale rientra nei limiti del
contingente del 25% della @. ne organica complessiva relativo al profilo di appartenenza della

dipendente; @
considerato, inoltre, .. linea con quanto gia previsto per il personale assegnato al Presidio

Ospedaliero CTO i di lavoro a tempo parziale viene concesso per un solo anno e che per
il mantenimento occ: ripresentare alla scadenza una ulteriore istanza;

ritenuto, pert di concedere il mantenimento del rapporto di lavoro a tempo parziale
orizzontale o della prestazione ordinaria alla dipendente dott.ssa Laura Giardini —
Collaboratore Amministrativo Professionale Senior, a decorrere dal 1° marzo 2019 per un anno
(scadenza: bbraio 2020);

e il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio:

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
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per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di concedere il mantenimento del rapporto di lavoro a tempo parzia&}| ntale al 75% della
prestazione lavorativa ordinaria alla dipendente dr.ssa Laua ini — Collaboratore

Amministrativo Professionale Senior cat. D liv. DS del P.O. Ga ini, a decorrere dal 1°
marzo 2019 fino al 29 febbraio 2020:

~ .
2- di provvedere alla stipulazione del contratto di lavoro con la @Q@Laura Giardini;
3- di dare atto che il presente provvedimento non comport@i%ggiuntivi a carico del bilancio;

4- di dare atto che il presente provvedimento & im en@ente esecutivo ai sensi dell’'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sosti uﬁ% I'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n. 23/2015;

5- di disporre la pubblicazione del presente proyvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. p. 9, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015. &\

DIRETTORE

O SANITA '
‘ golg M. S. P

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica delpresente provvedimento X ~
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.2§4/90: dott.ssa Sandra Di Simone B S {M/‘/(Q/
Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Semerano W :

(Atti n. 51/1991) ‘
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo preto

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, co 1,
uﬁ%lﬁi

D. Lgs.33/2013,dal _ ~ 1 MAR 2019 e vi rimarra per un

UOC Affari Generali |
Il Funzionar
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Per copia conforme all'origin% amministrativo
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matico di quest'Azienda
. 69/2009,e dall’art. 8 del

orni consecutivi.




