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OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno o parziale
verticale al 60% della prestazione lavorativa ordinaria de ig.ra'Valentina La
Bella — Assistente Amministrativo cat. C a tempo in ato in servizio

presso I'U.O.S. C.U.P. e Accoglienza P.O. C.T.O. \

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALEO%FRANCESCO LAURELLI

AN

SU PROPOSTA DE <
DIRETTORE F.F. U.0.C. ORGANIZZAZI SORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in FEB. 2019 l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, esa rientra nel budget assegnato.

Responsabile del Procedimento
f.f. U.O.C. Organizzazione Risorse Umane
ott.ssa Sandra Di Simone

\ S A ( [ { D
IL DIREWORE@%CONOMICO-FINANZIARIA

Di

ha registrato contabilmente &

olaspesadi€..................0 prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivoonomico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economico/i
2 TN e ?

olaspesadi€...........» ' ........ ,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale

del/dei Bilancio/i d' ON e, al/aiconto/i n......................... e,

o gli introiti di ST ER PP , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico s Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai contoli economico/i

X Il presente

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria A
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IL DIRETTORE GENERALE %\

Viste:
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° 2016, dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico matologico Gaetano

Pini/CTO: N

- laDGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del Dott. Francesogg_aé'elli quale Direttore Generale
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano F@nx per il periodo 01/01/2019 -

31/12/2023;
o
- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di presa o@della predetta DGR XI/1063/2018
e di insediamento dall’'01/01/2019 sino al 31/12/ del Dott. Francesco Laurelli quale

Direttore Generale del’lASST G.Pini-CTO; Q\

premesso che con nota prot. n. 1035 del 30.01.2 Xdipendente sig.ra Valentina La Bella —
Assistente Amministrativo cat. C a tempo ﬁ%rminato assegnata allU.O.S. CUP. e
Accoglienza del P.O. C.T.O. ha chiesto la trasf@

tempo parziale verticale al 60% della prestatk&

ne del rapporto di lavoro da tempo pieno a
rativa ordinaria, a decorrere dal 01.04.2019;

visto il parere favorevole del Dirigente Resp abile della U.O.S. C.U.P. e Accoglienza dott.ssa
Mara Cinzia Anna Taverriti, che autorizza sformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale

(a tra
verticale al 60%;

richiamata la normativa contrattuale te in materia di rapporto di lavoro a tempo parziale per
il personale del comparto, in partic 1 articoli 60, 61 e 62 CCNL Comparto del 21.05.2018;

considerato che la trasfo ne del rapporto di lavoro a part time rientra nei limiti del
contingente del 25% della d organica complessiva relativo al profilo di appartenenza della
dipendente;

considerato che la %@aziona del rapporto di lavoro a tempo parziale rientra nei limiti di
quanto stabilito dell’art. CCNL Comparto del 21.05.2018;

considerato inoltr. e in linea con quanto gia previsto per tutto il personale dipendente della
A.8.8.T,, la trasformazione del rapporto a tempo parziale viene concessa per un solo anno e che
ntc occorre ripresentare alla scadenza una ulteriore istanza;

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti

1- di concedere la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale
verticale al 60% della prestazione lavorativa ordinaria alla dipendente sig.ra Valentina La Bella
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ecorrere dal

— Assistente Amministrativo cat. C assegnata al’'U.0.S. C.U.P. e Accoglie
01.04.2019 fino al 31.03.2020;

2- di provvedere alla stipulazione del contratto di lavoro con la sig.ra Val

3- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri agg

t carico del bilancio;

4- di comunicare il disposto del presente provvedimento alla dip d&%temssata nonché al

Responsabile del Servizio di appartenenza e a tutti gli Uffici coinvolti, per il seguito di
competenza;

5- di dare atto che il presente provvedimento & immediatam %ecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall':art.O , comma 1, lett. w) della L.R.

sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/200 i come sostituito dall'art. 1, comma 1,

n. 23/2015; @
6- di disporre la pubblicazione del presente provve im@ Albo Pretorio on line aziendale, ai
lett. w) della L.R. n. 23/2015;

DIRETTORE

Fhiihot

DIRETTORE
MINISTRATIV > 'Z )
tt. Valentino 20lao \
o
U.0.C. ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento - \

Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90-qott.ssa Sandra Di Simo E Al O

Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio Donatell szsb 4 l ( \}Q-
| A N

(Atti n. 298/2016)
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\“
RELATA DI PUBBLICAZIONE @/

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio informatico di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, com 1, L. 69/2009,e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 14 FEB. 2019 e vi rimarra per quindiQ iorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. // pagix allegati.

S

U.O.C. Affari Gener@tuzionali e Legali
ddetto

Il Funzi
Per copia conforme all’originale : er uso amministrativo

Milano, li O

O.C. Affari Generali Istituzionali e Legali

il Funzionario addetto
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