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SU PROPOSTA DE v

DIRETTORE AMMINIST

_ %{ 2 5 BEN. 2019 ,
a l'allegata proposta di

accertata la competenza procedurale, sottopone
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificat

ha registrato contabiimente Q

olaspesadi€............... prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Prev onomico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economicofi
o T P “
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o Il pres ovvedimento non comporta spesa

Il Direttore UOC Economico Finanziaria
Dott.ssa Emilia Martignoni
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e1 6, dellAzienda

;\q, atologico Gaetano

IL DIRETTORE GENERALE

viste
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1°
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedic

Pini/CTO: D)
- laDGR Xl/1063 del 17/12/2018 di nomina del Dott. Francesco La‘u%uale Direttore Generale
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Péni;% er il periodo 01/01/2019 -

31/12/2023;

- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di presa d’ della predetta DGR X1/1063/2018
e di insediamento dall'01/01/2019 sino al 31/12/202 Dott. Francesco Laurelli quale
Direttore Generale dellASST G.Pini-CTO; @

o
richiamati \
- il D. Lgs. 502/1992 “Riordino della disciplina i ria sanitaria a norma dell’'art.1 della L.

23.10.1992 n.421" s.m.i,;

- il D.P.CM. 27.03.2000 “atto di indirizz
professionale intramuraria del personale

Nazionale’; Q\
- la DGR n. 2308 del 05.04.2006 “Lina regionali per la predisposizione dei regolamenti
aziendali che disciplinano I'attivita libero-professionale intramuraria”;

- la DGR n. 5162 del 25.07.20(@e erminazioni ni ordine all’'esercizio dell'attivita libero

oordinamento concernente [Iattivita libero
a Dirigenza Sanitaria del Servizio Sanitario

professionale intramuraria”; @l
- la L. 03.08.2007 n. 120 “ sizioni in materia di attivita libero professionale intramuraria e
altre norme in materia sa :

- il D.lgs. 30.03.2001 n. m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle ammin ioni pubbliche”;

- 1 CC.CC.NN.LL. irigenza Medica e Veterinaria e della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Te d Amministrativa del SSN;

visti gli artt. 57, comma 2, lett. i), dei CC.CC.NN.LL. sottoscritti in data 08/06/2000 dell’Area della
Dirigenza Medice terinaria e dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa SI prevede che, nella fissazione delle tariffe per I'attivita libero professionale
intramoenia, le-Aziende tengano conto, tra I'altro, che “una quota della tariffa - da concordare in
3 dell’art. 4, comma 2, lettera G) - comunque non inferiore al 5% della massa di tutti
dell attivita libero professionale, al netto delle quote a favore delle aziende, &
ataquale fondo aziendale da destinare alla perequazione per le discipline del ruolo
o:e-per quelle mediche e veterinarie — individuate in sede di contrattazione integrativa — che
a limitata possibilita di esercizio della libera professione intramuraria, dandosi atto che
dalla ripartizione di tale fondo non pu¢ derivare per i destinatari un beneficio economico superiore
a quello medio percepito dai dirigenti che espletano I'attivita libero professionale, secondo criteri
stabiliti in sede aziendale”;

(S
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dato atto che, in forza della I.r. 23/2015, che ha comportato il riassetto del sistem %sannario
regionale complessivo, con listituzione e la costituzione di ATS (agenzie di tutela della salute) e
ASST (Aziende Socio Sanitarie Territoriali) derivanti da accorpamentiffusioni t iende sanitarie
del previgente assetto, TASST Gaetano Pini-CTO ha riassunto in sé dal (1:01.2016 la gestione
del’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini e del \O CTO, afferente
AllAzienda Ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento (A.O. ICP) di

Ol

servizio sociosanitario per I'esercizio 2016 - (di concerto con I'assessore)Melazzini’), n. xX5954
del 05/12/2016 (“Determinazioni in ordine alla gestione del servizio segiosanitario per l'esercizio
2017 - (di concerto con gli assessori Garavaglia e Brianza’}.e n. x/7600 del 20/12/2017
(“Determinazioni in ordine alla gestione del servizio sociosanitar&% I'esercizio 2018 (di concerto
con gli assessori Garavaglia e Brianza” hanno previs@qgessi di armonizzazione della

rilevato che le DD.GG.RR. n. X/4702 del 29/12/2015 (“Determina% rdine alla gestione del

contrattazione integrativa aziendale all'interno della nuova aziendale costituitasi per effetto

della l.r. 23/2015
<
considerato che a tal fine la Direzione ha avviato @%@mento di verifica delle diverse realta

componenti la costituita Azienda Socio Sanitaria T: igle ASST Gaetano Pini-CTO in relazione
alla gestione dellattivita libero professionale intramurariare, in particolare, al fondo di perequazione
ex art. 57 CC.CC.NN.LL. 8.6.2000 Area Dirige ica Veterinaria e Area Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica e Amministrativa; ¢

art. 57 CC.CC.NN.LL. 8.6.2000 Area Di za Medica Veterinaria e Area Dirigenza Sanitaria,

preso atto ad esito della richiamata veriﬁierna che, per quanto il fondo di perequazione ex
Professionale, Tecnica e Amministrativa @

- per le annualita antecedenti al 01

a' 6
- in rela2|one al PreS|d|o -3

. I,stituto Ortopedico Gaetano Pini, l'allora Azienda
'art|2|one ela conseguente I|qU|daZ|one delle dlsponlblllta

in merito alla gestlo
one e cosi sino ad ora, di addivenire tra le parti ad una proposta

precedente Ammini 1
condivisa cir \@ ri previsti dall' art. 57 del CCNL 08.06.2000, il cui effetto ha
determinato I;% a liquidazione dei fondi degli anni 2012-2013-2014-2015;

- in relazione Presidio CTO, in quanto afferente ad altra autonoma Azienda sino al
31.12.2015, sinp a tale data la gestione ed il riparto del fondo competono in via esclusiva
ore di Iavoro A.O. Istituti Clinici di Perfezionamento (ora ASST Nord Milano);

1.01.2016 il fondo di perequazione, come previsto dalla normativa, deve
ico e cumulativo per l'intera ASST Gaetano Pini-CTO, ivi inclusi tutti i presidi ad

e, per quanto concerne il Presidio ex A.O. Istituto Ortopedico Gaetano Pini (ivi incluso
il Presidio’ Riabilitativo ex “Isocrate”), il fondo di perequazione ex art. 57 CC.CC.NN.LL. 8.6.2000
Area Dirigenza Medica Veterinaria e Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa, & stato negli anni regolamentato dai seguenti accordi integrativi mai impugnati
avanti ad alcuna Autorita giudiziaria: "




Sistema Socio Sanitario

,&’\ sl N

; Q:; Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
Lombardia

@18/ Gaetano Pini-CTO
ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. _ 54 4o 25 GEN. 2019 @

- art. 42 del Regolamento per I'Attivita Libero Professionale Intramuraria, Upp%oato con
deliberazione n. 500 del 27.12.2011 (quest'ultimo modificato dalle successive_deliberazioni n.
314 del 20.09.2012 e n. 511 del 30.12.2013); YN

deliberazione n. 369 del 10.10.2013;
- art. 43 del Regolamento per I'Attivita Libero Professionale @aria, approvato con
deliberazione n. 583 del 23.12.2015;

dato atto
- che a partire dal suo insediamento nel 2016, 'Amministt ha piu volte sollecitato la
definizione delle pendenze contrattuali, convocando innumerevoli incontri con le O0.SS. ed
avanzato proposte, approfondimenti e bozze di accordi ir@ﬁw;

- che, ad esito dell'attivita svolta in sede di contrattaz%@ rsistono diffide di parte sindacale

- art. 42 del Regolamento per I'Attivita Libero Professionale Intral@ approvato con

ostative ad ogni iniziativa liquidatoria, come cristallizzatonella nota prot. PG/2018/12272 del
20/11/2018 di seguito sintetizzata:

- le parti hanno convenuto di procedere @ipanizione e liquidazione del fondo di
perequazione anno 2012 secondo quant to dall’art. 42 del Regolamento per I'Attivita
Libero Professionale Intramuraria, @ con deliberazione n. 500 del 27.12.2011
(quest'ultimo modificato dalle success liberazioni n. 314 del 20.09.2012 e n. 511 del
30.12.2013), in quanto gia contenente ogni criterio ed elemento utile per procedere agli
adempimenti liquidatori senza ontrattazioni decentrate,;

- per gli anni 2013-2014-201

endo lart. 42 del Regolamento come novellato con
deliberazione n. 369 del 2013 con remissione alla contrattazione integrativa
dell'individuazione delle dis¢ipline del ruolo medico e sanitario con limitata possibilita di
esercizio della libera ssione intramuraria, le parti non hanno ad oggi raggiunto

un’intesa finale per i onibilita delle parti sindacali, manifestata sia al tavolo delle
trattative sia a mezz , € senza, per converso, concrete controproposte di ripartizione
da parte delle or zioni sindacali, ad equilibrato contemperamento delle diverse
rivendicazioni d@le parti coinvolte;

- per gli anni 20% seguente, vigente l'art. 43 del Regolamento per [I'Attivita Libero
Professiona uraria, approvato con deliberazione n. 583 del 23.12.2015, applicabile

, '/Amministrazione ha manifestato la possibilita di procedere a ripartizione
el fondo in questione;

ritenuto in so opportuno, nelle more di future determinazioni operative ai fini del riparto,

effettuare icognizione delle disponibilita economiche destinate al fondo di perequazione ex
art. 57 ‘NN.LL. 8.6.2000 Area Dirigenza Medica Veterinaria e Area Dirigenza Sanitaria,
dandosi atto che a partire dal 01.01.2016 il fondo di perequazione, come previsto dalla normativa,
deve, i rsi cumulativo per tutti i presidi incorporati nella ASST Gaetano Pini-CTO;

richiamata la circolare INPS n. 57 del 20/04/2012 ad oggetto “Dirigenti medici e veterinari
dipendenti presso strutture sanitarie iscritte alla ex Gestione INPDAP — Compensi percepiti per
particolari tipologie di attivita e relativi obblighi contributivi”, la quale in merito all'indennita
corrisposta sulla base della ripartizione delle somme accantonate come Fondo di perequazione,
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.

specifica che la stessa non viene corrisposta in relazione all'esercizio

"attivita libero
integrativa

professionale, ma rappresenta un compenso stabilito in sede di contrattazio
aziendale e costituisce in ogni caso reddito di lavoro dipendente ed in quanto

contribuzione pensionistica;

€ soggetta a

ritenuto opportuno, pertanto, nel’ambito delle risorse accantonate pe '%o di perequazione,
individuare 'ammontare oltre che delIRAP anche degli oneri sociali @:) oggettare le risorse

oggetto di ripartizione;

perequazione, al lordo di oneri riflessi ed IRAP, per gli anni in int

se & dettagliato nell’allegato A

considerato che 'ammontare complessivo delle risorse destigatc%parﬁzione del fondo di

alla presente deliberazione;

&
dato atto che le risorse, al lordo di oneri riflessi ed IRA@i a complessivi € 1.516.445,78=
I

trovano idonea copertura nei conti di contabilita generale@

anno 2012 - per il solo presidio ex A.O. lIstituto ﬁt%
sull’'esercizio anno 2012:

to riportati:

ico Gaetano Pini, trovano copertura

IMPORTO NETTO € 173.756,24 275.@01 DEBITI V/PERSONALE DIPENDENTE
di cui per costo IRAP € 14.769,28 2 .00001 DEBITI V/REGIONE LOMBARDIA
di cui ONERI RIFLESSI € 41.353,99 < .00001 DEBITI V/IPERSONALE DIPENDENTE

IMPORTO LORDO € 229.879,51

N

anno 2013 - per il solo presidio ex A. ituto Ortopedico Gaetano Pini, trovano copertura

sull’'esercizio anno 2013:;
€ 177.805
€ 15.1
€ ;
€

IMPORTO NETTO
37,22

di cui per costo IRAP
anno 2014 - per il solo p ex A.O. Istituto Ortopedico Gaetano Pini, trovano copertura

275.001.00001 DEBITI V/IPERSONALE DIPENDENTE
265.010.00001 DEBITI V/REGIONE LOMBARDIA

275.001.00001 DEBITI V/PERSONALE DIPENDENTE
IMPORTO LORDO

di cui ONERI RIFLESSI

sull’esercizio anno 2014:

IMPORTO NETTO \g 83.900,53
di cui per costo IRA 15.631,55
di cui ONERI RIFLE € 43.768,33

IMPORTO LORDGQ € 243.300,40

275.001.00001 DEBITI V/PERSONALE DIPENDENTE
265.010.00001 DEBITI V/REGIONE LOMBARDIA
275.001.00001 DEBITI V/PERSONALE DIPENDENTE

o
) solo presidio ex A.O. Istituto Ortopedico Gaetano Pini, trovano copertura
2015
€ 186.863,61 210.001.00146 FONDO DI PEREQUAZIONE
€ 15.883,41 265.010.00001 DEBITI V/REGIONE LOMBARDIA
RIFLESSI € 4447354 210.001.00146 FONDO DI PEREQUAZIONE
€ 247.220,56

anno 2016 - per tutti i presidi compresi nella ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini-CTO, trovano copertura sull’esercizio anno 2016: '
IMPORTO NETTO € 206.353,11 210.001.00146 FONDO DI PEREQUAZIONE
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di cui per costo IRAP € 17.540,01 265.010.00001 DEBITI V/REGIONE LOMBARDIA
di cui ONERI RIFLESSI € 49.112,04 210.001.00146 FONDO DI PEREQUAZIO
IMPORTO LORDO € 273.005,16

anno 2017 - per tutti i presidi compresi nella ASST Centro Specialistico O Traumatologico
Gaetano Pini-CTO, trovano copertura sull’'esercizio anno 2017:

IMPORTO NETTO €217.538,12 210.001.00146 FONDO QUAZIONE

di cui per costo IRAP € 18.490,74 265.010.00001 DEBITI V/REGIONE LOMBARDIA
di cui ONERI RIFLESS| € 51.774,07 210.001.00146 FONDO DI REREQUAZIONE
IMPORTO LORDO € 287.802,93 5 %

ritenuto opportuno demandare a successivi atti gestionali I’attu%ne della ripartizione del fondo
di perequazione per le annualita successive al 2012 nel ris@ delle risorse disponibili attestate
con il presente atto, riservandosi per le annualita 2013- 015 relative al Presidio ex A.O.
Istituto Ortopedico Gaetano Pini, in assenza di possi%»il' ddivenire ad un accordo integrativo
aziendale sullargomento e qualora il protrarsi ative determini un pregiudizio alla
funzionalita dell'azione amministrativa, di procedere%w, comma 3ter, d.lgs. 165/2001 s.m.i.
previa segnalazione alle Autorita di competenza;

visti i pareri del Direttore Amministrativo, de}.Di Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 —Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
IBERA

per i motivi di cui in premessa che qui &i 'r@ono integralmente trascritti

ripartizione delle risorse destinate al-fondo di perequazione ex art. 57 CC.CC.NN.LL. 8.6.2000
Area Dirigenza Medica V riave Area Dirigenza Sanitaria, di cui all'allegato A del presente
provvedimento, quale pa egrante e sostanziale;

1- di prendere atto della ricogn@eﬁuata circa le disponibilita economiche e lo stato di

2- di dare atto che le risors!:’ ordo di oneri riflessi ed IRAP, pari a complessivi € 1.516.445,78=
trovano idonea cope ei conti di contabilita generale di seguito riportati:

anno 2012 - per il so sidio ex A.O. Istituto Ortopedico Gaetano Pini, trovano copertura

sull’esercizio anno :

IMPORTO NETTO € 173.756,24 275.001.00001 DEBITI V/PERSONALE DIPENDENTE
i € 14.769,28 265.010.00001 DEBITI V/REGIONE LOMBARDIA
€ 41.353,99 275.001.00001 DEBITI V/PERSONALE DIPENDENTE
€ 229.879,51

IMPORTONETTO € 177.805,91 275.001.00001 DEBITI V/IPERSONALE DIPENDENTE
di cui per costo IRAP € 15.113,50 265.010.00001 DEBITI V/REGIONE LOMBARDIA
di cui ONERI RIFLESSI € 42.317,81 275.001.00001 DEBITI V/IPERSONALE DIPENDENTE

IMPORTO LORDO € 235.237,22
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anno 2014 - per il solo presidio ex A.O. Istituto Ortopedico Gaetano Pini, tr&{kopertura

sull’esercizio anno 2014: E

IMPORTO NETTO € 183.900,53 275.001.00001 DEBITI VIPERSO ENDENTE
di cui per costo IRAP € 15.631,55 265.010.00001 DEBITI V/REGI BARDIA

di cui ONERI RIFLESSI € 43.768,33 275.001.00001 DEBITI V/IPERS IPENDENTE

IMPORTO LORDO € 243.300,40 @
anno 2015 - per il solo presidio ex A.O. Istituto Ortopedico Gadétano Pini, trovano copertura
sull’esercizio anno 2015:

IMPORTO NETTO € 186.863,61 210.001.00146 FON | PEREQUAZIONE

di cui per costo IRAP € 15.883,41 265.010.00001 DEB EGIONE LOMBARDIA
di cui ONERI RIFLESSI € 44.473,54 210.001.00146 @)@ | PEREQUAZIONE
IMPORTO LORDO € 247.220,56

anno 2016 - per tutti i presidi compresi nella ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini-CTO, trovano copertura sull’esercizio Q%G :

FONDO DI PEREQUAZIONE

IMPORTO NETTO € 206.353,11 210.00%;

di cui per costo IRAP € 17.540,01 265.0 0001 DEBITI VIREGIONE LOMBARDIA

di cui ONERI RIFLESSI € 49.112,04 Q21 5’00146 FONDO DI PEREQUAZIONE

IMPORTO LORDO € 273.005,16 \

anno 2017 - per tutti i presidi compresi ne T Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico

Gaetano Pini-CTO, trovano copertura % izio anno 2017:

IMPORTO NETTO € 217.5638, 210.001.00146 FONDO DI PEREQUAZIONE

di cui per costo IRAP € 1849 265.010.00001 DEBITI VVREGIONE LOMBARDIA

di cui ONERI RIFLESSI € 5 210.001.00146 FONDO DI PEREQUAZIONE

IMPORTO LORDO € 2,

3- didare atto che, alla dat zione del presente provvedimento ad esito dell'attivita svolta in
sede di contrattazione tica & cristallizzata come segue:

> le parti hm nvenuto di procedere alla ripartizione e liquidazione del fondo di
perequazi no 2012 secondo quanto previsto dall’'art. 42 del Regolamento per
I'Attivita ‘\Libero Professionale Intramuraria, approvato con deliberazione n. 500 del
27.12.2011) (quest'ultimo modificato dalle successive deliberazioni n. 314 del
20.09:2012 e n. 511 del 30.12.2013), in quanto gia contenente ogni criterio ed
el utile per procedere agli adempimenti liquidatori senza ulteriori contrattazioni

ate;

gli anni 2013-2014-2015, vigendo —solo per I'ex AO Gaetano Pini- I'art. 42 del
Regolamento come novellato con deliberazione n. 369 del 10.10.2013 con remissione
lla contrattazione integrativa dell'individuazione delle discipline del ruolo medico e
sanitario con limitata possibilita di esercizio della libera professione intramuraria, le
parti non hanno ad oggi raggiunto un intesa finale per indisponibilita delle parti
sindacali, manifestata sia al tavolo delle trattative sia a mezzo diffide, e senza, per
converso, concrete controproposte di ripartizione da parte delle organizzaziopi
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sindacali, ad equilibrato contemperamento delle diverse rivendicazionf\ille rie parti

coinvolte; N
>

per gli anni 2016 e seguente, 'Amministrazione ha manifestato lapossibilita di
procedere a ripartizione e distribuzione del fondo in questiongE; ,‘ntera area della
(o) s

dirigenza medica e sanitaria dell’ ASST Pini CTO, secondo evisto dall’art. 43
del Regolamento per [I'Attivitd Libero Professionale In ia, approvato con
deliberazione n. 583 del 23.12.2015, applicabile ratione temp

/7

partizione del fondo di
risorse disponibili attestate
relative al Presidio ex A.O.
i addivenire ad un accordo

4- di demandare a successivi atti gestionali I'attuazione della
perequazione per le annualita successive al 2012 nel risp %
con il presente atto, riservandosi, per le annualita 2013-20 4%
Istituto Ortopedico Gaetano Pini, in assenza di possibilita
integrativo aziendale sul’argomento e qualora il f i’ delle trattative determini un
pregiudizio alla funzionalita dell'azione amministrativa cedere ex art. 40, comma 3 ter,
d.lgs. 165/2001 s.m.i. previa segnalazione alle Aug)r' 2 ompetenza;

5- di dare atto che il presente provvedimento itvo non comporta spesa a carico
dell’Azienda;

6- di dare atto che il presente provvedimento ediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi con tituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R
n. 23/2015;

7- di disporre la pubblicazione del préese vvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della LRz n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

S
DIRETTORE DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE
‘ INMSIRATIVO : agyinterim SQCI NITA|
ino Co (Dptt. M. 9l (IDptt. a . Pi
o

Direzione Amministrativa
Si attesta la regolaritad amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90: dott. Valentino Colao
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio @co di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 2009, e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 28 GEN. 2019 e vi rimarra per quindici.giorni consecutivi.
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