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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE'N. €53  4e 29 NOV. 2013 %

OGGETTO Presa d’atto delle dimissioni volontarie della dipendente Nlanagrazaa
Carbone CPS Infermiere cat. D a tempo pieno e determinato.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. F %%SCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL
DIRIGENTE RESPONSABILE UOC ORGANIZZAZIQ%@SORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data 2 9 NOV. 2018 l'allegata proposta
di deliberazione sull'argomento all’'oggetto specificato, la cui ?lentra nel budget assegnato.

ll onsabile del Procedimento
Direttore f.f-UOC Organizzazione Risorse Umane

ott.ssa Sandra Di Simone

~
IL DIRETTORE U.O.C. MICO FINANZIARIA
ha registrato contabilmente
Dlaspesadi€......................... , pre%ella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i Econ i anno/anni .................... al /ai conto/i economicoli

del/dei Bilancio/i d’ esercmo/l calfaicontoli Nooooo

3 T ETTIOURURIO )’
olaspesadi€................... sta nella presente proposta, rientra neIIo Stato Patrimoniale

o gl introiti di €............ Q previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dei @0 i deserciziofi....................... al/ai conto/i economico/i
n @ Z ”

X Il presente prow%m non comporta spesa
Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria

v Dott.ssa Emilia Martignoni
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 653  del 2 9 NOV. 2018 %

IL DIRETTORE GENERALE BN\

Viste: %

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzione dell’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologice.Gaetano Pini/CTO”
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dell’Azienda Socio—S Territoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CT .! autonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferrari; 1 -

0122 Milano;
&
- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: dete%azioni in ordine alla direzione
dell'Azienda Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Speecialistico Ortopedico Traumatologico

Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Francesco Laurelli Direttore Generale del’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortop aumatologico Gaetano Pini/CTO
con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018; &

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di pres \della costituzione dell’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di i sediamento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazione -@» X/4622 del 19/12/2015;

richiamata la nota del 14.11.2018 agli atti c@ale la dipendente sig.ra Mariagrazia Carbone —
CPS Infermiere cat. D a tempo pieno e d inato, comunica la volonta di recedere dal rapporto
di lavoro a decorrere dal 28.11.2018 (ulti rno di servizio: 27.11.2018);

atteso che la dipendente Mariagraz@: one, in caso di risoluzione anticipata del rapporto di
lavoro, & tenuta ad un preawviso | ivo di 30 giorni cosi come riportato all'art. 7 del contratto
- .02.2018;

a preso atto della richiesta dell'istanza di dimissioni;

verificato che:

- lasig.ra Mariagra% ne - Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat D non ha
rispettato il do wviso lavorativo di 30 giorni avendo la stessa comunicato le proprie
dimissioni 15 gi a;

- ilcomma 4 dell'art. 72 CCNL 21.05.2018 riporta quanto segue : "la parte che risolve il rapporto

za I'osservanza dei termini di cui al comma 1 e 2 dello stesso articolo & tenuta a

corrisponde'altra parte un indennita pari all'importo della retribuzione spettante per il

applicare il sopra citato comma trattenendo il mancato preavviso sulle competenze a
> titolo ancora dovute;

dato atto che il calcolo dellindennita sostitutiva del mancato preavviso pari a n. 16 giornate
lavorative ammonta ad € 1.359,69 = cui vanno aggiunti € 294,85 per n. 3 giornate lavorative non
effettuate ma gia pagate con le competenze stipendiali del mese di novembre;
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ritenuto, pertanto, di prendere atto del recesso della dipendente sig.ra Mariagrazia Carbone a
decorrere dal 28.11.2018 (ultimo giorno di servizio: 27.11.2018);

dato atto che il presente atto non comporta oneri di spesa a carico di questa\/ASST;

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Dire
resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/19% i

DELIBERA %
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

&
1- di prendere atto, ad ogni conseguente effetto, del recesso % ntratto individuale di lavoro
della dipendente Mariagrazia Carbone - Collaboratore Pro ssignale Sanitario Infermiere cat D

a tempo determinato a far tempo dal 28.11.2018 (ultimo di servizio 27.11.2018)

2- didare atto che le dimissioni sono state presentat%s za-rispettare i termini di preavviso come

precisato nelle premesse; \\

3- di procedere contestualmente alla trattenuta ancato preavviso sulle competenze a
qualunque titolo ancora dovute per un ammontare,di € 1.359,69 cui vanno aggiunti € 294,85
per n. 3 giornate lavorative non effettuate f‘ ia pagate con le competenze stipendiali del

mese di novembre; \
4- di precisare che il presente provvedim comporta oneri di spesa a carico dell'Azienda;
5- di comunicare il disposto del prese edimento alla dipendente interessata per il seguito

di competenza; @
6- di dichiarare il presente pro @%ﬂ 0 non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell’art. 17,
comma 4, della L.R. n. 33 (come modificato dalla L.R. 23/2015);

7- di disporre la pubblicazion
stessa € immediatamen

(®]

1ei modi di legge, della presente deliberazione, dando atto che la

ecutiva, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009

DIRETTORE

i O NITARI

UOC Organizzazione Risorse Umane
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente

pg(edimento
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simone * \

Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio
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Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio info ml quest'Azienda

RELATA DI PUBBLICAZIONE

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1 009,e dall’art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal 3 0 NOv. 2018 e vi rimarra per quindici% secutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. pagine di aléegéti%

O
UOC Affari Generali Istituzionalgali
) Funz:onarlo adde

Per copia conforme all'originale per us r@stratlvo
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Funzionario addetto




