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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n: 4 3 4 del 2 7 APR' zma%

OGGETTO Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per *\ X&o a tempo
determinato presso il Politecnico di Milano al dlpendent sig. Amerigo
Lombardo Assistente Techico cat. C a tempo pieno ed ind : ,

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. @CO LAURELL!

SU PROPOSTA DEL %

DIRIGENTE RESPONSABILE U.0.S. GEST URIDICA

accertata la competenza procedurale, sottopone in data 27 APR: 2018 lallegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la cui sp entra nel budget assegnato.

o I@nsabile del Procedimento
ﬁg bile U.O.S. Gestione Giuridica
ott.ssq Sandra Di Simone
\
- SAdi0 D Sot

>
IL DIRETTORE UOC E@MICO -FINANZIARIA
ha registrato contabilmente @
olaspesadi€........................ i ella presente proposta, rientra nel Conto Economico

del/dei Bilancio/i Preventivol/i anno/anni .................... al /ai conto/i economico/i

olaspesadi€...................% prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrlmonlale
del/dei Bilancio/i d’esercizio/i .~ ... ... al/aiconto/i n..............

...... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
i io/i deserciziofi....................... al/ai conto/i economico/i

X Il presente prow&%& non comporta spesa

<

Il Direttore f.f. UOC Economica Finanziaria

Dott.ssa ilia Martignoni
X N
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IL DIRETTORE GENERALE V\

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzion@zienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologi aetano Pini/CTO’
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, del’Azienda Soci nitaria “Territoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO nte autonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrim%contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferrari, 1 - 22 Milano;

&

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: dete%ioni in ordine alla direzione
dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Francesco Laurelli Direttore Generale dellAzienda
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortopedi aumatologico Gaetano Pini/CTO
con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018;

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di pres
Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Specialistico 0
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di inento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazione GR X/4622 del 19/12/2015;

premesso che con il Politecnico di Mila Qgx%tende conferire un incarico a tempo pieno e
determinato, con inquadramento nella cat :@: — area tecnica — al sig. Amerigo Lombardo per
un un anno a decorrere dal 1° maggio

richiamata l'istanza acquisita al p@ivo PG/2018/0004339 del 18 aprile 2018 con cui il
dipendente sig. Amerigo Lombar aé%a tente Tecnico cat. C a tempo pieno ed indeterminato in
servizio presso 'UOC Gestion nico Patrimoniale, chiede un periodo di aspettativa per tutta la
durata dell'incarico a tempo dé@nato presso il Politecnico di Milano;

vista la normativa contrattuaateria di aspettativa e nella fattispecie I'art.12, comma 8, lettera

b) del C.C.N.L. integrati ettembre 2001 del personale non dirigenziale del comparto sanita

che dispone: @

- “L’aspettativa, se jbuzione e senza decorrenza dell’anzianita, é, altresi, concessa al
D

dipendente con rapperto-di lavoro a tempo indeterminato [...omissis...] b) per tutta la durata del
contratto di lavoro a e/ ine se assunto presso la stessa o altra azienda o ente del comparto
’»‘o bliche amministrazioni di diverso comparto o in organismi della comunita
europea con rappette di lavoro ed incarico a tempo determinato”

- L’azienda, qual durante il periodo di aspettativa vengano meno i motivi che ne hanno
giustificato la-eoncessione, invita il dirigente a riprendere servizio con un preavviso di 10 giorni. Il
dirigente,ie stesse motivazioni e negli stessi termini, pud riprendere servizio di propria

tenuto conto che il Dirigente Responsabile dellUOC di afferenza ing. Agistri ha preso visione
dell'istanza in oggetto, esprimendo parere favorevole alla fruizione del periodo di aspettativa con
decorrenza 1° maggio 2018;
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ritenuto, pertanto, di concedere un periodo di aspettativa senza assegni per incarico a tempo
determinato presso il Politecnico di Milano al dipendente Amerigo Lombardo rere dal 1°
maggio 2018 per un anno;

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario ad e del Direttore
Sociosanitario, resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D.& 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA %
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascrit

&

1- di concedere al dipendente sig. Amerigo Lombardo, Assiste %cnico cat. C a tempo pieno
ed indeterminato, un periodo di aspettativa senza assegni per, incarico a tempo determinato
presso il Politecnico di Milano, a decorrere dal 1° maggio@ fino al 30 aprile 2019;

2- didare atto che il presente provvedimento non comp. sa a carico dell'Azienda;

Responsabile del Servizio di appartenenza el(a“tutti gli Uffici coinvolti, per il seguito di

3- di comunicare il disposto del presente prow@ al dipendente interessato nonché al
competenza;

4- di dichiarare il presente provvedimento nof
17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (com

5- di disporre la pubblicazione, nei m% ge, della presente deliberazione, dando atto che la
stessa € immediatamente esecuti i>sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009
(come modificato dalla L.R. 23/20@

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE
rim OCl NITARI
( . P . S (Dopt ss .

UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente pro imento \ \
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simone, t A*Q
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

N
b
@ii quest'Azienda

Si certifica che |a presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio in %}
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dallart. 32, comma 1,/ L.\69/2009,e dall'art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal 217 APR. 2018 e vi rimarra per quindici%onsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. 0 allegati. Oi\%

Q) :ali

UOC Affari Generali, Istituzio

Per copia conforme all’originale per uso istrativo

Milano, Ii @
U i Generali, Istituzionali e Legali
il Funzionario addetto




