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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 620 del 2 2 DIC. 2017 \

N

OGGETTO Deliberazione n. 434 del 04.11.2014 avente ad oggett Xione alla
Convenzione Provider per i servizi di gestione delle PdL delle e Sanitarie
e per i servizi di rete agli aderenti” — Determinazioni eguenti - CIG:

6362858C84. \
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE norgﬁ%@ksco LAURELLI

SU PROPOSTADEL ¢

DIRETTORE UOC GESTIONE ACQUISTI|- A
accertata la competenza procedurale, sottopone in data,{ ( l'allegata proposta di
ntra ne

deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, la cui sp

IL DIRETTORE UOC ECOI@%—FINANZIARIA

~
ha registrato contabilmente \

Jxla spesa di €8?/039w,'90 pre ist:[a presente proposta, rientra nel Conto Economico
'%Q! an

del/dei Bilancio/i Preventivo/i Econom no/anni L:MK ....... al /ai conto/i economico/i

nSAOOODSQ. “ A, S.@.CMH’@

olaspesadi€...................... ?i&sta nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale

del/dei Bilancio/i d’esercizio/i . ........... al/aiconto/i n................c........ e i

o gli introiti di €............ Q ..... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
ncioft/ d’eserciziofi....................... al/ai conto/i economico/i

Economico del/dei
1 TOT R R G IO

o |l presente provv non comporta spesa

o Il Direttore f.f. UOC Economico Finanziaria
Dott.ss id Martignoni




Sistema Socio Sanitario
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Regione

B Gaetano Pini-CTO Lombardia
ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERA‘E'.‘EV n. 6 2 O del 2 2 DIE. 2017 /\

IL DIRETTORE GENERALE \

Viste

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzione dell’ %Socm—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatolo G tano Pini/CTO"
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, del’Azienda Socio—S Territoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO av t onoma personalita

giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patnm ntabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferrari, 2 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “aftuazione L.R. 23/2015: dete joni in ordine alla direzione
dell’Azienda Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialis: Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Francesco Laurelll Direttore Generale dell’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortopedic umatologlco Gaetano Pini/CTO

con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018; g
- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di presa lla costituzione dell’Azienda Socio—

Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Specialistico O o Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di |nse ento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazione d @b‘ R X/4622 del 19/12/2015;

C

richiamata la deliberazione n.434 del O4.11.%%allegata al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale (All.1), con la qua a A.O. Istituto Ortopedico Gaetano Pini, ora Asst
Gaetano Pini-Cto, disponeva:

- I'approvazione dello schema di conve trilaterale tra l'allora A.O. Istituto Ortopedico G.Pini,
Regione Lombardia e Lombardia Inf ica S.p.A. avente ad oggetto “Provider per i servizi di
gestione delle PdL delle aznende e e per i servizi di rete degli aderenti” per il periodo

- 'approvazione dello schem ontratto tra l'allora A.O. Istituto Ortopedico G.Pini, Lombardia
Informatica e la societa Nordcom S.p.A. in qualita di R.T.I. affidatario della gara avente ad oggetto i
servizi di gestione delle post zion | lavoro (Fleet Management) delle Aziende Sanitarie Pubbliche
di Regione Lombardia, - orto complessivo di euro 734.440,00 per il periodo 01.11.2014 —
31.12.2017;

01.01.2014 - 31.12.2016 con a di proroga sino al 31.12.2017,

vista la comunicazi ail dell’11.12.2017 del Dirigente SS Sistemi Informativi Aziendali, che
allegata al presente provvedimento ne forma parte integrante e sostanziale (All.2) con la quale
veniva trasmessaalla \WOC Gestione Acquisti - Logistica nota prot. n.L.2017.0011709 datata

recesso, con\congruo preavviso, in caso di aggiudicazione da parte di LISPA antecedentemente al
predetto te X

ritenuto—in ottemperanza a quanto dettagliato nelle predette note a firma del Dirigente SIA e del
PreS|dente e Legale Rappresentante di Lombardia Informatica S.p.A., i cui contenuti qui si
richiamano integralmente per relationem, di dar prosecuzione, alle medesime condizioni
economiche e negoziali, al contratto avente ad oggetto il servizio di gestione delle postazioni di
lavoro (Fleet Management), per le esigenze dell’Asst Gaetano Pini - CTO, in essere con 'R.T.I.
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 6 2 0 del 2 . an 2017 :

Ngandante) di
a\al 22%;

atteso che la “de qua” prosecuzione contrattuale avra decorrenza, come i% ella predetta
relazione, dal 01.01.2018 sino al 31.12.2018 ed in ogni caso sino ad aggiudicazione della gara

Nord-Com S.p.A. (mandataria) di Milano e DSC Digital System Computers S
Legnano (MI) per I'importo complessivo iva inclusa di Euro 220.820,00 Iva incl

regionale; %

ritenuto di recedere immediatamente dal contratto nel caso in la\LISPA S.p.A. dovesse
concludere la relativa procedura di gara anticipatamente rispetto alla denza indicata nella su
citata relazione e prevista nel predetto atto deliberativo;

&
ritenuto, altresi, di confermare quale Direttore di Esecuzione c&ontratto (DEC), ai sensi della
normativa vigente, I'lng. Francesca De Giorgi, Dirigente de Bistemi Informativi Aziendali cui
demandare i compiti di controllo circa la regolare esecuzi | servizio da parte della societa
aggiudicataria;

&
acquisito il visto contabile della S.C. Gestione Riso %conomiche e finanziarie e Controllo di
gestione per la copertura economica degli o erivanti dal presente provvedimento
deliberativo;

per quanto di competenza, ai sensi dell’art. gs. n. 502/1992 e s.m.i;

S\:. ELIBERA
@

per i motivi di cui in premessa @ i intendono integralmente trascritti
one del contratto avente ad oggetto i servizi gestione delle

1- di autorizzare la prosecuz
postazioni di lavoro (Fle agement) in essere con 'R.T.I. Nord-Com S.p.A. (mandataria) di
Milano e DSC Digj em Computers S.r.l. (mandante) di Legnano (MI), alle medesime
condizioni economiche _e) negoziali vigenti, come da nota in premessa citata a firma del

visti i pareri del Direttore Amministrativo, dgﬁ@ e Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
el D. L

Dirigente SS Siste

sostanziale, pe sz odo 01.01.2018 - 31.12.2018 ed in ogni caso sino alla conclusione della
procedura di garaCregionale per il rinnovo del “de quo” servizio, fatto salvo il recesso, con
congruo preawise, in caso di aggiudicazione da parte di LISPA antecedentemente al predetto
termine, pef un.importo complessivo di Euro 220.820,00 Iva inclusa al 22%;

3- di confermare quale Direttore di Esecuzione del Contratto (DEC), ai sensi della normativa
vigente, cui demandare i compiti di controllo circa la regolare esecuzione del servizio da parte
delle societa aggiudicatarie, I'lng. Francesca De Giorgi, Dirigente della SS Sistemi Informativi ﬁ\
Aziendali; ‘
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERA_I:E_n. - 2 O c;el 2 2 ch" 2017

17, comma 4, della Legge Regionale n. 33/2009 (come modificato I e Regionale
23/2015);

4- di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo preventi@}ensi dell'art.
alL

5- di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente delibér: k, dando atto che la
stessa &€ immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 17, comma ella L/R. n. 33/2009 (come

modificato dalla L.R. 23/2015).
o i\y

DIRETTORE DIRETTOR Q\@ DIRETTORE
O €,

RATIVO
ing C

o

U.0.C. Gestione Ac {& Logistica

Si attesta la regolaritd amiministrativa e tecnica del prese| ovvedimento
Responsabile del ento: dott.ss niela Troia

Pratica trattata da-dot

.ssa Annalisa La
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|

\“
RELATA DI PUBBLICAZIONE @

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio i ico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma L.\69/2009,e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal _2 2 BIC. 2017 e vi rimarra per quindici gi consecutivi.

oSy

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 20 pagine di alleg

Milano, li

@
UOC Affari Generali, Isti i € Legali

Il Funzionario
2Yel chh

;

Per copia conforme all’'originale per uso ameini:yo

UOC Affari %i, Istituzinali e Legali
i nario addetto

&
S
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'fi:.i-'é; Azienda Ospedaliera

\¢

AR Istituto Ortopedico
GAETANO PINI

Deliberazionen.  § 34 [ 0% 4 N0V, 2014 | Aw 1133014

AN

i

Oggetto: Adesione alla Convenzione “Provider per i servi
gestione delle PAL delle Aziende Sanitarie e per i se

rete agli aderenti” da parte dell’A.O. Istituto Ortope
Pini.

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso

- che con D.G.R. n. VIII/8705 del 22.12.2008 ¢ D.G.R
7.8.2009 Regione Lombardia ha affidato alla societa
S.p.A. (LISPA) la gestione, in fase evolutiva, dét o SISS per il
periodo 2010-2012, estendibile sino al 2014, precisa l'altro, che le
Aziende Sanitarie devono “definire formalmente/Pjarfy di Evoluzione dei
sistemi informativi garantendo l'integrazione cg
le Linee Guida, in accordo con le regole ed piantgenerali individuati dalle
Direzioni Generali sanita e famiglia";

- che con successiva D.G.R. n. [X/1153 e
ha delineato le Linee Guida che gli -‘:\“:m devono seguire per una

s\Network Provider secondo quanto
specificato nel documento “P % per i Servizi di Gestione delle
Postazioni di Lavoro (PDL) d jende Sanitarie ¢ per i servizi di Rete

degli Aderenti (Servicee N vider)”;

richiamata la delibemi@% 9 del 21 agosto 2013, con la quale & stata

approvata la ConvenziQ laterale tra 1’Azienda Ospedaliera Istituto

Ortopedico G. Pinj Regione Lombardia e Lombardia Informatica S.p.A.in

forza della quales 'W" a A.O. si ¢ riservata la facolta di attivare la gestione
postazioni di lavoro (PdL) entro la data di scadenza del

'@)- fornitore Engineering Ingegneria Informatica Spa,

2o $€rvizi gia oggetto di contratti/convenzioni stipulati in favore delle
Sanitarie da ARCA, nell’ottica di razionalizzazione degli acquisti;

(gara n. 4/2011/LI), in conformita a quanto disposto dal D.Lgs 163/2006,
per la selezione di idonei operatori a cui affidare i servizi di gestione delle
postazioni di lavoro (Fleet Manangement) delle Aziende Sanitarie Pubbliche
di Regione Lombardia;

'\‘
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5‘ I Azienda Ospedaliera
@Al Istituto Ortopedico

GAETANO PINI

Deliberazionen.  J] 4 Del= 4 UV, 70 14 [Ati11372014

==

appurato che, in esito alla predetta gara, I'RTI costituito dalla mandam%

NordCom S.p.A, con sede legale in Piazzale Cadorna 14 Milano, C, N
113384100155 e dalla mandante DSC Digital System Computers S. i&»

AR
5 3 n%‘ .

cui trattasi, nell’ambito dei quali rientrano quelli di interesse N
Azienda Ospedaliera; \

sede legale in Via XX Settembre, 30, Legnano C.F. 06159180154,

a seguito di espletamento di procedura ristretta//t
163/2006;

ritenuto, alla luce delle su esposte considéraztey
prevista nella Convenzione trilaterale gppravta da questa Azienda con
Deliberazione n. 319 del 21.08.2013 su nata e, per I’effetto, di attivare
la gestione dei servizi delle postazioni/¢

tenuto conto che 1’Azienda iera Istituto Ortopedico G. Pini,
Lombardia Informatica S.p.A, —¢ TI aggiudicatario hanno condiviso
I’allegato schema di contrattg vo per il lotto n.2, di interesse di questa
Azienda (AllL 1), e che le ey T

dell’avvio del servizio; @

rilevato che i se@ i alla gestione delle postazioni di lavoro offerti

dal contratto q numero n. 494 del 30/07/2012 su menzionato

consentono: —
- di garantire :@: realizzazione del modello di riferimento regionale
. Lot

G¢nerale Sanita che recita “...ogni Azienda deve garantire
al modello di riferimento riportato nelle Linee Guida nonché

de \%}\\ sstramite la formula del canone di locazione, senza vincoli rispetto
z ﬂ\“\ N
Piano

¥

acquisito il visto contabile della s.c. Gestione Risorse Economiche e
Finanziarie per la copertura economica degli oneri derivanti dal presente
provvedimento;

\e-.'—~\'




GAETAN O PINI

visti i pareri favorevoli espressi, per quanto di rispettiva competenzs
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi degli artt
3bis del d.Igs. 502/92 s.m.i.;

DELIBERA

penodo 01.01.2014 - 31.12.2016, con possibile prott
con oggetto “Provider per i servizi di gestione 2
sanitarie e per i servizi di rete degli aderenti” all¢ggta)t

e sostanziale del presente provvedimento,

2) di approvare, altresi, lo schema d < a
integrante e sostanziale al presente pro
dell’avvio del servizio tra questa 4 a  Ospedaliera, Lombardia
Informatica S.p.A. e la societd Nofd ,' SpA., in qualitd dell’R.T.I.
affidatario della gara avente ad oggette.iSérvizi di gestione delle postazioni
di lavoro (Fleet Manangement)(delie Aziende Sanitarie Pubbliche di
Regione Lombardia;

allegato quale parte
to da sottoscriversi prima

3) di dare mandato alla S. x\; ione Risorse Ec. Finanziarie e C.d.G. di
imputare la spesa den dal presente provvedimento, pari ad €
602.000,00 oltre I.V. A 2.440,00 per un totale di € 734.440,00 sugli
esercizi di compet nto economico n. 51009000050 “altri servizi” e
precisamente:

penodo c Importi in € Conto economico
1/11 /2017 incluso IVA 22%
L&%ﬂnmom 42.700,00 51009000050
/12/2015 220.820,00 51009000050
\XWZ016-31/12/2016 231.800,00 51009000050
lmzol 7-31/12/2017 239.120,00 51009000050
\\ Totale 734.440,00 51009000050

_,\,‘b

ominare la Dott.ssa Francesca De Giorgi, in qualita di Dirigente del
Aziendali dell’A.O. Istituto Ortopedico G. Pini, Direttore
"Esecuzione del Contratto (DEC), ai sensi dell’art. 119 del D.Lgs.

Q 63/2006 e degli artt. 300 e ss. del Decreto del Presidente della Repubblnca
N

del 05 ottobre 2010, n. 207, cui demandare i compiti di controllo circa la
regolare esecuzione della fornitura da parte dell’aggiudicatario;

5) di dare mandato alla S.C. Gestione degli Approvvigionamenti e dei
servizi economali di adottare tutti i provvedimenti necessari ¢ conseguenti
all’adozione del presente provvedimento deliberativo e di chiedere il Cig

3
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5**; Azienda Ospedaliera

@Al Istituto Ortopedico
GAETANO PINI

Deliberazione n.- 434 ol = NIV, 9014 | AuiT132014

L’atto si compone di n. 21 (ventuno) pagine, di cui n. 16 (sedici) pagine di allegati.
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SCHEMA DI CONVENZIONE

rete agli derenti
CON LE AZIENDE SANITARIE

A
la Regione Lombardia con sede in Milano, Piazza Citta di Lombs I,/1, CF 80050050154,
P.IVA 12874720159, e per essa, in rappresentanza della Giunta Reg
Bergamaschi a cid autorizzato con DGR IX / 004604 in rapp: :L‘Z: &

Lombardi , con sede i o via Torquato Taramelli n. 26, P.IVA
05017630152, in persona del suo Presideﬁ\\ ale rappresentante, Signor Davide Rovera,

riforita di = _ -4 cnn ! lena &

E
%
la Azienda Ospedaliera Is pedico Gaetano Pini, con sede in Milano.' P.zza Card. A.
Ferrari nr. 1, Cod.Fiscale 670153 e P.IVA 00903310159, in persona del suo Direttore
Generale Dott. Amedeo T riferita di seguito con AS

\ premettono che

e con del R-VINI/010031 del 7 agosto 2009 della Giunta, la Regione Lombardia (di seguito
rife %§\« ) ha incaricato Lombardia Informatica di gestire I'evoluzione de! Progetto SISS
nel .\w,:'&. 010-2012 con possibile estensione al 2014;

":@\) dalla medesima delibera RL, Lispa e la AS hanno sottoscritto la Convenzione

’.’*‘} e riconoscendo ruoli e responsabilitd delle parti nella definizione delle evoluzioni dei

i informativi della AS e nella identificazione degli oggetti di acquisizione in procedimenti

per 'acquisto di beni e servizi informatici;

e con delibera n. IX /001153 del 29 Dic. 2010 della Giunta, RL ha incaricato Lispa di assicurare
il servizio di Service e Network Provider secondo quanto specificato ne! documento Provider

D —————————————————————————_——
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BRI Azienda Ospedaliera
@R Istituto Ortopedico
| GAETANO PINI

Deliberazione n. 43F o =IOV 2014 | Awi11372014

- - -

derivato per il lotto n. 2 del Contratto Quadro, di interesse di que%

Azienda, dal Cig Master: 2911317EC6; (‘
>

6) di dare pubblicitd al presente argomento (come indicato nell ,\‘
i

2

33/2013;

7) di dichiarare il presente provvedimento non soggette\“acontrollo

preventivo, ai sensi dell’art. 18, comma 7, della Leppe |
33/2009;

8) di disporre la pubblicazione della presente de
che la stessa ¢ immediatamente esecutiva, ai sef
della L.R. n. 33/2009.

S.C. Gestione degli Approvvigionamenti ¢ dei izi Economali

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica dg presente provvedimento.
Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Annalish Ambrosetti

Pratica trattata da: Dott.ssa Annalisa La Placa {

\

p—-




per | Servizi di Gestione delle PdL 4deile Aziende Sanitarie e per i Servizi di Rete agli Aderenti
(Service e Network Provider) — evoluzioni 2011-2016 ~ Descrizione dell'intervento (di seguito
riferito come Soluzione Provider), allegato alla delibera stessa; '

e come previsto dalla medesima delibera RL, Lispa e la AS, sottoscrivono te
Convenzione che formalizza e regola I'adesione della AS alliniziativa, di le
reciproche responsabiiita nella gestione dei contratti con i Provider selezionati.

Tutto cid premesso e ritenuto, le sottoscritte parti
convengono e stipulano

Art. 1 Oggetto.

1.1 La presente Convenzione ha per oggetto la regolamentagia
dei ruoli e la specificazione dei reciproci diritti ed obblighi lle
dell'adesione della AS all'iniziativa che seleziona i ,—,J;( vid
specificate nella successiva sezione “Dati di sinte \&3:’ 1}
Provider/Fleet Management'. Le specifiche de 4‘,@\;‘- o dei Provider sono descritte

o % -

dei rapporti, la definizione
Parti contraenti, nell’ambito

Art. 2 Durata.
21 La durata della presente Convenzione #=tQrispondente alla durata dell'lncarico che la

hfotuagita, ciod dalla sua sottoscrizione sino al 31

tempestiva comunicazione.

Art. 3 Responsabili e Referenti

3.1 Sono individuate le seguenti e responsabilita:

il Responsabile defla¢ zione per RL;

il Responsabile @ onvenzione per Lispa;

il Responsabile de onvenzione per la AS;

il Referente -"&Q\'\% ella Convenzione per Lispa;
il Referente ;,:-‘:\;.-f»‘ 0 della Convenzione per la AS.

3.2 |Responsa \"ﬂ\

”l\l\\.’} nuti a:

\;7 cooperazione efficace ed efficiente, anche cooperando con i

\/ bili’della Convenzione trilaterale di cui alle premesse; ‘

e approvars il Piano di migrazione e gli aggiornamenti semestrali del Piano di
infvaménto tecnologico del parco PdL prima del loro inoltro al Provider:

Dsgrivere con i Provider gli allegati contrattuali specifici per la AS;

calutare, decidere eventuali proposte di applicazione delle sanzioni per il mancato

spetto degli SLA.

terenti operativi sono tenuti a:

della Convenzione.

X
ﬁ\\ elaborare il Piano di migrazione e gli aggiornamenti semestrali del Piano di
*\\Q aggiornamento tecnologico del parco PdL:

=

* supervisionare I'erogazione dei servizi;
¢ garantire il tempestivo aggiornamento dell'inventario delle PdL;

_
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o effettuare stati di avanzamento periodici per I'accettazione dei servizi erogati e

proporre I'eventuale applicazione delle sanzioni per il mancato rispetto degli S '
¢ garantire I'esecuzione delle attivita di ispezione previste;
» garantire la formalizzazione dei verbali previsti.

Art. 4 Linee Guida Regionali.

41 RL, awalendosi di Lispa, emette le Linee Guida Regionali per |
Provider/Fleet Management, curandone I'aggiomamento negli an
. dell'evoluzione tecnologica e di nuove esigenze emerse.

Art. 5 Pianificazione, coordinamento e controlio.

5.1 Il complesso dell'attivita da svoigere nell'ambito della presente
¢ nel Plano di migrazione;
* negli aggiornamenti semestrali del Piano di rinnovari ologico del parco PdL,;
¢ nei contratti, e allegati specifici per la AS, firmati co X ider.
52 Le attivita di monitoraggio e le modalitd di segnillgZion
nell’'ambito del monitoraggio SISS secondo quanto-dése
trilaterale di cul alle premesse.

Art. 8 Fase di Adesione.
6.1  Compiti e responsabilita di RL e Lispa:
Oy

6.2 Compiti e responsabilita della
o formalizza I'adesione del I'iniziativa sottoscrivendo la presente convenzione;
o definisce il Plano di m% , in coerenza alle Linee Guida Regionali.

7.1 Compiti e responsa i Lispa
e raccoglie de ‘esiyenze espresse dalle AS nei loro Piani di migrazione per definire il
perimet gssivo di servizi da appaltare;
e cond cedure di gara e qualificazione per la selezione dei Provider.

Bsponsabilita di Lispa:

N i contratti con i nuovi Provider, e con i vecchi Network Provider per assicurare la
ontinuita del servizio fino al subentro del nuovo fornitore; :

Stipula gli allegati contrattuali personalizzati per ciascuna AS, con gii elementi variabili
date di decorrenza, numero di PdL stimato, ecc.).

Bompiti e responsabilita della AS:
« sottoscrive con Lispa e con il Provider I'allegato contrattuale specifico per la AS.

—
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Art. 9 Fase di subentro del nuovi Provider.

9.1  Compiti e responsabilita di RL e Lispa:

¢ RL, con il supporto di Lispa, valuta ed approva il Piano di innovamento jco del
parco PdL, nella sua aderenza alle Linee Guida Regionali ed alla ssata
nello specifico allegato contrattuale;

» Lispa supporta la AS nelle fasi di programmazione delle attivita.
9.2 Compiti e responsabilita della AS:

* indica la sede in cui il Network Provider deve garantire la conne
e mette a disposizione del Service Provider le necessarie

sistemi informatici, ecc;

» fornisce, sotto la sua piena responsabilita, al Service dert
(sistema operativo, applicazioni, ecc.) affinché il Se ider stesso possa gestirle
nei limiti di fruibilita (es. nr. utenti, sedi) indicati;

. ~bora con il Service Provider, e con il suppo
attivita che preveda tutte le attivita di progettazion
dellarchitettura dell'infrastruttura (Trouble Ti et
Distribution, Controlio remoto), determinazi \Qb' parametri di gestione dei servizi
(tipalogie di chiamate al Service Desk, cldgsificazic
asset, ecc.),. personalizzazione della repettigtica per il controllo dei servizi e la
misurazione degli SLA, predispos la documentazione a supporto della
erogazione dei servizi e della fo Bzione

Aziendali e degli wtenti; @

i
{0

o affianca il Servicg Provider nell'eﬁ gtinventario iniziale, da comunicare a Lispa; in
366 \w: la documentazione amministrativa legata

- allacquisto delle apparecchig §\, sl come le licenze delle applicazioni - da

considerare nel parco PdL; @ _
o abilita il Servies Provider 5(\‘ di escalation verso i propri fornitori con contratti di
manutenzione attivi sulle stchiature di proprieta e sui pacchetti software in uso;
 redige la prima version Piano di rinnovamento tecnologico su cui il Provider
programma le fornjturé, municendolo a Lispa.

Art. 10 Fase di Erogazio rvizio
10.1  Compiti e respon
o fornisce dosi del supporto di Lispa, gli indirizzi generali per I'evoluzione dei
servizi ne :

K\r‘\‘} Ronitoraggio sui servizi erogati, verificando la reportistica generale
i ‘; a-da Lispa ed attuando - nellambito del monitoraggio SISS - specifici

di verifica con la partecipazione delle AS.
10.2 Comp i sponsabilita di Lispa:

x&ontrolla 'avanzamento dei piani di migrazione delle connessioni, concordati con il
L vovo Network Provider, gestendo i rilascio delle connessioni precedenti;
ntrolla gli SLA del Network Provider (anche attraverso la reportistica prevista dal
contratto SPC) e ne produce un reporting per la AS;
* calcola periodicamente i canoni di servizio complessivi, da corrispondere al Network
Provider, anche applicando le eventuali sanzioni;
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* riceve mensilmente dalla AS i consuntivi sulla composizione de! parco PdLr il
calcolo del canone di servizio da riconoscere al Service Provider, anche appli % ndo le
eventuali sanzioni; %

nello specifico allegato contrattuale; r\

¢ conduce ispezioni periodiche nei confronti dei Provider, atte a verificaréNa> corretta
erogazione dei servizi;

e supporta operativamente I'AS nella gestione dei servizi;

* produce reportistica periodica sui servizi erogati per RL e per le AS:

10.3 Compiti e responsabilita della AS: ,
* esercita con continuita un controlio operativo sull'erogazione daj $en
 controlla gli SLA del servizio dando tempestiva segna 4

rispetto degli stessi da parte del Provider;

o certifica le prestazioni rese dal Provider: o
o certifica mensilmente la composizione del parco-e la 3:.&{(,;7

Art. 11 Fase di Terminazione del contratto. @
11.1  Compiti e responsabilita di Lispa: ,
o assicura |'efficace affiancamentod er a chi subentra per garantire la continuita

del servizio. &
11.2 Compiti e responsabilita delia AS:
o verifica, in modo particol ccurato, negli ultimi mesi la reale rispondenza di
tutta la documentazione su del parco a quanto effettivamente in esercizio;

o coordina le attivita di aﬁ@etﬂo fra i Provider ed i fornitori che subentrano.

&

—
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Dati di sintesi per I'adesione ai servizi di Service Provider / Fleet Managemcng

Azienda: Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini, con sede AW ano -
Piazza Cardinal A. Ferrari, 1, P.IVA 80064670153

. Contenuti e decorrenza del servizio

Con riferimento ai contenuti dei servizi previsti nel documento “Provider per i Se \‘ /tz} Gestione delle PdL
delle Aziende Sanitarie e per i Servizi di Rete agli Aderenti (Service e Netwo ‘@vﬁ evoluzioni 2011-
2016 - Descrizione dell’intervento” al capitolo § 2 “Attivazione dei nuovi se \ ‘,}/’ (SP) per le aziende
sanitarie pubbliche” che possono essere suddivisi nei macro-elementi "servi gestione” (Service Desk e
presidio tecnico con annessi servizi di gestione delle PdL e strumenti , manutenzione HW) e
“prodotti" (fornitura prodotti in locazione)

F'AS intende (selezionare una delle opzioni di seguito previste):

E _ awvalersi dell'intero servizio a partire dal 0 A \\ 74

D Prodotti * @
D Servizi di gestione @

a partire da: (data)
(*) la data di awio del macro-elemento c@nﬂe sara definita successivamente.

L EEEEE————
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Gara 4/2011/L1 - Procedura ristretta ai sensi del D.Lgs 163/2006 per la selezione di aperatori per i
“ quesﬂmadsﬂepodaiaﬂdlam(ﬂnlmmagewd)dsﬂaulaﬂesaﬂbﬂepubbﬁdm

L di Regione Lombardia
Contr. n.
Prot.
Del %
CONTRATTO ESECUTIVO
(Lotto 2/ Axienda Ospedaliera istituto Ortopedico “G )

. A

Yy ppee
;ﬁ‘-c?{;ﬁ 803310159, nella persona del suo

Legale Rappresentante, Dott. Amedeo Tropiano

“Azienda Ospedaliera” §

2) Lombardia Informatica S.p.A., con ia Torquato Taramelli, 26 — 20124 Milano - Codice
~ prese di Milano 05017630152, iscritta al R.E.A. al n.
sijénte e Legale rappresentante, Signor Davide Rovera, di

LY. T4

«wou 149, nella persona del suo W

3) legale in Piazzale Cadorna, 14 Milano, iscritta al Registro delle Imprese
di Milano al n jcrizione e C.F. n. 13384100155, R.E.A. n. 1644887, nella persona del legale
rappresen o Brunelli, giusta procura allegata, nella sua qualita di impresa mandataria

&

fitano al numero di iscrizione e C.F. n. 06158180154, R.E.A. n. 1073508, nella persona
appresentante, Franco Cordano, giusta mandato collettivo speciale con rappresentanza
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LOMBARDIA IFORMATICA

Gara 4/2011/L1 - Procedura ristretta ai sensi del D.Lgs 163/2006 per la selezione di operatori per i
“ mMﬁdwsﬁmeMpMMdhm(MmmagemOddbazisndassnﬂaﬁepubﬂidm
di Regione Lombardia

e in esito a gara con procedura ad evidenza pubblica FRTI con mandataria'NordCom \\\,;
N
adro’(n. 494

1.

Premesso che

Q4
.

aggiudicatario/a del Lotto n. 2 stipulando con Lombardia Informatica S.p.A. un Cont
del 30[07/2012) avente ad oggetto i servizi messi a gara per tale Lotto;
nel’ambito del Lotto regolamentato con il citato Contratto Quadro & prevista la e
altri, all'Azienda Ospedaliera “Gaetano Pini*, secondo quanto offerto in gara; \
relativamente a cio, le Parti in epigrafe, prendono atto che il rapporto ne \»\@‘\}'
Contratto Esecutivo & regolamentato in termini generali dal citato Contfat Yo

parte integrante e sostanziale e che, ad ogni effetto, viene qui alleg ,
mﬂmnﬁ.' - Q%

.{J'!

Il Fomitore si obbliga a fo
del presente Contratto i
dell'Offerta del Fornitore (on |

a ad erogare quanto stabilito dall'art. 3, comma 3, del Protocollo di integrazione del
la sola macro componente Prodotti, secondo la tempistica individuata nel

oneri di sicurezza relativi a possibili interferenze con I' Azienda Ospedaliera pari a 1.450,00
(millequattrocentocinquanta/00) Euro.
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Gara 4/2011/L1 - Procedura ristretta ai sensi del D.Lgs 163/2006porlaseleziomdibperﬁtoriperi
‘ servizi di gestione deffe postazioni di lavoro (leet management) delle aziende sanitarie pubbliche

di Regione Lombardia

2. Limporto del Contratto Esecutivo potrd essere incrementato, nell'ambito dell'importo imo

spendibile del lotto, una volta decorso il termine per I'adesione da parte delle Azie

“potenzialr” | %

Art. 3 Durata

1. ll presente Contratto ha validita dalla data di stipula e si conclude con la scadenza tto Quadro.

Art. 4 Attivazione e chiusura degli Ordinativi di fornitura

attraverso Ordinativi di fomnitura e saranno gestite secondo | di erogazione disciplinata

1. Le prestazioni oggétto del presente Contratto saranno commiig' all'’Azienda Ospedaliera
nell'art. 8 del Contratto Quadro.

ahe
)

N

.l_
:ﬁ\gé
17, Xomma 3, del Contratto Quadro.

siptiva corretta esecuzione, 'Azienda Ospedaliera si impegna
o pel paragr. 5.2 del Capitolato Tecnico.

a mettere a disposizione quanto ingi¢
. Alla data del presente Co mero delle Postazioni di Lavoro (PdL) & pari a 720, fatto salvo
nto dei dati. In ogni caso I' Azienda Ospedaliera si impegna a tener
n cadenza mensile, sulle variazioni del numero di PdL.

l'eventuale suwéssivq
aggiornati Lispa ed il Forpfftore

a ad emettere i successivi Ordinativi di Fornitura, che formalizzera le
& quelia sotto indicata:

\’ - ;'HJ/
NN

Referenti per 'Unita Richiedente indirizzo dell’Unita Richiedente

P.zza Card. A Ferrari, 1
approwvigionamenti@gpini.it 20122 -~ Milano
Tel.: 02.58296212
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y Gara 4/2011/L1 - Procedura ristretta ei sensi del D.Lgs 163/2006 per la selezione di operatori per i
‘ ssrvizi di gestione delle postazioni di lavoro (fleet management) delle aziende sanitarie pubbliche

. di Regione Lombardia

Art. 6 Obblighi del Fornitore

1. Il Fomitore, ad integrazione degli obblighi gia previsti nel Contratto Quadro, si impegna 3
presso FAS un Presidio Tecnico per le attivith di gestione delle PdL, sece
dimensionamento minimo e con le seguenti Figure Professionali:

Figura Professionale N° di risorse
(]
Service Manager- 1
Local System Administrator 1 (O
Tecnico Operativo 00, N\
=

2. 1l Foritore si impegna ad integrare il dimensionamento minimeg-so
corretto svolgimento delle prestazioni previsto nel Capitolato

paragr. 6.2.2 del Capitolato Tecnico.

Y
Art. 7 Fatturazione e pagamenti
1. Per le modaiita di pagamento si rinvia a disciplinato all'art. 17 (Fatturazioni e pagamenti) del
Contratto Quadro.

pedico “Gaetano Pini”
fle Risorse Economico-Finanziarie e C.d.g.

RS d el combinato disposto dell'art. 86, commi 3bis e 3ter, del D.Lgs. n. 163/2006 e dell'art. 28
gs. n. 81/2008, I'AS ha valutato - alfatto della sottoscrizione del presente Contratto - la
tenza di rischi da interferenza connessi alle prestazioni oggetto del Contratto, per un importo pari
\‘ uro1.450,00 (millequattrocentocinquanta/00). La quantificazione di tali costi risulta dal “Documento
unico di valutazione dei rischi” (c.d. DUVRI) allegato e parte integrante del presente Contratto.
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‘ Gam4/2011/lJ-Pmcedmm¢taalmaideID.Lgs 163/2006 per Ia selezione di operalori per i
di Regione Lombardia

LOMBARDIA INFORMATICA

Art. 9 Spese, imposte e tasse

1. Tutte le spese contrattuali e tutti gli oneri fiscali, ad eccezione di quelli che per legge a
Lombardia informatica, sono a carico del Fornitore. Per quanto riguarda I'VA si fa es| invio alle
disposizioni di legge in materia. |

-2. Le eventuali spese di registrazione del Contratto sono a carico del Fornitore.

" Milano, li 30 Settembre 2014

PAzienda Ospedaliera 0®§§ |

il Legale Rappresentante

il Fornitore Lombardia informatica S.p.A.
il Legale Rappresentante @i

il Legale Rappresentante

itore); articolo 7 (Fatturazione e pagamenti).

Protocollo di integrazione del Contratto Quadro Lotto 2 n. 1822 del 08/03/2013
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AL

proroga fleet

De Giorgi Francesca
Inviato: lunedi 11 dicembre 2017 14.18

A: Gestione degli Approvvigionamenti e dei Servizi Economali; La Placa Annalisa
Allegati: doc02383520171211151712.pdf (498 KB) /\
Buongiorno

Si trasmette in allegato proroga contrattuale pervenuta da parte di Lombardia Informatica re tmervizi
di Fleet management e Service Provider SISS relativa all’anno 2018 q/

Trattasi di proroga alle medesime condizioni di cui alla delibera del n. 434 del 04.11.2014

A disposizione per qualsiasi chiarimento

Distinti Saluti \N
Francesca De Giorgi %
ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico G. Pini/CTO

Piazza A. C. Ferrari, 1 - 20122 Milano

e.mail francesca.degiorgi@asst-pini-cto.it

tel. 02 58296654 Qi\%

fax 02 58296860
3 Coane
G Gsctne PiCTO

Lrieng 30010 1AM

8 tssnt, @
<

Per favore, considera la tua responsabilita ambiental& ©
Prima di stampare questa e-mail chiediti: "Mi serve veramen p-copia su carta?”

AVVERTENZA Al SENSI DEL D.LGS. 196/03

Questo messaggio di posta elettronica contiene informa arattere co nfidenziale rivolte esclusivamente al destinatario sopra indicato. E'

vieta to l'uso, la diffusione, distribuzione o riproduzione d&'garte di ogni altr a persona. Nel caso aveste ricevuto questo messaggio di posta

elettronica per errare, siete pregati di segnala rlo im iatamente al mittente e distruggere quanto ricevuto (compresi i fi le allegati) senza farne

copia. Qualsivoglia utilizzo non autorizzato del € e di questo messaggio costituisce viclazione dell'obbligo di non prendere cognizione
.@ |

d
della corrispondenza tr a altri soggetti. salvo p ave illecito, ed espone il responsabile alle relative conseguenze.

https://mailsrv.gpini.it/owa/?ae=Item&t=IPM.Note&id=RgAAAADpwOI6gfW8Q6a4... 13/12/2017




LOMBARDIA INFORMATICA LOMBARDIA mum.m syt 11 “

i

Prot. U 2017. 0011709 2311112011 " ss '-

A:  ASST Centro Specialistico Ortopedico "Gaeta lI‘II"-CTO

P.za Cardinal Andrea Ferrari, 1 ~20122 Ml&%
pec: protocollo@pec.asst-pini-cto.it
att. Direzione Generale

Cc: RTI Nord-Com S.p.A./DSC Dlgltaﬁ% tern/Computers S.r.l.

pec: nord-com@legalmail.it
att. DEC — Cristina Pochintesta

&
Oggetto: Proroga dei servizi di Fleet Management / Saw%&vider SISS

Con la presente si conferma che, nelle more dello svol@t% della gara 7/2017/L per il
rinnovo del servizio in coerenza a quanto stabilito municazione della Direzione
Generale Welfare di Regione Lombardia - Prot. .G .0016480 del 24/05/2017 - ed
alla Delega da voi espressa, Lombardia Informati ivato le procedure per prorogare
al 31 dicembre 2018 la durata del Contratto 494/12 prot. 4819 del 30/07/2012
sottoscritto con il RTI Nord-Com S.p.A. e igital System Computers S.r.l. per
ferogazione dei servizi di gestione delle p i di lavoro (Fleet Management) delle
aziende sanitarie pubbliche della Regione rdia sul Lotto di riferimento per il Vostro
Ente. Tuttavia, poiché detta scadenza & mente connessa al tempo necessario per
l'espletamento della gara 7/2017/L1, ra detta procedura si concludesse in data
antecedente al suddetto termine, Lis unichera il recesso dal contratto con congruo

preavviso. %

Per tutto quanto precede, ai se@ quanto stabilito nel primo comma dell’Art. 10 del
Contratto Quadro medesimo entemente all'impegno da Voi assunto in sede della
summenzionata Delega, /i Cor atto Esecutivo 1211/14 prot. 10171 del 1212114
sottoscritto dal Vostro Ente
salvo quanto sopra descyi

ntema di recesso.

Data: 29/11/2017 12:30:28, PG/2017/0016141

o
=
Q
z
&
=
3
<

Milano, li
A A Lombardia Informatica S.p.A.
? Il Presidente e Legale Rappresentante
e § Dott. Giorgio Caielli .
._ (firm at dfgltalmenj ) j

SR I gy A
£
E

Lombardla informatica S.p.A csu.

.a Torquald Taramelti, 26 -20124 Milano - Tel, +39 02 39331.1 - Fax. 439 02 39331.250 - www.lispa.it ~ info@iispa.it e o B ot e
r.,apnale So Euro 25.000.000,00 i.v. ~ Codice Fiscale, Partita IVA, Iscriziong Registro delie imprese di Milano 05017630152 - Iscriita al R.E.A. aln® 1096148

ocneta sog: a direzione & cocrdinamento di Regione Lombardia

llll%




Gara 4/2011/L1 - Procedura ristretla ai sensi del D.Lgs 163/2006 per la selezione di operatori per i
servizi di gestione delle postazioni di lavoro (fleet management) delle aziende sanitarie pubbliche

LoveAtD nFoRMATIcA O [xegione Lombardia

Prot.
Del /\
ADDENDUM N

INTEGRAZIONE AL CONTRATTO ESECUTIVO n. 1211/2014 (Pro X@Mﬂ)
PER MODIFICA DELL'IMPORTO CONTRATTUALN

(Lotto 2 / ASST Pini-CTO) %\

Tra

1) Azienda Socio Sanitaria Territoriale “Centro Specialistico Ortopc\aiiic raumatologico Gaetano
Pini - CTO”, codice fiscale e partita IVA 09320530968, con sedede%g@ P.za Cardinal Andrea Ferrari,
1 - 20122 Milano (M), nelia persona del legale rappresentante, dott. Francesco Laurelli (Direttore
Generale), di seguito per brevita anche “ASST Pini-CTO" o ‘Banitaria” 0 "AS”
che, a seguito dell'introduzione della Legge Region I 11/08/2015 e dei successivi
decreti attuativi, dal 01/01/2016 subentra a titol iversale in tutti i rapporti derivanti
dallesecuzione del Contratto Esecutivo in ogget%

Azienda Ospedaliera “Istituto Ortopedico Gaet@i”, codice fiscale 80064670153 e partita IVA
ari, 1

009033101589, con sede in P.za Cardinal Andre , 1—20122 Milano (Mi)
&

$

2) Lombardia Informatica S.p.A., con s Via Torquato Taramelli, 26 — 20124 Milano — Codice

Fiscale, Partita IVA e Iscrizione Re mprese di Milano 05017630152, iscritta al R.E.A. al n.
1096149, nella persona del suo nte e Legale Rappresentante, Giorgio Caielli, di seguito per
brevita anche “Lombardia lnf:;E “f “Lispa”

e

3) Nordcom S.p.A., con se@ale in Piazzale Cadorna, 14 — 20121 Milano — iscritta al Registro delle
Imprese di Milano di iscrizione e C.F. n. 13384100155, R.E.A. n. 1644887, nella persona del
legale rappres nta%%g. Filippo Massimo Pipitone, giusta procura allegata, nella sua qualita di
impresa mand pogruppo del raggruppamento temporaneo di imprese con la societd DSC
Digital System Ce puters S.r.l., con sede legale in Via XX Settembre 30, Legnano (M), iscritta al

prese di Milano al numero di iscrizione e C.F. n. 06159180154, R.E.A. n. 1073508,

del legale rappresentante, Franco Cordano, giusto mandato collettivo speciale con

Registro

rappr nza autenticato dal notaio in Milano, dott. Stefano Rampolla, rep. n. 43.781, di seguito per
brevita “Fornitore” o “Service Provider”

Premesso che

o |l Contratto Quadro n. 494/2012 del 30/07/2012 (Prot. Gen. 4819), che regolamenta 'erogazione del
servizio, nelle more dell'espletamento della Gara 7/2017/Lt “Procedura ristretta ai sensi del D.Lgs.
50/2016 per la selezione di operatori per i servizi di gestione delle postazioni di lavoro (fleet
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Gara 4/2011/L1 - Procedura ristretta ai sensi del D.Lgs 163/2006 per la selezione di operatori per i
servizi di gestione delle postazioni di lavoro (fleet management) delle aziende sanitarie pubbliche

LoMBArO HFoRMATIcA < 1xegione Lombardia

management) degli enti sanitari pubblici di Regione Lombardia” indetta il 23/10/17, per garantire la
continuita del servizio attuale fino all'individuazione del nuovo contraente, & stato prorogato 1/12/18.
Tuttavia, poiché detta scadenza ¢ strettamente connessa al tempo necessario per I'espletamento della
procedura, qualora detta procedura si concludesse in data antecedente al suddett T Lispa
comunichera il recesso anticipato del contratto con congruo preavviso.

¢ Le Parti hanno sottoscritto il Contratto Esecutivo in oggetto determinando Fimporto.contra e sulla base
delle necessita del’AS al momento ipotizzabili.

* A fronte della proroga temporale sopra richiamata si rende necessario inci ntare I'importo massimo
spendibile del Contratto Esecutivo, come espressamente previsto dalf'Art, 2-com dello stesso.

o Llspa ha verificato esservi un congruo margine residuo di spesa per il I%ttvappartenenza, rendendo
possibile estendere I'importo massimo spendibile del Contratto Esegﬁpo&ei ermini del presente atto.

¢ Rimangono ferme tra le Parti le pattuizioni contenute nel Contratto Es%:gtwo n. 1211/2014 (Prot. Gen. n.
L1.2014.0010171) del 02/12/2014 e non espressamente modiﬁc@cl presente Addendum.

Tutto cid premesso e ritenuto, le Parti 80@110 quanto segue.
Art. 1 Premesse \\
1. Le premesse formano parte integrante e sostanzi @esente atto
&

Art. 2 Importo contrattuale &}

1. LArt. 2, comma 1 del Contratto Esecutivo @ endersi modificato nel modo seguente:

“L'importo stimato per il presente Conﬁg% ri ad Euro 2.300.000,00 (duemilionitrecentomila/00) IVA

esclusa, con oneri di sicurezza r@z possibili interferenze con I'AS pari ad Euro 1.450,00
(millequattrocentocinquanta/00) l\ﬁ& a.
Mitano, li Q
I’Azienda Sanitaria: @
I legale rappresent @

O
It Forni Lombardia informatica S.p.A.

Il legale sentante Il legale rappresentante

Si allegano: Contratto Quadro Lotto 2 n. 494/2012 del 30/07/2012
Contratto Esecutivo n. 1211/2014 del 02/12/2014
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