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N

OGGETTO Presa d’atto delle dimissioni volontarie della dipendente sig.ra-Daniela Maggio,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D a't O pieno e

determinato. N

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. F@XCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL
DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GESTI RIDICA

accertata la competenza procedurale, sottopone in data = 3-NOV. 2017 rallegata proposta di
deliberazione sull’'argomento all'oggetto specificato, la cui sp! entra nel budget assegnato.

o I@nsabile del Procedimento
Diri sponsabile SS Gestione Giuridica

tt. ssa Sandra D| Sge \/(_e

>
IL DIRETTORE SC GESTIONE DELL@ORSE ECONOMICO-FINANZIARIE
ha registrato contabilmente @
olaspesadi€......................... , pr eIIa presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i Eco i anno/anni .................... al /ai conto/i economico/i

n

0 TR
olaspesadi€.................. .revista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’esercizio/i. veeenalfaicontoli N e, ?

o gl introiti di €.....,... ’ ., previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto

Economico del/dei /| desercnzno/u ....................... al/ai contof/i economico/i

2 AP TTIN O J SN
X |l presente provvedimento non comporta spesa

Direttore f.f. UOC Gestigne.Risorse Economiche Finanziarie

it
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IL DIRETTORE GENERALE BN\

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzio %\“Aﬂenda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumato, Gaetano Pini/CTO’
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda Socio—S -’\- Territoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO gv le ¢ tonoma personalita

giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrim contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferrari, 1 - 20 22 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: det%%o ioni in ordine alla direzione
dell’Azienda Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialis Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO" di nomina del dott. Francesco Laurelli Direttore Generale dell’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortopedi umatologico Gaetano Pini/CTO
con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018; o @

|

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di presa%% ella costituzione dell’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico ico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di mseg%nto dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazione d. R X/4622 del 19/12/2015;

richiamata la nota acquisita al protocollo az al progressivo numero 14086 del 18.10.2017,
con cui la dipendente sig.ra Daniela Magg laboratore Professionale Sanitario Infermiere cat.
D a tempo pieno e determinato, comumca‘lonta di recedere dal rapporto di lavoro a decorrere
dal 1.12.2017 (ultimo giorno di servizio 017)

del CCNL del 01.09.1995 dell omparto Sanita nonché l'art. 2 comma 2 del D.Lgs. n.

vista la normativa contrattuale in mﬁ ltermlnl di preavviso e nello specifico gli artt. 37, 38, 39

165/2001 e ss.mm.ii., di rimand e isposizioni del Capo | titolo Il del libro V del codice civile e
alle leggi sui rapporti dl Iavoro vlo rdlnato nelle imprese;

verificato il rispetto dei termreaW|so previsti;
tenuto conto che il tore SITRA sig. Ciro Di Leo & a conoscenza della volonta del

dipendente;

ritenuto, pertanto, %prendere atto del recesso della dipendente sig.ra Daniela Maggio a
decorrere dal 1.1 .20Q (ultimo giorno di servizio: 30.11.2017);

ttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
ompetenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA

visti i pareri
resi per quan

peri i cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di prendere atto del recesso per dimissioni volontarie della dipendente sig.ra Daniela Maggio -
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat D a tempo pieno ed determinato, a
decorrere dal 1.12.2017 (ultimo giorno di servizio: 30.11.2017);

2- di precisare che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa a carico dell’Azienda;
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N

3- di comunicare il disposto del presente provvedimento alla dipendente int sata nonché al
Responsabile del Servizio di appartenenza e a tutti gli Uffici coinvolti, il" seguito di

competenza; N

p
4- di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell’art. 17,
a !

comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/201

@

5- di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente de@x one, dando atto che la
stessa € immediatamente esecutiva, ai sensi dellart. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009

(come modificato dalla L.R. 23/2015). - %\%

DIRETAO Q
DIRETTORE
o) ANITA :
ool

S.C. GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALLI

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvediment o
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandca Di Simpne + W
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio g t.
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 2 30 del Nov. 2017
RELATA DI PUBBLICAZIONE N
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio info %&co di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, 009,e dall’art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal { 0 NOV. 2017 e vi rimarra per quindici Mconsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. 0 allegati. QQ\%

UOC Affari Generali e Lega
I Funzignario agd ol

Alouva. Crguehella
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