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OGGETTO: Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale, co
prestazione lavorativa dal 50% verticale al 70% verticale del
Epifanio - CPS Infermiere cat. D6 a tempo indeterminatoN
Presidio Ospedaliero PINI.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTTSCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL

DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GEST IURIDICA

-

accertata la competenza procedurale, sottopone in data l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, laccurspesa rientra nel budget assegnato.

\ N
@Responsabile del Procedimento
@ esponsabile s.s. Gestione Giuridica

< dott ssa Sangra Di\ Simone
- CudippPloe

IL DIRETTORE SC GESTION@_LE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE

ha registrato contabilmente

x la spesa di € 8.085,74= prevista-nella presente proposta, rientra nel Conto Economico dei Bilanci
Preventivi Economici anni 2 mm 2018 ai conti economici

n. 520.005.00001 “stip altre competenze fisse comparto sanitario - TI”

n. 520.005.00021 “oneri @ comparto sanitario TI”

n. 520.005.00071 “| parto sanitario TI”
n. 555.001.00016 “| endenti”

o la spesa di €...<.... Glenniae e, ,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio erciziofi .................... al/aiconto/i n......................... s ?
o gli introitidi €. , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto

o Il presente provvedimento non comporta spesa

Il Direttore f.f. UOC Gestj isorse Economiche Finanziarie
Dott a i i
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IL DIRETTORE GENERALE X}\

Viste
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: cost@v@ dell'Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico~> Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016,\dellAzienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico @) atologico Gaetano
Pini/CTO, mediante fusione per incorporazione dellAzienda era Istituto Ortopedico

Gaetano Pini con il Presidio CTO, subentrante ex lege afar.data dal 01/01/2016 nei
rapporti attivi € passivi relativi allAzienda Ospedaliera |stituto Ortopedico Gaetano Pini,
avente autonoma personalita giuridica pubblica e autono anizzativa, amministrativa,
patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica con sede le in Milano, Piazza Cardinale
Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 2
direzione dell'’Azienda Socio—Sanitaria Territoriale
Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di nomin
Generale dellAzienda Socio—Sanitaria Ter

o

5: determinazioni in ordine alla
) Centro Specialistico Ortopedico
ott! Francesco Laurelli quale Direttore
con decorrenza dal 01/01/2016 al

31/12/2018;

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 “di sa d’atto della costituzione dell’Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO, giusta DGR n. X/44 0/12/2015 e di insediamento dal 01.01.2016

del dott. Francesco Laurelli quale Diréttore, Generale, in attuazione della DGR X/4622 del

19/12/2015;
premesso che con il dipendente Epifa IOVINETTO — CPS Infermiere cat. D6 a tempo
indeterminato del P.O. Centro Ortopedico-Traumatologico (C.T.O.)é titolare di un rapporto di
lavoro a tempo parziale verticale al 5 a prestazione lavorativa;

tenuto conto che in data 15.09 il'sig. Giovinetto inoltrava la richiesta di proroga del rapporto
di lavoro a tempo parziale odifica della prestazione lavorativa dal 50% verticale al 70%
verticale a decorrere dal 1° ott 2017;

visto il parere favorevole irigente Responsabile del Servizio Farmacia dott.ssa Valeria
Massari, che autorizza.i nimento del rapporto di lavoro a tempo parziale con la modifica
della prestazione Iavo% 50% verticale al 70% verticale a decorrere dal 1° ottobre 2017;

richiamata la norm ntrattuale vigente in materia di rapporto di lavoro a tempo parziale per
il personale del comparto, in particolare gli articoli 23, 24 e 25 del CCNL 7.04.1999 cosi come
integrati dall’art. 3¢ CCNLI 20.09.2001;

considerato rinnovo del rapporto di lavoro part time rientra nei limiti del contingente del 25%
della dotazi rganica complessiva relativo al profilo di appartenenza del dipendente;

nto, di concedere un ulteriore periodo di rapporto di lavoro a tempo indeterminato
parziale icale modificando la prestazione dal 50% al 70% al dipendente sig. Epifanio
Giovinette-- CPS Infermiere cat. D6, a decorrere dal 1° ottobre 2017 per un anno (scadenza: 30
settembre 2018);

dato atto che gli oneri derivanti dal suddetto incremento di percentuale del part time pari ad €
8.085,74= saranno imputati ai conti n.52000500001 “stipendi ed altre competenze fisse comparto
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sanitario — TI”, n. 52000500021 “oneri sociali comparto sanitario — TI” e n. 52000500071 “Inail

comparto sanitario — TI”, n. 55500100016 “IRAP dipendenti”; Q
ON. sanitario, resi

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Dirett
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e-s.rﬁx

DELIBERA @

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente traseri

1- di prorogare il rapporto di lavoro a tempo parziale con %&i@b)della prestazione lavorativa
dal 50% verticale al 70% verticale al dipendente sig. Epifa% VINETTO = CPS Infermiere

cat. D6 a tempo indeterminato del P.O. Pini, a decor@d@l 1° ottobre 2017 e fino al 30

settembre 2018;

2- di provvedere, pertanto, alla stipulazione con il<sig. Epifanio GIOVINETTO del contratto di
lavoro a tempo indeterminato parziale verticale a n decorrenza dal 1° ottobre 2017 per
un anno;

3- di dare atto che gli oneri derivanti dal sudd emento di percentuale del part time pari ad

€ 8.085,74= saranno imputati ai conti ﬁ% 00001 “stipendi ed altre competenze fisse
comparto sanitario — TI”, n. 52000500021 oneri sociali comparto sanitario — TI” e n.
52000500071 “Inail comparto sanitario n. 556500100016 “IRAP dipendenti” degli esercizi

di competenza;
4- di dichiarare il presente prov to non soggetto a controllo preventivo, ai sensi
dellart. 17, comma 4, della L.R 3/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);

5- di disporre la pubblicazi i modi di legge, della presente deliberazione, dando atto che la
stessa &€ immediatamente cutiva, ai sensi dellart. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009
(come modificato dalla L

DIRETTORE DIRETTORE
’ SANITARIO OCIQ, SAMITARIO
(Daott.ssa Paola Navone) (Dott&ka Rapia Mk W

.C. g delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedy to = <
Responsabilitd del procedimento da: dott.ssa Sandra Di Simone i { W
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio i ico di quest'/Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma -69/2009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal.] f_[J[ 1. ZUl. e vi rimarra per quindici giorni’consecutivi.

"\

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. // allegati. @ o

&
UOC Affari Gener '%§ali
Il Funzionario a 0

Per copia conforme all’'originale per u@w inistrativo

Milano, li &
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: il Funzionario addetto
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