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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. del

OGGETTO Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni per durata del
periodo di prova per Passunzione a tempo indeterminato pr L Umbria
1, al dipendente sig. Gianluca Marchisello, Collabo rofessionale

Samtarlo Infermiere cat D a tempo pieno ed mdetermma

- DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DO'IT CO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL
DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GESTI@%{RIIDICA
accertata la competenza procedurale, sottopone in data '1 d 201 I'allegata proposta di

deliberazione sull’argomento all’'oggetto specificato, la cui s entra nel budget assegnato.

I es nsabile del Procedimento
D|r ponsablle SS Gestione Giuridica
ott ss Sandra Di Simone

Ne i

IL DIRETTORE SC GESTIONE DELL R RSE ECONOMICO-FINANZIARIE
ha registrato contabilmente

olaspesadi€......................... %ﬁella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivol/i Eco i anno/anni .................... al /ai conto/i economico/i

nlaspesadi€.................... evista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’esercizio/i . alfaicontoi no g

o gli introiti di €......... previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
iofi d'eserciziofi....................... al/ai contoli economico/i

Economico del/dei
[ TO .00 NI

o Il presente provve nto non comporta spesa

Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie
ng.s ilia Martignork
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE f'.1 d4el "5 SET, 2017

o)

IL DIRETTORE GENERALE @
!

Viste:
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costitu I'Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO”
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda Socié&q‘%aria Territoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO avente autonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferrﬁ% 20122 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: inazioni in ordine alla direzione
dell'Azienda Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Centro alistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Francesco Laurelli le Direttore Generale dell’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico O& Traumatologico Gaetano Pini/CTO

con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018;

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di pre%o della costituzione dell’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Specialisti dico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di’d mento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazion% DGR X/4622 del 19/12/2015;

richiamata listanza protocollo n. 11462 28.08.2017 con cui il dipendente sig. Gianluca
Marchisello  Collaboratore Professionale —Sanitario Infermiere cat D a tempo pieno ed
indeterminato, chiede un periodo of.k pettativa per superamento del periodo di prova per
I'assunzione a tempo indeterminat -é’): lita di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
cat. D presso 'USL Umbria 1, &ere dal 1.10.2017 e fino al 31.03.2018;

vista la normativa contrattua materia di aspettativa e nella fattispecie I'art. 12, comma 8,
lettera a) del C.C.N.L. integ :ﬂm‘ settembre 2001 del personale non dirigenziale del comparto
sanita che dispone: “L’aspe 5@ senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, é, altresi,

concessa al dipenden rapporto di lavoro a tempo indeterminato:...omissis... a) per un
periodo massimo di sej se assunto presso la stessa o altra azienda o ente del comparto
ovvero in altre pubbli mministrazioni di comparto diverso a seguito di vincita di pubblico

concorso per la dur: el periodo di prova”,

tenuto conto del parere positivo espresso dal Coordinatore SITRA dott. Arturo Caniglia in merito
alla richiesta in CJ«-B,

g & to, di concedere un periodo di aspettativa senza assegni per il superamehto del
prova per assunzione a tempo indeterminato presso 'USL Umbria 1 al suddetto
decorrere dal 1.10.2017 e fino al 31.03.2018;

ritenuto, p
periodo di
dipendente z

visti "sr:“, ri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti: g
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1- di concedere al dipendente sig. Gianluca Marchisello, Collaboratore Profes&EUale\éanitario

Infermiere cat D tempo pieno ed indeterminato, un periodo di aspettativa p amento del
periodo di prova per lassunzione a tempo indeterminato in qualit ollaboratore
Professionale Sanitario Infermiere cat D presso 'USL Umbria 1, a dec@ 1.10.2017 e

fino al 31.03.2018; \
2- didare atto che il presente provvedimento non comporta spesa a c@ Azienda;

3- di comunicare, per il tramite della SC Gestione delle Risorse U&% elazioni Sindacali, il
disposto del presente provvedimento al dipendente interessato nonché al Responsabile del
Servizio di appartenenza e a tutti gli Uffici coinvolti, per il segd@%competenza;

4- di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell’art.
17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dall 23/2015);

stessa & immediatamente esecutiva, ai sensi 7, comma 6, della L.R. n. 33/2009

5- di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, de%@te deliberazione, dando atto che la
(come modificato dalla L.R. 23/2015).

IRETTORE %@7 ORE DIRETTORE
S TIVO | SOCIO SANITARIO
i Dott/’ss (% a ig S 1

S.C. GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente pro! imento .
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandga Di Simone () t < S L M/LO ‘&Q
L i

Pratica Trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio %
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @5
Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all’albo pretorio infor i quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, 09,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal ” 5 SET, 201] , e vi rimarra per quindici g%%iconsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. 0 allegati. OQ\%
&
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