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, 2
accertata la competenza procedurale, sottopone in . da G'U lallegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto speciﬁcato,x% esa rientra nel budget assegnato.
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\““
IL DIRETTORE GENERALE @
Viste \

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituziﬁs: "Azienda Socio—

Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Tra ogico Gaetano Pini/CTO”
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda Soci itaria Territoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano %TO, mediante fusione per
incorporazione dell'Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedicoo%0 o Pini con il Presidio CTO,
subentrante ex lege nei rapporti attivi e passivi relativi all’Azien spedaliera Istituto Ortopedico
Gaetano Pini, avente autonoma personalita giuridica lica e autonomia organizzativa,
amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e tecn@on sede legale in Milano, Piazza

Cardinale Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano; .

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 2
dell’Azienda Socio—-Sanitaria Territoriale (ASST)
Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Frances
Socio-Sanitaria Territoriale Centro Specialistic
decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018;

. determinazioni in ordine alla direzione
Specialistico Ortopedico Traumatologico
urelli quale Direttore Generale dellfAzienda
edico Traumatologico Gaetano Pini/CTO con

¥

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Sp cialis
giusta DGR n. X/4475 del 10/1 2/2015 sediamento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in @ione della DGR X/4622 del 19/12/2015;

*‘ presa d'atto della costituzione dell’Azienda Socio-
alistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,

premesso che con nota a

?i%ggli atti di questa ASST prot. N. 12095 del 14/11/2016, la
Fondazione Grigioni per il di Parkinson che da tempo collabora con la UOC Centro per la
Malattia di Parkinson e Dist. bidel Movimento di questa ASST ha richiesto la disponibilita
dell'Azienda a stipulare unvenzione per il Servizio SOS Parkinson, servizio di consulenza
telefonica il cui onere sara-a‘carico della Fondazione medesima, attivo nei giorni di sabato e festivi
dalle ore 8:00 alle ore @

considerato che ita della richiesta della Fondazione Grigioni per il Morbo di Parkinson &
quella di fornire un ¢onsiglio immediato ai pazienti seguiti dalla UOC Centro per la Malattia di
Parkinson e Disturbi del Movimento, ai loro familiari e medici di base per la gestione della terapia
iche specifiche in caso di irreperibilita del neurologo curante;

preso atto gli obblighi derivanti dal presente accordo intercorrono esclusivamente tra la ASST
ndazione Grigioni;

he il servizio oggetto della convenzione sara svolto dal professionista al di fuori

i servizio, compatibilmente con le esigenze della U.O.C. di riferimento, nel rispetto della
normativa vigente in materia e fatte salve le necessita aziendali inderogabili e non programmabili; -

f
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]
acquisito il parere favorevole espresso in merito del Direttore Sanitario nonc irettore della
struttura interessata; @

preso atto del testo di convenzione redatto di comune accordo tra le px‘ egato in copia al

presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale;

visti
- l'art. 15-quinquies del D.Igs 502/1992 e s.m.i. 5 %

ritenuto opportuno stabilire la durata della convenzione dal 01.01 .@%ﬂ dicembre 2018;

-il D.P.C.M. 27 marzo 2000 “Atto di indirizzo e coordinamentoé concernente Iattivita libero-
professionale intramuraria del personale della dirige sanitaria del Servizio sanitario
nazionale”;

- l'art. 58 comma 9 del C.C.N.L. del 08.06.2000 de%%%@za medica e veterinaria che prevede

che Tattivita professionale richiesta a a pagamento i al’Azienda e svolta, fuori dall’orario di
lavoro sia all'interno che all'esterno delle strutture aziendali possa essere considerata attivita

libero-professionale;

~

- il Regolamento Aziendale per la liber @ssione vigente che definisce le modalita
organizzative dell’attivita medesima;

ritenuto di poter accogliere la prede
garantisce comunque il soddisfacime

ta in quanto I'erogazione del servizio in argomento
0 prioritario delle esigenze del S.S.R.;

considerato che l'introito annu sivo derivante dal presente provvedimento & stimato in €

25.000,00 (venticinquemila) ienda provvedera ad attribuire il relativo compenso al

personale che effettua le pre: ni al netto delle trattenute previste dalla legge e dal regolamento
- Aziendale per l'esercizio del@ libero professionale in vigore;

visti i pareri del Dirett inistrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi

per quanto di compet@x ensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA

o
remessa che qui si intendono integralmente trascritti

per i motivi di
re con validita dal 01.01.2017 al 31.12.2018, per le motivazioni espresse in
a, una convenzione con la Fondazione Grigioni per il Morbo di Parkinson di Milano
il servizio SOS Parkinson effettuato dal personale medico afferente alla U.O.C. Centro

Malattia di Parkison e Disturbi del Movimento di questa ASST con rapporto di lavoro
lusivo, alle condizioni e secondo le modalita indicate nell’atto convenzionale;

2. di stabilire che le prestazioni saranno rese al di fuori dell’orario di servizio, compatibilmente
con le esigenze della U.O.C di riferimento e fatte salve le necessita aziendali inderogabili e

non programmabili; %
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U
3. diapprovare il testo della convenzione allegato al presente provvedime cui costituisce
parte integrante e sostanziale e che & idoneo a rispondere alle esig a normativa

sopra richiamata;
4. di contabilizzare l'introito derivante dal presente prowedimen@ a € 25.000,00

(venticinquemila) annue sul Bilancio Preventivo Economico peﬁ% i di competenza sul
conto n. 410.010.00037 “ALPA consulenze da privati’;

5. didichiarare il presente provvedimento non soggetto a @o preventivo, ai sensi
dellart. 17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);
'~

6. didisporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente deliberazione, dando atto che
la stessa & immediatamente esecutiva, ai sensi dell’ 77, comma 6, della L.R. n. 33/2009
(come modificato dalla L.R. 23/2015).

IRETTORE ORE DIRETTORE

vy st
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RELATA DI PUBBLICAZIONE N

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata_ all'albo pret~:> ormatico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, % a 1, L. 69/2009,e dall'art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal l" 1 611 201, e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.
C &

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 6 pagine gati.

<
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Convenzione tra la ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO di Milano e la Fondazione Grigioni per il Morbo di Parkinson di Milano per

il Servizio SOS Parkison.

TRA

La ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO (di s@

denominata “ASST Pini/CTO”), con sede in Milano, piazza Andrea Cardinal Fe

codice fiscale e partita 1.V.A. n. 09320530968, in persona del legale rap| s&&nte, il

Direttore Generale dott. Francesco Laurelli, domiciliato per la carica pr sede della

: "R

La Fondazione Grigioni per il Morbo di Parkinson, (di seguito@noﬂnata “Fondazione

ASST medesima;

Parkinson”), con sede legale in Milano, via Zuretti n. 35Qc cefiscale n. 97128900152

in persona del prof. Gianni Pezzoli, in qualita di Presidenk

PREMESSO @

e%«@wsm con lentezza dei movimenti,

rigidita, tremore (non sempre @ ) e, tardivamente, compromissione
dell'equilibrio portando nel tem%ﬁ ad una elevata invalidita;

e che la terapia antiparkisoni almente disponibile permette di controllare i

e che il Parkinson & una malattia ch

sintomi della malattia n di curarla;

e che la terapia farma

la risposta in ia la tollerabilita che possono essere correttamente gestite
dal neurol %@ sonologo;

ca va adattata al singolo paziente perché differente & sia

e che pud rendeérsi necessario un consiglio immediato sulla gestione della terapia di

O - . . . .
un p affetto da malattia di Parkinson - come dubbi o errori nell’'assunzione

0 piu farmaci antiparkinsoniani, insorgenza di altri disturbi o malattie che
dano una terapia aggiuntiva o ricovero - che permetta al paziente stesso, ai
amiliari, al medico di base o di guardia medica, di avere ur’indicazione precisa

sulle modalita di comportamento in caso di irreperibilita del neurologo curante;
1




e che la ASST Pini/CTO si avvale da tempo della collaborazione della Fondazione
Parkinson quale risorsa, tra l'altro, per le attivita della UO Centro per la Malattia di

Parkinson e Disturbi del Movimento del Presidio CTO nonché per attivita di

supporto ai malati di Parkinson e ai loro familiari anche tramite il Servizio &
Parkinson; @
S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: \@

ART. 1 - Oggetto
La ASST Pini/CTO autorizza il personale medico della UOC Centro Q Malattia di
oro

clusivo, ad

<

Parkinson e Disturbi del Movimento del Presidio CTO, con rapporto di lav
effettuare il Servizio SOS Parkinson, servizio di consulenza telefonica;

ite un numero
v
telefonico di un telefono cellulare dedicato, fornito dalla Fondaziigioni per il Morbo di

Parkinson attivo nei giorni di sabato, domenica e festiv'bda@ 8:00 alle ore 20:00 a

favore di pazienti, loro familiari e medici di base al fine di ire’ informazioni sulla malattia

e sulla sua gestione in caso di problematiche s e. L'attivitd in argomento nei
. , . . & . .

confronti dell'utenza & a titolo gratuito, resta a ¢ a stessa il solo onere relativo alla

spesa telefonica sul numero dedicato.

UOC di appartenenza del Dir edico. Le prestazioni saranno garantite in relazione

alla disponibilita dei diri edici. L’attivita in argomento & regolata unicamente dalla

Parkinson e il dipendente dell’Azienda effettua il Servizio.

O
ndazione Parkinson si impegna a corrispondere alla ASST Pini/CTO

presente convenzio@sclusione di ogni possibilita di accordi diretti tra la Fondazione

Per tale attivita
complessivo pari a 240,00 euro/die (duecentoquaranta). Se [attivita
volta dal sanitario super-visor il compenso complessivo & pari a 360,00

recentosessanta).




ART.3 — Rendicontazione e Fatturazione
L'avvenuta esecuzione delle prestazioni sard documentata dalla Fondazione Parkinson
attraverso la predisposizione di un'idonea certificazione contenente le Seguenti /\
indicazioni: nominativo del dirigente medico, giorni e fasce orarie in cui hanno av N
luogo le stesse, numero e tipologia. Tale documentazione sara inviata mensilmen@
s.c. Gestione delle Risorse Economico Finanziarie e Controllo di Gestione d
ASST e-mail ragioneria@asst-pini-cto.it o fax al n. 02 58.296.508 per I'erﬁ%della
fattura.

ART. 4 - Termini di Pagamento

©
Il pagamento delle prestazioni dovra essere liquidato dalla Fon;@ Parkison entro
trenta giorni dalla data di ricevimento della fattura emessa dalla@[ <?DiniICTO.
L'Amministrazione della ASST Pini/CTO provvedera adoa@il relativo compenso al

consulente, al netto delle trattenute previste dalla Ie@egolamenm aziendale per

I'esercizio dell'attivita libero-professionale.

In mancanza del pagamento nei termini prev?@ST Pini/CTO si riserva la facolta di

sospendere la convenzione fino al total imento delle pendenze, previo invio di

idonea diffida ad adempiere nel term

jorni quindici dal ricevimento della relativa

comunicazione. %
Ql\ .5 - Assicurazione

La ASST Pini/CTO dichiara @ ttivita prestate di Dirigenti medici interessati nel’ambito

della presente conve caso di danni verso terzi, rientrano nella copertura prevista
dalla propria polizz ativa RCT..

E’ esclusa, in ogni caso, qualsiasi azione di rivalsa nei confronti della ASST Pini/CTO.

La Fondazio koison dichiara di essere titolare di idonea copertura assicurativa per i

i da responsabilita civile verso terzi connessi all'attivitad oggetto del presente

accor aso di responsabilita a lui attribuibili.




ART.6 - Riservatezza e trattamento dei dati
La ASST Pini/CTO e la Fondazione Parkison si danno reciprocamente atto di essere
stati informati circa le modalitad e le finalita di trattamento dei loro dati e di essere a /\
conoscenza dei diritti di cui al d.Igs.196/2003. N
Il trattamento dei dati personali e sensibili & effettuato esclusivamente per le fi \

strettamente connesse all'oggetto della presente convenzione, in modo lecito e<:|o

correttezza. N\

<

ART. 7 - Durata Q
La presente convenzione ha durata biennale con decorrenza d paio 2017 e
scadenza il 31 dicembre 2018; per I'eventuale rinnovo si proceder

ottoscrizione di
nuovi formali accordi tra i soggetti interessati. Tuttavia, nelle @ml perfezionamento

degli atti, le parti convengono di regolare, a norma ge@te accordo, eventuali

pregresse prestazioni. \\

La forma della convenzione & quella scritta.Q li modifiche al presente accordo

devono essere concordate tra le parti, g‘;@%ﬂe la medesima forma ed entrano in

vigore il giorno successivo dalla data di izione delle modifiche stesse.

In caso di inosservanza degli i previsti dal contratto, le parti si riservano di recedere
dalla presente convenzione, & comunicazione scritta tramite raccomandata A.R., fatto
salvo il diritto al paga@@; prestazioni gia effettuate .

\ Art.10 — Recesso
| contraenti, inoltre,\ hanno la facolta di recedere dal presente accordo in qualunque

O
momento previo\preavviso di almeno trenta giorni da notificarsi a mezzo di lettera

Art.11 - Clausola risolutiva
La ente convenzione si intendera risolta qualora sopravvengano successive

disposizioni normative che si rendessero incompatibili con la convenzione medesima.
4




La Fondazione Parkison si impegna inoltre a non dare pubblicita dei nominativi dei
medici dirigenti individuati dalla ASST Pini/CTO per I'espletamento dellattivita tramite

materiale informativo o promozionale destinato all'utenza, tenuto conto che il rapporto

convenzionale intercorre esclusivamente tra la ASST Pini/lCTO e Fondazione Parkis s\

non potendosi in alcun modo configurare alcun rapporto tra di esso ed il professi@

interessato allo svolgimento dell’attivita in argomento. @
Il mancato rispetto di quanto sopra potra comportare la risoluzione dellacconvenzione
nonché Fadozione da parte della ASST Pini/CTO di ogni azione a propri la.

ATR .12 - Imposta di bollo e Registro

&
Imposte, oneri e spese inerenti e conseguenti la presente convenzi dowvuti, sono a
. . . &
carico della Fondazione Parkison. @
La presente convenzione & esente da |LV.A. ai sensiQd art:-10, 1* comma, n. 18 del

D.P.R. 633/72 e successive modifiche e integrazioni. \\

E’ soggetta ad imposta di bollo, ai sensi dell'aﬂ@ Tariffa, parte 1 del D.P.R. del
26.10.72, n.642 e successive modifiche e integora%

E’ soggetta a registrazione solo in caso %@nsi dell'art. 5, comma 2, D.P.R. 131/86,

con spese a carico della parte che ne ¢ registrazione.

ART. A_O ro competente

Per qualunque controversia %dalla presente convenzione, & eletto quale Foro

competente ed esclusivo qu@ ~

W

ART.14 - Elezione di domicilio
Le parti eleggono q!; domicilio per l'invio di tutte le comunicazioni, avvisi e notifiche, le

L ©

ilano.

ART.15 — Disposizioni finali

/CTO e la Fondazione Parkison attestano che ogni clausola della seguente

jone ed il relativo contenuto & il risultato di trattative intercorse tra le medesime.

|
|

ke

LTy |




La presente convenzione & redatta e softoscritta dalla ASST Pini/CTO e la Fondazione
Parkison in due originali ad un solo effetto, di cui ciascuna delle parti ha ricevuto un

esemplare.

Letto, confermato e sottoscritto.

A
N
: &
/A
@N
Qv

- Bpecialistico
Gréiclogioo Gaetano Pini/CTO
BENFRALE




