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OGGETTO: rinnovo della convenzione con [I'Universita degli Stu i’

N
Milano per

I'espletamento del tirocinio pratico valutativo, presso repa ti dirm dicina e di
chirurgia, parte integrante dell'esame di abilitazione all'e (-, o-professionale
di medico-chirurgo previsto dall’articolo 2, comma 1, De %

2001, n. 445.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DO'IT%NCESCO LAURELLI
&

>

MAG Zﬂq'allegata proposta di
sa rientra nel budget assegnato.

SU PROPOSTA DEL DIRIGENTE SC A

accertata la competenza procedurale, sottopone @ t
deliberazione sull'argomento all’oggetto specificato, %

Il Responsabile del Procedimento

& @ Dirigente S.C. Affari Generali
\ Dott ssa Marilenaqoretti
@& o ‘M oW lU

IL DIRETTORE SC GESTI% LLE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE

ha registrato contabilmente Q
o la spesa di € @ prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
o

del/dei Bilancio}{ Preventlv onomico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economicol/i

L TR AV P\

,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale

olaspesadi€....., \ ........
del/dei Bilancio/i d’%ﬁ .................... al/aiconto/i n............coovvvannn... N
=

e lirenenar e , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
ej Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai contoli economico/i

Il Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie

Do Sc%ilia Martignopi
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IL DIRETTORE GENERALE \N
Viste @

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatolog
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda Socio-Sg

ﬁ?‘:; Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Regione

zienda Socio-
saetano Pini/CTO”
ri Termitoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO vnt tonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrim e, contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: detO %ioni in ordine alla direzione
dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Francesco Laurelli ‘Direttore Generale dell’Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortopedic atologico Gaetano Pini/CTO con
decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018; o

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di presa della costituzione dellAzienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico QOrtopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di -;?n ento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazione .Q/» X/4622 del 19/12/2015;

visto il decreto 19 ottobre 2001, n. 445, del @m dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca,
avente ad oggetto "Regolamento, conce! gli esami di Stato di abilitazione all'esercizio
della professione di medico—chirurgd% ica al Decreto Ministeriale 9 settembre 1957, e
successive modificazioni ed integrazi

richiamata la deliberazione n. 1
Pini, oggi ASST Centro Speci

9% .05.2011 con cui l'allora A.O. Istituto Ortopedico Gaetano
lico~Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO, formalizzava
con I'Universita degli Studi d| ano, la convenzione della durata di 4 anni, per l'espletamento di
tirocini pratici valutativi, pres parti di medicina e di chirurgia, ai fini dell'abilitazione all'esercizio
della professione di medico- go;

premesso che

- con nota 22.04 t. n. 4392, 'ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO tava a UNIMI l'interesse per i tirocini pratici di Medicina e Chirurgia;

- con nota 04.04.2017 prot. n. 5965, I'Universita degli Studi di Milano, nel comunicare il rinnovo
della predetta convenzione da parte del Senato Accademico, trasmetteva I'accordo convenzionale
avente ad ogge to: Convenzione per I'attuazione del tirocinio pratico valutativo presso reparti di
Medicina e hirurgia, parte integrante dell'esame di stato di abilitazione all’esercizio
professionale-diimedico chirurgo - Decreto del MIUR 19.10.2001, n. 4457,

consid erato che rappresenta interesse comune dell'Universita e dellASST Centro Specialistico

: Traumatologico Gaetano Pini/CTO, collaborare per il miglioramento del Servizio
Sanitario Nazionale e Regionale, attraverso la formazione e l'accesso alla professione di Medico-
Chirurgo secondo standard di qualita sempre piu elevati, contribuendo in particolare all'obiettivo di
far acquisire allo studente una visione unitaria dello stato di salute e di malattia del singolo
individuo anche nella dimensione socio-culturale e della medicina del territorio;
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visto il testo di convenzione proposto dall'Universita degli Studi di Milano, alle l&hpresente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale dello stesso; @gx

precisato
- che I'Universita assicura, con oneri a proprio carico, la copertura a a dei tirocinanti
contro gli infortuni, nonché per la responsabilita civile per i danni a persone“o a cose che il
tirocinante dovesse involontariamente causare durante lo svolgimento ttivita di tirocinio;

- che il tirocinio pratico valutato non costituisce rapporto di lavoro né comporta oneri finanziari per
I'Azienda;

- che il rapporto convenzionale ha durata di anni 4 dalla data di sottoscrizione;

i

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitarigﬁ?%@irettore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992'e s.m.i;

O
DELIBERA @

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono i & %te trascritti

1- di rinnovare e sottoscrivere la convenzione con sita degli Studi di Milano, della durata di
anni 4 dalla data di sottoscrizione, per I'espletamento di tirocini pratici valutativi, presso reparti
di medicina e di chirurgia, ai fini deII'abiIi I'esercizio professionale di medico-chirurgo,
previsto dall'art. 2, comma 1, Decreto MIUR
provvedimento di cui forma parte integra to

2- di dare atto che il presente provvedi @on comporta oneri a finanziari carico dell'Azienda;

3- di dichiarare il presente prow@)ento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi
dellart. 17, comma 4, della L.& /2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);

4- didisporre la pubblicazio/@iﬂmodi di legge, della presente deliberazione, dando atto che la
stessa € immediatament tiva, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009 come

modificato dalla L.R. 23/@.
\ DI LE
% %/ elli)
o

FORE DIRETTORE DIRETTORE

SANITARIO SOCIO SANITARI
(Doft.ssa Paola Navone)  ( é%_l, ia Sa i

S.C. Affari Generali
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provwi imenttb ‘ “J

Responsabile del Procedimento: dott.ssa Marilena Moretti Ha,J
Pratica trattata da: sig.ra Maria Cianchella /(- y
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio infor di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cos2i e previsto dall’'art. 32, comma 1,(L.\69/2009,e dall'art. 8 del
D. Lgs.33/2013, dal 1 2 MAG.

e vi rimarra per quindici ni eonsecutivi.

V|

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e di n. 1 allegato. oi\%

o
UOC Affari Generali e Le@
Il Funzionario aqd

/ul o @zﬂg/
~ \<: :>
Per copia conforme all'originale per us@ istrativo
Milano, li @
&c Affari Generali e Legali
il Funzionario addetto

\©©




CONVENZIONE PER L’ATTUAZIONE DEL TIROCINIO PRATICO VALUTATIVO PRE
REPARTI DI MEDICINA E DI CHIRURGIA, PARTE INTEGRANTE DELL’ESAME DI S D
ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO PROFESSIONALE DI MEDICO CHIRURGO - D &&0 EL
MIUR 19.10.2001, N. 445

TRA @
L’Universita degli Studi di Milano nella persona del Magnifico X:ro tempore,
Prof. Gianluca Vago, nato a Bovisio Masciago (MB) il 25.11.{& miciliato per la
carica a Milano in via Festa del Perdono, 7 (di seguito Universita

E OQ\%

&
PA.S.S.T. Centro Specialistico Ortopedico Traumatolo aetano Pini-CTO con sede
legale in Milano (MI), Codice Fiscale e Partita IVA O 0968, qui rappresentata dal

Direttore Generale dott. Francesco Laurelli, n ?%) ilano il 22.02.1966, domiciliato
per la sua carica in Milano, Piazza Cardina% i 1 - 20122 Milano (di seguito

denominata ASST Pini-CTO) @
m@o
- che é interesse comune delle p %ﬁtribuire affinché la formazione e I'accesso
alla professione di Medic o avvengano secondo standard di qualita

sempre piu elevati, contri in particolare all’obiettivo di far acquisire allo

dello stato di salute e di malattia del singolo
sione socio-culturale e della medicina del territorio;
1 n. 445 del MIUR, “Regolamento concernente gli esami
'esercizio della professione di medico-chirurgo” prevede
tale esame si possa accedere “dopo il superamento di una

studente una visione u
individuo anche nella di
- che il Decreto 19/
di Stato di abilitazi

prova pratica g carattere continuativo consistente in un tirocinio clinico della
durata di tr alizzati, dopo il conseguimento della laurea, presso policlinici
universit de ospedaliere, presidii ospedalieri di aziende ASL (...omissis...),
nonché presso I'ambulatorio di un medico di medicina generale convenzionato
con il Servizio Sanitario Nazionale (...omissis...);

a citato DM n. 445 stabilisce inoltre che il tirocinio valutativo si svolga
mese presso un reparto di medicina, per un mese presso un reparto di
ia e per un mese presso un medico di medicina generale convenzionato con
ervizio sanitario nazionale ad integrazione delle attivita formative
ofessionalizzanti previste dalla classe 46/S di cui al Decreto ministeriale 28
ovembre 2000 (G.U. n. 18 del 23 gennaio 2001)";

- che obiettivo del Tirocinio pratico valutativo ex Decreto MIUR 445 del 29.10.2000

presso le strutture Ospedaliere é valutare:




a) la capacita di individuare e ricoverare pazienti che hanno bisogno di ricoﬁef&x

b) la capacita di svolgere attivamente prestazioni ambulatoriali rilevando:
-capacita di intervistare e raccogliere dati anamnestici;
-capacita di fornire informazioni e chiarimenti al paziente e/o par@
-capacita di relazionare con il paziente e con i parenti;
-comportamento personale con il paziente ed i parenti;
-capacita cliniche;

- che, ai sensi del citato DM 445 “il tirocinio di cui al comma 1.¢ izzato, ove si
svolga al di fuori delle strutture universitarie, attraverN enzioni con le
strutture del Servizio sanitario nazionale (aziende ospedaliere, presidii ospedalieri
di aziende ASL), nonché con gli Ordini dei Medici-g rghi e degli Odontoiatri
Provinciali, dalle Universita (...omissis...)";

- che, ai sensi dell’art. 2, punto 4 del citato DM 445“ |a ¢
e la valutazione di ciascuno dei tre period engono sotto la diretta
responsabilita e a cura del docente unive , 0 del dirigente medico
responsabile della struttura frequentata idato e dal medico di medicina
generale di cui al comma 1, che ne dann:)%%le attestazione sul libretto-diario
fornendo un motivato giudizio espresso teggio numerico sulle capacita e le
attitudini del candidato. La valutazio tirocinio & effettuata sulla base di
criteri definiti dalla commissione di art. 4 e comporta l'attribuzione di un
punteggio massimo di novanta pu %ﬂta per ogni periodo”;

%cazione della frequenza

- che i requisiti minimi richiesti eparti ospedalieri nei quali si svolgera il
tirocinio valutativo sono stati i dalla Commissione di cui all’art. 4 del DM
445;

finiti dalla Commissione ministeriale di cui all’art. 4 del

- che i criteri generali per% azione dei candidati durante il tirocinio previsto
ticamente indicati nel libretto-diario distribuito a tutte le

% Art. 1
fang parte integrante della presente convenzione.

Art. 2
(Finalita)

Le premess

dell’attuazione del disposto del sopra citato DM 19/10/2001 n. 445, con la
presente convenzione le parti si propongono di organizzare congiuntamente la
valutazione dell’attivita professionale dei laureati in Medicina e Chirurgia da svolgere
presso reparti di medicina e di chirurgia.




Art. 3 /\

(Attivita formativa)

L'attivita di cui all’articolo 2 consiste in un periodo di frequenza/tir
valutativo presso un reparto di medicina e un reparto di chirurgia d

mese in ciascun reparto.
In accordo con le indicazioni della Commissione ministeriale, | N € operative
dovranno rispondere ai seguenti requisiti:
- possibilita di ricovero ordinario con almeno 5 posti Ietto/canN
on-valmeno 2 posti

- possibilita di ricovero in day hospital/day surgery
letto/candidato; o %
- svolgimento di attivita ambulatoriale almeno trisettimal%

- casistica di almeno 10 pazienti al giorno di cui 1/5 prime osservazioni;
- personale sufficiente a garantire almeno un dirigen@dico/candidato.

Art.4 ©
(Requisiti per la nom%%ﬁutori}

Ai fini dell'individuazione dei dirigenti m "@ svolgeranno la funzione di Tutori
valutatori saranno considerati come crimi%J renziali:
- precedenti esperienze nel campo del tutosaggio e della formazione permanente con

particolare riferimento alla capacita
- aver partecipato ad uno
Tutore/valutatore di tirocinio p
- impegno a sottoporsi a v.

o, adeguato corso di formazione per

formazione per Tutore/valutatore;
- impegno dialmeno t -@ si per anno solare nell’attivita di Tutore/valutatore;
- assenza di provvedimenti disciplinari sanzionati con provvedimento definitivo di
sospensione daII’es della professione nei dodici mesi precedenti.
ensi-del DM 19.10.2001 n. 445, riconoscera al Medico presso la cui

struttura oper svolgera il tirocinio pratico valutativo il titolo di
“Tutore/valu ’

Qz Art. 5

(Competenze della Commissione)

issione costituita dal Direttore generale o dal Direttore sanitario
da convenzionata e dal coordinatore del Polo didattico interessato al
zionamento stilera annualmente un elenco dei reparti, sia a direzione
rsitaria, sia a direzione ospedaliera e dei Tutori/valutatori, sia universitari, sia
ospedalieri, disponibili per lo svolgimento del tirocinio.

Una




Art. 6 /\

(Corso di formazione)

L’Universita, in collaborazione con I'Azienda e con I'Ordine dei Medici i ed
Odontoiatri della Provincia di Milano, organizzera un corso di e per
Tutore/valutatore per il quale verra richiesta I’assegnazione di crediti

Nella programmazione di tale corso, si terra conto:

- dei criteri e degli strumenti di valutazione indicati dalla comm inisteriale di

cui all’art. 4 del DM 445;
- della necessita che la valutazione tenga conto degli obiettivi> formativi definiti
nell’ambito del Corso di Laurea magistrale a ciclo unicooih\b%dicina e Chirurgia.

Art. 7
%
(Individuazione dei reparti e dei Tutori per @vitd formative)

L’Universita individuera di volta in volta, tra’ @nseriﬁ nell’elenco di cui al
precedente art. 5, i reparti presso i quali si svol %ﬁirocinio valutativo ed assegnera
ai dirigenti medici individuati in tale elenco e;che abbiano seguito il corso di
formazione di cui all’art. 6 i laureati abi di assicurando criteri di assoluta

imparzialita, trasparenza ed assenza di o di interessi e tenendo conto del
territorio di residenza e della distanza dalla'sede di residenza o dal domicilio abituale.
Il rapporto Tutori/valutatori - tirocinantisara di 1:1.

Uincarico di Tutore/valutatore a% medico, scelto secondo quanto indicato dal
comma 1 del presente articolo, sara ferito dall’Universita con una lettera di incarico
che dovra essere firmata per ione del medico.

eguenti elementi:

alita di svolgimento del tirocinio, con indicazione del tempo
di presenza presso Ittura;
- indicazione dei del tirocinante di cui al successivo art. 9;
%@geré il tirocinio;

della gratuita dell’attivita svolta in qualita di Tutore/valutatore,
eterminazione dei Ministeri competenti eventualmente da recepirsi
ccordi a livello nazionale o regionale;
parte del Medico del reparto a redigere alla fine del tirocinio la
di valutazione del profitto del tirocinante, secondo le modalita indicate
missione ministeriale di cui all’art. 4 del citato DM 445;
X\ emi identificativi delle assicurazioni di cui al successivo art. 8;
indicazione e recapiti del docente responsabile dell’organizzazione del tirocinio.
ermine del mese di tirocinio, il Tutore/valutatore provvedera a recapitare alla
Commissione di cui all’art. 3, punto 1, del DM 445, il libretto-diario del tirocinante
compilato e firmato.




Al termine del tirocinio il laureato abilitando dovra compilare in modo aninlm il

questionario di valutazione del periodo trascorso presso il reparto, fornendg e uali
suggerimenti.

Al termine dell’'anno accademico, il Tutore/valutatore trasmettera alla C issione di
cui all’art. 3, punto 1, del DM 445 la propria scheda di valutazione dell’ ienza con i

propri suggerimenti.

s N
(Compiti del tirocinante) N

Il tirocinio pratico-valutativo non costituisce rapporto di Iao\/gro%

I tirocinante é tenuto a: \

- raccogliere dati anamnestici ed obiettivita solo o I'autorizzazione del
Tutore/valutatore e con I'accordo del paziente;

- osservare gli orari concordati e rispettare I'ambi

AN

e di lavoro e le esigenze

dell’attivita istituzionale; ©

- rispettare le norme in materia di igiene, salut rezza sui luoghi di lavoro;

- attenersi alle vigenti norme di tutela privacy garantendo la assoluta
riservatezza per quanto attiene ai dati, i zioni e conoscenze acquisite durante

il tirocinio, ed adeguandosi alle eve ieste dei pazienti in materia di privacy.
Qualora si verificassero da parte d:a%g'nante comportamenti lesivi di diritti o
interessi del Professionista ospitan sti ne dara immediata comunicazione al
candidato, al Rettore o al doce icato dell’organizzazione del tirocinio e alla
commissione di cui al precede %ﬂ 4, oltre che a segnalarlo nella relazione di
valutazione. @

Art. 9
(Copertura assicurativa)

L’Universita assicur a—copertura assicurativa del tirocinante contro gli infortuni,

nonché per la - ilita civile per i danni a persone o a cose che il tirocinante

dovesse invol iamente causare durante lo svolgimento dell’attivita di tirocinio.
In caso di dente durante lo svolgimento del tirocinio, sara cura del
Tutore/valutatore’ segnalare tempestivamente I'evento, qualora sussista I'impossibilita

| periodo di tirocinio.

Art. 10
(Prevenzione e sicurezza)

dici che svolgono attivita di tirocinio presso le strutture dell’Azienda
convenzionata e sono esposti a rischi, ai sensi dell’art. 2 comma 1° del decreto
legislativo 9 aprile 2008 n. 81, sono equiparati ai lavoratori ai soli fini dell’adozione
delle misure di prevenzione e sicurezza.




Al riguardo, il rappresentante legale dell’Azienda (art. 18 del decreto di cui al
comma) quale datore di lavoro dell’Azienda convenzionata, garantisce le/misure
generali e specifiche per la protezione della salute dei tirocinanti, nonché gliulteriori
adempimenti che la legislazione vigente in materia di prevenzione, sicu utela
della salute pone a carico dello stesso, esclusivamente per le attivita s@‘ infocali e

spazi dell’Ente medesimo.
| tirocinanti sono tenuti all’'osservanza delle disposizioni normati %% i nonché di

quelle ulteriori eventualmente dettate dall’Ente ospitante.

Art. 11
(Valutazione del tirocinio) 5 %

Il Tutore/valutatore si impegna a fornire al candids cﬁ@@opo due settimane di
frequenza, un resoconto verbale sul suo operato e di colmare ”“in itinere”

eventuali carenze riscontrate negli adempimenti pr. onali.
&

Art. 12\\
(Trattamento dei @grsonaﬁ)

L’Universita provvede al trattamento, <?agsione ed alla comunicazione dei dati

personali relativi alla presente convenzione nell’ambito del perseguimento dei propri
fini istituzionali e di quanto previsto L.vo n. 196/2003, in materia di protezione
dei dati personali.
Il Contraente si impegna a tra %ati personali dell’Universita unicamente per le
finalita connesse aII’esecuzior@presente convenzione.

Art. 13

2 (Durata)

La presente conv% a la durata di 4 anni a decorrere dalla data di sottoscrizione.

Essa non da luo vo tacito.
L'Azienda si i a comunicare all’'Universita, a mezzo pec o raccomandata A.R.
almeno 3 mesi a della scadenza della convenzione, la disponibilita al rinnovo.

In tal caso«al fine di consentire il regolare svolgimento delle attivita da parte dei

parti concordano che gli effetti della presente convenzione sono

Art. 14
(Recesso)




Ciascuna delle parti pud recedere dalla convenzione, mediante preavviso di /r&
inviato per pec o raccomandata A.R. Resta inteso che anche in caso di re E%ne
comunque garantito il compimento delle attivita in corso e fino alla fi Z%&H’anno
accademico.

(Imposte) %
La presente convenzione sottoscritta con firma digitale ai% e per gli effetti

dell’articolo 15, comma 2-bis della Legge n. 241/1990, sara soggetta all'imposta di
bollo a cura ed a spese dell'Azienda convenzionatm% che la stessa goda
dell’esenzione prevista dalla normativa vigente.

La presente convenzione & soggetta a registrazione in>caso d'uso ai sensi degli
artt. 5 e 39 del DPR n. 131 del 26 aprile 1986. @

Per I'Universita degli Studi
IL RETTORE
Prof. Gianluca Vago

IL DIRETTORE RALE
Dott. Fr Laurelli

Per 'ASST Centro Speci@j Ortopedico
Traumatologico Gaeta@ i/CTO







