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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 154 der '13 APR 2017 \

di Ortopedia e Traumatologia a tempo pieno ed indetermin . Regondi

OGGETTO risoluzione del rapporto di lavoro per raggiunti limiti di eta del Dirigente Medico
Emilio Alberto.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.F ‘;kﬁsco LAURELLI

AN

SU PROPOSTA DEL
DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GESTIONE ECO%@ PREVIDENZIALE

accertata la competenza procedurale, sottopone in da .04.2017 lallegata proposta di
deliberazione sull’argomento all’oggetto specificato.
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IL DIRETTORE SC GESTI& LLE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE

ha registrato contabilmente

olaspesadi€................. ., prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventj conomico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economico/i
[ PO RO N S ?

olaspesadi€....... W —........., prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d'esefciziofi .................... al/aiconto/i n......................... e ?

o gli introiti d
Economico

....................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Bilancio/i d’esercizioii.......................al/ai contol/i economico/i

Il Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie

Ditgma Martigqxrlr(
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. B

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzro Az:enda Socio—
Sanitaria Terntoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico atologico Gaetano

IL DIRETTORE GENERALE

Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, de a Socio—Sanitaria
Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traum Gaetano Pini/CTO,

mediante fusione per incorporazione dell’Azienda Ospedaliera Ist rtopedico Gaetano Pini
con il Presidio CTO, subentrante ex lege a far data dal 01/01/2016 nei rapporti attivi e passivi
relativi al’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetancp ente autonoma personalita

giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, p monlale contabile, gestionale
e tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale An Ferrari, 1 - 20122 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/20 erminazioni in ordine alla direzione
dellAzienda  Socio—Sanitaria  Territoriale entro  Specialistico  Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di nomina . Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dellAzienda Socio—Sanitaria Ter con decorrenza dal 01/01/2016 al
31/12/2018;

- la delibera aziendale n. 1 del 02101/2016%@ d’atto della costituzione dell’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 s insediamento dail'01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, m e della DGR X/4622 del 19/12/2015;

Premesso che in data 14 luglio ZO@O . Regondi Emilio Alberto, nato a Limbiate il 14 luglio
1952, in servizio a tempo pieno ed erminato presso questa Azienda in qualita di Dirigente
Medico di Ortopedia e Traumatologia, raggiungera il limite di eta ordinamentale (65 anni) previsto
dalla normativa vigente per il - i

Visti

- il comma 1 dell’art, 15-nonies del D. Lgs. 502 del 30 dicembre 1992, modificato dal comma 1
dellart. 22 della L..-183 Jdel 4 novembre 2010, riguardante il regime speciale per i dirigenti
medici e del ruol nitari izi itari i , ai i il limite

collocamento a riposo dei dirigenti medici e del ruolo sanitario del
Servizio sanitario \nazionale, ivi compresi i responsabili di struttura complessa, é stabilito al

n. 2 del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 19
5, “Soppressione del trattenimento in servizio e modifica della disciplina della
unilaterale del rapporto di lavoro — Interpretazione e applicazione dell’articolo 1 del
legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito con modificazioni dalla legge 11 agosto 2014,
”, che al punto 2.3.2 ribadisce che: “... Continua quindi a valere per tutti i dirigenti medici
e del ruolo sanitario (dlngentl delle profess:onl sanitarie infermieristiche, tecniche della
riabilitazione, della prevenzione e della professione di ostetrica) la possibilita, previa istanza, di
permanere in servizio olfre i sessantacinque anni di eta per raggiungere i 40 anni di servizio
effettivo, purché non sia superato il limite dei 70 anni di eta...”;
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Preso atto che U\

- allu.0.C. Gestione Risorse Umane e Relazioni Sindacali — s.s. Gesti Economico
Previdenziale non & pervenuta e non & a conoscenza di alcuna ista@ rmanenza in

servizio da parte del dott. Regondi Emilio Alberto;

Previdenziale ha istruito la pratica di pensionamento e che in bas vigente normativa in
materia di pensioni, nulla osta alla risoluzione del rapporto di | o per raggiunti limiti di eta
del Dirigente Medico;

- che I'U.0.C. Gestione Risorse Umane e Relazioni Sindacali —:%s. estione Economico

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitarfé@mrettore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1 es.m.i;

per i motivi di cui in premessa che qui si inter@egralmente trascritti:

1- di collocare a riposo per raggiunti li ta il dott. Regondi Emilio Alberto, nato a Limbiate il
14 luglio 1952, in servizio a tempo ed indeterminato presso questa Azienda in qualita di
Dirigente Medico di Ortopedia e atologia, con effetto dal 15 luglio 2017 (ultimo giomo di

servizio 14 luglio 2017); &

2- di dare atto che tutte le
dellindennita di fine sel
Risorse Umane e Rela

he occorrenti per il conferimento del trattamento di quiescenza e
al dipendente in parola sono predisposte dall’ U.O.C. Gestione

3- di dare atto che nte provvedimento, oltre alla pratica per il conferimento del trattamento
di quiescenza e delfindennita di fine servizio, sara trasmesso all'l.N.P.S. - Gestione Dipendenti
ialmente competente;

che al dipendente dott. Regondi Emilio Alberto non compete alcuna indennita di
da parte dell’Ente in quanto il Trattamento Fine Servizio verra erogato dalla sede
estione Dipendenti Pubblici territoriaimente competente;

4- di dare
liquidazi
|.N.

5- di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell’art.
17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);
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stessa € immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della L.R
modificato dalla L.R. 23/2015).

009 (come

6- di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente deliberazione: d§do atto che la

v

DIRETTORE
SOCIO SANITARIO

Tz e

S.S. Gestione Economico -Previdenziale

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente %nto
Responsabile del Procedimento: dott. Alessandro Valtolina %—

Referente del Procedimento: dott. Carmelo Gelsomin@a;%
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio inforn
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, ;%

D.Lgs. 33/2013, dal __ | 4 APRJOW e vi rimarra per quindici gio

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. /// allegati.
o i\y
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Per copia conforme all’originale per u@inisﬂativo

UOC Affari Generali e Legali
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