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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GEN\E.;{EALI.E no4 dget 26 GEN. 2017, A

OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a% pieno ed
indeterminato dell'Operatore Tecnico cat. B sig.ra BELZOancesca.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. @CO LAURELLI

SU PROPOSTADEL

DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GESTIO RIDICA

&
accertata la competenza procedurale, sottopone in data2 6@ 20]7 lallegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la cuk@ ientra nel budget assegnato.

o
%sponsabile del Procedimento

@ponsabi!e s.s. Gestione Giuridica
@ dott.ssa Di Simone
b \
& SouweQLDi Suoul

IL DIRETTORE SC GESTIONE ‘!;,\5' RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE

&

ha registrato contabilmente

x la spesa di € 6.792,92= pre ella presente proposta, rientra nel Conto Economico dei Bilanci
Preventivi Economici anni 2017 2018 ai conti economici
n. 520.025.00003 “stipendi e‘ tre competenze fisse ruolo tecnico - TV

nDlaspesadi€......... ,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i iZiofi .....ooviiiiie. al/aiconto/i n......................... PP ?

o gl introiti<din€....................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico ei Bilancio/i d'esercizioii....................... al/ai contoli economico/i
n... “. ?

o Il pre provvedimento non comporta spesa

Il Direttore f.f. UOC Gestione Riso

2]

Economiche Finanziarie
rtignoni
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 9 4 del 26 GEN, 2011 S
IL DIRETTORE GENERALE N
Viste

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: c
Socio—Sanitaria Teritoriale (ASST) Centro Specialistico % Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° genn' 8, del’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortope ’ aumatologico Gaetano
Pini/CTO, mediante fusione per incorporazione dellAzienda Ospedaliera Istituto Ortopedico
Gaetano Pini con il Presidio CTO, subentrante ex | far data dal 01/01/2016 nei
rapporti attivi e passivi relativi all’Azienda Ospedaliera lIsti Ortopedico Gaetano Pini,
avente autonoma personalita giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica con se@ale in Milano, Piazza Cardinale
Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L. 015: determinazioni in ordine alla
direzione dell’Azienda Socio—Sanitaria Territéri ST) Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di nomi ott. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio—Sanitaria Teiti le con decorrenza dal 01/01/2016 al

uzione dell’Azienda

>0

Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO, giusta DGR n. 475 del 10/12/2015 e di insediamento dal 01.01.2016
del dott. Francesco Laurelli quale Direttore Generale, in attuazione della DGR X/4622 del
19/12/2015;
premesso che con deliberazione n. 5 maggio 2005 é stata autorizzata la trasformazione
del rapporto di lavoro a tempo i verticale al 75% della prestazione lavorativa alla

dipendente sig.ra Francesca BEL 0 — Operatore Tecnico cat. B a tempo indeterminato del
Presidio Pini, a decorrere dal @

.016, la dipendente sig.ra Francesca BELZOINO inoltrava la
@o lavoro a tempo pieno a decorrere dal 1° febbraio 2017;

31/12/2018,;
- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2 presa d'atto della costituzione dell’Azienda
& ro

tenuto conto che in data
richiesta di ripristinare il rapp

visto il parere favore irettore della SC Reumatologia prof. Pierluigi Meroni, che autorizza
il ripristino del rapporto ro a tempo pieno;

richiamato l'art. 34, ;mma 4 del C.C.N.L. del 21.9.2001 Integrativo del CCNL del 7 aprile 1999
per il personale dirigenziale del Comparto Sanita secondo il quale “tutti i dipendenti con
rapporto di lav tempo parziale hanno diritto al ripristino del rapporto a tempo pieno alla
scadenza di iennio dalla trasformazione, oppure prima della scadenza del biennio a
condizione i sia disponibilita del posto in organico”;

gli oneri derivanti dal suddetto rientro a tempo pieno pari ad € 6.792,92
putati ai conti n.52002500003 “stipendi ed altre competenze fisse ruolo tecnico - TI”,
. 0021 “oneri sociali ruolo tecnico — TI” e n. 52002500071 “Inail ruolo tecnico — TI”, n.
55500100016 “IRAP dipendenti”;

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
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DELIBERA N

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 9 & de1 2 6 GEN, 2017, e
J\

1- di ripristinare il rapporto di lavoro a tempo pieno alla dipen

sig.ra Francesca
BELZOINO - Operatore Tecnico cat. B a tempo indeterminato d id

jo Pini, a decorrere

dal 1° febbraio 2017; %

2- di provvedere, pertanto, alla stipulazione con la sig.ra Francesca ZOINO del contratto di
lavoro a tempo pieno ed indeterminato con decorrenza dal 15’\ raio 2017,

3- di dare atto che gli oneri derivanti dal suddetto rientro_a tempo pieno pari ad € 6.792,92=
saranno imputati ai conti n.52002500003 “stipendi ed @ompetenze fisse ruolo tecnico —
T, n. 52002500021 “oneri sociali ruolo tecnico — TI" €-n:52002500071 “Inail ruolo tecnico —
TI”, n. 55500100016 “IRAP dipendenti” degli esercig@etenza;

4- di dichiarare il presente provvedimento no étto a controllo preventivo, ai sensi

dellart. 17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (co@diﬁcato dalla L.R. 23/2015);

5- di disporre la pubblicazione, nei modi di le lla presente deliberazione, dando atto che la
stessa & immediatamente esecutiva, ai dellart. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009
(come modificato dalla L.R. 23/2015). ,

DIRETTORE DIRETTORE

SANITARIO SOCIOSANITARIO
tt.ssa Paola Navone) , MM

S.C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali N
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente pro nto. N
Responsabilita del procedimento da: dott.ssa Sandra Di Simon /UI(O /(/Le_/
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 4 del
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \®

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio i
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma'’1;

D.Lgs. 332013, dal 3 U GEN, 201/

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. / allegati.

Per copia conforme all’'originale pe ministrativo

Milano, li O
Q\OC Affari Generali e Legali

@ il Funzionario addetto

W

o

ico di quest'/Azienda
69/2009,e dall’art. 8 del

€ vi rimarra per quindici giorni consecutivi.
& \




