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Oggetto: accordo di collaborazione con I’Universita degli Stu m
Brescia per la ricerca scientifica, tecnologica e clinica.

IL DIRETTORE GENERALE \N

Premesso che:

- D’Universita degli Studi di Brescia & istituzione c calizza le sue
attivita principalmente sul concetto di “Salute e Benesserg/delle persone
nell' Ambiente” sintetizzabile nel binomio “Healtl% ealth”;

%el programma di

, gli Stili di Vita, le
versita degli Studi di
nformazione - promuove
izzati all’applicazione dei
rasferimento tecnologico in

- nell’ambito delle grandi aree di interesse rien
“Health&Wealth” (quali la Longevita, I’Am
Tecnologie per la Salute ed il Benessere
Brescia - Dipartimento di Ingegneria®

progetti di “sviluppo integrato temati%
risultati della ricerca scientifica, svil

vari settori compresa la prevenzione a della salute;
. &
rilevato che: \
- D’Ateneo in questione, all’j delle tematiche del programma di
sviluppo integrato “Hea I1th” (Salute e Benessere delle persone
nell'ambiente) ha interess muovere iniziative di ricerca scientifica e

non solo, attraverso I’attivazione di collaborazioni con partner nazionali
internazionali opera ol ambiti sanitari, economico-industriali, socio-
istituzionali;

- con nota 07.0 rot. n. 6888, I’Universita degli Studi di Brescia ha
manifestato Z@oprio interesse ad instaurare un accordo di
collabor er attivita di ricerca tecnologica, clinica e scientifica con

Ospedaliera, quale Centro di rilievo nazionale ed
per lattivita ortopedica, traumatologica, reumatologica,

ota 14.05.2015 prot. n. 7252, I’Azienda Ospedaliera confermava la
opria disponibilita ad aderire alla proposta di collaborazione in ambito
cientifico avanzata dal Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione
dell’Universita degli Studi di Brescia;

- nella seduta del 19.10.2015 il Senato Accademico ha autorizzato la
stipula dell’accordo di collaborazione, della durata di anni uno, tra il
predetto Ateneo e 1'Azienda Ospedaliera avente ad oggetto lo sviluppo
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congiunto e 1’esecuzione concordata di specifiche iniziative concemeﬁ@

attivita di ricerca scientifica, clinica e tecnologica nell’ambito dela
prevenzione, diagnosi, trattamento e monitoraggio delle patologie legate
al sistema muscoloscheletrico;

visto il testo di convenzione trasmesso dall’Universita di Br%%’%data

03.11.2015, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale, con cui le Parti intendono disciplinare "‘% rti di

collaborazione al fine di: %
- realizzare comuni attivita di ricerca, di trasferi to tecnologico, di

trasferimento clinico e di divulgazione scientiﬁca?%

- partecipare congiuntamente a programmi di ricerca regionali, nazionali,

europei, internazionali, incluso I’accesso a ammi e strumenti
pubblici di finanza agevolata;

- partecipare a iniziative promosse da sogge@lici o0 privati;
- stage e traineeship di studenti, neolaure@ randi e specializzandi;
considerato che ¢ interesse dell’Aziend@edaliera sviluppare le attivita
di ricerca definite all’interno del pre e saranno sostenute da risorse
finanziarie messe a disposizioné’ @scuna delle parti o mediante il
sostegno finanziario di terzi, le ¢ lita di gestione saranno disciplinate
da specifici accordi;

sip per quanto di rispettiva competenza, dal
Direttore Sanitario, ai sensi degli artt. 3 e

visti i pareri favorevoli es
Direttore Amministrativo

3bis del d.lgs. 502/92 s.&

DELIBERA
ind

1) di e e sottoscrivere l’accordo di collaborazione con
I’Univérsita degli Studi di Brescia - Dipartimento di Ingegneria
dell’Informazione, nel testo allegato al presente provvedimento quale
integrante e sostanziale, per lo svolgimento di comuni attivita di
rca scientifica, clinica e tecnologica nell’ambito della prevenzione,
iagnosi, trattamento e monitoraggio delle patologie legate al sistema
muscoloscheletrico;

DI

per le motivazio icate in premessa che qui si intendono integralmente

trascritte:

di nominare sin d’ora il prof. Giuseppe Mineo, professore universitario
associato dell’Universita degli Studi di Milano - Direttore della U.O.C.
Ortopedia Traumatologia IV dell’Azienda Ospedaliera, quale
Responsabile Scientifico per la gestione di ogni effetto annesso e
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connesso alla realizzazione degli impegni assunti nei confronti
I’Universita degli Studi di Brescia, con particolare rig\%
le

all’organizzazione delle attivitad scientifiche ed al reperimento
risorse di finanziamento per la realizzazione delle comuni iniziam

3) di dare atto che il presente provvedimento non co oneri
finanziari a carico dell’Ente;

4) di dichiarare il presente provvedimento non so @a%controllo
preventivo, ai sensi dell’art. 17, comma 4, della L.Rv n, 3372009 (come
modificato dalla L.R. 23/2015);

&

5) didisporre la pubblicazione della presente deliberazione, dando atto che
la stessa & immediatamente esecutiva, ai s él’art. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/2009 (come modificato da e@323/2015).

~N
IL DIRETTO RALE
(dott. Ame 1280)
&
CON I PARE @VO DI COMPETENZA,DEL

DIRETTORE, AMMINI VO DIRETTORE ITARIO
)((dott. ato Malggit (dott. Nunziof AdBuygcino)

-

\©©

<

S.C. Affari Generali e Legali

Si attesta la regolarita amministrativa € tecnica del presente provvedjmento | 2 / I\)
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Marilena Moretti MKy f{ e IVO 22
Pratica trattata da: sig.ra Maria Cianchella mc
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Deliberazione n. 591 De12 0 HOY. 2015

D
N
A

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'Albo>Pretorio
online di questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa Kqu dici

giorni consecutivi.
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U.O. AFFARI ERALI E LEGALI

L’AS)

N

<

©

NTE AMMINISTRATIVO
ia Cianchella)

L’atto si compone di n. 10 (dieci) pagine, di cui n. 6 (sei) pagine di allegati parte integrante.
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ACCORDO D! COLLABORAZIONE PER RICERCA
SCIENTIFICA, TECNOLOGICA E CLINICA @
{di seguito Accordo) N
TRA BN\

L’Universita degli Studi di Brescia, ( di seguito denominata Unibs), con g&gale in Brescia,
Piazza del Mercato 15, CAP 25121, C.F. 98007650173, P.l. 0%7 0171, legalmente
rappresentata dal Magnifico Rettore, Prof. Sergio Pecorelli — PEC: ammcentr@sert.unibs.it

e
R

'ISTITUTO ORTOPEDICO GAETANO PINI (di seguito GPINI) con%e legale in Milano, Piazza A.
Ferrari 1, CAP 20122, C.F. 80064670153, P.l 00903310159, Imente rappresentato dal Dott.

Amedeo Tropiano, Direttore Generale - PEC: direzionege pec.gpini.it

(singolarmente e/o collettivamen guito denominate “Parte/Parti”)

ambiente”, sintetizzabile nel binomio “Health&Wealth”.

risulta essere la prima tematica Htaliana, incardinata attorno al concetto di “salute e

ante “Health&Wealth”, I'Universita degli Studi di Brescia definisce
terizzanti tra i quali: stili di vita, longevita e tecnologie per la salute e il

— |1 GPINI & un centro di rilievo nazionale ed internazionale per I'attivita ortopedica, traumatologica,
reumatologica, riabilitativa e di recupero funzionale ed il trattamento di malattie dell’apparato
muscoloscheletrico.




— Il GPINI si caratterizza per un'offerta di alta specialita - supportata da diversi dipartimenti - che
vanno a coprire una vasta gamma di diagnosi e trattamenti, includendo ricostruzioni protesiche
articolari legate a sviluppo di osteoartrosi, traumatologia dello sport, patologie d%onna

vertebrale e chirurgia della mano.
in

— I GPINI adotta una visione privilegiata rivolta alla ricerca scientifica, essendo sede%egnamento
della facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Milano e N ndo diversi
progetti di ricerca finalizzati e commissionati orientati all’analisi degli out e clini¢i e funzionali
legati a diverse tipologie di impianto, di tecnica e di approccio chirurgico. &&

APPURATO CHE

— Unibs e GPINI rappresentano partner scientifici ideali per IaQQréa%lizza ione di progetti di ricerca

scientifica e di trasferimento tecnologico e clinico.
O
— Sussistono tra Unibs e GPINI rapporti di interesse n bito della prevenzione, diagnosi,
trattamento e monitoraggio delle patologie legate %I siste uscoloscheletrico.

N

CONSIDER@HE

&
Le Parti intendono sviluppare rapporti di @razione stabili allo scopo di:

(i) realizzare attivita di ricerca@wento tecnologico e clinco e di divulgazione scientifica;
(ii) partecipare come par@a progetti di ricerca regionali, nazionali, europei ed
internazionali;

(iii) promuovere e vz@&le proprie attivita nei rispettivi campi di azione sulla base di

argomento comu

O

TUTTO CIO’ PR E PARTI CONCORDANO E STIPULANO IL PRESENTE ACCORDO

ARTICOLO

Finalita e oggetto dell’Accordo
cono di dare luogo ad azioni congiunte di promozione per l'esecuzione concordata
iniziative concernenti attivita di ricerca scientifica, ricerca industriale, sviluppo

prevenzione, diagnosi, trattamento e monitoraggio delle patologie legate al sistema
coloscheletrico.

In particolare, le principali iniziative riguarderanno:

(i) la realizzazione di comuni attivita di ricerca, di trasferimento tecnologico, di trasferimento
clinico e di divulgazione scientifica;

o




(ii) la partecipazione congiunta a programmi di ricerca regionali, nazionali, europei,
internazionali, incluso I'accesso a programmi e strumenti pubblici di finanza agevolata;

(iii) la partecipazione a iniziative promosse da soggetti pubblici o privati;

(iv) stage e traineeship di studenti, neolaureati, dottorandi e specializzandi. g;
ARTICOLO 2 — Rappresentanti

Il Rettore prof. Sergio Pecorelli € il legale rappresentante dell’Universita degli di di"Brescia,
mentre il dott. Amedeo Tropiano é il legale rappresentante di GPINI. Nel caso incui una delle Parti

si ritrovi nella condizioni di dover sostituire il proprio rappresentante, deve essere riportata notifica
alla controparte. | rappresentanti qui indicati devono garantire il risp mm del presente
Accordo. | Rappresentanti hanno inoltre la facolta di definire specifi egati {(qui di seguito
Responsabili Scientifici) che, nell’attuazione del presente Accordo son
Riccardo Pietrabissa dell’Universita di Brescia e nel prof. Giusépp

Scientifici avranno I'obbligo di organizzare le attivita scientifiche e ric re adeguate opportunita

"Mineo. Tali Responsabili

di finanziamento per portarle avanti. &
Nel caso in cui una delle Parti si ritrovi nella condizioni di dover&\ﬁtuire il proprio Rappresentante
e/o Responsabile Scientifico, deve essere riportata notifica dntroparte.

ARTICOLO 3 — Risorse finanziarie e loro Gestione o,

Lo sviluppo delle attivita di ricerca definite all’int@ presente Accordo saranno sostenute da
risorse finanziarie proprie messe a disposizion scuna delle parti o mediante il sostegno
finanziario di terzi esterni. Le Parti, congiun ente o individualmente, possono ricercare
finanziamenti da organismi nazionali o @'ntnali per il supporto della attivita previste dal
presente Accordo. Le Parti dovranno val MSOStegno finanziario necessario per portare avanti
ogni attivita identificata all'interno del %ﬂe Accordo.

Le modalita di gestione delle ri @nziarie necessarie alla partecipazione congiunta alle
iniziative e attivita saranno dism da specifici accordi in base ai quali ciascuna Parte
contabilizzera i propri costi in a/autonomia, assumendone in proprio la responsabilita, salvo
vincoli derivanti da specifi ﬁ%l
ARTICOLO 4 - AttuazionQ
Le Parti intendono sv le attivita di interesse comune, nel pieno rispetto della reciproca

autonomia. Q
Le Parti conco%% e, nell’ambito dello svoigimento delle attivita, ciascuno mettera a

disposizione | tenze e le professionalita necessarie, nonché le risorse umane e strumentali

da utilizzare per\lo svolgimento delle attivita di comune interesse, nel rispetto delle vigenti
O

e di eventuali finanziamenti.

e Parti realizzeranno la suddetta collaborazione facendo riferimento alle rispettive
ersonale che verranno chiamate a collaborare dai rispettivi Responsabili Scientifici,
e proprie dotazioni strumentali e alle risorse finanziarie messe a disposizione per specifici
tti di ricerca.

ARTICOLO 5 — Copertura Assicurativa
Le Parti dovranno esplicitamente garantire 'assicurazione di responsabilita civile per I'impiegato e
datore di lavoro a tutto il personale impiegato all'interno di attivita definite dal presente Accordo.



Nel caso di stage e traineeship o scambio di personale, le coperture assicurative (infortuni e RCT) e
la copertura per |'assistenza sanitaria restano a carico della Parte che invia il personale.
Inoltre, nessun costo diretto deve gravare a carico della Parte ospitante.

ARTICOLO 6 - Disposizioni in Materia di Prevenzione, Sicurezza e Salute @
Nel caso di stage e traineeship o scambio di personale, i dipendenti e tutto il perso@l%dfe e Parti
devono rispettare le disposizioni in materia di tutela della salute e della sicure&xdei

dell'lstituto ospitante. N

ARTICOLO 7 — Regolamento ed utilizzo delle informazioni @g
Le Parti si impegnano a mantenere la pit assoluta confidenzialita\e riservatezza su qualsiasi
aspetto, notizia ed informazione di cui venissero a conoscenza durant secuzione dei progetti ed
iniziative, nonché sul know-how, sui materiali, dispositivi, tecn ia e attrezzature apportate dalle
Parti o messe a disposizione reciprocamente, nonché su qualsiasi‘Informazione Riservata”, salvo
un diverso accordo tra le Parti. <@

Per “Informazioni Riservate” si intendono tutto il materj Q’

compresi i dati e le informazioni concernenti gli st informazioni, i dati e le conoscenze
trasmesse da un Parte all’altra in forma sc% fica e orale. Comprendono, a titolo
esemplificativo ma non esaustivo, informazioni iche, tecnologiche, scientifiche, commerciali e
finanziarie, disegni, grafici, schizzi, modelli, camp oni, formule, procedimenti, metodi, dati - sia in
formato cartaceo che elettronico - non@hé le analisi, valutazioni, prove, elaborati o altri

documenti che contengano, riproducano %%@vino in tutto o in parte dalle informazioni suddette

voratori

e positivi, le attrezzature, i software,

e/o ritenute comunque confidenziali d i.
a mantenere e trattare tutti i dati e le informazioni
fornite o comunque acquisite in riservatezza impegnandosi ad estendere tale obbligo a

qualunque altra persona che p& Isiasi motivo venisse a conoscenza di tali dati riservati.

Le Parti sono responsabili e si i

ARTICOLO 8 - Pubblicazid
anza della pubblicazione di articoli, presentazioni a congressi, convegni
ici.

ellettuale e sullo sviluppo industriale dei risultati.
ano che tutti i manoscritti destinati alla pubblicazione siano sotto una paternita

a notificarle all’altra, in maniera tale da valutarne eventuale cancellazione.

ARTICOLO 9 - Proprieta e sfruttamento dei risultati
I risultati della ricerca scientifica svolta dalle Parti sono di proprieta congiunta delle Parti stesse e il
loro utilizzo sara a titolo gratuito, con I'unico obbligo di citare la collaborazione nell'ambito di



comunicazioni pubbliche. Qualsiasi licenza o uso di tecnologie e/o servizi sviluppati nel quadro del
presente Accordo saranno equamente condivisi dalle Parti.

Fermo il rispetto della legislazione vigente in materia di proprieta intellettuale, le Parti convengono
che la titolarita di qualunque eventuale risultato inventivo, brevettabile o tutelabile attraverso altre
privative industriali, derivante dall’esecuzione di attivita svolte in attuazione del prese@rdo,
sara espressamente regolata di volta in volta attraverso specifici accordi attuativi.

In questo caso la comunicazione al pubblico delle informazioni pud avvenire solo &Xche le Parti
abbiano rispettato tutti i passaggi formali, necessari alla tutela della proprieta i ttuale.

ARTICOLO 10 - Durata

Il presente Accordo entra in vigore alla data della sua stipula ed avra‘una durata di anni uno (1)
anni, con possibilita di rinnovo automatico annuale per i suc% due (2) anni e in seguito su
mutuo consenso scritto approvato dalle Parti. Vanno fatte salv modalita di recesso cosi come
riportate al successivo articolo 12. <

ARTICOLO 11 - Modifiche o @

Le Parti, di comune accordo, potranno in ogni , nell'attuazione del presente Accordo,
apportare aggiunte e/o modifiche che ritengang o
dei fini di comune interesse. | conseguenti a
Parti sulla base del presente documento.

pportune e/o necessarie per il raggiungimento

disaranno comunque definiti e formalizzati dalle

Ciascuna delle Parti pu0, in quals ento, recedere dal presente Accordo, se non & piu in
grado di continuare o non & piu i o alla collaborazione. La Parte terminante deve informare
{'altra Parte con preavviso scrit risoluzione tramite lettera raccomandata da inviare almeno 60
giorni prima della data richi ril recesso.

Le Parti possono inoltre éf are la cancellazione dell’Accordo di comune consenso.

La risoluzione o cancellazioneeffettuata di comune consenso ha effetto solo per le attivita future e
non ha ricadute sulle agié sostenute e sugli impegni in corso, che sono salvaguardati e vanno
naturalmente a rsi. In particolare, gli obblighi nei confronti di studenti e personale che
partecipano ad un bio continueranno per tutto il periodo concordato.

ARTICOLO 12 — Recesso e cancellazion@&

ARTICOLO 13 - ntroversie
il

OLO 14 - Firma digitale
sente accordo ¢ firmato digitalmente ex art. 15 Legge 241/1990 e s.m.i.



Letto, approvato e sottoscritto
Brescia, __9 (] NI\ 9315
[y Lomw ay

Per Universita degli Studi di Brescia
i Magnifico Rettore

Prof. Sergio Pecorelli

(digitalmente firmato)

Per istituto Ortopedico Gaetano Pini
Il Direttore Generale

Dott. Amedeo Tropiano
(digitalmente firmato)
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