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Oggetto: Esito dell’avviso per il conferimento degli incarichi%

particolare impegno professionale sulla base dell’accordo sindaca
firmato in data 12 novembre 2014 con le OOSS del comparto v

IL DIRETTORE GENERALE /X\i

Premesso
- che in data 7 ottobre 2014 ¢ stata firmata la “Prgposta in materia di
produttivita collettiva anno 2014/2015” con le OQ comparto;

- che in data 12 novembre 2014 ¢ stato firmat JAé¢cordo in materia di
produttivita anno 2014/2015”;

&

- in data 28 novembre ¢ stata indetta lz&k@mne per il conferimento dei
compiti di particolare impegno i i “in tabella in riferimento a
ciascuna UOC specificata:

o O

UOC GESTIONE DEGLI APPROWIGI@TI E SERVIZI ECONOMALI:

1. Istruttoria per i finanziamenti @ ali finalizzati alla sostituzione di

apparecchiature sanitarie ob raccolta dei fabbisogni, coordinamento con
i

gli altri uffici, redazione do@

2. Gestione del paIIa sede (richieste d’accesso, regolamentazione,
dster

’

gestione richieste poranee, controllo degli spazi di sosta, gestione dei
conflitti);

3. Inventario de ”5‘ nella struttura di Piazza Ferrari (ricognizione,
issione, trasferimento);

4. Nuo mento per I'acquisizione di beni e servizi ed esecuzione di
lavori in ecgnomia (studio, analisi e stesura);
O

5. zione apparecchiature sanitarie obsolete (individuazione fabbisogni,
o con gli uffici richiedenti, acquisizione preventivi, comparazione
rte, predisposizione ordini);

S

6. Verifica dispositivi medici in attuazione normative sull’aggiornamento
tecnologico (verifica delle forniture non conformi in materia di sicurezza,
rapporti con RSU SP e reparti / servizi / medici per il controllo dell'adeguatezza
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e idoneita dei dispositivi, verifiche di mercato).

DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO:

1. Gestione SISTRI (gestione rifiuti speciali ospedalieri mediante il nuovg v
sistema elettronico di tracciabilita previsto dalla normativa nazional iia
per la tracciabilita della movimentazione dei rifiuti speciali prodotti \
dall’azienda);

&

2. Referente infezioni ospedaliere (supervisione e monitoraggi%%orretto
svolgimento dei servizi esternalizzati di pulizia, sanificazione, igienizzazione,
disinfestazione, sterilizzazione, fornitura di presidi antide:

vacuumterapia; controllo e monitoraggio delligiene ambien ospedaliera
sotto il profilo micro biologico e micro climatico); @ ©

3. Referente prevenzione rischio mal nutrizio%e (esecuzione di interventi
finalizzati all'implementazione di screening K&% zienti a rischio di

malnutrizione); @
4. Referente per il rimborso delle prest i.ambulatoriali, di ricovero e di

pronto soccorso erogate a cittadini @@unitari (STP) (gestione delle
e

procedure amministrative, acquisizi lla documentazione, controllo per al

relativa valorizzazione). @
N

UOC GESTIONE TECNICO PATRIM

1. Costituzione codifica:ihivio dell’'UOC GTP (analisi della
documentazione, s @/'si , inserimento in nuove cartelle per I'archiviazione
secondo le procedure di qualita del’UOC GTP);

2. Manutenzione@aria e straordinaria delle strutture e impianti della sede
di Via Isoc e Via Predabissi (ideazione di modulistica per la raccolta
dati, reali%% di file Excel per la gestione ordinaria e straordinaria delle
richiest utenzione, controllo dell’attivita outsourcing, conduzione di

interventi\diretti di manutenzione, cura del rispetto delle norme tecniche e di
sicurezzaly

rnamento e implementazione targhette identificative porte taglia fuoco
nimetrie riportanti la codifica delle chiavi della sede con:

a) riordino delf’archivio chiavi con ricognizione e codifica di tutte le chiavi della
sede ed eliminazione delle chiavi non pili in uso — tre incarichi;

b) predisposizione di file Excel per la raccolta dei dati e degli interventi di
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-~ o~ -

manutenzione.

UOC GESTIONE RISORSE ECONOMICO FINANZIARIE E CONTROLLO DI GESTIONk\

1. Verifica e controllo dei dati relativi ai versamenti inerenti i contributi del v

personale dipendente e non (borsisti, collaboratori cordonati e conti ‘:)
Ca

ecc. ) come IRPEF, addizionale regionale, addizionale comunale, IRAP,

seguito della mancata integrazione del programma del personale*
programma di contabilita — economico patrimoniale “AMC” — AREAS

2. Lavorazione fatture materiale protesico (provvisoria registrazione,

elaborazione di file suddivisi per fornitore, per acquisizi

impegni per CIG e definitivo inserimento nel sistema contabile);
O

3. Trasmissione al Ministero dell’Economia dei dati fattdre/ex DI. n. 66/2014
(gestione procedura informatica per P'invio deQIIe infformazioni relative ad ogni

cambiamento di stato delle fatture: ricezion&‘% izzazione, pagamento,

scadenze fatture non pagate).

UOC GESTIONE RISORSE UMANE E RE@INDACALI:
o

1. Presa in carico di tutte le attivité@se alla gestione della carta CRS SISS;
2. Presa in carico di tutte le attivnesse alla gestione dei rapporti libero
professionali, delle borse di s del personale universitario;

3. Presa in carico di tutte @té connesse alla gestione del sistema di
valutazione individu ersonale dipendente.

SERVIZIO PREVE NZIbN% PROTEZIONE:

1. Collaborazione

misure pr \n
apposi@ ne stabilita dalla vigente normativa.

SS cup U\%FORMAZIONE:
&

izio con individuazione, valutazione rischi, proposta di
isure di sicurezza e programmi di formazione, sulla base di

1. nte CUP (gestione operativa del personale, delle agende delle criticita
ri; interfaccia con dirigenza medica per catalogo prestazioni e con

q bulatorio; gestione operativa totem taglia code e self accettazione;

2. Coordinatore operativo CUP sede e Via Isocrate (gestione operativa del
personale, delle anomalie del sistema informatico, degli errori di prenotazione,
delle criticita pazienti stranieri, del totem taglia code e self accettazione,
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formazione del personale della cooperativa Universiis, allestimento punto
amministrazione c/o STU, interfaccia con 'ambulatorio);

3. Coordinatore operativo CUP area agende e radiodiagnostica (gestione
agende di prenotazione e interfaccia con call center regionale, gestion
anomalie del sistema informatico e delle criticita giornaliere ed erro
prenotazione del call center regionale, coordinamento attivita di notazione
in back office, interfaccia con la dirigenza medica per gestione c&
prestazioni).

UOC RADIODIAGNOSTICA: 5 %

1. Amministratore di sistema (gestione errori del sistema RISS/PACS aziendale e
degli archivi di immagini per entrambe le sedi aziend@ ?opertura del
servizio anche in reperibilita remota h24) — 4 incari

&
2. Gestione amministrativa delle pratiche ra% .

UOC MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE:

1. Coordinamento delle terapie riab@itavolte nei due presidi aziendali con
supervisione delle attivita ambulat mr la sede di Via Ferrari);

2. Referente per la continuita dec:} rventi terapeutici ambulatoriali
(interfacciamento con i fisiotgg%? per la programmazione quotidiana delle

terapie sulla base del piano@oro individuale);

3. Gestione SISTRI p idio di Via Isocrate con collaborazione al

Y

coordinamento d ivita ambulatoriali infermieristiche.

UOC AFFARI GENERALJ)E LEGALI:

1. Gestio tri e delle polizze assicurative (gestione dei sinistri ricadenti
rY%;oncorsuale di Faro e di quelli riferiti al sistema di garanzia “in

nella p
auto ri%’).

a

UOC FARMACIA:

ementazione del controllo informatico sulla merce resa al magazzino di
acia dalle Unita Operative: valore della prestazione;

2. Gestione anagrafiche flusso File F;

3. Somministrazione dei farmaci disco elastici in regime ambuilatoriale.

$ Regione
Sistema Sanitario Lombardia




g Azienda Ospedaliera
Istituto Ortopedico

GAETANO PINI

Deliberazione n. 155 de!.\a \PR 9015 Atti n. 62/2004

e

- che I’avviso di selezione & stato pubblicato sul sito aziendale e che I
domande di partecipazione alla selezione dovevano arrivare entro le%fx
12,00 del giorno 11 dicembre 2014;

- che entro il termine suddetto sono pervenute le @ di
partecipazione conservate agli atti:

- che la Direzione Aziendale, sulla base delle ind%ni riportate
sull’avviso di cui sopra, nelle date del 17.12.2014 e 19/12.2014 ha
proceduto all’esame della documentazione presentata dai candidati con
attenzione ai diversi incarichi di particolare impeg svolgere;

O
visti i verbali che la Direzione Aziendale ha prod | termine dei lavori e

verificata la correttezza della procedura;
&

visto i giudizi complessivi espressi dalla [%%e Aziendale;

pegno professionale sono stati

considerato che gli incarichi di partico

svolti dai seguenti dipendenti: 5

UOC GESTIONE DEGLI APPROWIG%\MENTI E SERVIZI ECONOMALI:

N
1. Istruttoria per i finanziam i\@iﬂnali finalizzati alla | -Francesco Grande
sostituzione di apparecchia itarie obsolete

(raccolta dei fabbisogni, ¢
uffici, redazione doc

/N
2. Gestione del pa%io della sede (richieste -Rosa Padalino
d’accesso, regola ione, gestione richieste
estemporanee, c lo degli spazi di sosta, gestione

dei conflit@

mento con gli altri

-Del Serto Fausto

1, regolamento per I'acquisizione di beni e servizi | -Copelli Fausta
cuzione di lavori in economia (studio, analisi e Giuditta

N ura);
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5. Sostituzione apparecchiature sanitarie obsolete
(individuazione fabbisogni, rapporto con gli uffici
richiedenti, acquisizione preventivi, comparazione
offerte, predisposizione ordini);

-Meringolo Angelica

=W

6. Verifica dispositivi medici in attuazione normative
sull’aggiornamento tecnologico (verifica delle forniture
non conformi in materia di sicurezza, rapporti con RSU
SP e reparti / servizi / medici per il controllo
dell’'adeguatezza e idoneita dei dispositivi, verifiche di

- Grossi VW
>

mercato). o %

DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO:

"

1. Gestione SISTRI (gestione rifiuti speciali ospedalieri
mediante il nuovo sistema elettronico di traccia ?@
previsto dalla normativa nazionale in materia
tracciabilita della movimentazione dei rifiutispecisli

prodotti dall’azienda); @

-Palumbo Grazia

2. Referente infezioni ospedaliere (s isione e
monitoraggio sul corretto svolgime ei servizi
esternalizzati di pulizia, sanificaz gienizzazione,
disinfestazione, sterilizzazion ura di presidi

antidecubito, vacuumtera p

dell'igiene ambientale ospedafiera sotto il profilo micro
biologico e micro climatico);

) trollo e monitoraggio
¢

P

@

-Bastianelli Aida

{

3. Referent zione rischio mal nutrizione
i i enti finalizzati al’'implementazione

ti a pazienti a rischio di malnutrizione);

-Madini Nagaia

nte per il rimborso delle prestazioni
ambulatoriali, di ricovero e di pronto soccorso erogate a
ittadini extra comunitari (STP) (gestione delle
procedure amministrative, acquisizione della
documentazione, controllo per al relativa
valorizzazione).

- Penta Tiziana
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UOC GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE:

&

1. Costituzione codificata dell’archivio dell’'UOC GTP
(analisi della documentazione, suddivisione,
inserimento in nuove cartelle per l'archiviazione
secondo le procedure di qualita dell’UOC GTP);

-Minotto Alma

%

2. Manutenzione ordinaria e straordinaria delle
strutture e impianti della sede di Via Isocrate, Gorla e
Via Predabissi (ideazione di modulistica per la raccolta
dati, realizzazione di file Excel per la gestione ordinaria
e straordinaria delle richieste di manutenzione,
controllo dell’attivita outsourcing, conduzione di
interventi diretti di manutenzione, cura del rispetto

o

delle norme tecniche e di sicurezza);

-NanWG%p\?e
N

R
@

3. Aggiornamento e implementazione targhe\lxt
identificative porte taglia fuoco e planimet anti

la codifica delle chiavi della sede con:

a) riordino dell’archivio chiavi con r
codifica di tutte le chiavi della sed

i;

delle chiavi non pil in uso —

b) predisposizione Excel per la raccolta dei dati e

degli interventi dtenzione.

-De Mare Raffaele
-Ricco Saverio

-Rizzo Domenico

-Sparesato Carlo

uoc GEST@ RSE ECONOMICO FINANZIARIE E CONTROLLO DI GESTIONE:

EF, addizionale regionale, addizionale

ale, IRAP, ecc. a seguito della mancata

razione del programma del personale “HR” con il
ogramma di contabilita — economico patrimoniale
“AMC” — AREAS;

-Benedetto Anna

2. Lavorazione fatture materiale protesico (prowvisoria

-Schiavone Saverio
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registrazione, elaborazione di file suddivisi per
fornitore, per acquisizione CIG, emissione impegni per
CIG e definitivo inserimento nel sistema contabile);

&

3. Trasmissione al Ministero dell’Economia dei dati
fatture ex DI. n. 66/2014 (gestione procedura
informatica per I'invio delle informazioni relative ad
ogni cambiamento di stato delle fatture: ricezione
contabilizzazione, pagamento, scadenze fatture non
pagate).

-Gelsomino Carmeld
A
AN

2

UOC GESTIONE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACMI\

1. Presa in carico di tutte le attivita connesse alla
gestione della carta CRS SISS;

@

-Garbelli Rossana

2. Presa in carico di tutte le attivita connesse\a\%r‘\%

gestione dei rapporti libero professionali, d edi

a

studio e del personale universitario;

-Marsilio Donatella

alla

3. Presa in carico di tutte le attivita
i ale del

gestione del sistema di valutazione dndivi
personale dipendente. Q
N

-Pisano Anna Maria

SERVIZIO PREVENZIONE E ?&?@NE:
f)

1. Collaborazione al servi o\cep/individuazione,
valutazione rischi, 9@@- i misure preventive,
misure di sicurezza eprogrammi di formazione, sulla

base di apposita @zione stabilita dalla vigente
normativa.

Q)

-Berti Silvia

SS CUP URP AZIONE:

1. Refere\ﬁ CUP (gestione operativa del personale,

engde delle criticita ed errori; interfaccia con
medica per catalogo prestazioni e con
latorio; gestione operativa totem taglia code e
accettazione;

-Montesello Cinzia

2. Coordinatore operativo CUP sede e Via Isocrate
(gestione operativa del personale, delle anomalie del
sistema informatico, degli errori di prenotazione, delle

-D’Angelo Nunzia
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criticita pazienti stranieri, del totem taglia code e self
accettazione, formazione del personale della
cooperativa Universiis, allestimento punto
amministrazione c/o STU, interfaccia con
I'ambulatorio);

W

&

3. Coordinatore operativo CUP area agende e
radiodiagnostica (gestione agende di prenotazione e
interfaccia con call center regionale, gestione delle
anomalie del sistema informatico e delle criticita
giornaliere ed errori di prenotazione del call center
regionale, coordinamento attivita di prenotazione in
back office, interfaccia con la dirigenza medica per

<

7

gestione catalogo prestazioni).

N
S

O

-Padoyv, Cﬁ%&\a

UOC RADIODIAGNOSTICA:

1. Amministratore di sistema (gestione err
sistema RISS/PACS aziendale e degli archivi-disimmagini
per entrambe le sedi aziendali con co el

servizio anche in reperibilita remot@b

O
S
@

4 incarichi;

-Bubba Filippo;

-Capra Federico
Roberto;

-Muzio Nicolina
Roberta;

-Zennaro Davide.

2. Gestione ammina\(ﬁlle pratiche radiologiche.

-Nardella Primiano

UOC MEDICINA F \ ERIABILITAZIONE:

1. Coordin elle terapie riabilitative (svolte nei
due presi i li con supervisione delle attivita

r la sede di Via Ferrari);

-Incarbone Fina

2. Referente per la continuita degli interventi
te ici ambulatoriali (interfacciamento con i
apisti per la programmazione quotidiana delle

pie sulla base del piano di lavoro individuale);

-Compare Cristina

3. Gestione SISTRI per il presidio di Via Isocrate con
collaborazione al coordinamento delle attivita
ambulatoriali infermieristiche.

-Lo Russo Matteo
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UOC AFFARI GENERALI E LEGALI: @
1. Gestione dei sinistri e delle polizze assicurative -Giudici Claudia
{gestione dei sinistri ricadenti nella procedura
concorsuale di Faro e di quelli riferiti al sistema di
garanzia “in auto ritenzione”).

UOC FARMACIA:

N
1. Implementazione del controllo informatico sulla -Dewuisa
merce resa al magazzino di farmacia dalle Unita
Operative: valore della prestazione; <© %
2. Gestione anagrafiche flusso File F; (O\ -Bianchi Rosaria
3. Somministrazione dei farmaci disco elastici in r - Salo Stefania
ambulatoriale. Q\

ata nell’avviso con lo stipendio

ritenuto di corrispondere 1’indennita indic
del mese di aprile 2015, previo }@I‘C itivo del Nucleo di Valutazione

delle Prestazioni; &\

acquisito il parere positivo del @o di Valutazione;

acquisito il visto contabil OC Gestione delle Risorse Economico-
Finanziarie per la cope onomica degli oneri derivanti dal presente
provvedimento;

visti i pareri favore vs espressi, per quanto di rispettiva competenza, dal
Direttore Ammi ivo e dal Direttore Sanitario, ai sensi degli artt. 3 ¢
3bis del d.1 2092s.m.i.;

f;?v DELIBERA

ivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

A\

i dare atto che gli incarichi di particolare impegno professionale
indicati in tabella sono stati svolti dai sottonotati dipendenti con la
percentuale di espletamento a fianco di ciascuno indicata:

10
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UOC GESTIONE DEGLI APPROVVIGIONAMENTI E SERVIZI ECONOMALI:

&

1. Istruttoria per i finanziamenti regionali finalizzati alla
sostituzione di apparecchiature sanitarie obsolete (raccolta
dei fabbisogni, coordinamento con gli altri uffici, redazione
documenti — valore della prestazione 1.900 euro;

-Francesco

Grande: 10

2. Gestione del parcheggio della sede (richieste d’accesso,
regolamentazione, gestione richieste estemporanee,
controllo degli spazi di sosta, gestione dei conflitti) — valore
della prestazione 900 euro;

Dy

- P%Qlino:
009

3. Inventario dei beni nella struttura di Piazza Ferrari <
(ricognizione, catalogazione, dismissione, trasferimento) —
valore della prestazione 800 euro; Oﬁ

5)el Serto

Fausto: 100%;

4. Nuove regolamento per I'acquisizione di beni e
esecuzione di lavori in economia (studio, an

Jﬁ\& ura)

valore della prestazione 800 euro;

-Copelli Fausta:
100%;

5. Sostituzione apparecchiature sanitarie
(individuazione fabbisogni, rapporto.co
acquisizione preventivi, comparazio
predisposizione ordini) — valore d

ici rlchledentl,
rte,
stazione 800 euro;

N

-Meringolo
Angelica: 100%;

6. Verifica dispositivi medici i tuazione normative
sull’aggiornamento tecnolo@veriﬁca delle forniture non

conformi in materia di si% J/ rapporti con RSU SP e
reparti / servizi / medicj peril controllo dell’adeguatezza e

valore della

idoneita dei dispositiviyverifiche di mercato) —

prestazione 800

- Grossi Valerio:
100%.

DIREZION DI PRESIDIO:

1. Ges I (gestione rifiuti speciali ospedalieri
mediante i{ nuovo sistema elettronico di tracciabilita
previsto dglla normativa nazionale in materia per la

tra ilita della movimentazione dei rifiuti speciali prodotti

enda) — valore della prestazione 1.400 euro;

100%;

-Palumbo Grazia:

-2\ Referente infezioni ospedaliere (supervisione e
monitoraggio sul corretto svolgimento dei servizi
esternalizzati di pulizia, sanificazione, igienizzazione,

disinfestazione, sterilizzazione, fornitura di presidi

100%;

-Bastianelli Aida:

11
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antidecubito, vacuumterapia; controllo e monitoraggio
dell’igiene ambientale ospedaliera sotto il profilo micro

biologico e micro climatico) — valore della prestazione 1.400

euro; v
N\

3. Referente prevenzione rischio mal nutrizione (esecuzione | -Madi '\Ngg_él :

di interventi finalizzati all'implementazione di screening 1 ix

rivolti a pazienti a rischio di malnutrizione) — valore della &

prestazione 1.400 euro;

4. Referente per il rimborso delle prestazioni ambulatoria% - Penta Tiziana:

- . . . . <
di ricovero e di pronto soccorso erogate a cittadini extra -700%.

comunitari (STP) (gestione delle procedure amministrative,O
acquisizione della documentazione, controllo per al i
valorizzazione) — valore della prestazione 900 eu@

&

UOC GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE:

1. Costituzione codificata dell’archivio dell%\@TP (analisi | -Minotto Alma:

- nto in nuove 100%;

¢procedure di qualita

della documentazione, suddivisionebin
cartelle per I'archiviazione secondo
dell’UOC GTP) — valore della presta

2. Manutenzione ordinaria e Straordiffaria delle strutture e -Nania Giuseppe:

impianti della sede di Via Is ;-Gorla e Via Predabissi 100%;

(ideazione di modulistica ccolta dati, realizzazione di
o&@

file Excel per la gestj inaria e straordinaria delle

richieste di manut e, controllo dell’attivita
outsourcing, conduzi i interventi diretti di
manutenzione, ¢ | rispetto delle norme tecniche e di

sicurezza) —eIIa prestazione: 1.300 euro;

X

<

12
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3. Aggiornamento e implementazione targhette
identificative porte taglia fuoco e planimetrie riportanti la
codifica delle chiavi della sede con:

a) riordino dell’archivio chiavi con ricognizione e codifica di
tutte le chiavi della sede ed eliminazione delle chiavi non pits
in uso — tre incarichi — tre incarichi dal valore di 600 euro
cadauno;

<

b) predisposizione di file Excel per la raccolta dei dati egli,
interventi di manutenzione —valore della prestazion

N

euro.

Raff

Oo;

D

- 0 erio:
00
%o Domenico:
100%;

I
-Sparesato Carlo:
100%.

UOC GESTIONE RISORSE ECONOMICO FINW E CONTROLLO DI GESTIONE:

1. Verifica e controllo dei dati relativi ai versarmenti inerenti i
contributi del personale dipendenté @orsisti,
collaboratori cordonati e continuati % ) come IRPEF,
addizionale regionale, addiziona nale, IRAP, ecc. a
seguito della mancata integraz | programma del
personale “HR” con il progr
patrimoniale “AMC” —

A
1.400 euro; @

i contabilita — economico
lore della prestazione:

-Benedetto Anna:
100%;

2. Lavorazione fattu ateriale protesico (provvisoria

registrazione, eIione di file suddivisi per fornitore, per
acquisizion missione impegni per CIG e definitivo
inserime %@ema contabile) -valore della prestazione:
1.400 @Iﬁ\

-Schiavone
Saverio: 100%;

3. Trasmiég\'pne al Ministero dell’Economia dei dati fatture

. é§/2014 (gestione procedura informatica per I'invio
informazioni relative ad ogni cambiamento di stato

le fatture: ricezione contabilizzazione, pagamento,
adenze fatture non pagate) - valore della prestazione:
1.900 euro;

-Gelsomino
Carmelo: 100%.

UOC GESTIONE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI:
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1. Presa in carico di tutte le attivita connesse alla gestione -Garbelli
della carta CRS SISS - valore della prestazione: 1.900 euro; Rossana: 1009&
2. Presa in carico di tutte le attivita connesse alla gestione -Marsilio
dei rapporti libero professionali, delle borse di studio e del Donat %;

personale universitario - valore della prestazione: 1.900
euro;

\

3. Presa in carico di tutte le attivita connesse alla gestione
del sistema di valutazione individuale del personale
dipendente - valore della prestazione: 1.400 euro.

nna
100%.

K
Maria:

N

SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE:

(700

1. Collaborazione al servizio con individuazione, valut i
rischi, proposta di misure preventive, misure @ s@ e
programmi di formazione, sulla base di appdsi &% zione

azione

orto mensile).

i rimanenti mesi del 2015 a parit
@

-Berti Silvia:
100%.

SS CUP URP FORMAZIONE: %

1. Referente CUP (gestiogz@tiva del personale, delle

agende delle criticitz ri; interfaccia con dirigenza

medica per catalo tazioni e con I'ambulatorio;

gestione operativatg taglia code e self accettazione -
valore della pres ‘:’ 1.900 euro.
iy

-Montesello
Cinzia: 100%;

\re\\ogdérativo CUP sede e Via Isocrate (gestione
sonale, delle anomalie del sistema

degli errori di prenotazione, delle criticita
nieri, del totem taglia code e self accettazione,

ne del personale della cooperativa Universiis,
ento punto amministrazione c/o STU, interfaccia con
bulatorio) - valore della prestazione: 1.900 euro.

-D’Angelo
Nunzia: 100%;

3. Coordinatore operativo CUP area agende e
radiodiagnostica (gestione agende di prenotazione e
interfaccia con call center regionale, gestione delle anomalie
del sistema informatico e delle criticita giornaliere ed errori

-Padovan
Cristina: 100%.
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di prenotazione del call center regionale, coordinamento @

attivita di prenotazione in back office, interfaccia con la

dirigenza medica per gestione catalogo prestazioni) - valore
della prestazione: 1.400 euro.

(XN
UOC RADIODIAGNOSTICA: )

1. Amministratore di sistema (gestione errori del sistema -%BKFﬁ%po:
RISS/PACS aziendale e degli archivi di immagini per B%;
entrambe le sedi aziendali con copertura del servizio anche

-Capra Federico
~Roberto: 100%;

in reperibilita remota h24) — 4 incarichi da 2.500 euro
cadauno in ragione d’anno (quindi per il periodo dicembréx

marzo verra corrisposta la quota pari ai mesi trascorsi); & | -Muzio Nicolina

Roberta: 100%;

Q\@ -Zennaro Davide:

\ 100%;
,, A
2. Gestione amministrativa delle pratiche radiologiche - -Nardella
valore della prestazione: 500 euro. & @ Primiano: 100%.
{ Q
E.

UOC MEDICINA FISICA E RIABILIm :
(N
1. Coordinamento delle teraﬁ{%\ifzﬂffative (svolte nei due -Incarbone Fina:

presidi aziendali con superv elle attivita ambulatoriali | 100%;

per la sede di Via Ferrari& re della prestazione: 800

euro; @

2. Referente per I3 uité degli interventi terapeutici -Compare

ambulatoriali (interfag¢iamento con i fisioterapisti per la Cristina: 100%;
programmotidiana delle terapie sulla base del
piano di I viduale) - valore della prestazione: 800
euro; v

3.G tionoé\/SISTRI per il presidio di Via Isocrate con -Lo Russo
co zione al coordinamento delle attivita ambulatoriali | Matteo: 50%.

ieristiche - valore della prestazione: 800 euro.

JOC AFFARI GENERALI E LEGALI:

1. Gestione dei sinistri e delle polizze assicurative -Giudici Claudia:
(gestione dei sinistri ricadenti nella procedura 100%.
concorsuale di Faro e di quelli riferiti al sistema di
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garanzia “in auto ritenzione”) - valore della @

prestazione: 900 euro.

UOC FARMACIA: v

1. Implementazione del controllo informatico sulla merce -De P\Luu

resa al magazzino di farmacia dalle Unita Operative: valore 100%;
della prestazione - valore della prestazione: 500 euro.

2. Gestione anagrafiche flusso File F - valore della Uﬁ?:%chi Rosaria:
prestazione: 500 euro. 100%;

&
3. Somministrazione dei farmaci disco elastici in regime - Salo Stefania:

ambulatoriale - valore della prestazione: 500 euro. @ < | 100%.

2- di dare atto del parere favorevole esp%xs% Nucleo di Valutazione;

3- di provvedere a corrispondere al pe di cui al punto 1) gli importi
a fianco di ciascun dipendente indi :::

4- di dare atto che 1’onere derivante dal presente provvedimento pari ad €
39.566,67 verra registrato ai~eonti n. 52000500041 “incentivazioni
produttivitd comparto sanit tempo indeterminato”, n. 52002500041
“incentivazioni produttivita lo tecnico a tempo indeterminato”, n.

52003500041 “incenti produttivita ruolo amministrativo a tempo

ella. UOC Gestione Risorse Economico

indeterminato”, a
Finanziarie ¢ Con di Gestione tra i costi dei bilanci economici

preventivi deg cizi di competenza;
5- di dare atto ale spesa rispetta il vincolo di costo per il personale
dipendent o dal Decreto Regionale n. 868/2014 ¢ dal modello A

6- di re il presente provvedimento non soggetto a controllo
preventivo, ai sensi dell’art. 18, comma 7, della L.R. n. 33/2009;
O
7- porre la pubblicazione della presente determinazione, dando atto

la stessa ¢ immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 18 comma 9
ella L.R. n. 33/2009.
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%I'1 6 APR. 2015

IL DIRETTORE

EiERALE
(dott. Amedeo S i

CON I PARERWAAVOREVOLI DIICOMPETENZ
DIRETTORE AMM TRATIVO || DIRETT ITARIO

(dott. Renato Malaguti)

UOC Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali
i attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente proveds
Responsabile del Procedimento: dott. Claudio Capdiani '
Pratica trattata da: dott.ssa Michela Di Fant
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE V\
Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'Albo Pr: ije di
questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici gio&mse utivi.
Milano, li t16APR2015 N

S.C. AFFAR LI E LEGALI
L’ASSISTENT INISTRATIVO

Cianchella)

L’atto si compone di n. 18 (diciotto) facciate compresa la presente.
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