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GAETANO PINI

Deliberazione n. 1[0 el .79 MAR 7015 | Atti 392011

Oggetto: Provvedimento in merito all’accordo sulle Risorse Regionali
Aggiuntive della Regione Lombardia per il personale della
Dirigenza Medica e della Dirigenza S.P.T.A: liquidazione
saldo Risorse Aggiuntive Regionali per I’anno 2014

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

con D.G.R. n° X/2306 del 1 agosto 2014, agli atti, la Regione Lombardia -
Direzione Generale Sanitd — ha recepito 1’accordo raggiunto in data 28
luglio 2014 con le OO.SS. regionali della Dirigenza Medica, Veterinaria e
della Dirigenza S.P.T.A. del Servizio Sanitario Regionale in materia di
Risorse Aggiuntive Regionali (R.A.R.) valevoli per ’anno 2014;

nel predetto accordo le parti convengono di definire specifici macro obiettivi
per la Dirigenza, il cui sviluppo dovra avvenire nell’anno 2014, e che sono
messe a disposizione Risorse Aggiuntive Regionali costituite da una quota
pro-capite per ’anno 2014 pari a € 1.333,00, da destinare alla realizzazione
di specifici progetti definiti in sede di contrattazione aziendale sulla base di
obiettivi di interesse regionale indicati nel gia citato accordo del 28 luglio
2014;

nel predetto accordo si dispone che, in relazione allo stato di attuazione dei
progetti ed al graduale stato di avanzamento dei crono programmi le
Aziende dovranno procedere al pagamento degli importi delle R.A.R. 2014,
da erogarsi ad ogni dipendente della dirigenza medica e della dirigenza
S.P.T.A., previa verifica a livello aziendale del rispetto della tempistica
definita nei crono programmi, secondo quanto di seguito specificate:

1. I quota 2014 pari al 50% dell’importo pro-capite previsto nella
Preintesa del 28 luglio 2014, il mese di ottobre 2014;
2. saldo 2014 dell’importo dovuto entro il mese di marzo 2015;

Considerato che:

1 macro obiettivi previsti nella Preintesa del 28 luglio 2014 sono stati
declinati a livello aziendale attraverso accordi con le OO. SS. sottoscritti in
data 3 settembre 2015 e successivamente inviati alla Direzione Generale
Sanita per la valutazione della coerenza dei medesimi con gli obiettivi di
interesse regionale (all. 2);
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ai sensi di quanto stabilito dalla deliberazione regionale n° X/2306 del 1
agosto 2014 e sulla scorta delle verifiche effettuate dal Nucleo di
Valutazione come risulta dai verbali del 8 settembre 2014 si ¢ provveduto a
liquidare ad ogni dipendente interessato la 1" quota pari al 50% delle R.A.R.
2014 con le competenze stipendiali del mese di ottobre 2014 (deliberazione
n° 390 del 9 ottobre 2014);

Rilevato che:

nel mese di gennaio 2015 ¢ stata trasmessa al Nucleo di Valutazione la
documentazione relativa allo stato di attuazione dei progetti (agli atti) come
stabilito nella deliberazione regionale n. X/2306 del 1 agosto 2014 al fine
della verifica finale del raggiungimento degli obiettivi;

il Nucleo di Valutazione, nella riunione del 27 gennaio 2015 ha certificato il
totale raggiungimento degli obiettivi ed il rispetto dei crono
programmi fissati dall’accordo del 28 luglio 2014 a cui sono legate le
corresponsioni del saldo Risorse Aggiuntive Regionali relative all’anno
2014 (all. 3);

ai sensi di quanto stabilito dalla deliberazione regionale n° X/2306 del 01
agosto 2014 occorre provvedere a liquidare ad ogni dipendente interessato
il saldo della quota R.A.R. 2014 di cui alla Preintesa del 28 luglio 2014,
sulla scorta della valutazione effettuata dagli organismi deputati alla verifica
del raggiungimento degli obiettivi definiti dalla contrattazione aziendale;

Preso atto e fatto proprio il disposto della D.G.R. n. X/2306 del 1 agosto
2014, che stabilisce che le R.A.R. 2014, da tenere debitamente distinte dalle
risorse relative ai fondi di produttivita aziendale, sono destinate al
trattamento economico accessorio € non possono essere portate ad
incremento dei fondi contrattuali in modo stabile;

acquisito il visto contabile della S.C. Gestione delle Risorse Economico
finanziarie ¢ Controllo di Gestione per la copertura economica degli oneri
derivanti dal presente provvedimento;

visti i pareri favorevoli espressi, per quanto di rispettiva competenza, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi degli artt. 3 €
3bis del d.Igs. 502/92 s.m.i.;
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DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1)

2)

3)

ai sensi € per gli effetti della Preintesa sottoscritta in data 28 luglio 2014
tra 1’Assessorato alla Sanita della Regione Lombardia ¢ le OO.SS.
regionali della Dirigenza Medica e della Dirigenza S.P.T.A. e approvata
con D.G.R. n. X/2306 del 1 agosto 2014, di provvedere a liquidare ai
dirigenti medici e S.P.T.A., la quota a saldo delle Risorse Aggiuntive
Regionali relative all’anno 2014;

di corrispondere alle singole aree dirigenziali il saldo di cui alle
premesse come segue:

e €68.325,81 oneri esclusi per la dirigenza Medica;
€ 8.995,92 oneri esclusi per la dirigenza S.P.T.A.;

cosi come meglio specificato nell’allegato prospetto (all. 1) che forma
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, nel quale
viene, tra I’altro, indicata la quota spettante a ciascun dipendente;

di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento il cui
importo complessivo ammonta ad €. 77.321,73 pil oneri sociali pari ad
€19.330,43 e LR.A.P. € 6.572,34 come meglio specificato nell’allegato
prospetto (all. 1) che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, ¢ stato registrato a cura dell'U.O.C. Gestione delle
Risorse Economico-Finanziarie e controllo di gestione, tra i costi del

Bilancio d’esercizio dell’anno 2014 nei seguenti conti di bilancio:
52000500053 risorse aggiuntive regionali dirigenza medica a tempo indeterminato
52000500054 risorse aggiuntive regionali dirigenza medica a tempo determinato
52000500055 risorse aggiuntive regionali dirigenza non medica tempo indeterminato
52000500023 oneri sociali dirigenza medica a tempo indeterminato

52000500024 oneri sociali dirigenza medica a tempo determinato

52000500025 oneri sociali dirigenza non medica a tempo indeterminato
52001500051 risorse aggiuntive regionali dirigenza professionale tempo indeterm,to
52001500021 oneri sociali dirigenza ruolo professionale a tempo indeterminato
52002500051 risorse aggiuntive regionali dirigenza ruolo tecnico tempo indeterm.to
52002500021 oneri sociali dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato
52003500051 risorse aggiuntive regionali dirigenza amministrativa tempo indeter.to
52003500052 risorse aggiuntive regionali dirigenza amministrativa tempo determ.to
52003500021 oneri sociali dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato
52003500022 oneri sociali dirigenza ruolo amministrativo a tempo determinato;
55500100016 L.R.A.P. dipendenti
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4) di dare atto che tale spesa rispetta il vincolo di costo per il personale
dipendente stabilito dal Decreto Regionale n. 686/2014 e dal modello
“A” allegato al B.P.E. 2014;

5) di dare atto che le risorse di cui sopra sono destinate esclusivamente al
trattamento economico accessorio € non possono essere portate ad
incremento dei fondi contrattuali in modo stabile;

6) di dichiarare il presente atto non soggetto a controllo preventivo ai sensi
dell’art. 18, comma 7 della L.R. n. 33/2009;

7) di disporre la pubblicazione della presente deliberazione, dando atto che
la stessa ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 18, comma 9 della
L.R. n. 33/2009.

IL DIRETTORE QE
(dott. Amedeo Salvgtore{Tropidno

CcO ARERI FAVOREVQLI DI COMPETENZA/MDEL

DIRETTORE AMM TRATIVO DIRETTO ARIO
(dott. Rena/k( laguti) (dott. Nuhzi ccino)
7, }\‘

S.C. Gestione Risorse Umane e Relazioni Sindacali
Si attesta la legittimitd amministrativa e tecnica del presente pro eqto.
Responsabile del procedimento: dott. Claudjo Candiani

Pratica trattata da: dott. Leonardo Tozza i?
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'Albo Pretorio online di
questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici giomi
consecutivi.

. TG MAR,
Milano, li ...t

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
L’ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

(Maria Cianchella)

L atto si compone di n. 17 (diciassette) pagine di cui dodici pagine di allegati.
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L3 Azienda Ospedaliera
IR Istituto Ortopedico

GAETANO PINI 1920126 Miang
Piazza A. Cardinal Ferrari, 1 Via Isocrate, 19 - 20126 Milano

20122 Milano - Tel. 02 582961 www.gpini.it - Part. IVA 00903310159 - Cod. Fisc. 80064670153

VERBALE DELLA SEDUTA
DEL GIORNO 27/01/2015 CON | COMPONENTI DEL NVP

Il giorno 27 gennaio 2015 alle ore 12.00 presso l'aula C di questa Azienda Ospedaliera si &
tenuto un incontro con i componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni con il seguente ordine
del giorno:

- adempimenti ai sensi della delibera ANAC n. 148 del 03 dicembre 2014: "Attestazioni OV, o
strutture con funzioni analoghe, sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione per I'anno 2014 da
parte delle pubbliche amministrazioni e attivita di vigilanza e controllo dell'Autorita";

- monitoraggio stato di avanzamento macro progetti RAR anno 2014 alla data del 31 dicembre 201 4;
- approvazione delle schede di valutazione pluriennali per il Collegio Tecnico:

1) “scheda per i dirigenti senza incarico di struttura e con incarico di struttura semplice”;

2) "scheda per i dirigenti con incarico di struttura complessa e capi dipartimento”,

- varie ed eventuali.

Sono presenti quali componenti del Nucleo di Valutazione:

prof. Paolo Rotondi Presidente del NVP
dott. Calogero Craparo Componente del NVP

Sono presenti inoltre:

dott. Nunzio Angelo Buccino Direttore Sanitario

dott. Renato Malaguti Direttore Amministrativo

dott. Claudio Candiani Direttore UOC Gestione Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

dott.ssa Marilena Moretti Dirigente Amministrativo Affari Generali

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la dott.ssa Michela Di Fant.

La seduta comincia alle ore 12.00.

Ii prof. Rotondi chiede di cominciare con il secondo punto all'ordine del giorno: monitoraggio
stato di avanzamento macro progetti RAR anno 2014 alla data del 31 dicembre 2014.

La dott.ssa Di Fant distribuisce copia dei monitoraggi effettuati dai responsabili dei quattro
macro progetti RAR 2014, inviati precedentemente con posta elettronica a tutti i presenti.

Per quanto riguarda il macro progetto n. 2 “Incremento degli interventi per la promozione di sani stili di
vita e di empowerment individuale e di comunita” si riscontra che le azioni previste dal progetto sono state
tutte completate ad eccezione dell'azione n. 8 “Percorso benessere psicofisico - percorso lotta alla
sedentarieta” che prevedeva nel dettaglio la realizzazione di un percorso, in piu edizioni, almeno quattro di cui
almeno una presso la sede di via Isocrate, gratuito e dedicato ai dipendenti, e dell'azione n. 12
‘Empowerment individuale e di comunitd” che prevedeva la realizzazione di un corso di formazione per i
dirigenti amministrativi di leadership. Tali azioni non sono state realizzate in quanto deciso in fase di
pianificazione dei progetti.

Dalla documentazione esistente si evince che i responsabili dei progetti hanno saputo esattamente
indicare il rispetto del cronoprogramma definito in relazione a ciascuna azione.

I Nucleo di Valutazione dichiara quindi il completo rispetto dei crono programmi alla data del 31
dicembre 2014 dei quattro macro progetti RAR 2014, secondo le indicazioni presentate dalle deliberazioni
regionali X / 2312 e X / 2306 del giorno 01/08/2014,

Si specifica che la documentazione attestante quanto riportato rimane agli atti in ogni singolo ufficio
ed & a completa disposizione per ogni eventuale verifica.

)
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| presenti ne prendono atto.

Il prof. Rotondi passa al punto allordine del giorno: approvazione delle schede di valutazione
pluriennali per il Collegio Tecnico: 1) “scheda per i dirigenti senza incarico di struttura e con incarico di
struttura semplice”, 2) “scheda per i dirigenti con incarico di struttura complessa e capi dipartimento”.
Vengono distribuite le bozze delle schede di valutazione pluriennali, per il Collegio Tecnico ai presenti. Il
Nucleo di Valutazione e i presenti alla seduta approvano le schede e dichiarando che le stesse sono da
ritenersi immediatamente in uso (schede in allegato).

Si passa allesame del primo punto all'ordine del giorno: “adempimenti ai sensi della delibera
ANAC n. 148 del 03 dicembre 2014: "Attestazioni OIV, o strutture con funzioni analoghe, sull'assolvimento
degli obblighi di pubblicazione per I'anno 2014 da parte delle pubbliche amministrazioni e attivita di vigilanza e
controllo dell’Autorita”.

Il Nucleo di Valutazione procede, unitamente al Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza, alla verifica sulla pubblicazione, completezza ed aggiornamento di
ciascun dato ed informazione afferente alle specifiche macro famiglie elencate nell'allegato 1
“Griglia di rilevazione al 31 dicembre 2014" di cui alla delibera ANAC n. 148/2014.

Le risultanze della verifica vengono formalizzate dal NVP con funzioni di OV nel “Documento
di attestazione” e nella “Scheda di sintesi sulla rilevazione”.

Entrambi i documenti vengono sottoscritti in data odierna dai componenti del NVP con
funzioni di OIV e depositati agli atti presso 'UO Affari Generali.

La seduta si chiude alle ore 14.30.

il verbalizzante

Mhicea D fany

dott. Paolo Rotondi

dott. Calogero Craparo

dott. Nunzio Angelo Buccino
dott. Renato Malaguti

dott. Claudio Candiani

dott.ssa Marilena Moretti
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