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Deliberazione n. ) J ¥ ] Del/ 9 DiC, 20 1 Attin. 39/2011
Oggetto: Determinazione dell’entita dei fondi anno 2014 perjxN
11

finanziamento del trattamento economico del personale dell’ar
Dirigenza delle professioni Sanitarie, Infermieristiche, Tecniche ¢ d

Riabilitazione (S.I.T.R.A.) - CCNL 6 maggio 2010. \
IL DIRETTORE GENERALE %5

Premesso che: 0\
O
e il C.CN.L. 17 ottobre 2008 dell’are @Didgenza Sanitaria,
tLf%\a\m

Professionale, Tecnica ed Amminjstrativaxdel S.S.N., quadriennio

normativo 2006-2009, biennio ec 06-2007 disciplina agli

artt. 25, 26 e 27 le modalita di inazione dei fondi per il
finanziamento del trattamento nomico accessorio del personale
dell’area della dirigenza S.P. della dirigenza S.L.T.R.A. del
S.S.N.; o

e indata 6 maggio 2010 ¢ sottoscritto il C.C.N.L. dell’area della
Dirigenza S.P.T.A. .N., parte economica biennio 2008 —
2009, il quale prev 1 articoli 8, 9 ¢ 10 una rideterminazione

dell’importo dei flcndali;

e con deliber ey 378 del 4 novembre 2010 sono stati determinati

i fondi a 1 relativi alla Dirigenza delle professioni Sanitarie,
Infermieristiche; Tecniche e della Riabilitazione del S.S.N. per
I’anno \@, applicazione del dettato contrattuale disposto dagli
am 0 del C.C.N.L. 6 maggio 2010 Dirigenza S.P.T.A,;

. 1 calcoli dei fondi di cui agli artt. 8, 9 ¢ 10 del C.C.N.L. 6

maggio 2010, distintamente evidenziati per ciascun fondo negli
allegati prospetti che formano parte integrante e sostanziale della
resente deliberazione (all. 1, 2 e 3) e gia approvati in fase di
applicazione del C.C.N.L. 6 maggio 2010 con deliberazione n° 378
del 4 novembre 2010, sono stati effettuati come segue:
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1) Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione,E@;ﬁg
m

trattamento, indennitd di direzione di struttura ¢ ssa
art. 8 C.C.N.L. 6 maggio 2010 \all. 1):

Ai sensi di quanto disposto dal C.C.N.L. 6 maggio 2010, art. .8 comma 1
sono confermati i fondi previsti dall’art. 25 del C.C.N.I: 1 obre 2008,

il cui ammontare ¢ quello consolidato al 31 dicembre.2007

&
In applicazione dell’art. 8, comma 2, del C.C.N.N maggio 2010, a
decorrere dal 1 gennaio 2009 il fondo ¢ inte ﬁle risorse previste
dall’art. 6 comma 3 per i Dirigenti rofessioni  Sanitarie,
Infermieristiche, Tecniche e della Riabilitazione;

2) Fondo del trattamento accessto alle condizioni di lavoro

art. 9 C.C.N.L.6 maggio 2018\ (all. 2):

Sulla base di quanto disci dall’art. 9, co.l C.C.N.L. 6 maggio
2010 é confermato il fo. isto dall’art. 26 del C.C.N.L. 17 ottobre
: consolidato al 31 dicembre 2007;

2008, il cui ammontare @

3) Fondo della r:;'uzione di risultato e premio per la qualita della
prestazione i uale art. 10 C.C.N.L. 6 maggio 2010 (all. 3):

Sulla uanto disposto dall’art. 10, co. 1 del C.C.N.L. 6 maggio
2010, & ato il fondo previsto dall’art. 27, del C.C.N.L. 17 ottobre

200mmontare ¢ quello consolidato al 31 dicembre 2007;

In.applicazione del C.C.N.L. 6 maggio 2010, art. 10, comma 2, a decorrere
°§ennaio 2009 il fondo ¢ incrementato di €. 120,90 annui lordi per
i-dirigente in servizio alla data del 31 dicembre 2007,

considerato che:

.‘ Regione
Sistema Sanitario Lombardia



w2
v':-y

SARPRT :
i:;_j Istituto Ortopedico

g, 5
Y
' < e 3
.2

Y,

Azienda Ospedaliera

" GAETANO PINI

Deliberazione n.

- 7] De12 g9 DIC, 014 Attin. 39/2011

JJ

N

il C.C.N.L. dell’area della Dirigenza S.P.T.A. del S.S.N. — scaduto)
31 dicembre 2009 — alla data della presente deliberazione no t
ancora rinnovato, e pertanto, i fondi di riferimento di ta

inate

contrattuale sono calcolati in base alle determinazioni d&%

dal C.C.N.L. 6 maggio 2010; \
% 22/2010

D3

I’art. 9, comma 2-bis del D.L. 78/2010 convertito in

prevede che, a decorrere dal 1° gennaio 2011 e fino\al 31 dicembre
2013, I’ammontare complessivo delle risorse destina nnualmente
al trattamento accessorio del personale,,, uindi, le risorse
destinate ai fondi per il finanziamento contrattazione

integrativa determinate sulla base della
vigente, non possono superare il corrisp
2010 e sono, comunque, automati

ormativa contrattuale
te importo dell’anno
e ridotte in misura

pubblici dipendenti”, a n

855
<:}’art. 16, co. 1,2 e3,del D.L. 6
luglio 2011 n° 98, convert

ofrmodificazioni dalla legge 15 luglio
bre 2014 quanto disposto dal D.L.

2011 n. 111, proroga al ic

78/2010 art. 9 co. 2 bis@

or6 dell’Economia e delle Finanze n. 12 del

prot/ nir. 0035819 al punto 3) art. 9, comma 2 bis
con ento alla riduzione del fondo in proporzione al
personaleervz io che la stessa debba essere operata, per
anni 2011-2012-2013, e 2014 sulla base del

la Circolare del

ciascuno deg
confrontg(tra)\il valore medio dei presenti nell’anno di riferimento

rispetto—at-valore medio relativo all’anno 2010, intendendosi per
v io la semisomma (o media aritmetica) dei presenti,

ispettivamente, al 1° gennaio e al 31 dicembre di ciascuna anno. La
ne percentuale tra le due consistenze medie di personale
rminera la misura della variazione da operarsi sul fondo.

<

Dir S.I.T.R.A. | Dirigenti S.L.T.R.A. | Dirigenti S.L.T.R.A. | Dirigenti S.L.T.R.A.
a 01.2010 al 31.12.2010 al  01.01.2014 al 31.12.2014
1 1 1 1
1 1
3
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Considerato che il personale appartenente all’area della Dirig ;N
S.LT.R.A. non ha subito variazioni rispetto all’anno 2010, ai s N
quanto disposto dall’art. 9, co.2-bis Legge 122/2010 vengono rico ati
per I’anno 2014 gli stessi importi dei fondi per il finanziaménto d
contrattazione integrativa determinati per 1’anno 2010 in appli mdei

CC.CC.NN.L. vigenti (deliberazione n° 378 del 4 novembre
verificata ed accertata, da parte dell’ufficio competente, ssistenza delle

condizioni previste dalle disposizioni richiamate; W

acquisito il visto contabile della S.C. Gestione e Economico-
finanziarie e Controllo di gestione per la copertura econpomica degli oneri
derivanti dal presente provvedimento; @ %

dato atto dei pareri favorevoli espressi, per quan 1 rispettiva competenza,
dal Direttore Sanitario e dal Direttore A% ivo, ai sensi dell’art. 3 € 3

bis del d. Igs. 502/1992 e s.m.i.; @
D R A

per i motivi di cui in premessa c: si intendono integralmente trascritti:

1) ai sensi e per gli effett orme vigenti, di determinare 1’entita dei
fondi dell’anno 2014 pr i 'dai CC.CC.NN.L. vigenti per la Dirigenza
delle professioni Sanitarie, rmieristiche, Tecniche e della Riabilitazione,

rite e procedure di calcolo evidenziati in narrativa,
zati negli allegati prospetti (all. 1-3) che formano
anziale della presente deliberazione:

dettagliatamente 4
parte integrante € so

= Fon a retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattar% dennita di direzione di struttura complessa - art. 8

C% aggio 2010: (all.n. 1):

Qqulo anno 2009 € 728,62=
Fondo anne 2010 € 728,62=
Fondo anno 2011 € 728,62=
Fondo anno 2012 € 728,62=

.,. Regione
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Fondo anno 2013 € 728,62= N;
Fondo anno 2014 € 728,62ﬂ>

= Fondo del trattamento accessorio legato alle condiz@awm:

art. 9 C.C.N.L. 6 maggio 2010
Fondo anno 2009 %80,0:#
Fondo anno 2010 O§§€> 2.780,03=

Fondo anno 2011 @
Fondo anno 2012 o \@ € 2.780,03=

Fondo anno 2013 @\ € 2.780,03=
Fondo anno 2014 @ € 2.780,03=

= Fondo della retribuzione
prestazione individuale

risultato e premio per la qualita della
0 C.C.N.L. 6 maggio 2010 all. n.3)

Fondo a 2009 € 8.144,83=
Fondo@%lo € 8.144,83=
Fo 02011 € 8.144.83=
anno 2012 € 8.144,83=
%ﬂo anno 2013 € 8.144,83=
OFomio anno 2014 € 8.144,83~
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2) di confermare, per I’anno 2014 lo stesso importo dei fondi per ﬂ\;

finanziamento della contrattazione integrativa cosi come determinati

del C.C.N.L. 6 maggio 2010, non essendosi verificate nell’ann

I’anno 2010 con deliberazione n° 378 del 4 novembre 2010 in applicazio
201
%

consistenza dell’anno 2010;

riduzioni di personale dell’area della Dirigenza S.I.T.R.A. ﬁs&

3) di stabilire che I’ammontare dei fondi anno 2014 di cui 1) del

presente provvedimento costituiscono il tetto massimo esa e
per ciascun fondo ai dipendenti destinatari dei CC.CC.NN. toscritti il
tati regi

rogabile

17 ottobre 2008 e il 6 maggio 2010; detti importi son istrati a cura
della U.O.C. Gestione Risorse Economico—ﬁnar&% Controllo di

Gestione tra i costi del Bilancio d’

esercizio dell’anno 2

<

4) di dare atto che tale spesa rispetta il vincolo.di costo per il personale
dipendente stabilito dal Decreto Regionale n.

modello “A” allegato al Bilancio Preventi%&% mico 2014;

5) di riservarsi ogni altro successi

rideterminazione - ove necessario- dei

6) di dichiarare il presente atto n@

&

2009

1 7 tebbraio 2014 e dal

vvedimento in ordine alla

i di cui trattasi;

getto a controllo preventivo ai sensi

dell’art. 18, comma 7 della L.R,
7) di disporre la pubblicaz%&g@%a presente deliberazione, dando atto che
la stessa & immediatamet@c utiva ai sensi dell’art. 18, comma 9 della

L.R. 33/2009.

©©

IP
DIRET E AMM
(dott. Renato

Q;. DIRETTORE @GE

(dott. Amede

7

1 FAVOREVOLI DI COMPETENZA DE

ISTRATIVO
laguti)

S.C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provveditento.

Responsabile del Procedimento: dott. C
Pratica trattata dal dott. Leonardo Tozza

laudio,LCandiani

DIRETTORE TARIO
(dott. Nunzio A."BOcgino)

B/ = —
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE %

%
N
W
)

<

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata al retorio online di

questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa

consecutivi.

AN

p:r{dici giorni

)

AFFARI GENERALI E LEGALI

*ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

(Maria Cianchella)

L’atto si compone di n. 10 pagine, di cui n. 3 pagine di allegati parte integrante.
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