et Azienda Ospedaliera
5}’ Istituto Ortopedico
GAETANO PINI

~

Deliberazione n — 4 QU [ael 7 7 N0, ogp | Awi 133778721

AN

Oggetto: Concessione dei permessi retribuiti di cui all’art. 22 “D%%allo
studio”del C.C.N.L. integrativo 20 settembre 20 r ’anno
scolastico 2014/2015.

IL DIRETTORE GENERALE %

<

Visto I’art. 22 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavc%el 20.9.2001 per il
personale del comparto sanita, integrativo del CCN e?sonale del comparto
sanita stipulato il 7.4.1999, che prevede, per i dipéhdenti del comparto, la
concessione di appositi permessi retribuiti nelld misura massima di 150 ore
MR . RS o :

individuali per ciascun anno e nel limite del 3% del personale in
servizio a tempo indeterminato all’inizio% anno, con arrotondamento

all’unita superiore;

atteso: o @
e che i permessi di cui sopra @ncessi per la partecipazione a corsi

destinati al conseguimento dj i di studio universitari, post-universitari, di
scuola di istruzione pri% ondaria e di qualificazione professionale,

statali, pareggiate o lega iconosciute, o comunque abilitate al rilascio
di titoli di studio legali tati professionali riconosciuti dall'ordinamento
t

pubblico nonché per e 1 relativi esami;

e che il personalé essato ai corsi ha diritto all'assegnazione a turni di lavoro
che agevolino Ja enza ai corsi stessi e la preparazione agli esami e non
puo essere oo a prestazioni di lavoro straordinario né al lavoro nei
giorni f1 1poso settimanale;

preso % 1° gennaio 2014 il personale del comparto con rapporto di

lavoro a determinato ed indeterminato risulta essere di 598 unita e che,

pertanto, il numero dei dipendenti che possono essere ammessi al godimento del

io dei permessi ¢ pari a 18;

tto che entro il 27 ottobre 2014, termine di scadenza previsto nel bando
o presentato domanda i sottoelencati dipendenti:

Bonacina Roberta
Caniglia Arturo
Care’ Natalina
Mazza Loredana

BN~
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Milazzo Francesco N

Raffaelli Selene

Ramaglia Anna Lisa \N

Sl BN

Zennaro Davide

Preso atto che sono arrivate fuori termine ulteriori due do: e da-parte delle
dipendenti :

9. Russo Antonietta < %
10. Urbano Valentina Anna \
O
verificato che il numero complessivo dei dipendenti-fichiedenti il godimento dei
permessi non esaurisce la percentuale prevista da € ¢ che, conseguentemente,
si ritiene di poter accettare anche quelle pe% ritardo e prendere in esame
i

tutte le dieci candidature pervenute al fine % rne la rispondenza ai criteri di

legge; @
dato atto di poter accogliere le domand e tate dai sottoelencati dipendenti in

quanto dirette alla frequenza di corsi'di ‘“L-.u a, € precisamente:

Bonacina Roberta Laur@ ienze Politiche;

Caniglia Arturo @a Magistrale in Scienze Cognitive e Processi
& ionali;

Milazzo Francesco :2 Laurea in Scienze Sociali e Globalizzazione;

O

considera ‘ei accogliere le domande presentate dai sottoelencati dipendenti

in quanto dirette-alla frequenza di Master di I livello riguardanti le professioni
sanitarie, recisamente:
Care al<1>na Master di I Livello Management Sanitario per le
Funzioni di Coordinamento ¢ Coordinamento delle
Professioni Sanitarie;
za Loredana Master di I livello Wound Care;
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Raffaelli Selene Master di I Livello in Gestione Dei B%%@i
r

Infermieristici nel soccorso  Sanitario za
Emergenza 118;
Ramaglia Anna Lisa Master di I Livello Management SanitarioKle zioni

di Coordinamento ;

Russo Antonietta Master di I Livello in Managemient, e “Funzioni di
Coordinamento per le Professioni” Sanitatie;

Urbano Valentina Anna Master di I Livello in Msn t ¢ Funzioni di
Coordinamento per le Professioni, Sanitarie;

¥
ministratore di Sistemi

a.per Immagini;

Zennaro Davide Master di I livello in
Informatici in Diagno

tutte finalizzate alla frequenza di Master
professioni sanitarie, che trattandosi di

godimento dei permessi studio; @
&

%colte, in linea rispetto alla normativa
massimo previsto;

vello in materie tipiche delle
ost- laurea danno il diritto al

constatato che il numero di richi
vigente, rientra e non esaurisce il

atteso, pertanto, che i dieci

permessi per motivi di studi@

confermato che:

(l
;. concordata con I'azienda o l'attestato degli esami sostenuti,
esito negativo. In mancanza delle predette certificazioni, i
idutilizzati saranno considerati come aspettativa per motivi personali
nda, come ferie o riposi compensativi per straordinario eventualmente

ienda valutera con il dipendente, nel rispetto delle incompatibilita e delle
sigenze di servizio, le modalita di articolazione della prestazione lavorativa
e facilitino il conseguimento del titolo stesso;

reso altresi atto che ¢ stata data comunicazione alla R.S.U. Aziendale;
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visti i pareri favorevoli espressi, per quanto di rispettiva competenza, dal 0
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi degli artt. 3 e 3bis del dlgs.

502/92 s.m.i.; \
DELIBERA /X

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmefite trascritti:
&

1- di autorizzare per il corrente anno accademic 412015 i sottoelencati
dipendenti a fruire dei permessi retribuiti, nella Misura massima di 150 ore

individuali e per le motivazioni indicate: @
&
per la frequenza a corsi di laurea : \\
1. Bonacina Roberta @
2. Caniglia Arturo @
3. Milazzo Francesco Q\
per la frequenza a corsi post-laurea:

Care’ Natalina &7
Mazza Loredana @
Raffaelli Selene
i
nn

4
5

6.

7. Ramaglia A
8

9

1

. Russo Ant
. Urbano Valen a
0. Zennaro

2- di con% che:

o E er la concessione dei permessi i dipendenti interessati debbono

presentare, prima dell'inizio dei corsi, il certificato di iscrizione e, al
termine degli stessi, l'attestato di partecipazione agli stessi o altra idonea
documentazione preventivamente concordata con l'azienda o Il'attestato
degli esami sostenuti, anche se con esito negativo. In mancanza delle
predette certificazioni, i permessi gia utilizzati vengono considerati come
aspettativa per motivi personali o, a domanda, come ferie o riposi
compensativi per straordinario eventualmente gia effettuato;

* nel caso in cui il conseguimento del titolo preveda I'esercizio di un
tirocinio, I'Azienda valutera con il dipendente, nel rispetto delle

4
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incompatibilita e delle esigenze di servizio, le modalita di articolazio
della prestazione lavorativa che facilitino il conseguimento del ti

stesso; N

di dare atto che il presente provvedimento non compmé%i a carico

3.
dell’Azienda; %

4- di dichiarare il presente provvedimento non soggetto ntrolld preventivo, ai
sensi dell’art. 18, comma 7, della L.R. n. 33/2009; 0%

5- di disporre la pubblicazione della presente determsinaziéne, dando atto che la
stessa ¢ immediatamente esecutiva, ai sensi dell’r@ comma 9 della L.R. n.
33/2009.

&
CON I PARERI AVO@LI DI COMPETENZA DEL

DIRETTORE AMM DIRETTORE NJTARIO

(dott. Renato (dott. Nunzio A{Byk¢ino)

S.C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente progvedimento. m \ f N X
Responsabile del Procedimento: dot{.ssa Sandra D %\/\/\,(7 ] y J { M/O%

Pratica trattata da: Anna Pisano ()\,

@mone/
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE /X\N

Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all'Al torio online

di questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affis per \quindici giorni
consecutivi. © %

927 NOV 204

Milano, li ..7.ccooeuveeeea @ ©

v

) ARI GENERALI E LEGALI
ISTENTE AMMINISTRATIVO
(Maria Cianchella)

L’atto si compone di n. 6 (sei ) facciate
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