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Oggetto: Concessione dell’aspettativa senza assegni, per tutta la

del periodo di prova, alla dipendente Sarah Avie
I’assunzione in qualita di Dirigente Amministrative
unico ed indeterminato.

Premesso che la dipendente Sarah AVIETTI - C@l@om Amministrativo
Professionale cat. D a tempo pieno ed indeterminato;, con istanza del 23
settembre 2014 acquisita al protocollo dell’ Aziepda in>data 24 settembre 2014
al progressivo n. 13211, ha chiesto di essere cata in aspettativa senza
assegni per superamento del periodo di pro r I’assunzione in qualita di

ottobre 2014 fino al 31 marzo 2015;

Dirigente Amministrativo a tempo unico% rminato, a decorrere dal 1°

del personale non dirigenziale deb

o sanita che dispone: “L’aspettativa,

visto l'art. 12, comma 8, lettera a) (@% .L. integrativo 20 settembre 2001

senza retribuzione e senza decofre dell’anzianita, €, altresi, concessa al

dipendente con rapporto di lav
periodo massimo di sei mesi

atempo indeterminato:...omissis... a) per un

Oro
@. nto presso la stessa o altra azienda o ente

del comparto ovvero in altr iche amministrazioni di comparto diverso a
seguito di vincita di pubblncorso per la durata del periodo di prova;

preso atto del p&ﬁrevole espresso dal Dirigente della S.C. Affari
Generali e Legali dottssa Marilena Moretti;

visti 1 pareri fa@oli espressi, per quanto di rispettiva competenza, dal
Direttore A trativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi degli artt. 3 e 3bis

50200 ¢/ m.i.:
.m.1.,

< DELIBERA

i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

collocare la dipendente Sarah AVIETTI - Collaboratore

Amministrativo Professionale a tempo pieno e indeterminato in aspettativa
senza assegni per superamento del periodo di prova per I’assunzione in
qualitda di Dirigente Amministrativo a tempo unico ed indeterminato, a
decorrere dal 1° ottobre 2014 fino al 31 marzo 2015 - ai sensi dell’art.
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personale non dirigenziale del comparto Sanita;

2) di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri/agg

a carico dell’Azienda; N
3) di dichiarare il presente provvedimento non soggett%a controllo

preventivo, ai sensi dell’art. 18, comma 7, della L.R. n.

.

4) di disporre la pubblicazione della presente determin dando atto che
la stessa ¢ immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 18 comma 9 della
L.R. n. 33/2009. 0\

IL DIRETTORE GENE @9

COMPETENZA DEL
DIRETTORE NITARIO
(dott. Nunzio 4. C

CON I PARERI/FAVORE

DIRETTORE AMMINISTRATI
(dott. Renato guti)
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C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento.

Responsabile del Procedimento: dott.ssa W Simone ,
Pratica trattata da: sig.a Anna Pisano { \WMWO
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE @\

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'Albe di questa
Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici giomic .

Milano, 1i ..... -9UH‘20M &
»

o . ARFARI GENERALI E LEGALI

SSISTENTE AMMINISTRATIVO
\ (Maria Cianchella)

L’atto si compone di n. 3 pagine.
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