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Oggetto:Nullaosta al trasferimento per mobilita volontaria presso la v
Seconda Universita degli Studi di Napoli del dipendente s&?x
Giuseppe Cerullo, Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere cat. D a tempo pieno ed indeterminato. @\

IL DIRETTORE GENERALE @
Premesso che con nota prot. n. 11292 dell’11 settembre 2(0 econda
Universita degli Studi di Napoli ha comunicato il proprio p orevole
alla mobilita intercompartimentale del dipendente sig. Giuseppé Cerullo,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D a tempo pieno ed
indeterminato, espresso con nota prot. n. 9227 del 3 .2013 del Direttore

Generale, riservandosi successivamente di coorr% e con questa
Amministrazione la data di decorrenza del trasferimentog

richiamato ’art. 19 “Mobilita volontaria” d 20 settembre 2001
integrativo del CCNL 7.04.1999 Area del me@ Sanita che recita:

“l1. La mobilita volontaria dei dipenden % ziende e tutti gli enti del
comparto di cui al CCNQ del 2 giugno 1 nche di Regioni diverse — in
presenza della relativa vacanza di anico avviene a domanda del
dipendente che abbia superato i iodo di prova, con [’assenso
dell’azienda di destinazione " spetto della categoria, profilo
professionale e disciplina, ov ista, e posizione economica di
appartenenza del dipendente st

2. Il nulla osta dell ’azien@e di appartenenza, qualora non venga
concesso entro dieci giorni-datla richiesta, é sostituito dal preavviso di un
mese.

3. Nel caso in cui il l%a venga concesso, ma sia rinviato ad una data
posteriore a quell, iesta dal dipendente, il posticipo non puo essere

superiore a tre mesi
mporta novazione del rapporto di lavoro. Il fascicolo

7. Il comma applica anche nel caso di mobilita intercompartimentale
dei dipeurché le amministrazioni interessate abbiano dato il proprio
nulla osta\\La comunicazione del nulla osta o del suo diniego da parte
dell’azienda di appartenenza é effettuata entro un mese dalla data della
do

mata, inoltre, la nota prot. n. 11589 del 19 settembre 2013 con cui
ta Amministrazione ha espresso parere favorevole al trasferimento del
ig. Giuseppe Cerullo dipendente di questa Azienda Ospedaliera in qualita
di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D a tempo pieno ed
indeterminato, restando in attesa di riscontro da parte dell’Ente di
destinazione circa la data di decorrenza del trasferimento in oggetto;
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preso atto della volonta del sig. Giuseppe Cerullo, di essere trasferitov
presso la Seconda Universita degli Studi di Napoli (nota prot. n. 12520 K

10 ottobre 2013); \
considerata la nota prot. n. 11359 dell’11 agosto 2014 con cui la @9
Universita di Napoli propone quale data utile di deco@ el

trasferimento il 1° ottobre 2014; \
visto il parere favorevole, espresso con nota agli atti, della I@ SITRA
dott.ssa Gabriella Caprioli in merito alla data di decorrenz sta;

visti 1 pareri favorevoli espressi, per quanto di rispettiva competenza, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, i& vdegli artt. 3 ¢ 3
bis del D.Lgs. 502/92 s.m.i.;

O
DELIBERA@@

&
per i motivi di cui in premessa che qui si i&%m integralmente trascritti:

1) di concedere il nullaosta al trasferimento per mobilita volontaria presso
la Seconda Universita degli Studi , poli del dipendente sig. Giuseppe
Cerullo, Collaboratore Professg’ \%‘ anitario Infermiere cat. D a tempo

pieno ed indeterminato, a de re dal 1° ottobre 2014, in conformita
ed in applicazione della non‘ a vigente;

WS

2) di dichiarare il pres@ provvedimento non soggetto a controllo
preventivo, ai sensi & /18, comma 7, della L.R. n. 33/2009;

licazione della presente determinazione, dando atto
cdiatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 18 comma 9

3) di disporre la gu
che la stessa € im
della L.R. n. 33

(dott. Amedeo

\ IL DIRETTOR%‘G NE

CON I PARERI FAVOREVOLI

DIRETTORE ITARIO
(dott. Nunzio A. ino)

S.C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandy)i_s)imon X
Pratica trattata da: dott.ssa Paola Marciano :
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE \

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'Albo Pretor edi
questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici @

consecutivi. N
Milano, li 1085[20 14 OQ\%

O
S.C. AFF ENERALI E LEGALI
L’ASS AMMINISTRATIVO
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L’atto si compone di n. 3 (tre pagine)
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