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del 9 3 LG, 2014

Atti 49/99

Oggetto: Conferimento degli incarichi di posizione organizzativa.

IL DIRETTORE GENERALE

Y
&\N

Premesso che sono attivate presso questa Azienda Ospedaliera le
sottonotate posizioni organizzative previste dall’art. 20 del 7 aprile
1999 per il personale non dirigenziale del comparto sanitﬁ
V]
- Lo . Struytt i Importo
Cognome e Nome Tipologia di incarico appa%tg %n indennita
Responsabile del
coordinamento delle attivita
ALEMANI GIANLUIGI amministrativo-gestionali ir e Medica di 6.000.00
della Direzione sanitaria e Presidio ’ ’
della Direzione Medica di \
Presidio
OLTREMONTE LUCIA Responsa_bile del con olfo.e Direzione Mgdica di 6.000,00
della chiusura %elle -@ Presidio
ARMELLINI CARMEN | Responsabie ida“ Direzione Medica di 5.000.00
CLEMENTINA ari, @ ! Presidio 000,
ambulat di attesa
Respo% della posizione
AVIETTI SARAH orgariizzativa assegnata alla | ;o agrari Generali 7.000,00
ari Generali "Ufficio
/> Legale"
Responsabite del . .
BORGONOVO SILVI &ordinamento del settore | JOC Gestione Tecnico 6.000,00
: o o Patrimoniale
patrimoniale immobiliare
wi Responsabile del . .
GIARD, Im coordinamento dele attivita | 0w Gestone degl 6.000,00
) L . pprovvigionamenti
v dei magazzini economali
UOC Gestione delle
P | SQEFANO Stipendi Risorse Umane e 6.000,00
Relazioni Sindacali
UOC Gestione delle
ANT MICHELA Staff alla UOC Risorse Umane e 6.000,00
Relazioni Sindacali
Responsabile del settore UOC Gestione delle
POLETTI MADI P e idensa Risorse Umane e 9.000,00
P Relazioni Sindacali
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Responsabile del
POLETTI EMANUELA coordinamento staff della Direzione Generale 6.000,00
Direzione Strategica

UOC Gestione delle
Responsabile dell'attivita Risorse Economico
TORTORA DANIELA libero professionale aziendale | Finanziarie e Controllo

di Gestione ((\
N

UOC Gestione delle

. . Risorse Economico
JULIANO ANGELA Controllo di gestione Finanziarie e Controll @ »000,00

di Gestione

UOC Gestione d&;}le

- Risorse Economico
BONACINA ROBERTA Contabilita Generale Finanziarie e m 5.000,00

di Gestj

Supporto al dirigente SITRA - uoc Chirur\|§

CANIGLIA ARTURO - i Ortopedi i tiva - 5.500,00
gestione della turnistica Risk @é}ement

ireézione Sanitaria -
Supporto al dirigente SITRA — io epidemiologia,
DI LEO CIRO gestione della turnistica % jone ed igiene 5.500,00

pedaliera
. Servizio di
MARCHESE DANILO | Supporto al dirigente .S'.TRK(KQ Traumatologia 5.500,00
gestione della tumlsm d'Urgenza
BAGLIVI NICOLA Supporto al dirige| .
DANIELE presso le sale rato Blocco Operatorio 5.500,00

@ 102.000,00

vista la deliberazione nr 16@ .3.2013 con la quale:

- si & preso atto rinuncia alla posizione organizzativa di
irigente SITRA per la gestione della turnistica”
presentata dipendente CIRO DI LEO - Collaboratore
Professiona itario Infermiere Esperto cat. D liv. DS con
funzioni di dinamento;

miere Esperto cat. D liv. DS con funzioni di coordinamento per

’attQ buzione della posizione organizzativa di supporto al Dirigente

itra per le attivita infermieristiche del Presidio Riabilitativo di Via

ocrate di cui all’allegato bando - parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento — dando al medesimo ampia diffusione
come previsto in narrativa,

- si ¢ stabilito che la pesatura della posizione in argomento, secondo 1
criteri stabiliti dalla deliberazione n. 209 del 15 giugno 2010, risulta
dalla allegata scheda, che forma parte integrante e sostanziale del
presente atto, ed € pari a punti 40 cui corrisponde una indennita di
funzione annua pari ad € 5.500,00 lordi,
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vista la deliberazione nr. 133 del 31.03.2014 con la quale: N

- si ¢ dato atto che si € provveduto allo svolgimento delle attiwita
propedeutiche al conferimento della posizione di supporto
per le attivitd di assistenza infermieristica ¢ di turnisti ia
[socrate;

- si ¢ affidato I'incarico per la copertura della posizion izzativa
di supporto al SITRA. per le attivita di assistenza infe istica e
della turnistica del Presidio Riabilitativo di Via ratealla sig.ra

Turrist Anna Maria con effetto dall’1.04.2014 cqn/contestuale
corresponsione dell’indennita di funzione pari.ad €'5.500.00 lordi
annui; Q%

- sl ¢ dato atto che 'onere derivante dal prese% provvedimento -
ammontante ad € 5.500,00 annui lordi @r% registrato, a cura
dell’UOC Gestione delle Risorse Econgmi nanziarie e Controllo

1
di Gestione, tra i costi dei bilanci economicidi competenza;

preso atto che, nell’intervallo di tem mcorso fra I'indizione della
procedura di conferimento della posii@organizzaﬁva di supporto al
tic

Dirigente SITRA per le attivita inferl he del Presidio Riabilitativo di
Via Isocrate ed il suo espletamentg ato nel conferimento dell’incarico
di posizione organizzativa alla sig: a Maria Turrisi, il sig. Ciro Di Leo
ha continuato, con I"assenso de ienda, nello svolgimento delle mansioni
connesse alla posizione o @iva gia ricoperta e che. pertanto, le
dimissioni non sono mai ute operative e l'incarico gli ¢ stato
prorogato, con successiv razioni citate sotto, a tutto il 30.6.2014:

i defl’indennita di funzione del CCNL normativo

0. 1998 — 1999, che recita:

1" sia conferito l'incarico per una delle posizioni
agli artt. 20 e 21 compete, oltre al trattamento

di cui alla tabella 9 secondo la categoria e livello di

visto ["art. 36 -
1998 — 2001 econot
“1. Al dipende

organizzative i
€conomiconly Q
Za al

apparte la retribuzione di risultato, un’indennita di funzione in
misura da un minimo di L. 6.000.000 ad un massimo di L.

18.000.00

indennita assorbe i compensi per lavoro straordinario.

1 in cui per effetto di una diversa organizzazione dell’azienda o
—la posizione organizzativa venga soppressa ed il dipendente ad essa
sto da almeno tre anni abbia sempre ottenuto valutazioni positive con
imento ai risultati raggiunti. allo stesso viene attribuita la fascia
onomica successiva a quella di inquadramento. Qualora abbia gia
raggiunto ["ultima fascia, allo stesso viene attribuito - a titolo personale - un
importo pari all ultimo incremento di fascia ottenuto.™
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2001che recita:

“1. Al fine di adeguare |'organizzazione dei servizi sanitari e socialiNal
nuovo sistema classificatorio del personale oggetto del passagg
categoria, agli artt. 21 e 36 del CCNL del 7 aprile 1999 vanno a tateNle
seguenti modifiche:

a) Art. 21, con decorrenza dal 1 settembre 2001:

- al comma 2, sono abrogate le parole “nonché — limitatamente rsonale
del ruolo sanitario e di assistenza sociale — nella categoria € per tipologie di
particolare rilevo protessionale coerenti con l’ass%ganizzativo
dell’azienda o ente”. Il comma termina pertanto con le\parole “nella
categoria D™ &

- il comma 9 ¢ abrogato.

2. In relazione alle moditiche apportate all art. ZI@C@NL 7 aprile 1999,

visto I'art. 11 - Le posizioni organizzative - del CCNL economico 2000@

sono fatte salve le situazioni in cui la disposi ora abrogata abbia
prodotto i propri effetti, per il personale appar alla categoria C.

3. In via di interpretazione autentica al cor II"art. 36 del CCNL del 7
aprile 1999 e con decorrenza dalla sua en vigore, vanno apportate le
seguenti modifiche:

a) dopo le parole “trattamento economieo;}a parola “iniziale™ va sostituita
con le parole “in godimento™. &

b) al termine del comma, si dev %ggiungere le parole “corrisposta su
tredici mesi. Il valore complessi I'indennita di funzione comprende il
rateo di tredicesima™. @

’Q no essere conferite anche al personale di
tiniti in contrattazione integrativa.”;

4. Le posizioni organizzativ
cui all’art. 10, secondo crit

: ‘4
richiamate le delio bn. 382 del 18 ottobre 2013 ¢ n. 420 del 12
novembre 2013 a me delle quali, facendo proprio il parere favorevole del
Servizio di Contr@ wterno, e dando atto che sussistevano le condizioni

per un rinnovo incarico di posizione organizzativa dei titolari
mantenend ’indennité di funzione in godimento, gli incarichi
medesimi so it prorogati al 31 dicembre 2013;

a(la deliberazione n. 25 del 22 gennaio 2014 con la quale gli
pra specificati sono stati prorogati al 31 marzo 2014;

ata la deliberazione n. 140 del 2 aprile 2014 con la quale gli stessi
ichi sono stati prorogati al 30 giugno 2014;

nsiderato che con provvedimento n. 210 del 3 luglio 2002, atti n. 49/99 ¢
stato costituito il Servizio di Controllo Interno. organismo deputato alla
valutazione dei dipendenti responsabili degli incarichi di posizioni
organizzative del ruolo sanitario. professionale. tecnico ed amministrativo,
ai sensi del citato art. 21 del C.C.N.L. del 7 aprile 1999;
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nella seduta del 16 luglio 2014, ha valutato favorevolmente i dipendenti
titolari di posizione organizzativa che, in tal modo, hanno su

verifica annuale; @
considerato che la siga Anna Maria Turrisi, titolare della ione

organizzativa di supporto al Dirigente SITRA per le attivita ristiche

del Presidio Riabilitativo di Via Isocrate non € stata sottepos verifica

dato il troppo breve lasso di tempo trascorso dal conferimentq dell’incarico;

ritenuto che esistono gli estremi per il conferimenl@%&a durata di anni
d

due e precisamente dal 1 luglio 2014 al 30 giugno 20 egli incarichi di
posizione organizzativa di cui alle premesse: @ <@

visto il verbale, e tutti gli allegati, del Servizio di Controllo [ntcrnoX
I

ovvedimento rispetta il
o dal decreto regionale n.

dato atto che la spesa conseguente al pres
vincolo di costo per il personale dipenden I
868/2014 e dal modello A allegato al BPE"%\@»I%:

@tione Risorse Economiche e

acquisito il visto contabile della
Finanziarie per la copertura econy egli oneri derivanti dal presente

provvedimento; &
visti 1 pareri favorevoli esgg@zr quanto di rispettiva competenza, dal

Direttore Amministrativo e ‘ettore Sanitario. ai sensi degli artt. 3 e 3bis

del d.lgs. 502/92 s.m.i... @

DELIBERA

per le motivazionate in premessa:

c indicati con la relativa indennita di funzione come risulta
dal\sottoesteso prospetto:

<

. . . . Importo
C@ Nome Tipologia di incarico Struttura di appartenenza indennita

Responsabile del coordinamento
delle attivita amministrativo-

GAILAEITCI%I gestionali della Direzione Dwezng::sg\g;dlca di 6.000,00
S sanitaria e della Direzione Medica
di Presidio
OLTREMONTE Responsabile del controllo e della Direzione Medica di 6.000.00
LUCIA chiusura delle SDO Presidio ' ’
5

Regione
Sete i Sanaie Lombardia

v



ra

 Azien
1.1t

da Ospedalie

Tors

' GAETANO PINI

Deliberazione n. 3 U 6 del ) 3 LUG. 2014 Atti 49/99
ARMELLINI Responsabile gestione dati Direzione Medica di
CARMEN sanitari, prestazioni ambulatoriali Presidio 5.000,00
CLEMENTINA e tempi di attesa

AVIETTI SARAH

Responsabile della posizione

organizzativa assegnata alla

UOC Affari Generali "Ufficio
Legale”

UOC Affari Generali

Responsabile del coordinamento

BORGONOVO ! . UOC Gestione Tecnico
SILVIA del se?tore pelammomale Patrimoniale .000.00
immobiliare ’\
~
Responsabile del coordinamento . )
GIARDINI LAURA | delle attivita dei magazzini UOC Gestione "@ 6.000,00
R Approvvigionamenti
economali
UOC Gesti delle
PANZINI Stipendi Risorse Umap lazioni | 6.000,00
STEFANO . ;
Smda%\
UOC Gestione delle
DI FANT MICHELA Staff alla UOC Risorse @%Qelaziom 6.000,00
ali
R nsabile del settore stione delle
POLETTI MADI esponsabl Risdrse Umvane e Relazioni | 9.000,00
previdenza . A
indacali
POLETTI Responsabile del coordinament \D .
EMANUELA staff della Direzione Strategica irezione Generale 6.000.00
o &)/ UOC Gestione delle
TORTORA Responsabile dell'attivita Risorse Economico 6.000.00
DANIELA professionale aziefndale Finanziarie e Controllo di U
Gestione
Q UOC Gestione delle
IULIANO ANGELA Controllodfgsstione _Risorse Economico | g 54 g
Finanziarie e Controllo di
Gestione
/) UOC Gestione delle
BONACINA i3 Generale Risorse Economico 5.000.00
ROBERTA Finanziarie e Controllo di ' ’
/7 Gestione
. S.C. Chirurgia Ortopedica
CANIGLIA al dirigente SITRA — ; ’ .
ARTURO <<\gj>§ti§one della turnistica Riparativa — Risk 5.500,00
Management
Direzione Sanitaria -
DI LEO CI 3 pportlo al dirigente SITRA - servizio gpldemlqlqgla, 5.500,00
gestione della turnistica prevenzione ed igiene
ospedaliera
MARCH Supporto al dirigente SITRA — Servizio di Traumatologia 5.500.00
DANIL gestione della turnistica” d'Urgenza R
BAGLI ICOLA Supporto al dirigente SITRA Blocco Operatorio 5.500.00
E presso le sale operatorie
supporto al Dirigente SITRA per
RISI ANNA le attivita infermieristiche del UOC Medicina Fisica e 5.500.00
ARIA Presidio Riabilitativo di Via Riabilitazione ’ ’
Isocrate
107.500,00
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2. di demandare alla S.C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni v
Sindacali ogni ulteriore adempimento derivante dall’attuazioneik

presente provvedimento;

3. di dare atto che la spesa conseguente ammonta ad un v €
107.500,00 lordi e trova copertura nell’interno del re (h ; ndo
costituito ai sensi dell’art. 9 del CCNL 31.7.2009 “Fondo—per il
finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni o izzative, del

ro

valore comune delle ex indennitd di qualificazio ionale e
dell’indennita professionale specifica” per gli esercizi’di petenza,

4. di dare atto che la spesa conseguente al presente provvedimento
rispetta il vincolo di costo per il personale d% nte stabilito dal
decreto regionale n. 868/2014 e dal modello A.allegato al BPE 2014;

5. di dichiarare il presente atto non sogge ontrollo preventivo (art.
18, comma 7, LR.n. 33/2009); Q\

eS¢ t

cutiva

; Q’\: e deliberazione, dando atto
esecutiva (art.18, comma 9, LR. n.

oy

6. di disporre la pubblicazione del
che la stessa ¢ immediatamente
33/2009). o

RI FAVOREVOLI IX COMPETENZA DEL
DIRETTO TARIO
(dott. Nunzig X' cino)

C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presentefprpyye to,
Responsabile del Procedimento: dott. Claudio Candigni

Pratica trattata da dott.ssa Michela Di Fant m&gh IV
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE /X\

Si certifica che la presente deliberazione ¢ pubblicata all'Albo onli 1 questa
Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici giorni consecutivi’

9 3LUG 201
Milano, i ....5C.0.............. o
si\\'

@ o
>
S
9
@
Q&
@
W

atto si compone di n. 8 (otto) facciate compresa la presente.
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