R Y2 Azienda Ospedaliera
i/ [stituto Ortopedico

GAETANO PINI

Deliberazione n. . 82 del"s MAR| 20]4 Atti 39/2011

Aggiuntive della Regione Lombardia per il personale

v

Oggetto: Provvedimento in merito all’accordo sulle Risorse Regig&%
dela

Dirigenza Medica e della Dirigenza S.P.T.A: liquida
saldo Risorse Aggiuntive Regionali per I’anno 2013. @

IL DIRETTORE GENERALE @\

Premesso che: @
R

con D.G.R. n° I[X/4599 del 28 dicembre 2012, %& atti, la Regione
Lombardia - Direzione Generale Sanita - crecepito  ’accordo
raggiunto in data 17 dicembre 2012 con le OO.SS\regionali della Dirigenza

Medica, Veterinaria ed S.P.T.A. del Servizio o Regionale in materia
di Risorse Aggiuntive Regionali (R.A.R.) ' per I’anno 2013;

nel predetto accordo le parti convengono!(di definire specifici macro obiettivi
per la Dirigenza, il cui sviluppo dovra-avvenire nell’anno 2013, e che sono
messe a disposizione risorse aggiu @ egionali costituite da una quota
pro-capite per I’anno 2013 pari a ~l ,00, da destinare alla realizzazione

di specifici progetti definiti in s i contrattazione aziendale sulla base di
obiettivi di interesse region. dicati nel gia citato accordo del 17
dicembre 2012; %&9

%,

nel predetto accordo si ne che, in relazione allo stato di attuazione dei

progetti ed al gr@ e Stato di avanzamento dei crono programmi le

Aziende dovranno{procedere al pagamento degli importi delle

R.AR. 2013, da grogarsi ad ogni dipendente della dirigenza medica e della
PT A

dirigenza S.P.FA via verifica a livello aziendale del rispetto della

tempistica 7’:@ nei crono programmi, secondo quanto di seguito

specific tox

1. 1 qmﬂm pari al 30% dell’importo pro-capite previsto nella
reintesa del 17 dicembre 2012, entro e non oltre il mese di marzo 2013;

2. ota 2013 pari al 30% dell’importo pro-capite prevista nella

tesa 17 dicembre 2012, entro e non oltre il mese di giugno 2013;

Ido 2013 pari al restante importo dovuto, entro il mese di febbraio
2014; ‘
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i macro obiettivi previsti nella preintesa del 17 dicembre 2012 s
declinati a livello aziendale attraverso accordi con le OO. SS. sottesc
data 11 febbraio 2013 e successivamente inviati alla Direzione nerale
Sanita, in data 14 febbraio 2013, per la valutazione delli@& i

¥
Considerato che: \&
..n

medesimi con gli obiettivi di interesse regionale (all. 1);

ai sensi di quanto stabilito dalla deliberazione regionale %’ 4599 del 28
dicembre 2012 e sulla scorta delle verifiche effettnate dal Nucleo di
Valutazione come risulta dai verbali del 8 %@ 2013 (all. 2)
e dell’ll giugno 2013 (all. 3), si ¢ provveduto a-liquidare ad ogni
dipendente interessato la 1” e la 2" quota delle R 2013, rispettivamente

nei mesi di marzo e giugno 2013;
o
Rilevato che: \\@

in data 13 gennaio 2014 ¢ stata trasﬁ@ al Nucleo di Valutazione la
documentazione relativa allo stato di@ one dei progetti (agli atti) come
stabilito nella deliberazione regio%%e X/4599 del 28 dicembre 2012 al
fine della verifica finale del raggi% nto degli obiettivi;

il Nucleo di Valutazione, n one del 14 gennaio 2014 ha certificato il
totale raggiungimento i obiettivi ed il rispetto dei crono
programmi fissati dall’z@ del 17 dicembre 2012 a cui sono legate le

corresponsioni del sal orse Aggiuntive Regionali relative all’anno
2013 (all. 4);

ai sensi di quant ilito dalla deliberazione regionale n° 1X/4599 del 28

dicembre 201 rre  provvedere a liquidare ad ogni dipendente

interessat della quota R.A.R. 2013 di cui alla Preintesa del 17
2

dicembre ulla scorta della valutazione effettuata dagli organismi
deputat%/eriﬁca del raggiungimento degli obiettivi definiti dalla
e

o

contrattaz aziendale;

O

o ¢ fatto proprio il disposto della D.G.R. n. IX/4599 del 28
e 2012, che stabilisce che le R.A.R. 2013, da tenere debitamente
te dalle risorse relative ai fondi di produttivita aziendale, sono
tinate al trattamento economico accessorio € non possono essere portate
d incremento dei fondi contrattuali in modo stabile;

acquisito il visto contabile della S.C. Gestione delle Risorse Economico
finanziarie e Controllo di Gestione per la copertura economica degli oneri
derivanti dal presente provvedimento;

2
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visti 1 pareri favorevoli espressi, per quanto di rispettiva compete%%%

Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi degli

3bis del d.Igs. 502/92 s.m.i.; @
DELIBERA @\

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono int a|! ente trascritti:
&

1) ai sensi e per gli effetti della Preintesa sottoscritta~in data 17 dicembre
2012 tra I’ Assessorato alla Sanita della Regio ofnbardia e le OO.SS.

regionali della Dirigenza Medica e S.P.T.A. rovata con D.G.R. n.
IX/4599 del 28 dicembre 2012, di pro a liquidare ai dirigenti
medici € S.P.T.A., la quota a saldo dell rse Aggiuntive Regionali

relative all’anno 2013;

2) di corrispondere alle singole a@@'genziali il saldo di cui alle

premesse come segue: &

e €81.000,83 oneri esclust dirigenza Medica;
e €11.430,00 oneri CS% la dirigenza S.P.T.A.;

cosi come meglio sp to nell’allegato prospetto (all. 5) che forma
parte integrante e % iale del presente provvedimento, nel quale
viene, tra 1’altr icata la quota spettante a ciascun dipendente;

3) di dare atto Aé\p spesa derivante dal presente provvedimento il cui

importo complessivo ammonta ad €. 92.430,83 piu oneri sociali pari ad

. R.A.P. € 7.856,62 come meglio specificato nell’allegato

5) che forma parte integrante e sostanziale del presente

to, ¢ stato registrato a cura dell'U.O.C. Gestione delle

Economico-Finanziarie e controllo di gestione, tra i costi del
¢t Economico d’esercizio dell’anno 2013;

are atto che tale spesa rispetta il vincolo di costo per il personale
ipendente stabilito dal Decreto Regionale n. 752/2013 e dal
modello A allegato al B.P.E. 2013;
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5) di dare atto che le risorse di cui sopra sono destinate esclusivamente-al v
trattamento economico accessorio € non possono essere portat
incremento dei fondi contrattuali in modo stabile; x

6) di dichiarare il presente atto non soggetto a controllo preventi si
dell’art. 18, comma 7 della L.R. n. 33/2009; \j

7) di disporre la pubblicazione della presente deliberazion tto che
la stessa ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’art a 9 della

L.R. n. 33/2009.

(dott. Amedeo Sal[;to -

CON YPARERI FAVOR
DIRETTORE AMM TRATIVO

(dott. Renato Jdlaguti)

S.C. Gestione Risorse Umane e Relazioni Sindacali

i attesta la legittimitd amministrativa e tecnica del presente p {§rengo.
Responsabile del procedimento: dott. C]audiz ziandiaZ
Pratica trattata da: dott. Leonardo Tozza
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE \
'

Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all'Albo Preto
questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici giox

consecutivi.
Milano, li 'RMAR?UM ®@

S.C. AFFARY %I E LEGALI

L’ ASSISTENTE INISTRATIVO

@a%ancheua)
S
S
Q
O
<
S
W

L atto si compone di n. 24 (ventiquattro pagine ) di cui diciannove pagine di allegati.
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VERBALE DELLA SEDUTA \N

CON | COMPONENTI DEL NVP DEL GIORNO 08/03/2013

It giomo 8 marzo 2013 alle ore 10.00 presso l'aula C di questa Azienda Ospedali enuto
un incontro con i componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni convocato e del
NVP, Prof. Paolo Rotondi, con il seguente ordine del giomo:

- macro obiettivi RAR biennio 2011-2012 — esame delle relazioni e dete! della percentuale

di raggiungimento di ciascun progetto;
- macro obiettivi RAR anno 2013 - validazione definitiva dei nuovi qu
- varie ed eventuali.

acro’ progetti;

Sono presenti quali componenti del Nucleo di Valutazione: Q%\%

Prof. Paolo Rotondi Presidente del NVP
Dott. Calogero Craparo Component \
Dott. Fabrizio Damerini Componente \déel NVP

Sono presenti inoltre: o @
Dott. Nunzio Angelo Buccino Di %mm

Dott. Paolo Grazioli ministrativo
Dott. Claudio Candiani re della S.C. Gestione delle Risorse
e e Relazioni Sindacali
<@ aboratore amministrativo  professionale
ella S.C. Gestione delle Risorse Umane e
Relazioni Sindacali

Dott.ssa Michela Di Fant

La seduta comincia alle ore 10.20. @

Prende la parola il Dott. Grazioli iega che il giomo precedente si & tenuto I'incontro con i
rappresentanti sindacali del compano @:no richiesto che il pagamento delle rate legate alla
produttivitd abbiamo una ce za-tn rale o quadrimestrale. Spiega inoltre, supportato dal Dott.
Candiani, che non & facile rispettare cadenza in quanto per esempio ad oggi non sono stati

amento della terza e della quarta trimestralita invece sara legato al
monitoraggio del 0 degli obiettivi, sempre validato dal Nucleo di Valutazione, che valutera

il rispetto dei crono

e L:_L
R biennio 2011-2012 - esame delle relazioni e determinazione della percentuale di
gi Qr nento di ciascun progetto. | presenti prendono atto della documentazione presentata
cio Personale e gia inviata preventivamente a tutti i presenti via mail il gioro 28 febbraio 2013 e
dichiarano il completo raggiungimento, secondo le indicazioni presentate dai crono programma, dei
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macro obiettivi RAR 2011-2012 deliberati dalle deliberazioni regionali X1/4599 e X1/4600. Dan MI
nulla osta all'’Azienda per il pagamento del saldo RAR 2012. E\

progetti RAR 2013, inviati precedentemente via mail il giomo 4 marzo
Presidente del NVP suggerisce alcune modifiche da apportare alle tabelle
vede coordinatori la dott.ssa Colotti e il Dott. Pellegrini e del macro obiettivd (’W\ 5-che tali modifiche
vengano apportate nel pili breve tempo possibile ed inviate, tramite mail, \ai_pres enti dopodiché tali
progetti saranno considerati approvati.

R
| presenti ne prendono atto. \

La seduta si chiude alle ore 11.30. @ @

sla Di Fant

Collaboratoi rativo professionale
S.C. Gestione deli Umane e Relazioni Sindacali
ETa\\)

Il Presidente:

Dott. Paolo Rotondi \
| Componenti:

Dott. Calogero Cra

$ Regione
sistema Sanitario Lombardia
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VERBALE DELLA SEDUTA DEI COMPONENT! DEL NVP %\
DEL GIORNO 11/06/2013 :

incontro con i componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni convocato dal Presidente del NVP, Prof.

Il giomo 11 giugno 2013 alle ore 10.30 presso I'aula C di questa Azienda Osp% tenuto un
Paolo Rotondi, con il seguente ordine del giorno:

- validazione della documentazione raccolta relativamente al rispetto de a definita nel
crono programma dei macro progetti correlati alle R.A.R. 2013 alla data del 31 m 13 (vedi pag. 4 della
Preintesa - delibera regionale 1X/4599 del 28/12/2012 per I'area della dirigenza - e pag-6 della Preintesa -

delibera regionale [X/4600 del 28/12/2012 per 'area del comparto);

- varie ed eventuali. Oi\%

Sono presenti quali componenti del Nucleo di Valutazione:

Dott. Calogero Craparo Componente deVNVP

Sono presenti inoltre: \\

Dott. Renato Malaguti Amministrativo
Dott.ssa Paola Navone ¢ abile SSI Direzione Medica di Presidio
Dott.ssa Franca Bonomi eftore della S.C. Gestione delle Risorse

&
Prof. Paolo Rotondi Presidente d@
Dott. Fabrizio Damerini Compo:@ P

<@ omico-Finanziarie e Controllo di Gestione
Dott. Claudio Candiani xgirettore della S.C. Gestione delle Risorse Umane e
elazioni Sindacali
Dott.ssa Michela Di Fant Collaboratore amministrativo professionale della S.C.
Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali

La seduta comincia alle ore 10

Apre la seduta il Prof. Pao @i. Presidente del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni, che
introduce il primo punto all'ordine iorno: “validazione della documentazione raccolta relativamente al
rispetto della tempistica defi 0 cr programma dei macro progetti correlati alle R.A.R. 2013 alla data
del 31 maggio 2013 (vedi pag.4/della Preintesa - delibera regionale IX/4599 del 28/12/2012 per I'area della

inte sa.- delibera regionale 1X/4600 del 28/12/2012 per 'area del comparto - si
allegano per comodita -@' ionali @ macro progetti)”.

Il Dott. Candiani splega/che & stata inviata ai quattro referenti dei progetti R.A.R. la richiesta della
petto del crono programma al 31 maggio 2013, come richiesto dalle delibere

documentazione relati
regionali n. 4599 28/12/2012, con le qualila Giunta Regionale ha approvato le Preintese tra
Delegazione di Pa% e O0.SS. delle Dirigenze e del Comparto della Sanita Pubblica. Espone quindi

il contenuto d r Iti dall'Ufficio Personale, stampati e distribuiti ai presenti, dai quali si evince che i
crono program ro macro progetti sono stati tutti rispettati.
Il NVP sulld base della documentazione presentata e della relazione esposta certifica quindi il pieno

rispetto del primo dei macro progetti RAR 2013 confermando il pieno rispetto della tempistica definita.

<

} ggio puntuale e condiviso; :
per quanto riguarda i progetti obiettivo, invece, dice di avere il presentimento che le QOSS
no tale quota della produttivita un aumento salariale e che questo venga “dato a pioggia”.

% Regione
Sistema sartane Lombardia
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Il dott. Malaguti continua proponendo un miglioramento su tale frangente. %\

Il prof. Rotondi risponde dicendo che il Nucleo di Valutazione ha il compito di\ verificare il
funzionamento dei processi di valutazione, le modalita di distribuzione degli incentivizece i
nell'autonomia aziendale. Quindi da ampio spazio a nuove iniziative migliorative.

necessariamente coinvolgere una figura specializzata, non basta il giudizio delmedico. Propone quindi di
esaminare la situazione con tutti gli attori coinvolti.

| presenti approvano quanto espresso dal Dott. Malaguti. <@ %

Il Prof. Rotondi propone di fissare |a prossima riunione il giorn

ore 11.30 con il seguente ordine del giorno:
ottemperanza aziendale in merito ad anticorruzione e tra

Piano delle Performance 2013 (aggiornamento de! Pi

{ presenti concordano. \\

La seduta termina alle ore 12.30.

e amministrativo professionale

N \ qwae {&?Ijﬂoﬁ Sindacali

Il Presidente:
Dott. Paolo Rotondi

| Componenti:

Dott. Fabrizio Damerini @
Dott. Calogero Cra

Dott. Renato M i

Regione
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VERBALE DELLA SEDUTA DEL GIORNO 14/01/2014 CON IL NVP |
Il giorno 14 gennaio 2013 alle ore 10.00 presso l'aula C di questa Azienda Osg@%} é tenuto

'undicesimo incontro con i componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni conv residente
del NVP, Prof. Paolo Rotondi, con il seguente ordine del giorno: @

- monitoraggio conclusione dei macro progetti RAR anno 2013;

al documento entro la data della seduta);
- revisione schede di valutazione per il Collegio Tecnico;
- varie ed eventuali.

Sono presenti quali componenti del Nucleo di Valutazione:

O
Prof. Paolo Rotondi Presidente del NVP @
Dott. Calogero Craparo Componente del NVP
Dott. Fabrizio Damerini Componente del NVP \
Sono presenti inoltre: \
Dott. Renato Malaguti Direttore Ammini

Dott. Nunzio Angelo Buccino  Direttore Sanitari

Dott. Claudio Candiani Direttore dell@. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni
Sindacali

Dott.ssa Franca Bonomi Direttore d H&QQC Gestione delle Risorse Economico Finanziarie e

Controllo di-Gestione
Dott.ssa Marilena Moretti Dirige ministrativo Affari Generali e Legali

&
Svolge le funzioni di ségret

amministrativo professionale della S.C K
.00
Presidente del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni, che introduce il

approvazione codice di comportamento. La dott.ssa Moretti distribuisce
Presidente del Nucleo di Valutazione da alcuni suggerimenti in merito al

V

erbalizzante la Dott.ssa Michela Di Fant, Collaboratore
e delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali

La seduta comincia alle 0

Apre la seduta il Prof.
secondo punto all'ordine del g
copia del documento ai

documento: ,
1. integrarlo - ezione ove si illustri il valore aggiunto che ogni singolo dipendente apporta
all'Azie
2. inserire lerichi presenti nel documento in allegati separati in modo da poter aggiornali

senza dover necessariamente ri-deliberare il tutto.

resenti, in tal modo si dara opportunita a chi crede di segnalare eventuali modifiche e/o
vista dell'approvazione definitiva dehdocumento.

of. Rotondi introduce I'argomento Piano anti corruzione. Chiede alla dott.ssa Moretti 'invio anche
documento in vista dell'approvazione entro fine gennaio.

‘\\\
.f. Regione
sistema Sonitario Lombardia
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| presenti concordano. \%

Il Prof. Rotondi introduce il primo punto allordine del giorno: monitorag
macro progetti RAR anno 2013. La dott.ssa Di Fant distribuisce copia delle tabelle
dei quattro macro progetti RAR 2013, inviati precedentemente via mail a tutti i pres
componenti del Nucleo di Valutazione, dopo aver esaminato la documentazione g
pieno raggiungimento dei quattro macro progetti RAR 2013, secondo le indicazj esentate dai crono
programmi definiti dalle deliberazioni regionali XI/4599 e X1/4600 del 28/12/2012,

Il Nucleo di Valutazione da quindi il nulla osta all’Azienda per il pagamented

Si specifica che la documentazione attestante quanto riportato rima fie agii-af
ed & a completa disposizione per ogni eventuale verifica. %

Il dott. Malaguti apre I'argomento: modalita di distribuzioneod%%ﬂr:go produttivitd per l'area del
comparto. Fa un breve riassunto di quanto definito in trattativa sindacale e di‘quanto deciso durante la scorsa
seduta con il NVP. Il NVP indica la necessita di trovare una modalita~atta a recepire la performance
individuale. Viene indicata la necessita dell'assegnazione di un i;;; individuale per ogni dipendente
(ipotesi pero di difficile applicazione) o per ogni singola Unita Op o équipe. |l dott. Malaguti ipotizza

l'utilizzo corretto e sistematico delle nuove schede di valutazi individuali, realizzate assieme al NVP, e
I'attuazione di una fondamentale formazione dei valutatori. <

sione dei
per lo sviluppo
residente e i

in ogni singolo ufficio

competenza aziendale, il Nucleo di Valutazione intervie ente nella verifica del raggiungimento degli

Il Nucleo di Valutazione specifica che la modalita di ibuzione del fondo ed i relativi criteri sono di
S
obiettivi. Si riserva di proseguire 'argomento durante Iai ima seduta.

Collegialmente si decide di rimandare la‘di e del terzo punto all'ordine del giorno (revisione
schede di valutazione per il Collegio Tecnico) sima seduta. |l Prof. Rotondi chiede venga inviata
preventivamente via mail la bozza delle schede i stione.

Si propone di indire la prossima seh&? rno 30 gennaio 2014 alle ore 10.30.

La seduta si chiude alle ore 12.0@
Dott.ssa Michela Di Fant
& Collaboratore amministrativo professionale
Q S.C. Gestione delle isqrse Umane g Relazioni Sindacali
Y]

Il Presidente:

Prof. Paolo Rotondi

| Componenti:

% Regione
sistema Sanitario Lombardia
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Dott. Claudio Candiani L/

Dott.ssa Franca Bonomi ... .\% O’(’(’WM

| \Nv
Dot 55 Marens oret Mo o Mozl Q%
O
¥
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