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Consol

rzio Unico di Bacino delle

COMUNE DI ROCCAPIEMONTE

Provincia di Salerno

Piazza Zanardelli, n°® 1 - 84086 ROCCAPIEMONTE - P. IVA: 00281590653
TEL. 081-936311 - FAX 081-5144488
UFFICIO RAGIONERIA
Indirizzo E-mail : roberta.trezza@comune.roccapiemonte.sa.it

Prot. 1i 01.04.2026

Oggetto: comunicazione ex art. 34 bis del D. Lgs. n. 165 del 2001 - Ricognizione
personale in disponibilita.

Al Consorzio Unico di Bacino delle

: Province di Napoli e Caserta in liquidazi

province di Napoli e Caserta in n 5 s q‘.l 'lon.e

liquidazione 2 Pec: protocollo@pec.consorziounico.it
1 193

protocollo in Entrata num:

Data protocollo: 01/04/2026 E PC.

Alla Giunta Regionale della Campania

Politiche del Lavoro e dei Servizi

Centro Direzionale ISOLA A6 - 80143 NAPOLI —
Pec: politiche.lavoro@pec.regione.campania.it

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento Funzione Pubblica

Ufficio Personale P.A.

Servizio Mobilita

Pec: protocollo_dfp@mailbox.governo.it

Alla Citta Metropolitana di Napoli
Pec: cittametropolitana.na@pec.it

Alla Provincia di Caserta
Pec: protocolla"i-pec.proﬁncia.caserta.it

Vista la nota della Giunta Regionale della Campania, Direzione Generale Politiche
del Lavoro e dei Servizi, prot. n. 320724 del 31.03.2026, assunta agli atti di questo ente
in pari data al prot. n. 6440, allegata in copia;

- atteso che questo Ente con deliberazione di G.C. n. 19/2026 ha programmato

'assunzione esterna presso 'Area Tecnica, di n. 1 Funzionario tecnico appartenente
all’Area dei Funzionari EQ (ex categ. D 1), da destinare al Servizio Urbanistica,
avvalendosi delle procedure previste dall’art. 30 del TUPI, vale a dire, mobilita esterna
preceduta dalla mobilita obbligatoria ex art. 34 bis TUPL;

si comunicano gli elementi conoscitivi relativi al concorso in questione ai sensi e per gli
effetti dell’art. 34 bis del D. Lgs. n. 165 del 2001:
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- N. 1 posto di Funzionario Tecnico, appartenente all’Area dei Funzionari EQ (ex

categ. D 1), presso I'Area Urbanistica-SUAP, in possesso dei seguenti specifici
requisiti:

Con la presente, al fine di verificare la possibilita di ricollocazione del personale
eccedente disponibile alla mobilita esterna prevista dagli artt. 33, 34 e 34 bis del D. Lgs.
n. 165 del 2001, si invita lo Spett.le Consorzio in indirizzo a fornire un elenco del
personale in possesso dei requisiti richiesti sopra elencati e interessato alla procedura
de quo, unitamente agli estremi delle procedure concorsuali di accesso allimpiego, onde
consentire a questo Ente ’espletamento di un colloquio per verificare lidoneita e la
compatibilita degli stessi con il posto da ricoprire.

Si resta in attesa di riscontro. Cordiali saluti.

Funzionario Tecnico Ex Categ. D 1;

Profilo professionale: Funzionario Tecnico;

Requisito richiesto: Laurea magistrale in Ingegneria Civile o Architettura;
Iscrizione all’Albo professionale degli Ingegneri o degli Architetti;

anzianita di servizio a tempo indeterminato di almeno 36 mesi presso analoga

struttura nello stesso profilo con esperienze teoriche ed operative nelle materie
attinenti all’ufficio Urbanistica e Suap;

abilita e conoscenze informatiche.
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Il Responsabile dell’Area
Contabile Finanziaria
Dr.ssa Roberta Trezza
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Protoccllo N.0320724/2026 del 31/03/202
Pirmataric: MAURIZTO COPPOLA, GIOVANNA PAOLANTONIO Jf

RECIONE CAMPANIA
fi o caces S

Giunta Regionale della Campania
Politiche del Lavoro e dei Servizi
Settore 206.01.00

Alla Presidenza del Consiglio dei ministri
Dipartimento Funzione Pubblica

Ufficio Personale PA.

Servizio Mobilita

protocollo dfp@mailbox.governo.it

Al Comune di Roccapiemonte (SA)
protocollo.roccapiemonte wasmepec.it

e p.c.
Al Consorzio Unico di Bacino delle

Province di Napoli e Caserta in liquidazione
protocollo(@pec.consorziounico.it

Oggetto: ricognizione personale in disponibilita — artt. 33, 34 e 34-bis (introdotto dall’art. 7 L. 3/2003) del d.lgs.
165/2001. Riscontro
Rif. prot. n. 280155/2026

Con la nota prot. n. 5475 del 18.03.2026, acquisita al protocollo regionale con n. 280155 del 18.03.2026.
codesto Comune comunica, ai fini della ricognizione di personale di cui agli 33, 34 e 34-bis d.lgs. 165/2001, le
seguenti figure professionali che prevede di assumere:

— n. | unita — Area dei Funzionari e dell’E.Q. — profilo professionale di Funzionario tecnico.

Al riguardo. si rappresenta che per le unita dipendenti dal Consorzio Unico di Bacino delle Province di
Napoli e Caserta in liquidazione — gia inseriti in percorsi formativi di riqualificazione e in un progetto relativo
alla campagna di informazione e di sensibilizzazione ambientale — € stato emanato il D.D. n. 14 del 20.01.2026.
pubblicato sul sito della Regione Campania nella sezione “Casa di vetro”, di aggiornamento delle liste mediante
proroga della sospensione dello stato di disponibilita fino al 30.06.2026 ai sensi degli artt. 33. 34 e 34-bis del
d.lgs. 165/2001.

Nell’intento di promuovere ogni iniziativa utile ad un tempestivo ricollocamento dei lavoratori in

disponibilita in grado di soddisfare sia le esigenze dei lavoratori sia quelle delle Pubbliche Amministrazioni
interessate, s’invita codesto Comune a prendere contatti con il Consorzio Unico di Bacino delle Province di
Napoli e Caserta in liquidazione, qui in conoscenza.
A seguito dell’avvenuta riorganizzazione delle strutture amministrative regionali, la competenza in ordine alle
richieste di personale in disponibilita ¢ stata trasferita allo scrivente Settore, che ne assicura la continuita e
regolarita dell’attivita di gestione, monitoraggio e attuazione. Per effetto di quanto precede. s’invita, altresi, il
Comune in indirizzo a voler aggiornare il proprio database di indirizzi di posta elettronica certificata affinché
tutte le future comunicazioni relative all’oggetto siano trasmesse a quest’ufficio all’indirizzo PEC
politiche. lavoro{a@pec.regione.campania.il.

Per qualsiasi esigenza di chiarimenti e/o informazioni, s"invita a contattare il responsabile del
procedimento ai seguenti riferimenti:
Funzionario dr. Salvatore Giordano, e-mail: salvatore.giordanod(@regione.campania.it.

Il dirigente UOS 2060101 Il dirigente Settore 20601
Dort. Maurizio Coppola Dott.ssa Giovanna Paolantonio

Centro Direzionale, Isola A/6 — 80143 Napoli
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2, COMUNE DI ROCCAPIEMONTE

i [ | Provincia di Salerno

Piazza Zanardelli, n® 1 - B4086 ROCCAPIEMONTE - P. IVA: 00281590653
TEL. 081-936311 - FAX 081-5144488
UFFICIO RAGIONERIA
Indirizzo E-mail : roberta.trezza@comune.roccapiemonte.sa.it

Prot. 11 01.04.2026

Oggetto: comunicazione ex art. 34 bis del D. Lgs. n. 165 del 2001 - Ricognizione
personale in disponibilita.

Al Consorzio Unico di Bacino delle
Province di Napoli e Caserta in liquidazione
Pec: protocollo@pec.consorziounico.it

E PC. Alla Giunta Regionale della Campania

Politiche del Lavoro e dei Servizi
Centro Direzionale ISOLA A6 - 80143 NAPOLI -

Pec: politiche.lavoro@pec.regione.campania.it

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento Funzione Pubblica

Ufficio Personale P.A.

Servizio Mobilita

Pec: protocollo dip@mailbox.governo.it

Alla Citta Metropolitana di Napoli
Pec: cittametropolitana.na@pec.it

Alla Provincia di Caserta
Pec: protocollo@pec.provincia.caserta.it

Vista la nota della Giunta Regionale della Campania, Direzione Generale Politiche
del Lavoro e dei Servizi, prot. n. 320724 del 31.03.2026, assunta agli atti di questo ente
in pari data al prot. n. 6440, allegata in copia;

atteso che questo Ente con deliberazione di G.C. n. 19/2026 ha programmato
I'assunzione esterna presso 'Area Tecnica, di n. 1 Funzionario tecnico appartenente
all’Area dei Funzionari EQ (ex categ. D 1), da destinare al Servizio Urbanistica,
avvalendosi delle procedure previste dall’art. 30 del TUPI, vale a dire, mobilita esterna
preceduta dalla mobilita obbligatoria ex art. 34 bis TUPI;

si comunicano gli elementi conoscitivi relativi al concorso in questione ai sensi e per gli -
effetti dell’art. 34 bis del D. Lgs. n. 165 del 2001:

e —

I———————
T ———————————



P —

Con la presente, al fine di verificare la possibilita di ricollocazione del personale
eccedente disponibile alla mobilita esterna prevista dagli artt. 33, 34 e 34 bis del D. Lgs.
165 del 2001, si invita lo Spett.le Consorzio in indirizzo a fornire un elenco del
personale in possesso dei requisiti richiesti sopra elencati e interessato alla procedura
de quo, unitamente agli estremi delle procedure concorsuali di accesso all'impiego, onde

consentire a questo Ente l'espletamento di un colloquio per verificare lidoneita e la
compatibilita degli stessi con il posto da ricoprire.

Si resta in attesa di riscontro. Cordiali saluti.

n.

N. 1 posto di Funzionario Tecnico, appartenente all’Area dei Funzionari EQ (ex

categ. D 1), presso I'Area Urbanistica-SUAP, in possesso dei seguenti specifici
requisiti:

Funzionario Tecnico Ex Categ. D 1;
Profilo professionale: Funzionario Tecnico;

Requisito richiesto: Laurea magistrale in Ingegneria Civile o Architettura;
Iscrizione all’Albo professionale degli Ingegneri o degli Architetti;

I

anzianita di servizio a tempo indeterminato di almeno 36 mesi presso analoga

struttura nello stesso profilo con esperienze teoriche ed operative nelle materie
attinenti all'ufficio Urbanistica e Suap;

abilita e conoscenze informatiche.

i e T

Il Responsabile dell’Area
Contabile Finanziaria
Dr.ssa Roberta Trezza

I
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Protocolle N.0320724/2026 del 31/03/2026
Firmataric: MAURIZ1O COFPOLA, GIOVANNA PAOLANTONIO

RECIONE CAMPANIA
FESRATTEEN

Giunta Regionale della Campania
Politiche del Lavoro e dei Servizi
Settore 206.01.00

Alla Presidenza del Consiglio dei ministri
Dipartimento Funzione Pubblica

Ufficio Personale P.A.

Servizio Mobilita

protocollo dfp@mailbox.governo.it

Al Comune di Roccapiemonte (SA)
protocollo.roccapiemonte(@asmepec.it

e p.c.
Al Consorzio Unico di Bacino delle
Province di Napoli e Caserta in liquidazione
protocollo@pec.consorziounico.it

Oggetto: ricognizione personale in disponibilita — artt. 33, 34 e 34-bis (introdotto dall’art. 7 L. 3/2003) del d.1gs.
165/2001. Riscontro
Rif. prot. n. 280155/2026

Con la nota prot. n. 5475 del 18.03.2026, acquisita al protocollo regionale conn. 280155 del 18.03.2026,
codesto Comune comunica, ai fini della ricognizione di personale di cui agli 33, 34 e 34-his d.lgs. 165/2001, le
seguenti figure professionali che prevede di assumere:
~ n. | unita — Area dei Funzionari e dell'E.Q. — profilo professicnale di Funzionario tecnico.

Al riguardo, si rappresenta che per le unita dipendenti dal Consorzio Unico di Bacino delle Province di
Napoli e Caserta in liquidazione — gia inseriti in percorsi formativi di riqualificazione e in un progetto relativo
alla campagna di informazione e di sensibilizzazione ambientale — & stato emanato il D.D. n. 14 del 20.01.2026,
pubblicato sul sito della Regione Campania nella sezione “Casa di vetro™. di aggiornamento delle liste mediante
proroga della sospensione dello stato di disponibilita fino al 30.06.2026 ai sensi degli artt. 33, 34 e 34-bis del
d.lgs. 165/2001.

Nell'intento di promuovere ogni iniziativa utile ad un tempestivo ricollocamento dei lavoratori in
disponibilita in grado di soddisfare sia le esigenze dei lavoratori sia quelle delle Pubbliche Amministrazioni

interessate, s'invita codesto Comune a prendere contatti con il Consorzio Unico di Bacino delle Province di -

Napoli e Caserta in liquidazione, qui in conoscenza.

A seguito dell’avvenuta riorganizzazione delle strutture amministrative regionali. la competenza in ordine alle
richieste di personale in disponibilita & stata trasferita allo scrivente Settore. che ne assicura la continuita e
regolarita dell’attivita di gestione, monitoraggio ¢ attuazione. Per effetto di quanto precede, s'invita, altresi, il
Comune in indirizzo a voler aggiornare il proprio database di indirizzi di posta elettronica certificata affinché
tutte le future comunicazioni relative all’oggetto siano trasmesse a quest'ufficio all'indirizzo PEC
olitiche.lavorof pec.regione.campania.it.

Per qualsiasi esigenza di chiarimenti e/o informazioni, s’invita a contattare il responsabile del
procedimento ai seguenti riferimenti:
Funzionario dr. Salvatore Giordano, e-mail: salvatore.giordanod(@regione.campania.it.

11 dirigente UOS 2060101 11 dirigente Settore 20601
Doui. Maurizio Coppola Dott.ssa Giovanna Paolantonio

Centro Direzionale, Isola A/6 — 80143 Napoli




C.U.B. Napoli Caserta - PEC
== = e

Da:
Inviato:
A:

Oggetto:

Allegati:

Priorita:

IHI

pfotocolIo.roccapiemonte@asmepec.it

mercoledi 1 aprile 2026 12:10

cittametropolitana.na@pec.it; protocollo@pec.consorziounico.it;
protocollo_dfp@mailbox.governa.it; poiiticheiavoro@pec.regione.campania_it;
protocollo@pec.provincia.caserta.it

comunicazione ex art. 34 bis del D. Lgs. n. 165 del 2001 - Ricognizione personale in
disponibilita. - [RIF.PROT..c h431|REG_PROT|6584,/2026]

Copia con segnatura Prot.N.0320724-2026_Marcato.pdf; richiesta al Consorzio
Rifiuti Provincia Napoli e Caserta disponibilita personale ex art. 34 bis Digs 165
2001.pdf; Copia con segnatura Prot.N.0320724-20267Marcato_Marcato.pdf;
richiesta al Consorzio Rifiuti Provincia Napoli e Caserta disponibilita personale ex
art. 34 bis Dlgs 165 2001_Marcato.pdf; Segnatura.xml; ricevuta.pdf

Alta
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C.U.B. NaEOIi Caserta - PEC

Da:
Inviato:

o .
Oggetto:

Allegati:
Firmato da:

Priorita:

Per conto di: protocollo.roccapiemonte@asmepec.it <posta-
certificata@legalmail.it>

mercoledi 1 aprile 2026 12:10

cittametropolitana.na@pec.it; protocollo@pec.consorziounico.it;
protocollo_dfp@mailbox.governo.it; politiche.lavoro@pec.regione.campania.it;
protocollo@pec.provincia.caserta.it

POSTA CERTIFICATA: comunicazione ex art. 34 bis del D. Lgs. n. 165 del 2001 —
Ricognizione personale in disponibilita. - [RIF.PROT..c_h431|REG_PROT|6584/2026]
postacert.eml| (1,25 MB); daticert.xml

posta-certificata@legalmail.it

Alta

Messaggio di posta certificata

I giorno 01/04/2026 alle ore 12:09:32 (+0200) il messaggio "comunicazione ex art. 34 bis del D. Lgs.
n. 165 del 2001 — Ricognizione personale in disponibilita. -
[RIF.PROT..c_h431|REG_PROT|6584/2026]" & stato inviato da
"protocollo.roccapiemonte@asmepec.it” indirizzato a:

cittametropolitana.na@pec.i

t

protocollo_dfp@mailbox.governo.it

protocollo@pec.provincia.caserta.it

protocollo@pec.consorziounico.it

politiche.lavoro@pec.regione.campania.it

Il messaggio originale € incluso in allegato.

Identificativo messaggio: FC274985. 00A0E2BA.48850B99.4944F 2ED posta-certificata@legalmail.it

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione.

Certified email message

On 01/04/2026 at 12:09:32 (+0200) the message "comunicazione ex art. 34 bis del D. Lgs. n. 165 del

2001 — Ricognizione personale in disponibilita. - [RIF.PROT.:c_h431|REG _PROT|6584/2026]" was
sent by "protocollo.roccapiemonte@asmepec.it" and addressed to:

cittametropolitana.na@pec.it

protocollo_dfp@mailbox.governo.it

protocollo@pec.provincia.caserta.it

protocollo@pec.consorziounico.it

politiche.lavoro@pec.regione.campania.it

The original message is attached.

U ——




Message ID: FC274985.00A0E2BA .48850B99.4944F 2ED .posta-certificata@legalmail.it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission




C.U.B. NaPoIi Caserta - PEC

Da: Per conto di: personale.na@pec.consorziounico.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
Inviato: mercoledi 1 aprile 2026 12:29

A: protocollo@pec.consorziounico.it

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: PUBBLICAZIONE NOTA COMUNE ricognizione personale in

disponibilita - art. 34/Bis D.Lgs.165/01 Comune di Roccapiemonte - Protocollo n.
1932 del 01/04/2026

Allegati: daticert.xml; postacert.eml! (1,91 MB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Messaggio di posta certificata

ILgiorno 01/04/2026 alle ore 12:28:35 (+0200) il messaggio con oggetto "PUBBLICAZIONE NOTA
COMUNE ricognizione personale in disponibilita - art. 34/Bis D.Lgs.165/01 Comune di
Roccapiemonte - Protocollo n. 1932 del 01/04/2026" & stato inviato da
"personale.na@pec.consorziounico.it" ed indirizzato a:

» protocollo@pec.consorziounico.it

Il messaggio originale € incluso in allegato.
Identificativo messaggio: jpec1312.20260401122835.31704.204.1.1@pec.aruba.it

Certified mail message

On 01/04/2026 at 12:28:35 (+0200) the message with subject "PUBBLICAZIONE NOTA COMUNE
ricognizione personale in disponibilita - art. 34/Bis D.Lgs.165/01 Comune di Roccapiemonte -
Protocollo n. 1932 del 01/04/2026" was sent by "personale.na@pec.consorziounico.it" and
addressed to:

+ protocollo@pec.consorziounico.it

The original message is included as an attachment.
Message identifier: jpec1312.20260401122835.31704.204.1.1@pec.aruba.it




C.U.B. NaEO“ Caserta - PEC

Da: personale.na@pec.consorziounico.it
Inviato: mercoledi 1 aprile 2026 12:29
A: protocollo@pec.consorziounico.it
Oggetto: © PUBBLICAZIONE NOTA COMUNE ricognizione personale in disponibilita - art.
o~ 34/Bis D.Lgs.165/01 Comune di Roccapiemonte - Protocollo n. 1932 del
01/04/2026
Allegati: PC2__252930.pdf

Da "Per conto di: protocollo@pec.consorziounico.it" posta-certificata@pec.aruba.it

A personale.na@pec.consorziounico.it

Cc

Data Wed, 1 Apr 2026 12:22:16 +0200 (CEST)

Oggetto POSTA CERTIFICATA: ricognizione personale in disponibilita - art. 34/Bis D.Lgs. 165/01 Comune di Roccapiemonte -
Protocollo n. 1932 del 01/04/2026

Il file in allegato e stato protocollato in data 01/04/2026 con numero di protocollo 1932.




