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COMUNE DI NAPOLI

Area Risorse Umane
Servizio Amministrazione Giuridica Risorse Umane

Al Consorzio Unico di Bacino delle Province di

Consorzio Unico di Bacino de!le

Province di Napoli e Caserta in

liquidazione

Protocollo in Entrata num: 938 pie. Alla
Data Protocollo: 18/02/2026

Dir. Gen. per I'lstru /la Formazione, 1l
Lavoro e le Politiche Ga1ovanili

to Funzione Pubblica
UtficioPersonale PA. Servizio Mobilita

> ollo_dfp@mailbox.governo.it

PG/2026/227263 del 18/02/2026

OGGETTO: Procedura per assunzione tc mobilita obbligatoria ex art. 34 bis
D.lgs. n. 165/2001 di n. 8 unita di

Area degli Istruttori - da assumere

della durata di anni 2 presso il Co edi Napoli, riservata al personale in disponibilita
presso il Consorzio Unico Bacino @’rovince di Napoli e Caserta in liquidazione.
Comunicazione approvazion 5

nale con profilo di Istruttore amministrativo —

\

ontratto di lavoro a tempo pieno e determinato

Si fa riferimento 4 ~procedura di mobilita obbligatoria avviata con nota
PG/2025/1067492 del 19/11X3025 ¢ alla trasmissione da parte del Consorzio Unico di Bacino
“aférta in liquidazione, con nota prot. 8303 del 17/12/2025, acquisita
al protocollo dell’e n PG /2025/1173290 di part data, del nominativi del personale in
disponibilita press enzia Regionale Ormel, ai sensi degli artt. 33, 34 del D.Lgs. 165/2001 e
dallart. 7 L. 3/2003, relativamente al solo profilo di istruttore

delle Province di Napoh

Si comunica che con Disposizione n. 67 del 16/02/2026 ¢ stato dato seguito alla
procedura di mobilita obbligatoria ex art. 34 bis Dlgs. n. 165/2001 mediante approvazione di
Avviso pubblico di selezione per la ricollocazione, ai sensi degli artt. 33, 34 e 34 bis del d.gs
165/2001 e ss.mmuii., del personale in disponibilita riservato esclusivamente ai lavoratori del
Consorzio Unico di Bacino delle province di Napoli e Caserta in liquidazione, per la copertura di

n. 8 posti di Istruttore amministrativo a tempo determinato della durata di anni 2 a valere su

Prazza Municipio - Palazzo San Giacomo - 80133 Napoli — Italia
wWWW.comune.napoli.it







COMUNE DI NAPOLI

risorse del Fondo Poverta — Quota Servizi (QSFP). In pari data I’Avviso, con P'allegata domanda

di partecipazione, ¢ stato pubblicato sulla piattaforma inPA e nella sezione Bandi di concorso del

Comune di Napoli, con scadenza dei termini di partecipazione fissata al 26/ 02/2026.
& \
Sottoscritto digitalmente da* <
Il Dirigente

Caterina Iorg) @

2005, n. 82 ¢ sm.i. (CAD). 1] presente documento é
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Procedura per assunzione mediante mobilita obbligatoria ex art. 34 bis D.lgs. n.
165/2001 di n. 8 unita di personale con profilo di Istruttore amministrativo ? Area
degli Istruttori - da assumere con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato
della
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Si trasmette la nota con PG/2026/227263 del 18/02/2026 relativa alol'o@

Distinti saluti






ELENCO DIPENDENTI CONSORZIO UNICO DI BACINO
DELLE PROVINCE DI NAPOLI E CASERTA -

ARTICOLAZIONE CASERTA

Profilo professionale: Istruttore
Amministrativo - Cat. C1

N [COGNOME = = | NOME

1 |DE STASIO ANTONIO
2 |FERRARO SEBASTIANO
3 |GENTILE ROMOLO
4 |SCIALDONE ANTHONY

Ufficio del Personale OE\%

Responsabile Agnese Mugnolo
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ELENCO DIPENDENTI CONSORZIO UNICO DI BACINO
DELLE PROVINCE DI NAPOLI E CASERTA -

ARTICOLAZIONE NAPOLI

Profilo professionale: Istruttore
Amministrativo - Cat. C1

N° COGNOME NOME
1 ACCARDO GENNARO
2 OLIVIERI CONCETTA
3 SEMPREVIVO SALVATORE
Ufficio del Personale
Responsabile Agnese Mugnolo © &
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