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Spett.le

Consorzio Unico di Bacino in liquidazione
delle Province di Napoli e Caserta

Corso Pietro Giannone, 50

81100 CASERTA
protocollo@pec.consorziounico.it

ep.c. alla Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per ['istruzione, la formazione,

il lavoro e le Politiche giovanili

Staff 93 — Funzioni Tecniche Mercato del Lavoro

Pec: staff.501193@pec.regione.campania.it

Oggetto: Convocazione dipendenti in disponibilita Agenzia Regionale ORMEL per riscontro requisiti.

Con riferimento alla vs. comunicazione prot. n. 9271 del 16/12/2025, si informa che i dipendenti in
disponibilita per di mobilita obbligatoria ex art. 34-bis del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii., interessati
alla procedura di stabilizzazione del personale, attivata dalla scrivente Azienda Speciale, devono presentarsi
il giorno 05.01.2026, alle ore 10:30, presso la sede operativa dell’Azienda Speciale Sele Inclusione
(A.S.S.1.) — Ambito Territoriale S3 ex S5, in Via Salita Ripa, 51 c/o Centro Polifunzionale SS. Cosma e
Damiano, in Eboli (SA), per favorire il riscontro del possesso dei requisiti previsti dalla suddetta procedura.

Si precisa che gli interessati dovranno presentare, obbligatoriamente:

- curriculum vitae firmato in originale ai sensi del D.Lgs. 445/2000;

- copia di un valido documento di riconoscimento;

- attestazione rilasciata dal Consorzio nella quale saranno riportati gli eventuali procedimenti
disciplinari a carico del soggetto dipendente, i comportamenti contestati e 1’esito degli stessi
(’attestato deve essere rilasciato anche se negativo);

- dichiarazione sostitutiva della data di inizio del periodo di 24 mesi di disponibilita.

Si rappresenta, inoltre, che la richiamata procedura di reclutamento del personale prevede I’assunzione

della seguente figura professionale:

1. n.listruttore amministrativo, con esperienza specifica nella gestione dei Sistemi Informativi
Sociali su piattaforme regionali e ministeriali e delle procedure amministrative riferite
specificamente ai servizi sociali e socio sanitari integrati; la conoscenza di Sistemi di
Rendicontazione Sociale sulle principali piattaforme regionali, ministeriali ed europee e del
Fondo Unico di Ambito F.U.A.

Pertanto, attribuendo valore di notifica alla presente convocazione, si chiede a codesto Consorzio di
dare debita comunicazione ai dipendenti interessati. La mancata presentazione della documentazione
indicata oppure I’eventuale assenza nel giorno e ora stabiliti s’intendera come tacita rinuncia.

Il Direttore Generale
Dott. Antonio Nuzzolo

Antonio
Nuzzolo
30.12.2025
10:45:38
GMT+01:00
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Consorzio Unico di Bacino in liquidazione
delle Province di Napoli e Caserta

Corso Pietro Giannone, 50

81100 CASERTA
protocollo@pec.consorziounico.it

alla Giunta Regionale della Campania

Direzione Generale per ['istruzione, la formazione,

il lavoro e le Politiche giovanili
Staff 93 — Funzioni Tecniche Mercato del Lavoro
Pec: staff.501193@pec.regione.campania.it

Oggetto: Convocazione dipendenti in disponibilita Agenzia Regionale ORMEL per riscontro requisiti.

Con riferimento alla vs. comunicazione prot. n. 9271 del 16/12/2025, si informa che i dipendenti in
disponibilita per di mobilita obbligatoria ex art. 34-bis del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii., interessati
alla procedura di stabilizzazione del personale, attivata dalla scrivente Azienda Speciale, devono presentarsi
il giorno 05.01.2026, alle ore 10:30, presso la sede operativa dell’Azienda Speciale Sele Inclusione
(A.S.S.1.) — Ambito Territoriale S3 ex S5, in Via Salita Ripa, 51 c/o Centro Polifunzionale SS. Cosma e
Damiano, in Eboli (SA), per favorire il riscontro del possesso dei requisiti previsti dalla suddetta procedura.

Si precisa che gli interessati dovranno presentare, obbligatoriamente:
- curriculum vitae firmato in originale ai sensi del D.Lgs. 445/2000;

- copia di un valido documento di riconoscimento;

- attestazione rilasciata dal Consorzio nella quale saranno riportati gli eventuali procedimenti
disciplinari a carico del soggetto dipendente, i comportamenti contestati e 1’esito degli stessi
(’attestato deve essere rilasciato anche se negativo);

- dichiarazione sostitutiva della data di inizio del periodo di 24 mesi di disponibilita.

Si rappresenta, inoltre, che la richiamata procedura di reclutamento del personale prevede I’assunzione

della seguente figura professionale:
n.1 istruttore amministrativo, con esperienza specifica nella gestione dei Sistemi Informativi

1.

Sociali su piattaforme regionali e ministeriali e delle procedure amministrative riferite
specificamente ai servizi sociali e socio sanitari integrati; la conoscenza di Sistemi di

Rendicontazione Sociale sulle principali piattaforme regionali, ministeriali ed europee e del
Fondo Unico di Ambito F.U.A.

Pertanto, attribuendo valore di notifica alla presente convocazione, si chiede a codesto Consorzio di
dare debita comunicazione ai dipendenti interessati. La mancata presentazione della documentazione
indicata oppure I’eventuale assenza nel giorno e ora stabiliti s’intendera come tacita rinuncia.

Il Direttore Generale
Dott. Antonio Nuzzolo

Antonio
Nuzzolo
30.12.2025
10:45:38
GMT+01:00
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RICEVUTA AVVENUTA PROTOCOLLAZIONE

Protocollo n°: 0009497 del 30-12-2025

Movimento: Uscita

Tipo Spedizione:

Oggetto: Comunicazione ai sensi dell’art. 34-bis D. Lgs. 165/2001 - Convocazione dipendenti in
disponibilita Agenzia Regionale ORMEL per riscontro requisiti.

Corrispondenti

Denominazione Indirizzo E-mail/PEC

Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli | protocollo@pec.consorziounico.it
e Caserta in liquidazione

staff.501193@pec.regione.campania.it staff.501193 @pec.regione.campania.it

Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento | protocollo_dfp@mailbox.governo.it
Funzione Pubblica Ufficio Personale P.A. Servizio
Mobilita

Assegnazioni

Assegnato a: Assegnato da: Data:

Masillo Rosa Nuzzolo Antonio 30/12/2025 11:20:11
PRINCIPE PALMA FRANCESCA Nuzzolo Antonio 30/12/2025 11:20:11
Pierro Patrizia Nuzzolo Antonio 30/12/2025 11:20:11
Vicino Francesco Nuzzolo Antonio 30/12/2025 11:20:11
Brogna Cristel Nuzzolo Antonio 30/12/2025 11:20:11
Allegati

convocazione lavoratori ex art. 34 bis Consorzio bacino napoli caserta_def_signed.pdf convocazione
lavoratori ex art. 34 bis Consorzio bacino napoli caserta_def signed_Marcato.pdf convocazione
lavoratori ex art. 34 bis Consorzio bacino napoli caserta_def_signed_Marcato.pdf Segnatura.xml

Il Responsabile
Nuzzolo Antonio




ELENCO DIPENDENTI CONSORZIO UNICO DI BACINO
DELLE PROVINCE DI NAPOLI E CASERTA -

ARTICOLAZIONE CASERTA

Profilo professionale: Istruttore
Amministrativo - Cat. C1

N° |COGNOME NOME

1 [DE STASIO ANTONIO
2 |FERRARO SEBASTIANO
3 |GENTILE ROMOLO
4 |PALMA NICOLA

5 |SCIALDONE ANTHONY

Ufficio del Personale

Responsabile Agnese Mugnolo
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ELENCO DIPENDENTI CONSORZIO UNICO DI BACINO
DELLE PROVINCE DI NAPOLI E CASERTA -

ARTICOLAZIONE NAPOLI

Profilo professionale: Istruttore
Amministrativo - Cat. C1

N° COGNOME NOME

1 ACCARDO GENNARO
2 OLIVIERI CONCETTA
3 SEMPREVIVO SALVATORE

Ufficio del Personale

Responsabile Agnese Mugnolo
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