Prot.n. 12025 del 22/12/2025

Consorzio Unico di Bacino delle
Province di Napoli e Caserta in
liquidazione

Protocollo in Entrata num: 8431
Data Protocollo: 22/12/2025

COMUNE DI TRECASE
(Citta metropolitana di Napoli)

Al Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta
protocollo@pec.consorziounico.it

Al Dipartimento di Funzione Pubblica
protocollo_dfp@mailbox.governo.it

Alla direzione Generale per I'Istruzione,
la Formazione e le Politiche Giovanili Presso
la Giunta Regionale della Campania

PEC: staff.501193@pec.regione.campania.it
OGGETTO: Ricognizione personale in disponibilita, art.33, 34 e 34 bis del D.LGS 165/2001.

Con nota prot. 10906 del 19/11/2025 questo Ente ha comunicato Alla direzione Generale per
I’Istruzione, la Formazione e le Politiche Giovanili Presso la Giunta Regionale della Campania la
volonta di dare attuazione alla programmazione indicata nel piano triennale del fabbisogno di
personale 2025/2027 integrato nel relativo PIAO, con riferimento all’annualita 2025, relativa al
reclutamento, tra I’altro, di un autista a tempo indeterminato e a tempo parziale 50%.

Con nota acquisita al prot n.11530 del 09-12-2025, la direzione Generale per I'Istruzione, la
Formazione e le Politiche Giovanili Presso la Giunta Regionale della Campania, che legge per
conoscenza, ha rappresentato che per le unita dipendenti dal Consorzio Unico di Bacino delle
Province di Napoli e Caserta in liquidazione — gia inseriti in percorsi formativi di riqualificazione e
in un progetto relativo alla campagna di informazione e di sensibilizzazione ambientale — ¢ stato
emanato il D.D. n. 413 del 09.7.2025, pubblicato sul sito della Regione Campania nella sezione “Casa
di vetro™, di aggiornamento delle liste mediante proroga della sospensione dello stato di disponibilita
fino al 31 dicembre 2025, ai sensi degli artt. 33, 34 e 34-bis del D.lgs. 165/2001.

Tanto premesso, si chiede di trasmettere con cortese sollecitudine gli elenchi di vs personale in
disponibilita, con corrispondente inquadramento. nonché in possesso dei titoli e requisiti di seguito
precisati:

PROFILO CATEGORIA TIPOLOGIA N. TITOLI E
PROFESSIONALE RAPPORTO DI FUNZIONI
LAVORO
AUTISTA CON Operatore esperto | Rapporto di lavoro | 1 Si richiede
FUNZIONI DI a tempo Diploma di Scuola
MESSO indeterminato e a Media Superiore
COMUNALE tempo parziale in possesso di
PART TIME 50% 50% Patente Co D

Il Responsabile del | Settore
Aniello Ricciardi

Comune di Trecase-Via Manzoni 20. 80040 Trecase (NA)

protocollo@pec.comunetrecase.it
Tel 08153657614202
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Consorzio Unico Na - Ce

Da: personale.trecase@asmepec.it

Inviato: lunedi 22 dicembre 2025 13:43

A: staff.501193@pec.regione.campania.it; protocollo@pec.consorziounico.it;
protocollo_dfp@mailbox.governo.it

Oggetto: Ricognizione personale in disponibilita, art.33, 34 e 34 bis del D.LGS 165/2001.

Allegati: Ricognizione di personale - autista - Copia.pdf

Si trasmette comunicazione in allegato.

Cordiali saluti.




