COMUNE DI BARANO D'ISCHIA (NA)
- REPUBBLICA ITALIANA -

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione pubblica
Corso Vittorio Emanuele 11, 116 - 00186

FOMUNE D RAR AND (7O

Prow 12575 8ol 05112024
Ora Regatranons 1303 Roma
S Pec: protocollo_dfp@mailbox.governo.it
&
Al Ministero dell'Economi elle Finanze
Consorzio Unico di Bacino delle Via XX Settembre, 97 - 00187 Roma
E;T,';.::;‘.en.apou e Caserta in P f@pec.mef.gov.it
Protocoilo in Entrata num: 7433
Data Protocollo: 05/11/2025 < a Regione Campania
Direzione le per I'lstruzione, la

Formgzieng; il Lavoro e le Politiche
Giovanili

('onln@Dnale isola A6 I piano - 80100

: gtaff.501193@pec.regione.campania.it
direzione.l ormazione@pec.regione.campania.it

@olitiche.lavoro@pec.reﬁmmp_w_ig.i_t

Napoli
@ oc: dg. 1 1@pec.regione.campania.it
c

Al CONSORZIO UNICO DI BACINO
DELLE PROVINCE DO NAPOLI E
@ CASERTA IN LIQUIDAZIONE

Pec: protocoll ec.c iounico.it

\: Al Consorzio di Bacino SA/1 in
liquidazione
. consorziosal@pec.it

Alla Citta Metropolitana di Napoli
Piazza Matteotti, | 80133 Napoli
Pec: cittametropolitana.na@pec.it
ione PUBBLICAZIONE BANDO ex art. 34 bis D.Lgs. 165/2001 - N.3
Ul N.2 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI E N.1 ISTRUTTORE

Oggetto: Comuni
ISTRUTTOR
TECNICO
Con la presente si comunica che in data odierna su INPA con codice C_A617022025 ¢ stato
pubblicato il bando di cui all’oggetto, che ad ogni buon fine si allega alla presente per la
pubblicazione sui siti istituzionali di competgnza ¢ affinche ne sia assicurata la massima
diffusione. ,7‘ 4>

Barano d'Ischia, 05/11/2025 )
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Comune di Barano d’Ischia
Stazione di cura, soggiorno ¢ turismo
(Provincia di Napoli)
SETTORE I

AVVISO DI __MOBILITA' _OBBLIGATORIA __ EX ART. 34/BIS DEL D.LGS
N.165/2001 PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE

IL RESPONSABILE DEL SETTORE Il
&@
In attuazione della propria determinazione n. 108/685 del 05/11/2025 ntg ad oggetto
“MOBILITA' OBBLIGATORIA EX ART. 34/BIS DEL D.LGS N.165/2001 PRO@MENTI PER

RECLUTAMENTO DI PERSONALE" per tutte lemotivazioniin essg @g e contenute;
Visto I'art. 34 bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165; \

Vista la legge dell'11 aprile 2006, n. 198, recante: “Codice delle par@qjunﬂé tra
S.

uomo e donna, a norma dell'art. 6 della legge 28 novembre 2005, n@ m.i;;

&

RENDE NOTO @

che il Comune di Barano d'lschia, con il presente awviso, int erire domande di personale per la
copertura dei seguenti posti da collocare nei ruoli cominali te procedura di cui all'art. 34 bis del
D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165.

| posti da ricoprire mediante procedura di motigatoria sono a tempo indeterminato e

riguardano i seguenti profili:

1) n. 2 posti di Istruttore Amministrativo

indeterminato e pieno;

come da elenchi in possesso d%lla Regione Campania, del Consorzio Unico di Bacino delle

Articolazioni di Napoli e @@é del Consorzio di Bacino Sa/1, o di qualsiasi altro Ente interessato

. Diploma di scuola secondaria di secondo grado per i n.2 profili di Istruttore

Amministrativo, Area degli Istruttori;

. Diploma di scuola secondaria di secondo grado (istituto tecnico ex Geometra) per il
profilo di Istruttore Tecnico, Area degli Istruttori;

Via Corrado Buone - 80072 Barano d'Ischia(Na) N Tel 081906710
anagrafelaicomunebararo. it

PEC demografico’a pec comunebarano it




Comune di Barano d’Ischia

Stazione di cura, soggiorno e turismo
{(Provincia di Napoli)
SETTORE |l

PER | N.2 PROFILI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

Numero di posizioni da ricoprire

2

Profilo professionale

IS &
Istruttore amministrativo

Categoria /area e livello di inquadramento

Istruttore appartenente all/Area dégli Istruttori.

Sede di assegnazione

\V/
Comune di Barano d'l '\Q&:re v
Via Corrado Buon¢®

C.C.N.L. applicato e Livello

CCNL del Comparto-Fynzioni locali — Categoria
Giuridica area ruttori

Mansioni da svolgere

S

W

dite conoscenze monospecialistiche
gsperienza pluriennale, con necessita di
7 Le attivita svolte hanno contenuto di

B emi da affrontare, basata su modelli esterni
% e significativa ampiezza delle soluzioni
i, ha relazioni interne anche di natura negoziale

@e con posizioni organizzative al di fuori dell'unita
@anizzativa di appartenenza, relazioni esterne di tipo
"diretto, relazioni con l'utenza di natura diretta, anche
complessa, e negoziale. Svolge attivita di carattere

istruttorio predisponendo atti e provvedimenti attribuiti
alla sua competenza sulla base di direttive

dettagliate, elaborando dati ed informazioni anche di
natura complessa, utilizzando strumenti e procedure
informatizzate, sia nel campo amministrativo che in
quello economico e finanziario. Pud rilasciare
certificazioni e documenti e coordinare attivita di
personale inquadrato in categoria inferiore

Tempo determinato/Indeterminato

Indeterminato /FULL TIME

Requisiti

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri
dell'Unione Europea o cittadinanza extracomunitaria
solo ove ricorrano le condizioni di cui all'art. 38 del
D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. | cittadini non italiani
devono avere il godimento dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o provenienza, un'adeguata
conoscenza della lingua italiana ed essere in possesso
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica, trovando applicazione le disposizioni di cui
al D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174;

b) eta non inferiore ad anni 18 e non superiore all'eta del
collocamento a riposo d'ufficio del dipendente comunale;
c) idoneita fisica all'impiego in relazione alle specifiche
mansioni,

d) godimento dei diritti civili e politici;

Via Corrado Buono - 80072 Barano d’IschiafNa) N Tel 0819067110
anagrafe@comunebarano. it
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Comune di Barano d’Ischia
Stazione di cura, soggiorno e turismo
(Provincia di Napoli)

SETTORE I

e) iscrizione nelle liste elettorali;

f) per i candidati di sesso maschile, nati entro il
31/12/1985, essere in posizione regolare con gli obblighi
di leva;

g) non aver riportato condanne penali, anche non
passate in giudicato, a pena detentiva per delitto non
colposo, e/o non avere in corsoprocedimenti penali che
impediscano, ai sensi delle v% igposizioni in
materia, la costituzione del rapp d'impiego con la
Pubblica Amministrazione nep essere stato

sottoposto a misure di pr ne,

h) non avere procediment| linari conclusisi con
esito sfavorevole nei die i antecedenti il termine di
scadenza del b o

i) non essere s&%@ﬂi o dispensati dall'impiego
presso una Pu ministrazione e non essere
dichiarati decz@un pubblico impiego;

1) Titolo di s trls‘ iploma
m) Buona fenza dell'uso delle apparecchiature e

delle appficazient informatiche piu diffuse;
n) conq@;& di una lingua straniera

Luogo Di Lavoro

Comune diBarano d'lschia (Sede)

Trattamento retributivo annuo lordo ex C.C.N.L.

WMPARTO REGIONI ENTI LOCALI DEL 16
RE 2022

PER IL N.1 PROFILO ISTRUTTORE TECNI@

&

Numero di posizioni da ricoprir@

Profilo profession@

Istruttore tecnico

Categoria /area e livello &Wamento

|struttore appartenente all'Area degli Istruttori.

Sede di as nazié%e

Comune di Barano d’Ischia Settore IV
Via Corrado Buono 23

C.C.N.L. applicato e Lifig

CCNL del Comparto Funzioni locali — Categoria
Giuridica area degli Istruttori

Mansioni da svolger

Possiede approfondite conoscenze monospecialistiche
el/o un grado di esperienza pluriennale, con necessita di
aggiornamento. Le attivita svolte hanno contenuto di
concetto con responsabilita di risultati relativi a specifici
processi produttiviiamministrativi, con media complessita
dei problemi da affrontare, basata su modelli esterni
predefiniti e significativa ampiezza delle soluzioni
possibili, ha relazioni interne anche di natura negoziale
anche con posizioni organizzative al di fuori dell'unita
organizzativa di appartenenza, relazioni esterne di tipo
diretto, relazioni con l'utenza di natura diretta, anche

Via Corrade Buono - 80072 Barano d’Ischia(Na) N Tel 081906710
anagrafel@comunegbarano. it
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Comune di Barano d’Ischia

Stazione di cura, soggiorno e turismo
(Provincia di Napoli)
SETTORE Ii

complessa, e negoziale. Provvede a svolgere attivita
istruttoria in campo tecnico, curando, nel rispetto nelle
procedure e degli adempimenti di legge ed avvalendosi
delle conoscenze professionali tipiche del profilo, la
raccolta, l'elaborazione e I'analisi dei dati anche
avvalendosi di tecnologie informatiche. Collabora alla

progettazione di opere o le tta direttamente. Puo
essere incaricato della direz ori. Pud svolgere
attivita di conservazione e restaury di reperti nell'ambito
di scavi archeologici € museali. Ruo coordinare attivita di
servizi operai. Puo espri reri tecnici sulle materie
di competenza. Nell'e nto dell'attivita di controllo
effettua soprallugh{@mieri, fabbricati, strutture
cimiteriali, ar . Pud coordinare attivita di
personale inqua le categorie inferiori
Tempo determinato/Indeterminato Indeterminato AAULL TIME

Requisiti

a) cittadina iana o di uno degli Stati membri

dell'Union: ea o cittadinanza extracomunitaria

solo ové ¢ le condizioni di cui all'art. 38 del

D.Lgs. g&@m e ss.mm.ii. | cittadini non italiani

devo re il godimento dei diritti civili e politici anche

ne@ i appartenenza o provenienza, un'adeguata

za della lingua italiana ed essere in possesso
li altri requisiti previsti per i cittadini della

ubblica, trovando applicazione le disposizioni di cui
.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174,

b) eta non inferiore ad anni 18 e non superiore all'eta del

collocamento a riposo d'ufficio del dipendente comunale;

c) idoneita fisica all'impiego in relazione alle specifiche

mansioni;

d) godimento dei diritti civili e politici;

e) iscrizione nelle liste elettorali;

f) per i candidati di sesso maschile, nati entro il

31/12/1985, essere in posizione regolare con gli obblighi

di leva,

g) non aver riportato condanne penali, anche non

passate in giudicato, a pena detentiva per delitto non

colposo, e/o non avere in corso procedimenti penali che

impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in

materia, la costituzione del rapporto d'impiego con la

Pubblica Amministrazione, e/o non essere stato

sottoposto a misure di prevenzione,

h) non avere procedimenti disciplinari conclusisi con

esito sfavorevole nei due anni antecedenti il termine di

scadenza del bando;

1) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego

presso una Pubblica Amministrazione e non essere

dichiarati decaduti da un pubblico impiego;

1) Titolo di studio: Diploma ISTITUTO TECNICO (EX

Geometra)

m) Buona conoscenza dell'uso delle apparecchiature e

delle applicazioni informatiche piu diffuse;

n) conoscenza di una lingua straniera

Luogo Di Lavoro

Comune di Barano d'lschia (Sede)

Via Corrado Buono - 80072 Barano d'lschia(Na) N Tel 081906711
anagrafei@comunebarano. it
PEC demograficotapec.comunebarano. it




Comune di Barano d’Ischia

Stazione di cura, soggiorno e turismo
(Provincia di Napoli)
SETTORE I

Trattamento retributivo annuo lordo ex C.C.N.L. CCNL COMPARTO REGIONI ENTI LOCALI DEL 16

NOVEMBRE 2022

L'’Amministrazione si riserva la facolta di verificare la veridicita di quante inoltrato.

R
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
| candidati, pena l'esclusione, possono presentare al Comune di BARANO D'ISCHIA adomanda di

&
partecipazione al presente bando entro il giorno 20/11/2025 ore 11:59, esclusi e utilizzando la

Piattaforma Unica di Reclutamento inPA, raggiungibile al seguente link:
utilizzo si imanda al Decreto del Ministro della Pubblica Amministrazi&

.gov.it per il cui
.09.2022, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n.

12 del 12.01.2023. La registrazione al Portale & gratuita e pud es realizzata autenticandosi con
SPID/CIE/CNS/elDAS sistemi d'identificazione di cui all'ar. M@n 2 quater e 2 nonies, del
Decreto legislativo n, 82 del 2005. Il Comune di BarO c

successivamente la veridicita delle dichiarazioni rilasciate nel me di cui al DPR 28 dicembre 2000
n. 445. | candidati riconosciuti portatori di handicap ai =- II'art. 20 della legge 5 febbraio 1992,
n.104, possono fare esplicita richiesta, nella doman i_partecipazione, dell'ausilio e di quanto
eventualmente necessario in ordine all‘espletamella selezione, con riferimento al proprio
handicap.

hia si riserva di verificare

L'Amministrazione si riserva la facolta di pr I tefmini ovvero di riaprirli quando siano gia chiusi,
modificare, revocare in qualsiasi momento il ppe sente Avviso di mobilita, cosi come di non procedere

all'assunzione.

Le domande di mobilita obbligatori S, ente gia presentate al Comune di Barano d'lschia o che
saranno presentate in modalita N quella indicata nel presente Avviso, non saranno prese in

considerazione. Non sono ammexsg/alire forme di produzione ed invio.

OGNI COMUNICAZIONE ELATIVA AL PRESENTE AVVISO SARA' PUBBLICATA

ESCLUSIVAMENTE SU IN

AMMISSIONE AL ONE
aminate, ai fini del’'ammissione, dal RUP;
MODALITA'DI S ONE

La selezione avverra per titoli e colloquio.

| candidati ammessi, il cul elence verra pubblicato su INPA in data 20/11/2025, sono tenuti a

presentarsi al colloquio come indicato:

Via Corrado Buono - 80072 Barano d’Ischia(Na) N Tel 081906710
anagrafe' @comunebarano. it
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L ] , L]
Comune di Barano d’Ischia
Stazione di cura, soggiorno e turismo
(Provincia di Napoli)
SETTORE i

« giorno 21/11/2025 alle ore 09.00 presso Sala del Consiglio del Comune di Barano d’Ischia
(Na) — via Corrado Buono n.21-23 per i colloqui profilo istruttore amministrativo;

« giorno 21/11/2025 alle ore 15.00 presso Sala del Consiglio del Comune di Barano d’Ischia
(Na) — via Corrado Buono n.21-23 per i colloqui profilo istruttore tecnico;

| colloqui si ritengono gia fin d’ora fissati nelle date e orari indicati e nessuga%ﬂt\@?ulteriore

comunicazione verra inviata ai candidati ammessi.

&
Il presente awviso sara inviato anche alla Presidenza del Consiglio dei Ministri rtimento della

Funzione Pubblica, alla Regione Campania, al Consorzio Unico di Bacino d incia di Napoli e

Caserta in liquidazione, al Consorzio di Bacino Sa/1 in liquidazione e al @&
per la pubblicazione sul proprio sito istituzionale se dovuta.

Nessuna ulteriore comunicazione sara fornita al candidato. @

tropolitana di Napoli,

SISTEMA DI VALUTAZIONE <@ @

La scelta dei candidati da assumere mediante mobilita obbligatoriaoverra effettuata sulla base di apposita
selezione per titoli e colloguio. Il colloquio sara effettuato ualora vi sia una sola domanda utile di
trasferimento per la professionalita ricercata.

A -VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL CURRICULUM %
Max punti 10 per titoli come di seguito previsto @ )
Titoli di studio e specializzazione professional '

Titolo di studio richiesto per I'accesso alla quali ti da 0 a 1,5 proporzionalmente alla media riportata,
secondo la seguente tabella:

TITOLO DI STUDIO N

Diploma in 60/60 Diploma/in 100/100 Laurea in 110/110

Voto 36 + 40 punti 0 k(d&ﬁo + 67 punti 0 Voto 66 = 73 punti 0
Noto 41 + 48 punti 0,5 \@668 + 80 punti 0.5 Voto 74 + 88 punti 0,5
Voto 49 + 54 punti 1,0 Voto 81 + 91 punti 1,0 Voto 89 + 99 punti 1,0
Voto 55 + 60 punti 1,5 Voto 92 + 100 punti 1,5 Voto 100 + 110 punti 1,5

Qualifications Framew rk) prevista dal bando per I'ammissione al concorso.
Nessun punteggi 2 attribuito ai titoli di studio inferiori a quello richiesto per 'ammissione al concorso.
Sono valutati unicamente i titoli di studio rilasciati da scuole statali o legalmente riconosciute e i corsi di

formazione professionale di durata superiore al semestre con valutazione finale.

Titoli di servizio max 5,00

Per I'ambito “titoli di servizio” vengono valutati i servizi prestati presso le Pubbliche Amministrazioni di cui
allart 1 — comma 2 — del D.Lgs 165/2001 con rapporto di lavoro a tempo determinato e indeterminato:

Punti 0,50 per ogni anno di servizio prestato nella stessa area contrattuale o superiore e in un profilo
professionale attinente,

Via Corrado Buono - 80072 Barano d'Ischia(Na) N Tel 081906710
anagrafeacomunebarano. it
PEC demograficol@pec.comunebarano. it




Comune di Barano d’Ischia

Stazione di cura, soggiorno e turismo
(Provincia di Napoli)
SETTORE Il

Punti 0,30 per ogni anno di servizio prestato nella stessa area contrattuale o superiore ma in un profilo
professionale non attinente;

Punti 0,25 per ogni anno di servizio prestato in area contrattuale inferiore e in un profilo professionale
attinente;

Punti 0,10 per ogni anno di servizio prestato in un'area contrattuale inferiore e con un profilo professionale
non attinente.

Sono valutabili complessivamente fino a 10 anni di servizio nei 15 antecedenti I% B}%%g;escadenza del
bando di selezione; le frazioni di anno scno valutate in ragione mensile considera mese intero,
frazioni superiori a quindici giorni. Il periodo di servizio eventualmente richiesto dal I:é:%per 'ammissione
alla selezione non viene valutato. Il servizio cui & attribuito il maggiore punteggio &-congiderato assorbente
di quello con punteggio inferiore. @

Qualora non sia possibile identificare le mansioni o la natura del servizj iene attribuito alcun

punteggio. o

Curriculum professionale e titoli vari max 2,5

L'attribuzione del punteggio riservato all'ambito “curriculum professio% li vari” viene effettuato, a
discrezione della commissione, dando considerazione unitaria al co della formazione ed attivita

culturali e professionali illustrate dal concorrente nel curriculum semato, valutando le precedenti
esperienze formative e/o professionali piu attinenti rispetto al pr lle caratteristiche del posto da
ricoprire e non gia valutate negli altri ambiti.

<
In particolare saranno considerate: N
Le esperienze formative: corsi di formazione, aggiornamentd%e zionamento inerenti alle funzioni del

posto da conferire.
Le esperienze professionali: stage, collaborazioni coor f; ntinuative, incarichi professionali e/o altre

esperienze lavorative; pubblicazioni, attivita di docenza alfinertialla professionalita connessa alla posizione
da ricoprire.

B - COLLOQUIO @
Max punti 30 per colloguio.

Non saranno considerati idonei i candidati ck
Il colloquio effettuato dalla Commissione &

motivazionali e professionali richiesti per il
La Commissione valutera il colloquio tenen

neranno al colloguio un punteggio inferiore a 21/30.
qalizzato alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali,
ricoprire.

RETECNICO, OLTRE ALLE MATERIE SOPRA INDICATE:;
i edilizia, urbanistica e paesaggio;
- Legislazione sulla tutelo o e dell ambiente:

- Normativa in materia :: -

2. grado di autonarsiaxell'esecuzione del lavoro;

3. conoscenza di-tegniche di lavoro o di procedure predeterminate necessarie all'esecuzione del lavoro;

4. motivazione richiesta di mobilita (avvicinamento alla residenza, ricongiunzione con il nucleo
familiare, motivi di salute, ecc)

La Commissione, immediatamente prima dello svolgimento della sessione dei colloqui, predeterminera le
modalita di espletamento degli stessi e, qualora lo ritenga opportuno, potra integrare i suddetti criteri di
valutazione.

La mancata presentazione del candidato per qualsiasi motivo & da intendersi come
rinuncia e determina l'esclusione dalla presente procedura selettiva.
Via Corrado Buono - 80072 Barano d’IschiaiNa) N Tel 081906710
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Comune di Barano d’Ischia

Stazione di cura, soggiorno e turismo
(Provincia di Napoli)
SETTORE I

Il collogquio sara effettuato anche in presenza di una sola domanda utile di ricollocazione relativa alla

professionalita ricercata.

L'Amministrazione si riserva la pii ampia autonomia discrezionale nella valutazione dei candidati e

nella verifica della corrispondenza delle professionalita e competenze possedute rispefto alle
&
coLLOQuI @

| collogui dei candidati ammessi, il cui elenco verra pubblicato su INPA, si@@no in data:

caratteristiche richieste per il posto da ricoprire. &

(Na) — via Corrado Buono n.21-23 per i colloqui profilo istfuttorée’amministrativo;

e giorno 21/11/2025 alle ore 09.00 presso Sala del Cons@Comune di Barano d’Ischia

+ giorno 21/11/2025 alle ore 15.00 presso Sala d o del Comune di Barano d’Ischia
(Na) — via Corrado Buono n.21-23 per i colloqui profi ttore tecnico;

OGNI COMUNICAZIONE RELATIVA AL PRESE VVISO SARA’ PUBBLICATA
ESCLUSIVAMENTE SU INPA.
NFORMAZIONI

Per delucidazioni e informazioni & possibilg ccare i Rup al numero 081906710, e-mail
anagrafe@comunebarano.it, pec demografic : unebarano.it

@ Il Responsabile del Settore Il - RUP

@ Dott.ssa lolanda Chiara Buono

Buono
& lolanda
Chiara
05.11.2025
11:46:05
GMT+01:00

Via Corrado Buono - 80072 Barano d'Ischia(Na) N Tel 0819067 10
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Consorzio Unico Na - Ce

Da:
Inviato:
A:

Oggetto:

Allegati:

In allegato
Saluti

Dott.ssa lolanda C. BUONO
Responsabile Settore ||
Comune di Barano d’Ischia (NA)
Via Corrado Buono

80072
anagrafe@comunebarano.it

demografico@pec.comunebarano.it

elettorale@comunebarano.it

PEC Barano <demografico@pec.comunebarano.it>
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COMUNICAZIONE PUBBLICAZIONE BANDO EX ART.34 BIS D.LGS 165/2001 - PER
COMUNICAZIONE E PUBBLICAZIONE

081906710
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ELENCO DIPENDENTI CONSORZIO UNICO DI BACINO
DELLE PROVINCE DI NAPOLI E CASERTA -

ARTICOLAZIONE CASERTA

Profilo professionale: Istruttore

Amministrativo - Cat. C1

_N° |COGNOME NOME
1 |DESTASIO ANTONIO
2 |FERRARO SEBASTIANO
3 |GENTILE ROMOLO
4 |PALMA NICOLA
5 |SCIALDONE ANTHONY
Ufficio del Personale

Responsabile Agnese Mugnolo
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ELENCO DIPENDENTI CONSORZIO UNICO DI BACINO
DELLE PROVINCE DI NAPOLI E CASERTA -

ARTICOLAZIONE NAPOLI

Profilo professionale: Istruttore

Amministrativo - Cat. C1

N° COGNOME NOME
1 ACCARDO GENNARO
2 OLIVIERI CONCETTA
3 SEMPREVIVO SALVATORE

Ufficio del Personale
Responsabile Agnese Mugnolo
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