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Consorzio Unico dj Bacino delle
Province di Napoli e Casarts in
liguidazione

Protocollo in Entrata num: 5773
Data Protocolio: 13/08/2025%
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Al Consorzio Unico di
Bacino delle Province di Napoli ¢
Caserta in liquidazione

protacollo@ipec.consorziounico. it

e p.c.
Alla Giunta  Regionale della
Campania
Direzione Generale per
Istruzione, fa Formazione, il l.avoro e
le Politiche Giovanili Staff93 Funzioni
Tecniche Mercato del Lavoro

stalf.501 | 93(@pec.regione.campania.it

Oggetto: Ricognizione personale in disponibilita - artt. 33 ¢ 34 del decreto legislativo n.
165/01 e art, 34-bis introdotto dall'art, 7 della L. 3/2003.

Questo Comune, con propria nota
pari data pervenuta alla Giunty Re
la Formazione, il Lavoro ¢
Centro Direzionale - isola Af6 - 80143 Napoli, ai

le Politicke Giovanili,

prot. n.4833 del 25/06/2025, trasmessa tramite pec, e in

34 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e
della legge n. 3/2003, ha comunicato che intendeva

professionali:

fi

gionale della Campania, Direzione Generale per Vistruzione,
Stafj93 Funzioni Tecniche Mercaro del Lavoro,
ni della ricognizione di cui agli articoli 33 ¢
dell'articolo 34-bis, introdotto dall'articolo 7
procedere all'assunzione delle seguenti figure

- 1. 1 posto di categoria D, posizione economica DI, profilo professionale

di "Funzionario Direttivo Contabile ", con contratto a tempo pieno e

indeterminato |

36(trentasei) ore settimanale;

La Direzione Generale per Flstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili, Stafj93
Fynzioni Tecniche Mercato del Lavoro della Regione Campania, con propria N. Prot. 2025 0072962
ha invitato questo Comune a prendere contatti con il Consorzio Unico di Bucino delle Province di

Napoli e Caserta in liguidazione,

&l Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli ¢ Caserta in I
nota del 04/08/2025, n. 5535, pervenuta a
elenchi del personale in disponibilita.

quidazione, con propria

questo Comune in data 16.02.2024 ha trasmessa gli

Cio’ premesso, al fine di consentire l'eventuale procedura di reclutamento, si rende necessario

verificare la possibilita di ricollocamento de
trasmettere le attestazioni di codesto CONS
di seguito elencate, relative al possesso dei
parte dei soggetti interessati al reclutamento p

personale in disponibilita, per cui si chiede di voler
ORZIO ¢ le dichiarazioni sostitutive aggiomnate, come
requisiti di accesso alla pubblica amministrazione da
resso quesio Ente:

* aftestazione del CONSORZIO sulle modalita di reclutamento e sul profilo professionale di
ingresso del personale indicato negli elenchi;

* altestazione del CONSORZIO sul contr;

ai dipendenti indicati negli elenchi;

atto collettivo nazionale di lavoro applicato
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o dihiarazione sostitutiva. resa dailinteressato ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, da cui
viulti il possesso del titolo di studio richiesto per il profilo professionale prescelto;

o dihiarazionc sostitutiva, resa dall'interessato ai sensi del D.P.R. n. 4452000, avente
a¢ oggetto lindicazione di eventuali condanne penali riportate e/o procedimenti penali
padenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione
‘dITappory di pubblico impiego con1a-pubblica amministrazione; .

« atestazione del CONSORZIQ nella quale risulti I'esatta mansione assegnata;

o arcstazione del CONSORZIO riportante le eventuali sanzioni disciplinari comminate
egli eventuali procedimenti disciplinari attivati, tuttora in corso, a carico dei dipendenti
eressati;

N e et m ——————

o ttestazione del CONSORZIO da cui risulti V'idoneitd fisica alla mansione ricoperta,
on specificazione di eventunli limitazioni e/o prescrizioni disposto dal medico
ompetente;

» &ttagliato curriculum professionale, redatio dall'interessato in forma di dichiarazione
sstitutive dell'atto di notorietd, resa ai sensi degli articoli 46, 47 ¢ 76 del D.P.R. n.
#5/2000, munito di data e sotioscritto con finma autografa, dal quale si evincano in
prticolare:

oilivello e la tipologia di istruzione conseguita;

of servizio prestato, i relativi periodi, gli inquadramenti cd i profili professionali nel

EmMpO rivestiti;

ok competenze detenute, in relazione al ruolo da ricoprire;

oi possesso di eventuali ulteriori titoli ed esperienze professionali.
1 soggeti interessati, che avranno presentato la documentazione come sopra richiesta, € dalla
quale 5i evincerd la possibilits di ricollocamento saranno invitati a sostenere il colloquio,
finalizato all'accertamemto della professionalitt e delle conoscenze necessarie per la
copertwa dei posti indicati, secondo le modalita che saranno successivamente comunicate.

Si resa in attesa di miscontro entro il decimo giorno d alla data di ricezione della presente
avvertndo che in mancanza di quanto richiesto, si riterrd conclusa con esito negativo la
procedira di ricognizione di personale in disponibilita di cui agli artt. 33, 34 e 34-bis del D.
Lgs. n 165/2001.

DistiniiSaluti




Consorzio Unico Na - Ce

Da: protocollo@pec.comune.fontanarosa.av.it

Inviato: mercoledi 13 agosto 2025 11:23

A: protocollo@pec.consorziounico.it; staff.501 193@pec.regione.campania.it

Oggetto: RICOGNIZIONE PERSONALE IN DISPONIBILITA - ARTT. 33 £ 34 DEL DECRETO
LEGISLATIVO N. 165/01 E ART. 34-BIS INTRODOTTO DALL'ART. 7 DELLA L. 3/2003.

Allegati: 20250813_110059.pdf; segnatura.xm!
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Prot. 0006020 del 13/08/2025

Oggetto: RICOGNIZIONE PERSONALE IN DISPONIBILITA - ARTT. 33 E 34 DEL DECRETO LEGISLATIVO N.
165/01 E ART. 34-BIS INTRODOTTO DALL'ART. 7 DELLA L. 3/2003.

codice archiviazione: 88074

"AVVERTENZE Al SENS! DEL DLGS 196/2003, da! Reg. UE 679/2016 @ s.m.i.
Le informazioni contenute in questo messaggio di posta eletironica efo neli filefs allegato/i, sono da considerarsi strettamente riservate. il loro utilizzo '
consentito esclusivamente al destinatario del messaggio, per le Bnalita indicate nel messaggio stesso. Qualora ricevesie questo messaggio senza esseme il
destinatario, Vi preghiama cortesemente di darcene notizia via e-mail e di procedere alla distruzione del messaggio stesso, canceltandolo dal Vostro
sistema; costituisce comportamento contrario ai principi detiati dal Digs 196/2003, dal Reg. UE 679/2016 e s.m.i. il trattenere # messaggio stesso, divulgario
anche in parte, distribuirlo ad altri soggetti, copiarlo, od utiizzario per finalita diverse.”
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ELENCO DIPENDENTI CONSORZIO UNICO DI BACINO

DELLE PROVINCE DI NAPOLI E CASERTA

ARTICOLAZIONE CASERTA

Profilo professionale:istr. Dir .CONT. Cat. D/D3

COGNOME NOME

Scialdone Antonio

Ferraro Luigi

Ufficio Personale
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