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Istituro Zooprofilatiico
Sperimentale del Mezzogiorno
Campania | Calabria

Sede Centrale: Via Salige, 2 ~ 80055 Portici (NA)
tel. 081 7865250-235 - protocolio@cert izsmportici.it
DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Consorzio Unico di Bacine delle Al Consorzio Unico di Bacino delle

Province di Napoli e Caserta in Province di Napoli ¢ Caserta in liquidazione
liquidazione i R q .
Protocollo in Entrata num: 3649 PEC: protocollo@pec.consorzloumco.1t

Data Protocollo: 22/05/2025

Oggetto: Selezione pubblica finalizzata alla procedura di mobilit ex art. 34 bis del D.lgs
165/2001 e s.m.i. - riservata ai dipendenti del Consorzio Unico di Bacino delle Province di
Napoli e Caserta, collocati in disponibilita - per la copertura di 3 (tre) posti a tempo pieno e
indeterminato di Operatore Tecnico Specializzato - Area degli operatori - Ruolo Tecnico -
CCNL Comparto Sanita 2019-2021 (ex categoria Bs).

Con riferimento all’oggetto, si trasmettono i seguenti atti ¢ documenti per la divulgazione ai
lavoratori interessati, anche mediante pubblicazione sul proprio albo pretorio:
* determinazione del Direttore Generale n. 798 del 20.5.2025 (Approvazione elenco

candidati);

* allegato alla determinazione del Direttore Generale n. 798 del 20.5.2025 (Candidati
ammessi);

¢ determinazione del Direttore Generale n. 799 del 20.5.2025 (Nomina Commissione di
valutazione);

¢ Diario della prova di selezione.
Si comunica che i suddetti atti e documento sono, altresi, affissi all’Albo Pretorio online del sito
web aziendale di questa Amministrazione (www.izsmportici.it) nella Sezione “Concorsi” —
Sottosezione “Avvisi di Mobilita™.

Distinti saluti.

11 Direttory Amministrativo
Dr.ssdl Angela Acone

-

’




IZSM - Protocollo Num. 0005126 - 22/05/2025 15:43 - Uscita

Istituto Zooprofilattico
Sperimentale del Mezzogiorno

Campania | Calabria

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 798 del 20.5.2025

Oggetto: | Procedura di mobilita ex art. 34 bis del D.gs 1652001 e s.m.i. -
riservata ai dipendenti del Consorzio Unico di Bacino delle Province di
Napoli e Caserta, collocati in disponibilita - per la copertura di 3 (tre)
posti a tempo pieno e indeterminato di Operatore Tecnico Specializzato
- Area degli operatori - Ruolo Tecnico - CCNL Comparto Sanita 2019-
2021 (ex categoria Bs) — Approvazione elenco candidati ammessi.
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L’anno 2025 il giorno 20 del mese di maggio presso la Sede Centrale dell’Istituto in Portici, il
Direttore Generale Dr. Antonio Limone, ha determinato quanto segue:

Premesso che

— Part. 34 bis del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i. impone alle amministrazioni pubbliche, prima di
avviare le procedure di assunzione di personale, 1’obbligo di comunicare ai soggetti di cui
all’articolo 34, commi 2 e 3, I’area, il livello e la sede di destinazione nonché, se necessario,
le funzioni e le eventuali specifiche idoneita richieste per i posti da ricoprire, ai fini del
ricollocamento del personale in disponibilita;

— il Consiglio di Amministrazione, con deliberazione n. 5 del 29.1.2025, ha adottato — ai sensi
dell’art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113 — il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2025-2027, che
assorbe nella Sottosezione di programmazione 3.3., ai sensi dell’art. 1, comma 1, del DPR n.
81/2022, il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale (PTFP) 2025-2027;

— il suddetto PTFP attesta che non esistono situazioni di eccedenza di personale per gli anni
2025-2027 e prevede, tra le assunzioni programmate per 'annualita 2025, quelle di n. 12
unitd di personale afferenti all’Area del personale di supporto / Area degli operatori ruolo
tecnico;

= per P’annualita 2025, questa Amministrazione, al fine di garantire ’erogazione dei servizi
diagnostici, intende procedere all’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di n. 3
Operatori Tecnici Specializzati, mediante scorrimento della vigente graduatoria finale,
approvata con determinazione del Direttore Generale n. 2108 del 12.12.2023;

Preso atto che:

— <on nota prot. n. 2067 del 27.2.2025, indirizzata alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione Pubblica, alla Giunta Regionale della Campania e alla Giunta
Regionale della Calabria, questa Amministrazione ha comunicato ’avvio della procedura ex
art. 34-bis, comma 1, del D.lgs. 165/2001 ¢ s.m.i., al cui esito negativo & subordinato lo
scorrimento della graduatoria di cui innanzi;

— la Giunta Regionale della Calabria, con nota prot. n. 137541 del 4.3.2025, acquisita al
protocollo dell’lstituto in pari data, col n. 2278, avente ad oggetto “Procedura di mobilita ex
art. 34, comma 2, D.Lgs. 165/2001”, ha comunicato ’assenza di personale collocato in
disponibilita per il profilo professionale richiesto;

— la Giunta Regionale della Campania, con nota prot. n. 128932 del 13.3.2025, acquisita al
protocollo di questa Amministrazione in pari data, col n. 2631, avente ad oggetto
“Ricognizione personale in disponibilita — artt. 33, 34 D.Lgs. 165/01 e art. 34bis, introdotto
dall’art. 7 L. 3/2003", ha segnalato, per il profilo di che trattasi, personale collocato in
disponibilita presso il Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta (CUB)
in liquidazione,

— il CUB, con nota prot. n. 2039 del 19.3.2025, acquisita al protocollo di questa
Amministrazione in pari data, col n. 2810, ha trasmesso gli elenchi del personale in
disponibilit;

— con nota prot. n. 2834 del 20.3.2025, questa Amministrazione ha invitato il Consorzio citato
a trasmettere solo gli elenchi dei dipendenti in possesso dei requisiti previsti per la copertura
dei posti citati;

— il CUB, con nota prot. n. 2166 del 24.3.2025, acquisita al protocollo di questa
Amministrazione in pari data, col n. 2945, ha comunicato, tra I’altro, quanto segue: “... si
precisa che i nominativi del personale in disponibilita ex artt. 33-34 ¢ 34 bis del D.Lgs. n.
165/2001, inviati il 19.3.2025 con prot. n. 2039, risultano inquadrati contrattualmente nel

ISTTHETO ZOO0PROFILAT TIC O SPURIMENTALE DUT MEZZOGIORNG
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1V livello del CCNL Federambienie, equiparato alla cat. B-BS del CCNL Comparto Sanita,

come dalle tabelle di equiparazione dei livelli contrattuali del personale dipendente del

Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli Caserta con i diversi comparti del

Pubblico Impiego, adottate con Decreto del 10 dicembre 2008 della Presidenza del

Consiglio dei Ministri, che si allega ...,

— con determinazione del Direttore Generale n. 698 del 28.5.2025:

— ¢ stata autorizzata Iattivazione della procedura di mobilita, ex art. 34 bis del D.lgs
165/2001 e s.m.i., per la copertura di 3 (tre) posti a tempo pieno e indeterminato di
Operatore Tecnico Specializzato - Area degli operatori - Ruolo Tecnico- CCNL
Comparto Sanita 2019-2021 (ex categoria Bs);

— ¢ stato approvato il relativo Avviso di selezione recante codice:
2025/1ZSM/MOBILITA/34BIS/OTS, disponendone [affissione all’Albo Pretorio
online del sito web aziendale www.izsmportici.it nella Sezione “Concorsi” —
Sottosezione “Avvisi di Mobilitd”, la pubblicazione nella sezione Amministrazione
Trasparente - sottosezione Bandi di concorso e la trasmissione al Consorzio Unico di
Bacino delle Province di Napoli e Caserta per la divulgazione ai lavoratori interessati,
anche mediante pubblicazione sul proprio albo pretorio;

Dato atto che:

— dalla consultazione dell’albo pretorio del Consorzio Unico di Bacino delle Province di
Napoli e Caserta in liquidazione, risulta che il citato avviso ¢ stato regolarmente pubblicato
per tutto il periodo di apertura dei termini di presentazione delle istanze;

— che i termini per la presentazione delle istanze per I’accesso alla procedura di mobilita
obbligatoria da parte del personale del citato CUB sono scaduti alle ore 12.00 del giorno
16.5.2024;

— Part. 1 del suaccennato avviso di selezione ha previsto i requisiti che i candidati devono
obbligatoriamente possedere, alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
della relativa domanda di ammissione, per poter prendere parte alla predetta selezione;

— Tart. 5 del gia citato avviso di selezione statuisce che I’ammissione alla selezione, come pure
Feventuale esclusione dalla stessa per difetto dei requisiti prescritti, sara disposta con
provvedimento motivato del Direttore Generale dell’Istituto sulla base dell’istruttoria
espletata dal Responsabile del Procedimento;

Preso atto che:

— il Responsabile del Procedimento ha provveduto all’esame delle istanze pervenute, onde
accertare la sussistenza dei requisiti richiesti per I'ammissione alla procedura di che trattasi;

— I'istruttoria, all’'uopo predisposta dal Responsabile del Procedimento e acquisita agli atti
(prot. n. 4964 del 20.5.2025), riporta I’elenco dei candidati ammessi dalla pit volte citata
procedura di mobilita;

— dalPistruttoria sopra richiamata non risultano candidati esclusi;

Visto I’ Accordo per la disciplina delle modalita di organizzazione e funzionamento dell’Istituto
Zooprofilattico Sperimentale del Mezzogioro, approvato dalla Regione Campania e dalla
Regione Calabria, rispettivamente con leggi n. 8/2014 e n. 7/2014:

Ritenuto, pertanto, di ammettere dalla procedura selettiva in esame i candidati di cui
all’allegato elenco, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, ai sensi dell’art. 13, comma 2, allegato
alla L.R. Campania n. 8/2014 ¢ alla L..R. Calabria n. 7/2014;

INHTL IO ZOOPRONE A FTICO SPRRIMEN T AL DEL MEZ 200008 N
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Visto il Regolamento per |'ordinamento interno dei servizi;

DETERMINA
Per le motivazioni svolte in narrativa ¢ che si hanno per tutte qui di seguito integralmente
riportate e trascritte:

1. di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di ammettere alla procedura di mobilita ex art. 34 bis del D.lgs 165/200] e s.m.i. - riservata
ai dipendenti del Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta, collocati in
disponibilita - per la copertura di 3 (tre) posti a tempo pieno e indeterminato di Operatore
Tecnico Specializzato - Area degli operatori - Ruolo Tecnico - CCNL Comparto Sanita
2019-2021 (ex categoria Bs), i candidati di cui all’allegato elenco, che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente determinazione;

3. di dare atto che dall’istruttoria compiuta dal Responsabile del Procedimento non risultano
candidati esclusi:

4. di demandare ai dipendenti uffici I’esecuzione di tutti i successivi e conseguenti
adempimenti di competenza;

5. di dare atto che la presente & esecutiva dal momento della sua sottoscrizione.

Del che si é redatto il presente verbale che previa lettura e conferma, viene sottoscritto.

IL DIRETTORE SANITARIO
Dr.ssa Esterina De Carlo

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Antonio Limone

TISTITUTO ZO0BROFIL ATTICO SITRINEN FALEF DEL MEZZ0010RRO
Viasalon. 2 PooniNan
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Si certifica che la presente determinazione € stata pubblicata all’Albo pretorio on line

dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Mezzogiorno per 15 giomi consecutivi dal

Ufficio della Direzione Generale

Provvedimenti degli Organi di Controllo
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Istituto Zooprofilattico
Sperimentale del Mezzogiorno

Campania | Caiabria

Allegato alla determinazione D.G. n. 798 del 20.5.2025

Procedura di mobilita ex art. 34 bis del D.lgs 165/2001 e s.m.i. - riservata ai
dipendenti del Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta,
collocati in disponibilita - per la copertura di 3 (tre) posti a tempo pieno e
indeterminato di Operatore Tecnico Specializzato - Area degli operatori - Ruolo
Tecnico - CCNL Comparto Sanita 2019-2021 (ex categoria Bs).

CANDIDATI AMMESSI
Iniziali Iniziali Protocollo Codice fiscale —|
COGNOME NOME domanda parziale
GIo0 |  MAR n. 4377/2025 —MRA——839M
~ BAT MAR n. 4668/2025 —MRS-——-839N
IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Antonio Limone
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Istituto Zooprofilartico
Sperimentale del Mezzogiorno
Lampania | Caabiri:

Sede Centrale: Via Salute, 2 — 80055 Portici (NA)
protacolio@cert.izsmportid.it

CODICE AVVISO DI SELEZIONE: 2025/1ZZSM/MOBILITA’/34BIS/OTS

PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA ALLA PROCEDURA DI
MOBILITA EX ART. 34 BIS DEL D.LGS 165/2001 E S.M.I. - RISERVATA Al DIPENDENTI
DEL CONSORZIO UNICO DI BACINO DELLE PROVINCE DI NAPOLI E CASERTA,
COLLOCATI IN DISPONIBILITA - PER LA COPERTURA DI 3 (TRE) POSTI A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO - AREA
DEGL1 OPERATORI - RUOLO TECNICO - CCNL COMPARTO SANITA 2019-2021 (EX
CATEGORIA BS).

DIARIO DELLA PROVA DI SELEZIONE

1. INFORMAZIONI
In esecuzione dei seguenti atti e provvedimenti amministrativi, con il presente atto, si provvede alla
pubblicazione del diario della prova di selezione mediante colloquio e prova pratica volti a verificare
il possesso delle competenze e conoscenze professionali rispetto al profilo da ricoprire:

— determinazione del Direttore Generale dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del

Mezzogiorno n. 698 del 28.4.2025 (Attivazione di una procedura di mobilita ex art. 34 bis del D.Igs.

165/2001 e s.m.i. — riservata ai dipendenti del Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e
Caserta, collocati in disponibilita — per la copertura di 3 (tre) posti a tempo pieno e indeterminato di
Operatore Tecnico Specializzato — Area degli operatori — Ruolo Tecnico — CCNL Comparto Sanita
2019-2021 (ex categoria Bs)”, con la quale ¢ stata attivata la procedura di mobilita di cui in oggetto
e, al contempo ¢& stato approvato l'avviso di selezione recante  codice:
2025/1ZSM/MOBILITA’/34BIS/OTS;

— determinazione del Direttore Generale dell’Istituto Zooprofilattico del Mezzogiorno. n. 798 del
20.5.2025 (Procedura di mobilita ex art. 34 bis del D.lgs 165/2001 e s.m.i. - riservata ai dipendenti

del Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta, collocati in disponibilita - per la
copertura di 3 (ire) posti a tempo pieno e indeterminato di Operatore Tecnico Specializzato - Area
degli operatori - Ruolo Tecnico - CCNL Comparto Sanita 2019-2021 (ex categoria Bs) —

Approvazione elenco candidati ammessi.) con la quale, previa istruttoria del Responsabile del

Pag.1a4
*Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art 3, comma 2 del Dlgs 39/1993
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Istituto Zeoprofilattico
Sperimentale del Mezzogiorna
Campanic { Calabnia

Sede Centrale: Via Salute, 2 ~ BOOSS Portici (NA)
protocollo@cert.izsmportici.it
Procedimento, sono stati ammessi alla procedura in oggetto, i candidati riportati nell’elenco alla
medesima allegato;
— determinazione del Direttore Generale dell’Istituto Zooprofilattico del Mezzogiorno, n. 799 del

20.5.2025 (Procedura di mobilita ex art. 34 bis del D.Igs 165/2001 e s.m.i. - riservata ai dipendenti

del Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta, collocati in disponibilita - per la
copertura di 3 (tre) posti a tempo pieno e indeterminato di Operatore Tecnico Specializzato - Area
degli operatori - Ruolo Tecnico - CCNL Comparto Sanita 2019-2021 (ex categoria Bs) — Nomina
Commissione di valutazione.) con la quale ¢ stata nominata la Commissione di valutazione per lo

svolgimento della selezione pubblica in oggetto;

2. DIARIO DELLE PROVE
La prova di selezione si svolgera in data:
30 MAGGIO 2025 A PARTIRE DALLE ORE 10:00
presso la sede centrale dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Mezzogiorno sita in:

VIA SALUTE N. 2 — 80055 — PORTICI (NA)

11 colloquio ¢ finalizzato a verificare il possesso delle competenze e conoscenze professionali rispetto

al profilo da ricoprire (Area degli Operatori - CCNL Comparto Sanita 2019-2021 - Operatore tecnico
specializzato - Ex Categoria Bs)).

S1 PRECISA CHE LA PROVA DI SELEZIONE VERTERA SULLE SEGUENTI
CONOSCENZE E COMPETENZE SPECIFICHE:

Nozioni di base Legislazione sanitaria con particolare riferimento alle leggi che regolano I’attivita

degli Istituti Zooprofilattici Sperimentali e prova pratica con riguardo alle seguenti mansioni:
1. lavaggio manuale e meccanizzato della vetreria;

confezionamento provette, flaconi e piastre;

preparazione campioni per analisi;

gestione dei registri dei laboratori;

inserimento di dati nel computer anche con programmi di videoscrittura e calcolo;

ritiro € consegna materiali presso il magazzino e loro sistemazione;

imballaggio e spedizione materiali;

pulizia ordinaria superfici di lavoro e smaltimento rifiuti;

0 ® N oL s W

movimentazione manuale carichi fino a Kg. 20 per le femmine ¢ Kg. 30 per i maschi;

Pag.2 a4
*Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art 3, comma 2 del Digs 39/1993
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Istituto Zooprofilattico
Sperimentale del Mezzogiorno
Campatz | Calobri-

Sede Centrale: Via Salute, 2 - 80055 Portici (NA)
protocollo@cert.izsmportici.it

10. apertura/chiusura porte/cancelli e controllo accessi delle sedi dell*Istituto;

11. servizio accettazione dei campioni da analizzare;

12. guida auto e veicoli aziendali (guida con patente di tipo B);

13. trasporto campioni e materiale di laboratorio con veicoli aziendali (guida con patente di tipo

B).

In presenza di piu aspiranti che ottengano nel colloquio un punteggio non inferiore a 14/20, I’ Istituto
procedera a valutazione comparativa del curriculum professionale, con formazione di graduatoria in
cinquantesimi, sulla base dei criteri di professionalita, esperienza e merito € con le modalita previste
dal vigente Regolamento per I’espletamento delle procedure di mobilita volontaria dell’Istituto, con
’osservanza, a parita di punti, delle preferenze, come previsto dall’art. 5 del D.P.R. 487/1994 e s.m.i.

Qualora nessun candidato raggiunga il punteggio minimo di 14/20 non si procedera alla

copertura dei posti. restando_esclusa ogni forma di_automatismo_incompatibile con criteri

generali di accesso al pubblico impiego previsto dall’art. 97 della Costituzione.

3. CONVOCAZIONE

Ai sensi dell’Articolo 5 (Ammissione e colloqui) dell’avviso di selezione approvato con
determinazione del Direttore Generale n. 698 del 28.4.2025 “L’elenco dei candidati ammessi e il
calendario orario dei colloqui saranno pubblicati sul sito web aziendale nella sezione Albo Pretorio
online - nella Sezione “Concorsi” — Sottosezione “Awvisi di Mobilita”. Tali pubblicazioni avranno
valore di notifica a tutti gli effetti di legge a norma dell’art. 32, della legge n. 69/2009. Non sara,
pertanto, inviata ai candidati alcuna comunicazione né si dara luogo a convocazione formale”.

I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento personale in
corso di validita (e fotocopia dello stesso).

La mancata presentazione nella sede, giorni e ora indicati, la presentazione in orario successivo a
quello stabilito, ancorché dovuta a cause di forza maggiore, o la presentazione senza i documenti

richiesti dalla procedura comporteranno l'esclusione dalla prova di selezione.

4. PUBBLICITA

Il presente avviso ¢ affiso all’Albo Pretorio online sul sito web aziendale www.izsmportici.it , nella

-

Sezione Trasparenza alla voce “Concorsi” — Sottosezione “Avvisi di Mobilitd” nonché nella sezione

Amministrazione Trasparente del sito medesimo (https://www.izsmportici.it/portale/trasparenza).
Pag. 324

*Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art 3, comma 2 del Dlgs 39/1993
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Istituto Zooprofilattico
Sperimentale del Mezzogiorno
Campania | Calabria

Sede Centrale: Via Salute, 2 ~ 80055 Portici (NA)
protocollo@cert.izsmportici.it

Tutte le informazioni, ghi atti e gli esiti circa lo svolgimento della presente procedura selettiva,

saranno pubblicate esclusivamente sul sito web aziendale www.izsmportici.it - Albo Pretorio online
- Sezione “Concorsi” — Sottosezione “Avvisi di Mobilita”
Link di accesso alla pagina dedicata alla procedura di selezione in argomento ¢ il seguente:

https://www.izsmportici.it/2025/04/29/procedura-di-mobilita-ex-m-ii-riservata-ai-dipendenti-del-

consorzio-unico-di-baciart-34-bis-del-d-lgs-n-165-2001 -e-ss-mno-delle-province-di-napoli-e-

caserta-collocati-in-disponibilita-ots/

Tali pubblicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti di legge a norma dell’art. 32, della legge
n. 69/2009.

5. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
I Responsabile del Procedimento ¢ il Dr. Luciano Burraccione - Direttore dell’U.O.C. Gestione e
Valorizzazione Risorse Umane.
Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ U.O.C. Gestione e Valorizzazione

Risorse Umane (e-mail: risorseumane(@ izsmportici.it).

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

F.to Dr. Luciano Burraccione*

Pag. 424
*Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art 3, comma 2 del Dlgs 39/1993
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Istituto Zooprofilattico
Sperimentale del Mezzogiorno

Campania | Cainbriz

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 799 del 20.5.2025

Oggetto:

Procedura di mobilita ex art. 34 bis del D.lgs 1652001 e s.m.i. -
riservata ai dipendenti del Consorzio Unico di Bacino delle Province di
Napoli e Caserta, collocati in disponibilita - per la copertura di 3 (tre)
posti a tempo pieno e indeterminato di Operatore Tecnico Specializzato
- Area degli operatori - Ruolo Tecnico - CCNL Comparto Sanita 2019-
2021 (ex categoria Bs) — Nomina Commissione di valutazione.
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L’

Licterminazion Phrettore o0ty el

anno 2025 il giorno 20 del mese di maggio presso la Sede Centrale dell’Istituto in Portici, il

Direttore Generale Dr. Antonio Limone, ha determinato quanto segue:

Premesso che

Part. 34 bis del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i. impone alle amministrazioni pubbliche, prima di
avviare le procedure di assunzione di personale, I’obbligo di comunicare ai soggetti di cui
all’articolo 34, commi 2 ¢ 3, I’area, il livello e la sede di destinazione nonché, se necessario,
le funzioni e le eventuali specifiche idoneita richieste per i posti da ricoprire, ai fini del
ricollocamento del personale in disponibilita;

il Consiglio di Amministrazione, con deliberazione n. 5 del 29.1.2025, ha adottato — ai sensi
dell’art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113 — il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P1IAQ) 2025-2027, che
assorbe nella Sottosezione di programmazione 3.3., ai sensi dell’art. 1, comma 1, del DPR n.
81/2022, il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale (PTFP) 2025-2027;

il suddetto PTFP attesta che non esistono situazioni di eccedenza di personale per gli anni
2025-2027 e prevede, tra le assunzioni programmate per 'annualita 2025, quelle di n. 12
unita di personale afferenti all’Area del personale di supporto / Area degli operatori ruclo
tecnico;

per 'annualita 2025, questa Amministrazione, al fine di garantire I’erogazione dei servizi
diagnostici, intende procedere all’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di n. 3
Operatori Tecnici Specializzati, mediante scorrimento della vigente graduatoria finale,
approvata con determinazione del Direttore Generale n. 2108 del 12.12.2023;

Preso atto che:

con nota prot. n. 2067 del 27.2.2025, indirizzata alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione Pubblica, alla Giunta Regionale della Campania e alla Giunta
Regionale della Calabria, questa Amministrazione ha comunicato 1*avvio della procedura ex
art. 34-bis, comma 1, del D.lgs. 165/2001 e s.m.i., al cui esito negativo ¢ subordinato lo
scorrimento della graduatoria di cui innanzi;

la Giunta Regionale della Calabria, con nota prot. n. 137541 del 4.3.2025, acquisita al
protocollo dell’Istituto in pari data, col n. 2278, avente ad oggetto “Procedura di mobilita ex
art. 34, comma 2, D.Lgs. 165/2001”, ha comunicato 1’assenza di personale collocato in
disponibilita per il profilo professionale richiesto;

la Giunta Regionale della Campania, con nota prot. n. 128932 del 13.3.2025, acquisita al
protocollo di questa Amministrazione in pari data, col n. 2631, avente ad oggetto
“Ricognizione personale in disponibilita — artt. 33, 34 D.Lgs. 165/01 e art. 34bis, introdotto
dall’art. 7 L. 3/2003”, ha segnalato, per il profilo di che trattasi, personale collocato in
disponibilita presso il Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta (CUB)
in liquidazione,

il CUB, con nota prot. n. 2039 del 19.3.2025, acquisita al protocollo di questa
Amministrazione in pari data, col n. 2810, ha trasmesso gli elenchi del personale in
disponibilita;

con nota prot. n. 2834 del 20.3.2025, questa Amministrazione ha invitato il Consorzio citato
a trasmettere solo gli elenchi dei dipendenti in possesso dei requisiti previsti per la copertura
dei posti citati;

il CUB, con nota prot. n. 2166 del 24.3.2025, acquisita al protocollo di questa
Amministrazione in pari data, col n. 2945, ha comunicato, tra I’altro, quanto segue: ... si
precisq che i nominativi del personale in disponibilita ex artt. 33-34 e 34 bis del D.Lgs. n.
165/2001, inviati il 19.3.2025 con prot. n. 2039, risultano inquadrati contrattualmente nel
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tel £ 1o n. 79w ded tu

1V livello del CCNL Federambiente, equiparato alla cat. B-BS del CCNL Comparto Sanita,

come dalle tabelle di equiparazione dei livelli contrattuali del personale dipendente del

Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli Caserta con i diversi comparti del

Pubblico Impiego, adottate con Decreto del 10 dicembre 2008 della Presidenza del

Consiglio dei Ministri, che si allega ...,

— con determinazione del Direttore Generale n. 698 del 28.5.2025:

— € stata autorizzata I’attivazione della procedura di mobilita, ex art. 34 bis del D.Igs
165/2001 € s.m.i., per la copertura di 3 (tre) posti a tempo pieno e indeterminato di
Operatore Tecnico Specializzato - Area degli operatori - Ruolo Tecnico- CCNL
Comparto Sanita 2019-2021 (ex categoria Bs);

— ¢ stato approvato il relativo Avviso di selezione recante codice:
2025/1ZSM/MOBILITA’/34BIS/OTS, disponendone Iaffissione all’Albo Pretorio
online del sito web aziendale www.izsmportici.it nella Sezione “Concorsi” —
Sottosezione “Avvisi di Mobilita”, la pubblicazione nella sezione Amministrazione
Trasparente - sottosezione Bandi di concorso ¢ la trasmissione al Consorzio Unico di
Bacino delle Province di Napoli e Caserta per la divulgazione ai lavoratori interessati,
anche mediante pubblicazione sul proprio albo pretorio;

— con determinazione del Direttore Generale n. 799 del 20.5.2025, & stato approvato I’elenco
dei candidati ammessi alla citata selezione;

Considerato che occorre procedere alla nomina della Commissione di valutazione per lo
svolgimento della citata procedura di selezione, secondo quanto previsto dall’art. 6 dell’avviso
di selezione de quo;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, ai sensi dell’art. 13, comma 2, allegato
alla L.R. Campania n. 8/2014 ¢ alla L.R. Calabria n. 7/2014;

Visto il Regolamento per l'ordinamento interno dei servizi;

DETERMINA
Per le motivazioni svolte in narrativa e che si hanno per tutte qui di seguito integralmente
riportate e trascritte:

1. di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di nominare la Commissione di valutazione, per lo svolgimento della selezione pubblica
finalizzata alla procedura di mobilita ex art. 34 bis del D.lgs 165/2001 e s.m.i. - riservata ai
dipendenti del Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta, collocati in
disponibilita - per la copertura di 3 (tre) posti a tempo pieno e indeterminato di Operatore
Tecnico Specializzato - Area degli operatori - Ruclo Tecnico - CCNL Comparto Sanita
2019-2021 (ex categoria Bs), nelle persone di seguito indicate:

Dr.ssa Esterina De Carlo Presidente

Dr.ssa Angela Acone Componente Esperto

Dr. Carmine Genovese Componente Esperto
Dr. Stefano Falivene Segretario Verbalizzante

3. di dare atto che al Segretario Verbalizzante della Commissione di valutazione verra
corrisposto un compenso nella misura stabilita dal D.P.C.M. 23 marzo 1995;

ICTIFCTO ZO0PROTIE A U0 SPERIMENTAT L D] MEZZGGIORNG
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4. di dare atto che I"onere economico conseguente al presente atto trovera allocazione e
disponibilita sulla voce di spesa B10.01.02 del corrente bilancio:

5. di demandare ai dipendenti uffici I’esecuzione di tutti i successivi e conseguenti
adempimenti di competenza;

6. di dare atto che la presente & esecutiva dal momento della sua sottoscrizione.

Del che si é redatto il presente verbale che previa lettura e conferma, viene sottoscritio.

IL DIRETTORE SANITARIO
Dr.ssa Esterina De Carlo

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Antonio Limone
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Si certifica che la presente determinazione & stata pubblicata all’Albo pretorio on line

dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Mezzogiorno per 15 giomi consecutivi dal

Ufficio della Direzione Generale

Provvedimenti degli Organi di Controllo
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Consorzio Unico Na - Ce

Da: protocollo@cert.izsmportici.it

Inviato: giovedi 22 maggio 2025 15:44

A: protocollo@pec.consorziounico.it

Oggetto: Numero di protocollo 0005126 del 22/05/2025 - 1ZSM - Selezione pubblica

finalizzata alla procedura di mobilita ex art. 34 bis del D. Igs 165/2001 e s.m.i. -
Riservata ai dipendenti del Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e
Caserta, collocat

Alegati: 0798_MOBILITA-EX-ART.-34-CUB-3-0TS-Rev01.pdf; 0798_allegato-Rev01.pdf;
Awviso-diario-delle-prove-REVO1.pdf; 0799_Commissione_MOBILITA-EX-ART.-34-
CUB-3-OTS-REVO1.pdf; Comunicazione_ammssi_prove_procedura_34_bis.pdf;
segnatura.xml

Invio di documento/i protocollato/i.

Si trasmette la comunicazione in allegato

Oggetto: Selezione pubblica finalizzata alla procedura di mobilitd ex art. 34 bis del D. lgs 165/2001 e
s.m.i. - Riservata ai dipendenti del Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta,
collocati in disponibilitZ - per la copertura di 3 (tre) posti a tempo pieno e indeterminato di Operatore
Tecnico Specializzato - Area degli operatori - Ruolo Tecnico - CCNL Comparto Sanit@ 2019-2021 (ex
categoria Bs)

Numero di Protocollo: 0005126

Data Protocollo: 22/05/2025 15:43

Protocollo da: Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Mezzogiorno

Numero totale di allegati alla protocollazione: 5




