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Alla Regione Campania- Funzioni tecniche mercato del lavoro

COMUNE DI CARDITO

AOQO Cardito

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE
Protocollo N.000S5571/2025 del 28/04/2025

Firmata®i

Pec: staff.501193@pec.regione.campania.it

AGGETTO: Procedura di mobilita ai sensi dell’art. 34-bis del D.Lgs n.15 del 2001 — Riscontro vs
bta 24/04/2025 PG/2025/0208220.

=

Con nota prot. 4889/2025 del 09/04/2025, il Comune di Cardito ha comunicata alla Regione
hmpania — Direzione Generale per |istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili nonché al
ipartimento della Funzione Pubblica presso la Presidente del Consiglio dei Ministri, di voler avviare la
ocedura di reclutamento del personale ex art. 34-bis del D.Lgs n. 165 del 2001 per la copertura di 1
psto di Operatore esperto part time a 18 ore settimanali e a tempo indeterminato, appartenente alle
ategorie protette.

o3 mosdrja pianco

Con nota prot. n. 24/04/2025 PG/2025/0208220, la Giunta regionale della Campania-

Direzione Generale per I’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili, ha rappresentato
che sul BURC n. 27 del 04/05/2015 e sul sito della Regione Campania sono pubblicati gli elenchi dei
lavoratori in disponibilita ai sensi dell’art. 33 del Dlgs 165/2001 per un periodo di 24 mesi ai sensi del
comma 8 del citato art. 33, a decorrere dalle rispettive date di inserimento da parte degli Enti presso i
quali prestavano servizio.

Per le unita di dipendenti del CUB delle province di Napoli e Caserta in liquidazione, sussiste elenco
pubblicato sul sito della Regione Campania nella sezione denominata “casa di vetro”, pertanto si invitava
codesto ente a prendere contatti con il Consorzio Unico del Bacino suddetto per assicurare ogni iniziativa
utile al ricollocamento del personale in disponibilita.

Orbene, avendo preso visione delle liste, e tenuto conto della tabella di equiparazione di cui
all’art. 1 dell’Ordinanza Commissariale n. 6482 del 2008, non risulterebbero unita lavorative idonee
all’assunzione presso il nostro ente, in quanto non avrebbero avuto accesso alla carricra pubblica
mediante procedura concorsuale pubblica, requisito indefettibile per I’assunzione presso una PA,

Cid premesso, ai fini della procedura di mobilita- avviata ai sensi dell’art. 34- bis del
D.Lgs n. 165 del 2001, si chiede che codesto Speit.le Consorzio voglia trasmettere, con cortese urgenza,
alle unita lavorative appartenentl a categorie protette e inquadrati nell’area degli operatori esperti) ex cat.
D\ 1o nracanta camunicazinne e <e inferessali anesti ultimi potranno esprimere interesse alla




COMUNE di CARDITO
Citta Metropolitana di Napoli
Ufficio Affari Generali e Politiche Sociali

partecipazione alla procedura inviando a mezzo posta elettronica certificato  all’indirizzo:
risorseumane.carditof@asmepec.it entro il termine ultimo del 5 maggio ore 12:00, apposita richiesta di
partecipazione, facendo riferimento alla presente comunicazione ed allegando il proprio curriculum
nonché, a pena di esclusione, il bando e la graduatoria del concorso pubblico al quale questi abbiano
partecipato ai fini dell’assunzione alle dipendenze di codesto Spett.le Consorzio nonché il contratto
individuale di lavoro.

Al fine di agevolare le operazioni di verifica concernenti il possesso dei requisiti per
I’ammissione alla mobilita obbligatoria di cui all’art. 34-bis del D.Lgs n. 165 del 2001, si chiede a
codesto  Spett.le Consorzio di far pervenire, con cortese  urgenza, all’indirizzo:
risorseumane.carditoZiasmepec.it, i bandi di concorso con i quali sono state indette, ai sensi dell’art. 35
dello stesso decreto, le procedure per il reclutamento del dipendente in questione nonché i provvedimenti
di approvazione delle graduatorie di merito in cui gli stessi risultino vincitori dei concorsi ai quali hanno
partecipato nonché il contratto individuale di lavoro con gli stessi stipulato.

[ predetti soggetti, quindi, saranno sottoposti ad una valutazione selettiva al fine di
verificare, nell’ambito di una procedura comparativa, il possesso dei requisiti e 1‘idoneita, capacita e
competenza in relazione ai profili professionali richiesti per I’assunzione alle dipendenze del Comune di
Cardito.

Trascorso il predetto termine senza che sia pervenuta alcuna comunicazione da parte
degli interessati cosi come, anche all’esito di ulteriori accertamenti, questi non risultino assunti ab origine
all’esito dell’espletamento di concorsi pubblici, quest’ufficio prendera atto dell’esito infruttuoso della
procedura di cui all’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165 del 2001, e procedera all’espletamento delle ulteriori
procedure previste per legge per il reclutamento del personale.

Distinti Saluti.

Cardito, data del protocollo.

IL RESPONSABILE SETTORE AA.GG.
Dott.ssa Rosaria BIANCO




C.U.B. Napoli Caserta - PEC

Da: affarigenerali.cardito@asmepec.it

Inviato: lunedi 28 aprile 2025 12:10

A: protocollo@pec.consorziounico.it; staff.501193@pec.regione.campania.it

Oggetto: Procedura di mobilita ai sensi dell'art. 34-bis del D.Lgs n.15 del 2001 - Riscontro vs
nota 24/04/2025 PG/2025/0208220.

Allegati: 2025_Riscontro_CUB_ricognizione_del_personale_disabile.stamped.pdf

Si trasmette, in allegato, quanto in oggetto.
Distinti saluti.

Il Responsabile del Servizio
Dott.ssa Rosaria Bianco




C.U.B. Napoli Caserta - PEC

Da: Per conto di: affarigenerali.cardito@asmepec.it <posta-certificata@pec.aruba.it>

Inviato: lunedi 28 aprile 2025 12:10

A: protocollo@pec.consorziounico.it; staff.501193@pec.regione.campania.it

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Procedura di mobilita ai sensi dell‘art. 34-bis del D.Lgs n.15 del
2001 - Riscontro vs nota 24/04/2025 PG/2025/0208220.

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (140 KB)

Messaggio di posta certificata

Il giorno 28/04/2025 alle ore 12:10:03 (+0200) il messaggio

"Procedura di mobilita ai sensi dell'art. 34-bis del D.Lgs n.15 del 2001 - Riscontro vs nota 24/04/2025
PG/2025/0208220." & stato inviato da "affarigenerali.cardito@asmepec.it"

indirizzato a:

protocollo@pec.consorziounico.it staff.501 193@pec.regione.campania.it

Il messaggio originale € incluso in allegato.
Identificativo messaggio: opec21051.20250428121003.230762.74.1 .36@pec.aruba.it




ELENCO DIPENDENTI CONSORZIO UNICO DELLE PROVINCE DI NAPOLI E CASERTA

ARTICOLAZIONE CASERTA

Profilo professionale: OPERAIO Cat.B1 - 1.68/1999

N°e COGNOME NOME
2 |GOLINO LORENZO

3 [NACARLO CIRO

4 ROMANO CIRO

5 SICILIANO MARIO

6  [STINGO GIUSEPPE

Ufficio Personale

Agnese Mugnolo




CONSORZIO UNICO DI BACINO DELLE PROVINCE DI
NAPOLI E CASERTA- ARTICOLAZIONE NAPOLI- ELENCO
DEL PERSONALE QUALIFICA OPERAIO CAT. B1 -

L.68/1999
N° |[COGNOME NOME
1 Balsamo Giuseppe
2 Borbone Pasquale
3 Di Scala Anna
4 Ferraro Vincenzo
5 Fioretti Vincenzo
6 GARGIULO GIUSEPPE
7 GRIEGO ANTONIO
8 Limite Gennaro
9 MADONNA PASQUALE
10 MARSEGLIA GIUSTINA
11 Mennillo Michele
12 PINTO GIULIA
13 Romano Domenico
14 Stefanelli Luigi
15 Terracciano Vincenzo
16 VITIELLO PASQUALE
17 GIORDANO MARIA

Ufficio del Personale ART NA Resp. Agnese Mugnolo
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CONSORZIO UNICO DI BACINO DELLE PROVINCE DI
NAPOLI E CASERTA- ARTICOLAZIONE NAPOLI-
ELENCO DEL PERSONALE QUALIFICA OPERAIO CAT.
B3 - L-68/1999

N. |COGNOME NOME
1|ARMANTE MARIA
»|BOTTONE LUCIANO
3|coLoMBRINO MARIA
4|DELLA MARCA GIOVANNI
5|ESPOSITO MADDALENA
6|ESPOSITO VINCENZO
7|GIORDANO MARIA
g|MONTANO ANNA MARIA
9|PICARDI CARMELA

10|PICCOLO ANNA
11|PISCITELLI ANGELA
12|PISELLI ANTONIO
13|PROCINO ANNUNZIATA
14|SORRENTINO FILOMENA
15| TANZILLO GIOVANNI
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ELENCO DIPENDENTI CONSORZIO UNICO DELLE
PROVINCE DI NAPOLI E CASERTA - ARTICOLAZIONE

CASERTA

Profilo professionale: ESECUTORE
AMMINISTRATIVO B/B3 - inv.l.68/99

NO

COGNOME NOME

AFFINITO

ALBENZIO

UFFICIO PERSONALE
Agnese Mugnolo
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ELENCO DIPENDENTI C.U.B.
ARTICOLAZIONE NAPOLI - PROFILO DI
ESECUTORE AMMINISTRATIVO CAT. B1 -

1-68/99
N° COGNOME NOME
1 Cerrato Gilda
2 GAETA GIUSEPPINA

Ufficio del Personale

Responsabile Agnese Mugnolo
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ELENCO DIPENDENTI C.U.B.
ARTICOLAZIONE NAPOLI - PROFILO DI
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
CAT. B3 - L-68/1999

N° COGNOME NOME

1 DI BUONO GIUSEPPINA

Ufficio del Personale
Responsabile Agnese Mugnolo
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