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e, p-c. Alla Giunta Regionale della Campania
Settore ORMEL — Servizi Politiche del Lavoro
Centro Direzionale — Isola A6

PEC: staff.501193@pec.regione.campania.it

Oggetto: Ricognizione personale in disponibilita, ex art.34/bis del D.lgs. n.165/2001.

In ossequio alle disposizioni dettate dall’art.34 bis del D.lgs. n.165/2001, il Comune di Quarto,
con nota prot. n. 39439 del 31.10.2024, ha comunicato agli Organi competenti presso la Giunta
Regionale Campania che, in esecuzione della programmazione del fabbisogno di personale,
modificata da ultimo con deliberazione n.77 del 31.10.2024, I'Ente intende procedere
all'assunzione di n. 4 unita da inquadrarsi con il profilo di “Istruttore amministrativo”- Area degli
Istruttori - CCNL 2019/2021 Funzioni Locali (ex categoria C), con rapporto di lavoro a tempo
pieno ed indeterminato.

Alla luce di detta comunicazione, con nota acquisita al protocollo generale del Comune di
Quarto prot. n. 41774 del 19.11.2024, la Giunta Regionale ha comunicato che con D.D. n.1039
del 26.09.2024 pubblicato sul sito della Regione Campania nella sezione “Casa di vetro”, sono
state aggiornate le liste del personale collocato in disponibilita, che prestava attivita lavorativa
presso il Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta in liquidazione.

Con successiva nota prot. n.41879 del 19.11.2024, questo Ente ha chiesto al Consorzio Unico di
Bacino di trasmettere 'elenco dei lavoratori in disponibilita come aggiornato in base al su citato
Decreto.

Con nota di riscontro acquisita con nota prot. n. 42215 del 21.11.2024, il Consorzio Unico di
Bacino delle Province di Napoli e Caserta, ha trasmesso gli elenchi del personale in disponibilita
presso 'ORMEL ai sensi del citato art. 34-bis del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i.
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Tanto premesso e considerato, ravvisata la necessita di acquisire manifestazione d’interesse dei
lavoratori interessati al passaggio in mobilita presso il Comune di Quarto, si & predisposto
I'allegato Avviso Pubblico prot. n. 42876 del 26.11.2024, al fine di selezionare i soggetti in
possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti dalle posizioni lavorative da coprire
presso il Comune di Quarto.

Detto Awviso, il cui schema & stato approvato con determinazione n.1672 del 26.11.2024, &
pubblicato sul sito istituzionale dell'ente www.comune.quarto.na.it sulla Home Page e su
Amministrazione Trasparente alla sezione “Concorsi”, nonché sul Portale Unico di Reclutamento
InPA.

Tutto cio premesso, con la presente, si chiede a codesto Consorzio di rendere edotti i dipendenti
presenti negli elenchi del personale in disponibilita del contenuto di detto avviso, mediante
pubblicazione dello stesso sul proprio sito istituzionale.

Distinti saluti.

Quarto, 127.11.2024

Il Segretario Generale
Responsabile del Settore VII
ssa Katia Ottaia
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C.U.B. NaEO“ Caserta - PEC _

Da: protocollogenerale@pec.comune.quarto.na.it

Inviato: mercoledi 27 novembre 2024 13:18

A: protocollo@pec.consorziounico.it

Cc: staff.501193@pec.regione.campania.it

Oggetto: Prot.N.0043000/2024 - RICOGNIZIONE PERSONALE IN DISPONIBILITA, EX
ART.34/BIS DEL D.LGS. N.165/2001.

Allegati: Ricognizione personale in disponibilit, ex art.34 bis.pdf; Copia con segnatura

Prot.N.0043000-2024.pdf




C.U.B. Napoli Caserta - PEC

Da: Per conto di: protocollogenerale@pec.comune.quarto.na.it <posta-
certificata@pec.aruba.it>

Inviato: mercoledi 27 novembre 2024 13:18

A: protocollo@pec.consorziounico.it

Cc: staff.501193@pec.regione.campania.it

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Prot.N.0043000/2024 - RICOGNIZIONE PERSONALE IN
DISPONIBILITA, EX ART.34/BIS DEL D.LGS. N.165/2001.

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (1,23 MB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Messaggio di posta certificata

Il giorno 27/11/2024 alle ore 13:18:00 (+0100) il messaggio

"Prot.N.0043000/2024 - RICOGNIZIONE PERSONALE IN DISPONIBILITA, EX ART.34/BIS DEL D.LGS. N.165/2001." &
stato inviato da "protocollogenerale@pec.comune.quarto.na.it"

indirizzato a:

protocollo@pec.consorziounico.it staff.501193@pec.regione.campania.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.
Identificativo messaggio: opec210312.20241127131800.296103.985.1.58 @pec.aruba.it




ELENCO DIPENDENTI CONSORZIO UNICO DI BACINO DELL PROVINCE DI NAPOLI E CASERTA -

ARTICOLAZIONE CASERTA

Profilo professionale: Istruttore Amministrativo - Cat. C1

|_N°_|COGNOME NOME
1 [DESTASIO _ [ANTONIO
2 [FERRARO _ [SEBASTIANO
3 [GENTILE ROMOLO
4_[PALMA NICOLA
5 _[SCIALDONE _ |ANTHONY
6 |ZACCARIELLO |RAFFAELE

Ufficio Personale
Agnese Mugnolo
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ELENCO DEL PERSONALE - ARTICOLAZIONE TERRITORIALE

NAPOLI - categoria C ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO
N° COGNOME NOME
1 |ACCARDO GENNARO
2 |OLIVIERI CONCETTA
3 |SEMPREVIVO SALVATORE

Ufficio del Personale C.U.B. Articolazione Napoli

Resp. Agnese Mugnolo




