
PROTOCOLLO D’INTESA 
TRA IL COMUNE DI CREMA E IL CISVOL 

(CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO CREMONA) 
PER LA PROGRAMMAZIONE DI UN SISTEMA INTEGRATO DI PROMOZIONE E SVILUPPO 

DEL PROTAGONISMO DEI SOGGETTI NO-PROFIT 
OPERANTI NEL TERRITORIO DELL’AMBITO DISTRETTUALE DI CREMA 

Il Comune di Crema - con sede in Crema, Piazza Duomo n. 25, C.F. 91035680197                           
P.I. 00111540191 nella persona del Direttore di Area Servizi al Cittadino, Dott. Angelo Stanghellini; 

E 
Il Cisvol (Centro Servizi per il Volontariato di Cremona) con sede in Cremona, Via San Bernardo 2 
C.F 93033050191 - nella persona del Presidente Giorgio Francesco Reali, autorizzato ad 
impegnare legalmente e formalmente l’ente che rappresenta; 

PREMESSO CHE 

• la Legge Regionale n. 1 del 14 febbraio 2008 “Testo unico delle leggi regionali in materia 
di volontariato, cooperazione sociale, associazionismo e società di mutuo soccorso”, 
riconosce il ruolo del volontariato come strumento di solidarietà sociale e di concorso 
autonomo alla individuazione dei bisogni e al conseguimento dei fini istituzionali dei servizi; 

• la Legge Regionale n. 3 del 12 marzo 2008 “Governo della rete degli interventi e dei 
servizi alla persona in ambito sociale e socio-sanitario” ha riordinato il sistema socio-
assistenziale lombardo, definendo i ruoli e le funzioni degli Enti Locali nella 
programmazione territoriale degli interventi socio-assistenziali e promuovendo la funzione 
sussidiaria degli enti del privato sociale, dell’associazionismo, del volontariato in generale, 
nel concorrere alla programmazione distrettuale; 

RICHIAMATI: 

• la Legge n. 328 del 08.11.2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato e 
servizi sociali”;

• la Legge n. 106 del 06.06.2016 “Delega al Governo per la riforma del Terzo Settore, 
dell’impresa sociale e per la disciplina del servizio civile universale;

• il Piano di Zona 2015-2017 del distretto cremasco che individua, quale area prioritaria di 
intervento il lavoro di comunità, ossia una forte alleanza tra le diverse realtà della comunità 
locale, coinvolte ed impegnate in progetti rivolti alle persone in quanto soggetti attivi non 
solo portatrici di bisogni, ma anche di competenze e di risorse;

CONSIDERATO CHE 

• Cisvol a seguito del Bando istitutivo deliberato dal Comitato di Gestione del Fondo Speciale 
per il Volontariato nella Regione Lombardia nel novembre 1997 è stato scelto dallo stesso 
Comitato di Gestione (BURL S.O. n° 48 del 24 novembre 1997) come unico soggetto per il 
territorio della Provincia di Cremona per gestire il Centro di Servizio per il Volontariato 
(CSV) e pertanto risulta iscritto nell’Elenco Regionale dei Centri di Servizio per il 
Volontariato nella Regione Lombardia di cui all’ art. 2 comma 4 lettera b) del D.M. 
21/11/1991;  

• il Cisvol da anni programma ed attua i servizi alle Associazioni di volontariato e alle realtà 
del Terzo Settore, nei seguenti ambiti: consulenza ed assistenza, formazione, 
comunicazione/informazione, promozione del volontariato, progettazione sociale e 
animazione territoriale; 

• il percorso di ripensamento organizzativo attuato dai CSV in Lombardia ha portato alla 
definizione di nuove aree tematiche d’intervento, ovvero:  

o Area Organizzazioni - qualificazione aspetti gestionali delle organizzazioni 
o Area Cittadini e Volontari - orientamento del volontariato giovanile e adulto 
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o Area Cultura - promozione della cultura del volontariato e della solidarietà 
o Area Animazione territoriale 

• la presenza di una Delegazione Cisvol nel distretto di Crema garantisce un punto di 
riferimento certo per realtà locali di Terzo Settore; 

LE PARTI CONCORDANO 

di promuovere e sostenere l’avvio di sinergie finalizzate ad una cultura della solidarietà, della 
cittadinanza attiva e del volontariato, in un’ottica di partecipazione, protagonismo e co-
progettazione. 

A tale fine 
SI CONVIENE E SI STIPULA  

quanto segue 

1) Il Comune di Crema si impegna a: 

- promuovere e sostenere momenti costanti di scambio di competenze in un’ottica di 
sviluppo della comunità civile; 

- incentivare il protagonismo e il riconoscimento delle Associazioni nei luoghi decisionali del 
welfare locale; 

- favorire la sinergia tra soggetti istituzionali e del privato sociale; 
- collaborare, con propri operatori, nella programmazione e progettazione sociale 

partecipata, creando i presupposti per prospettive stabili di lavoro; 
- concedere, con apposito e successivo atto, appositi locali, in comodato d’uso gratuito, al 

primo piano dell’edificio comunale di via Manini n. 21, da adibire a sede del Cisvol 
Delegazione di Crema; 

2) Il Cisvol si impegna a:  

- condividere esperienze di alto valore sociale e formativo; 
- attivare dei percorsi partecipativi misti tra volontari, responsabili e operatori dei servizi 

sociali su temi specifici o su specifiche aree di bisogno; 
- sperimentare percorsi di progettazione sociale partecipata e di co-progettazione; 
- dare continuità alle azioni del progetto “Fare Legami; 
- promuovere il volontariato giovanile e percorsi di alternanza scuola-lavoro; 
- svolgere funzioni di orientamento al volontariato; 
- condividere materiale informativo e documentale. 

3)  Il presente protocollo d’intesa ha validità per l’anno 2017 e potrà essere rinnovato, previo 
accordo tra le parti. 

Letto, approvato e sottoscritto a Crema il _______________ 

per il Comune di Crema, Dott. Angelo Stanghellini, ………………………………………………. 

per il Cisvol, Sig. Giorgio Reali, ………………………………………………………………………… 


