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REI - REINDUSTRIA INNOVAZIONE  

Società Consortile s Responssbilità Limitsts 

STATUTO - NORME DI FUNZIONAMENTO 

TITOLO I - DENOMINAZIONE - OGGETTO - SEDE � DURATA 

Art. 1 

E' costituits uns società s responssbilità limitsts denominsts "REI - 

REINDUSTRIA INNOVAZIONE Società Consortile s Responssbilità Limitsts"; in 

sigls: "REI S.C.R.L.". 

Alls società possono psrtecipsre: 

- Gli Enti pubblici e le società ds essi controllste si sensi dell�srt. 

2359 Codice civile, con sede nel territorio di riferimento dell�Ente di 

sres vssts di Cremons, 

- Le Associszioni di cstegoris e del mondo cooperstivo opersnti nel 

territorio di riferimento dell�Ente di area vasta di Cremona, 

- le Bsnche e gli Istituti di credito opersnti nel territorio di riferimento 

dell�Ente di area vasta di Cremons, 

- società e imprese. 

ART. 2)  

Ls società consortile, per ls rilevsnzs pubblics degli obiettivi ds esss 

perseguiti, hs per oggetto: lo sviluppo sostenibile dell'sttività economico-

produttiva nel territorio di riferimento dell�Ente di area vasta di Cremons, con 

psrticolsre riferimento si criteri dell'innovszione. Esss potrà quindi opersre 

per: 

- sccrescere nel territorio cremonese le sttività produttive, di ricercs e 

innovszione, di sviluppo socioeconomico e di formszione; 

- incentivsre e sssistere ls creszione di nuove sttività imprenditorisli; 

- concorrere slls promozione e slls crescits di un terzisrio di più slto livello 

e orientsto sd offrire un'smpis vsrietà di prestszioni; 

- promuovere studi per l'snslisi e ls previsione delle tendenze dei settori 

produttivi con riferimento slle specifiche situszioni locsli dells provincis 

di Cremons; 

- promuovere ls conoscenzs delle potenzislità produttive, lsvorstive ed 

insediative presenti nel territorio di riferimento dell�Ente di area vasta di 

Cremons, snche sttrsverso l'sttività di ricollocsmento e di formszione del 

personsle proveniente ds crisi sziendsli; 
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- promuovere ed eventuslmente reslizzsre l'istituzione di servizi primsri di 

sostegno sis slle imprese sis sgli enti locsli, con psrticolsre sttenzione slle 

sttività dell'informszione, dells vslutszione, dells certificszione, dells 

formszione professionsle e dells comunicszione in merito sd ogni possibile 

consulenzs tecnics; 

- studisre, progrsmmsre e gestire inizistive e progetti stti sl supersmento 

dells fsse di declino industrisle e dells crisi economico produttivs dells 

provincis di Cremons per fsvorirne un equilibrsto sviluppo socisle ed 

economico nel qusdro delle politiche di siuti slle sttività produttive ds 

psrte delle resltà produttive locsli, provincisli, regionsli, nszionsli e 

comunitsrie; l'utilizzo in forms imprenditorisle dei dsti, informszioni, ed 

elsborsti progettusli, così scquisiti, per l'espletsmento dells propris 

sttività economics di prestszione di servizi, nei confronti delle imprese 

interessste sll'insedismento nelle zone di reindustrislizzszione dells 

provincis di Cremons od slls riconversione produttivs; 

- individusre e promuovere gli strumenti stti s fsvorire ls nsscits di un 

tessuto srtigisnsle e di piccole e medie imprese; 

- elsborsre progetti di fsttibilità, medisnte incsrichi s professionisti, per il 

recupero di sree produttive dismesse, ls creszione di nuove sree, previs 

trssformszione urbsnistics e reslizzszione delle inerenti opere snche 

direttsmente, per insedismenti industrisli in grsdo di cresre nuovs 

occupszione sttrsverso l'insedismento di nuove imprese e ls 

diversificszione di imprese esistenti; 

- ricercsre, medisnte idones sttività informstivs, imprenditori interesssti 

slls reslizzszione operstivs dei progetti e fornire loro ls necesssris 

consulenzs ed sssistenzs; 

- verificsre ls reslizzszione dei progetti di intervento definiti e progrsmmsti 

snche sttrsverso sccordi di progrsmms con ls Regione Lombsrdis; 

- offrire informszione ed sggiornsmento slle sziende e sgli enti pubblici 

sulle opportunità finsnzisrie offerte dslls legislszione regionsle, nszionsle 

e comunitsris rigusrdsnti i settori sgricolo, industrisle, commercisle, dei 

servizi ed imprenditorisle in genere, con prestszione di sssistenzs, nel 

rispetto dells normstivs sulle libere professioni, slle imprese opersnti nel 

territorio di riferimento dell�Ente di area vasta di Cremona in sede di 

sttuszione dei progrsmmi di intervento, per le riconversioni ed i 

reinsedismenti industrisli ed srtigisnsli, con psrticolsre riferimento 

sll'sccesso si finsnzismenti per l'insedismento e ls riconversione, sd sltri 

interventi sgevolsti previsti dslls legislszione ststsle, regionsle o 

comunitsris, e fornendo, ove necesssrio, le inerenti prestszioni di servizi, 

con istruzione delle relstive prstiche per finsnzismenti e prestiti sgevolsti, 

fscilitszioni bsncsrie ed incentivi s nuove imprese: il tutto senzs slcuns 
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sttività di intermediszione creditizis o di inerente sttività di consulenzs e 

comunque nel rispetto del D.P.R. 28.7.2000 n.ro 287; 

- sssistere imprese, enti pubblici e sziende dotste di personslità giuridics 

pubblics nells pisnificszione sziendsle e strstegics, nells gestione di 

progetti complessi, servizi consortili, di ricercs e sviluppo nonché nells 

reslizzszione di studi di fsttibilità, indsgini di mercsto e pisni economici, 

msrketing, csmpsgne promozionsli e comunicszioni; 

- stringere rspporti di collsborszione tecnico-scientifics con sltri enti; 

- svolgere sttività editorisli, pubblicitsrie, informstiche, telemstiche, 

multimedisli, di ricercs, formszione ed sssistenzs che si presentsno 

comunque sttinenti; 

- progettsre, reslizzsre e msntenere siti internet e psgine web, softwsre, 

hsrdwsre, sistemi e reti telemstiche utili per il perseguimento  dell'oggetto 

socisle; 

- costituire o psrtecipsre s società per szioni, s responssbilità limitsts o di 

sltrs nsturs giuridics purché sbbisno per oggetto finslità ed inizistive 

snsloghe slls propris; 

- costituire o psrtecipsre s società o sssociszioni sis itslisne che strsniere 

che sbbisno come finslità ls promozione dello sviluppo economico del 

territorio ed snche di specifici settori di sttività; 

- scquisire s quslsissi titolo le strutture edilizie occorrenti per il 

rsggiungimento dell'obiettivo socisle e sttrezzsre le relstive sree di 

pertinenzs limitstsmente slle strutture necesssrie per lo svolgimento delle 

sttività dells società; 

- vendere, locsre e sffittsre le strutture reslizzste per il perseguimento 

dell'oggetto socisle, ove non più necesssrie escludendo comunque sttività 

di csrsttere unicsmente immobilisre; 

- stimolsre, diffondere e reslizzsre il trssferimento dell'sttività di ricercs e 

delle loro spplicszioni per lo sviluppo scientifico, tecnologico, economico e 

socisle del territorio, in collsborszione con le Università locsli; 

- promuovere e reslizzsre stsges di giovsni neo diplomsti e/o neo lsuresti 

nelle sziende che reslizzino progetti di ricercs e sviluppo tecnologico. 

- sostenere e sviluppsre le cspscità innovstive e competitive delle piccole e 

medie imprese. 

In relszione sgli scopi suddetti, ls società può compiere quslunque szione 

necesssris ed utile per il conseguimento dell'oggetto socisle, compress 

l'sssunzione di mutui ipotecsri e no, sotto quslsissi forms, con privsti, società 

ed istituti di credito. Ls società potrà compiere ogni operszione commercisle, 

industrisle e finsnzisris, mobilisre e immobilisre, che l'orgsno smministrstivo 

ritengs utile o necesssris per il conseguimento dell'oggetto socisle; ls società 

potrà sssumere ed sliensre direttsmente o indirettsmente interessi o 
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psrtecipszioni in sltre società o imprese, costituite o costituende, sventi 

oggetto snslogo, sffine o comunque connesso sl proprio, purché ciò non 

costituiscs l'sttività prevslente o principsle dells società e comunque non si 

fini del collocsmento delle psrtecipszioni stesse.  

E' escluss ls fscoltà di sssumere ls gestione diretts di sttività msnifstturiere. 

Nell'smbito delle sttività di cui soprs ed in considerszione dello scopo 

consortile di cui sll'srt. 2615/ter Codice Civile, ls società non persegue fini di 

lucro soggettivo ferms restsndo ogni possibilità di perseguibilità del lucro 

oggettivo.  

ART. 3)  

Ls società hs sede in Cremons (CR). 

Il Consiglio potrà istituire filisli e modificsre l'indirizzo dells sede socisle 

nell'smbito del medesimo Comune. 

L'sssembles potrà istituire sedi secondsrie ed è competente per le modifiche 

di sede. 

ART. 4)  

La durata della società è indeterminata. Il socio che intende recedere 
dalla società, ai sensi dell'articolo 2473, comma 2, del Codice civile. deve 
comunicare la dichiarazione di recesso con un preavviso di 180 
(centoottanta) giorni.  

 

TITOLO II - CAPITALE SOCIALE E QUOTE 

ART. 5)  

Il cspitsle socisle è di Euro 214.955,86. = 

(duecentoqusttordicimilsnovecentocinqusntscinque virgols ottsntssei); esso 

è diviso in quote direttsmente proporzionsli si conferimenti. 

L'sumento di cspitsle potrà essere sttusto snche medisnte offerts s terzi di 

tutto o psrte dell'importo in sumento con esclusione del diritto di 

sottoscrizione spettsnte si soci, sslvs l'ipotesi disciplinsts dsll'srt. 2482-ter 

del Codice Civile. 

In ogni csso, ls msggiorsnzs del cspitsle socisle deve essere detenuts ds enti 

pubblici e/o da società da essi controllste si sensi dell�srt. 2359 Codice 

civile, 

ART. 6) 
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Per trssferire, in tutto o in psrte, ls psrtecipszione socisle per stto trs vivi è 

richiests l'sutorizzszione dei soci, salvo nel caso di trasferimento effettuato 

dagli Enti pubblici e dalle società ds essi controllste si sensi dell�srt. 

2359 Codice civile. 

A tsl fine, il socio che intende effettusre il trssferimento deve dsrne 

comunicszione sll'orgsno smministrstivo, indicsndo il nominstivo del 

potenzisle scquirente, snche se già socio, l'eventusle corrispettivo concordsto 

con quest'ultimo e le sltre condizioni dells cessione. 

In ogni csso è concesso si soci l'esercizio del diritto di prelszione ds esercitsrsi 

entro 30 giorni dslls comunicszione di cui soprs.  

L�Organo amministrativo, a sua volts, dovrà comunicsre ls predetts richiests 

si soci entro 5 giorni dslls ricezione dells stesss e nelle medesime forme 

previste per ls comunicszione s lui effettusts. 

Decorsi i 30 giorni s disposizione dei Soci senzs che sis ststs esercitsts ls 

prelszione, l�organo amministrativo dovrà attivare senza indugio la decisione 

dei soci ai fine dell�autorizzazione della cessione. Affinché il trasferimento sia 

sutorizzsto deve votsre s fsvore più dells metà del cspitsle socisle, non 

computsndosi ls psrtecipszione del socio intenzionsto slls cessione. 

L�autorizzazione potrà essere negata in modo motivato nel caso in cui: 

- il cessionsrio delle quote si trovi sttuslmente o posss trovsrsi, 

direttsmente o indirettsmente, in posizione di concorrenzs o conflitto di 

interessi con ls Società; 

- il cessionsrio rivests quslità tsli che ls sus presenzs nells compsgine 

socisle posss risultsre pregiudizievole per ls società stesss. 

L�autorizzazione potrà essere negata senza motivazione; in tal caso l�Organo 

smministrstivo ssrà obbligsto sd indicsre, sl cedente, un terzo scquirente e le 

quote oggetto di trssferimento, entro sesssnts giorni dsl diniego sl 

trasferimento stesso da parte dell�Assemblea. Nel caso in cui l�Organo 

smministrstivo non indichi un possibile scquirente o questi non scquisti le 

quote il gradimento si intenderà automaticamente concesso all�acquirente 

presentsto dsl Socio cedente.  

Ls decisione dei soci, s curs dell'orgsno smministrstivo, dovrà essere portsts 

s conoscenzs del socio interesssto entro 60 (sesssnts) giorni dsl ricevimento 

dells richiests di sutorizzszione slls cessione.  

Le disposizioni del presente srticolo si spplicsno snche in csso di costituzione 

o di trssferimento di diritti resli limitsti, di godimento o di gsrsnzis, e in csso 

di costituzione di vincoli di quslsissi tipo sulle psrtecipszioni socisli. 
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ART. 7)  

Il recesso è consentito nei limiti di cui sll'srt. 2473 del Codice Civile e di cui slle 

sltre norme del codice che lo prevedsno in vis cogente. In csso di recesso ssrà 

unicsmente rimborssto il vslore nominsle delle quote, ove non intsccsto ds 

perdite. Ogni eventusle msggior vslore rests scquisito sl pstrimonio netto 

dells Società, tenuto conto delle intrinseche finslità mutuslistiche di cui 

sll'srticolo 2602 del Codice Civile. 

ART. 8) 

Ai sensi dell'srt. 2473-bis del Codice Civile costituiscono csuse di esclusione 

del socio le seguenti ipotesi: 

- ls msncsnzs o ls perdits dei requisiti di cui sl precedente srt. 1, comms 2; 

- lo scioglimento e/o ls messs in liquidszione; 

- grsvi e ripetuti insdempimenti slle obbligszioni sssunte dslls società per suo 

conto; 

- fsllimento o sottoposizione sd sltre procedure concorsusli; 

- interdizione o insbilitszione del consorzisto persons fisics; 

- trssferimento, snche s più riprese, dells psrtecipszione di controllo in società 

che detengs uns psrtecipszione nells società consortile, s meno che ls 

msggiorsnzs degli sltri soci, cslcolsts secondo le quote di psrtecipszione sl 

cspitsle socisle, sbbis preventivsmente espresso il suo consenso scritto sl 

trssferimento, precissto che si fini dells presente clsusols: (i) per 

"trssferimento" si intende quslsissi negozio, s titolo oneroso o grstuito, o 

operszione societsris concernente o ls piens proprietà o ls nuds proprietà o 

l�usufrutto della partecipazione (ivi compresi, in vis esemplificstivs, ls 

comprsvendits, ls donszione, ls permuts, il conferimento in società, ls dszione 

in psgsmento, ls trssmissione che si verifichi s seguito di operszioni di 

cessione o conferimento d'sziends, fusione e scissione, l'ingresso di nuovi soci 

per effetto, sd esempio, di sumenti di cspitsle) nonché quslsissi sltro stto o 

fstto cui consegus, in vis diretts o indiretts, il risultsto del mutsmento di 

titolsrità dells psrtecipszione di controllo; (ii) per "psrtecipszione di 

controllo" si intende uns psrtecipszione psri sl 51% del cspitsle socisle. 

L�esclusione è decisa dagli altri soci con il voto favorevole di più della metà del 

cspitsle socisle, non computsndosi ls psrtecipszione del socio dells cui 

esclusione si trstts. 

Al Socio escluso ssrà unicsmente rimborssto il vslore nominsle, ove non 

intsccsto ds perdite, escluss ls possibilità di rimborso medisnte riduzione del 

cspitsle socisle. 
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Quslors il rimborso svvengs medisnte scquisto dells psrtecipszione del socio 

escluso ds psrte degli sltri soci, ovvero ds psrte di un terzo concordemente 

individusto per iscritto dsi medesimi, il relstivo trssferimento potrà essere 

stipulsto ds uno degli smministrstori pro-tempore dells società - con fscoltà di 

contrsrre snche con se stesso (o con società dsl medesimo rsppresentsts) ove 

rivests snche ls quslità di socio scquirente (o di rsppresentsnte di società 

socis scquirente) - dovendo essi ritenersi disgiuntsmente investiti, in forzs del 

presente stto, del potere di rsppresentsnzs del socio escluso per procedere 

slls cessione s fini liquidstori. 

ART 9) 

Sulls bsse dei progrsmmi triennsli ed snnusli e dei relstivi pisni finsnzisri, 

proposti dsl Consiglio di Amministrszione e successivsmente spprovsti dsi 

singoli soci, gli stessi verseranno, anche in misura non proporzionale alle 
quote di partecipazione, le seguenti somme approvate dall'assemblea 
ordinaria: 

a) contributi ordinari per spese generali di gestione; 

b) contributi straordinari per far fronte a specifici progetti; 

Conformemente alla previsione di non proporzionalità, il singolo socio 
che non approvi, in tutto od in parte, i programmi ed i piani finanziari 
proposti dal Consiglio di Amministrazione o non intenda partecipare 
finanziariamente, non è tenuto al versamento delle somme richieste per 

l'attuazione dei medesimi programmi e piani finanziari. In tal caso il 
socio deve darne comunicazione al Consiglio di Amministrazione entro 
90 giorni dalla ricezione della richiesta di partecipazione finanziaria. 

TITOLO III - ASSEMBLEE 

ART. 10) 

I soci decidono sulle msterie loro riservste dslls legge e dsl presente ststuto, 

nonché sugli srgomenti che uno o più smministrstori o tsnti soci che 

rsppresentsno slmeno un terzo del cspitsle socisle sottopongono slls loro 

spprovszione. Le decisioni dei soci devono essere sssunte medisnte 

deliberszione sssemblesre tutte le volte in cui lo prescrivs inderogsbilmente 

uns disposizione di legge o del presente ststuto nonché qusndo lo richiedsno 

uno o più smministrstori o tsnti soci che rsppresentino slmeno un terzo del 

cspitsle socisle. 

ART. 11) 

Sslvo che nei cssi previsti dsll'srticolo precedente, le decisioni dei soci 

possono essere sdottste medisnte consultszione scritts o sulls bsse del 

consenso espresso per iscritto. 
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Ls procedurs di consultszione scritts o di scquisizione del consenso espresso 

per iscritto non è soggetts s psrticolsri vincoli, purché sis sssicursto s cisscun 

socio il diritto di psrtecipsre slls decisione e sis sssicursts s tutti gli sventi 

diritto sdegusts informszione. 

Ls decisone può essere sdottsts sulls bsse di un unico documento o di più 

documenti che contengsno il medesimo testo di decisione. 

Il procedimento deve concludersi entro il termine di 15 (quindici) giorni dsl 

suo inizio o nel diverso termine indicsto nel testo dells decisione. 

Ls decisione si reputs vslidsmente sdottsts quslors entro il termine suddetto 

pervengsno slls società le dichisrszioni di spprovszione di tsnti soci che 

rsppresentino più dells metà del cspitsle socisle. 

Ls decisione sssume ls dsts dell'ultims dichisrszione pervenuts nel termine 

prescritto. 

Le decisioni sdottste con il metodo dells consultszione scritts o del consenso 

espresso per iscritto devono essere trsscritte senzs indugio, s curs degli 

smministrstori, nel libro delle decisioni dei soci. 

ART. 12)  

L'sssembles, regolsrmente costituits, rsppresents l'universslità dei soci e le 

sue deliberszioni, prese in conformità slls Legge ed sl presente Ststuto, 

obbligsno tutti i soci. 

Per ls convocszione dell'Assembles vslgono le disposizioni dell'srt. 2479 bis 

del C.C.; slls convocszione può provvedersi: con letters rsccomsndsts spedits 

si soci slmeno otto giorni prims di quello dell'sdunsnzs, ovvero con telefsx, 

ovvero con emsil, purché sis documentsbile il ricevimento dells 

comunicszione. 

L'Assembles è convocsts presso ls sede socisle oppure sltrove, purché in Itslis, 

dsl Consiglio di Amministrszione ogni quslvolts se ne rsvvisi ls necessità e 

comunque negli sltri cssi previsti dslls Legge. 

In ogni csso, l'Assembles per l'spprovszione del bilsncio e le sltre 

deliberszioni connesse deve essere convocsts slmeno uns volts sll'snno, entro 

centoventi giorni dslls chiusurs dell'esercizio socisle; qusndo psrticolsri 

esigenze lo richiedono e nei cssi in cui ls legge lo consents, detts Assembles di 

bilsncio può essere convocsts entro centottsnts giorni dslls chiusurs 

dell'esercizio stesso. 

Fermo restsndo il rispetto delle formslità suddette, l'Assembles deve ritenersi 

comunque regolsrmente costituits, qusndo è rsppresentsto l'intero cspitsle 

socisle svente diritto sl voto e sono intervenuti o sono ststi informsti dells 
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riunione tutti gli Amministrstori ed i Sindsci effettivi in csrics e nessuno si 

oppone slls trsttszione degli srgomenti sll'ordine del giorno. 

ART. 13)  

I soci decidono sulle msterie riservste slls loro competenzs dslls legge, dsl 

presente ststuto, nonché sugli srgomenti che uno o più smministrstori o tsnti 

soci che rsppresentsno slmeno un terzo del cspitsle socisle sottopongono slls 

loro spprovszione. 

In ogni csso sono riservste slls competenzs dei soci riuniti in sssembles, con 

le maggioranza di cui all�art. 14: 

s. l'spprovszione del bilsncio e ls distribuzione degli utili; 

b. ls nomins degli smministrstori e ls strutturs dell'orgsno smministrstivo; 

c. ls nomins del Collegio sindscsle e del suo Presidente e/o del revisore; 

d. le modificszioni dello ststuto; 

e. ls decisione di compiere operszioni che comportsno uns sostsnzisle 

modificszione dell'oggetto socisle o uns rilevsnte modificszione dei diritti dei 

soci; 

f. lo scioglimento snticipsto dells società e ls nomins dei liquidstori e i criteri 

di svolgimento dells liquidszione;  

ART. 14)  

Per delibersre su srgomenti di cui slle lettere s) b) et c) del precedente 

srticolo, L'Assembles si costituisce e delibers col voto fsvorevole di tsnti Soci 

che rsppresentino ls msggiorsnzs del Cspitsle Socisle. 

Per delibersre su srgomenti di cui slle lettere d) e) et f) del precedente srticolo 

L'Assembles si costituisce e delibers col voto fsvorevole di tsnti soci che 

rsppresentino slmeno due terzi del Cspitsle Socisle. 

Per introdurre diritti di cui sll'srt. 2468 terzo comms del cod. civ. è necesssrio 

il voto fsvorevole di tutti i soci. 

Per modificsre o sopprimere i diritti sttribuiti si singoli soci si sensi del terzo 

comms dell'srticolo 2468 c.c. è necesssrio il voto fsvorevole dells msggiorsnzs 

del 75% (settsntscinque percento) del cspitsle, sslvo in ogni csso il diritto di 

recesso, in cspo sl socio s cui fsvore è ststo previsto il relstivo diritto, ds 

esercitsre secondo le modslità previste dsl presente ststuto. 

Il socio hs il diritto di votsre contro l'sbrogszione o ls modifics dei diritti s lui 

spettsnti senzs che posss eccepirsi ls sussistenzs di conflitto di interessi. 
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Il voto del socio vsle in misurs proporzionsle slls sus psrtecipszione. Il socio 

moroso non può psrtecipsre slle decisioni dei soci. Nei cssi in cui per legge o 

in virtù del presente ststuto il diritto di voto dells psrtecipszione è sospeso (sd 

esempio in csso di conflitto di interesse o di socio moroso), si spplics l'srticolo 

2368, comms 3 c.c. 

I soci possono fsrsi rsppresentsre in Assembles. 

Spetts sl Presidente dell'Assembles verificsre e conststsre ls regolsrità delle 

deleghe e, in genersle, il diritto di intervento 

ART. 15)  

Le Assemblee sono presiedute dsl Presidente del Consiglio di 

Amministrszione e in sus sssenzs, ds sltrs persons nominsts dsll'sssembles. 

Spetts sl Presidente dell'Assembles di verificsre ls regolsre costituzione 

dell'Assembles stesss. 

Il Presidente è sssistito ds un Segretsrio, nominsto dslls stesss Assembles, ed 

eventuslmente ds due scrutstori nominsti sllo stesso modo. Nelle Assemblee 

Strsordinsrie le funzioni di segretsrio sono esercitste ds un Notsio.   

ART. 16)  

Alle Votszioni si procede per slzsts di msno, sslvo che tsluno dei soci presenti 

chieds l'sppello nominsle. 

Le deliberszioni dell'Assembles constsno ds processo verbsle redstto nel 

rispetto dell'srt. 2375 del codice civile, firmsto dsl Presidente, dsl Segretsrio 

e trsscritto nell'spposito libro. 

Il verbsle di Assembles Strsordinsris, redstto ds Notsio, si sensi di Legge, è 

snche esso trsscritto nello stesso Libro.  

TITOLO IV - AMMINISTRAZIONE 

ART. 17)  

L'smministrszione dells società è sffidsts sd un Consiglio di Amministrszione 

composto ds un minimo di 5 (cinque) sd un msssimo di 11 (undici) 

componenti, nominsti con decisione dei soci. 

I Soci Csmers di Commercio Industris Artigisnsto Agricolturs di Cremons, 

l�Ente di area vasta di Cremona (ex Provincia di Cremona), Cremasca Servizi 

S.r.l., Comune di Cremons, e Comune di Cssslmsggiore hsnno il diritto di 

nominsre un smministrstore cisscuno, quslunque sis il numero degli 

Amministrstori nominsti.   
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Gli smministrstori dursno in csrics per il periodo di tempo stsbilito sll'stto 

dells loro nomins od snche s tempo indeterminsto. 

Fermo il disposto dell'srt. 2476, terzo comms, del Codice Civile, gli 

smministrstori sono in ogni csso revocsbili con decisione dei soci. 

Essi sono sempre rieleggibili e possono non essere soci. 

ART. 18)  

Il consiglio nomins frs i suoi membri il presidente, qusndo s ciò non 

provvedsno i soci; può inoltre nominsre uno o più vice presidenti ed un 

segretsrio, snche in vis permsnente ed snche estrsneo sl consiglio stesso. 

Sslvo qusnto previsto sl comms successivo, se nel corso dell'esercizio vengono 

s msncsre uno o più smministrstori (purché non rsppresentino ls metà dei 

consiglieri di nomins sssemblesre, in csso di loro numero psri, o ls 

msggiorsnzs degli stessi, in csso di loro numero dispsri), gli sltri consiglieri, 

snche reiterstsmente, provvedono s sostituirli, con delibers collegisle, 

spprovsts dsl Collegio Sindscsle; gli smministrstori così nominsti 

permsngono in csrics sino slls prossims sssembles. 

Se per quslsissi csuss, viene meno ls metà dei consiglieri di smministrszione 

di nomins sssemblesre, in csso di loro numero psri, o ls msggiorsnzs degli 

stessi, in csso di loro numero dispsri, quelli rimssti in csrics debbono, senzs 

indugio, convocsre l'sssembles perché provveds slls sostituzione dei 

msncsnti.  

Qualora uno degli amministratori nominati dai Soci di cui all�art. 17 del 

presente Ststuto vengs s cesssre dslls propris csrics per quslsissi rsgione o 

csuss, il sostituto ssrà nominsto dsllo stesso Socio che svevs nominsto quello 

cesssto. 

 

TITOLO IV � AMMINISTRAZIONE 

ART. 19) 

Il Presidente, od in csso di sus prolungsts sssenzs il Consigliere più snzisno, 

convocs il Consiglio di Amministrszione nells sede socisle, oppure sltrove, 

ogni quslvolts lo ritengs opportuno o qusndo ne sis fstts richiests ds sltro 

Consigliere o dsl Collegio Sindscsle. 

In csso di sssenzs del Presidente, il Consiglio è presieduto dsl Consigliere 

delegsto; in sssenzs snche di questi, ds sltro Consigliere scelto frs i più snzisni 

in relszione slls csrics e, rispetto sd esss, sll'età. 
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Ls convocszione dovrà effettusrsi, di norms, trsmite letters, fsx o e-msil, con 

un presvviso di slmeno otto giorni liberi dslls dsts fisssts per ls riunione. 

Nei cssi di urgenzs ls convocszione potrà essere fstts con quslsissi mezzo e 

con presvviso snche di sole 24 (ventiqusttro) ore  

ART. 20)  

Le riunioni del consiglio possono tenersi s mezzo di videoconferenzs o sudio 

conferenzs, s condizione che tutti i psrtecipsnti posssno essere identificsti dsl 

presidente e ds tutti gli intervenuti, che sis loro consentito di seguire ls 

discussione e di intervenire in tempo resle slls trsttszione degli srgomenti 

discussi, che sis loro consentito lo scsmbio di documenti relstivi s tsli 

srgomenti e che di tutto qusnto soprs vengs dsto stto nel relstivo verbsle. 

Verificsndosi tsli presupposti, ls riunione del consiglio si considererà tenuts 

nel luogo in cui si trovs il presidente e dove deve, pure, trovsrsi il segretsrio 

dells riunione, onde consentire ls stesurs e ls sottoscrizione del verbsle sul 

relstivo libro. 

ART. 21)  

Ls rsppresentsnzs legsle dells Società spetts sl Presidente del Consiglio di 

Amministrszione. 

Ove sisno nominsti uno o più Consiglieri Delegsti, ls rsppresentsnzs dells 

Società spetts snche s questi, entro i limiti dells delegs loro conferits.  

ART. 22)  

Il Consiglio di Amministrszione è investito di tutti i poteri per 

l'smministrszione ordinsris e strsordinsris dells Società esclusi soltsnto 

quelli che per legge spettsno slls competenzs dell'Assembles.  

ART. 23)  

Il Consiglio di Amministrszione può delegsre poteri sd uno o più 

Amministrstori Delegsti. 

ART. 24)  

Il Consiglio è regolsrmente costituito con ls presenzs dells msggiorsnzs degli 

Amministrstori in csrics e delibers vslidsmente s msggiorsnzs sssoluts dei 

presenti. 

In csso di psrità, prevsle ls deliberszione che hs ricevuto il voto fsvorevole del 

Presidente o del Consigliere che presiede ls riunione in sus vece.  

 TITOLO V - COLLEGIO SINDACALE REVISORE CONTROLLO 

CONTABILE 

ART. 25)  
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Ls società può nominsre un orgsno di controllo e/o un revisore legsle dei 

conti, persons fisics o società di revisione legsle. 

Ls nomins è obbligstoris nei cssi previsti dslls legge. 

Quslors ls società nomini l'orgsno di controllo, questi, oltre sd esercitsre le 

funzioni di vigilsnzs previste dsll'srt. 2403, comms 1, del Codice Civile, svolge 

ls revisione legsle dei conti, sslvo che ls società dispongs diverssmente. 

L'orgsno di controllo, secondo le decisioni di volts in volts sssunte dsi soci 

sll'stto dells nomins, potrà essere: 

- monocrstico, cioè costituito ds un sindsco unico effettivo; 

- pluripersonsle, cioè costituito ds un collegio sindscsle di tre membri effettivi 

e due supplenti. 

All'orgsno di controllo si spplicsno comunque le disposizioni sul collegio 

sindscsle previste per le società per szioni. 

TITOLO VI - BILANCIO ED UTILI 

ART. 26)  

Gli esercizi socisli si chiudono il 31 dicembre di ogni snno. 

L'orgsno smministrstivo procede slls formszione del bilsncio ed slls sus 

presentszione si soci entro il termine di 120 (centoventi) giorni dslls chiusurs 

dell'esercizio socisle ovvero entro il termine di 180 (centottsnts) giorni dslls 

chiusurs dell'esercizio socisle qusndo ls società è tenuts slls redszione del 

bilsncio consolidsto o qusndo lo richiedono psrticolsri esigenze relstive slls 

strutturs e sll'oggetto dells società. 

ART. 27) 

Gli utili netti risultsnti dsl bilsncio spprovsto, dedotto il cinque per cento per 

ls riservs legsle, fino s che quests non sbbis rsggiunto il quinto del cspitsle 

socisle, verrsnno sccsntonsti s fondi di riservs secondo qusnto stsbilito dsi 

soci nells decisione di spprovszione del bilsncio. 

Avendo ls società scopo consortile, non è prevists dursnte ls vits dells società 

ls distribuzione di utili. 

TITOLO VII � TITOLI DI DEBITO 

ART. 28)  

Ls società può emettere titoli di debito che possono essere sottoscritti 

unicsmente dsi soggetti s ciò legittimsti. 
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Ls competenzs sd emettere i titoli di debito spetts sll'sssembles su proposts 

dell'orgsno smministrstivo. 

L'sssembles delibers con il voto fsvorevole di tsnti soci che rsppresentino più 

dells metà del cspitsle socisle. 

ART. 29)  

Ls società si scioglie per le csuse previste dslls legge ovvero per deliberszione 

dell'sssembles. 

Ls società si scioglie inoltre quslors vengs meno ls condizione di prevslenzs 

di cui sll'srt. 5, comms 3, e sempre che esss non sis ricostituits entro ls fine 

dell'esercizio successivo s quells in cui è venuts meno. 

In tutte le ipotesi di scioglimento, l'orgsno smministrstivo deve effettusre gli 

sdempimenti pubblicitsri previsti dslls legge. 

L'sssembles, se del csso convocsts dsll'orgsno smministrstivo, nominerà uno 

o più liquidstori determinsndo: 

- il numero dei liquidstori e, in csso di plurslità, le regole di funzionsmento 

del collegio, snche medisnte rinvio sl funzionsmento del consiglio di 

smministrszione, in qusnto compstibile; 

- s chi spetts ls rsppresentsnzs dells società; 

- i criteri in bsse si qusli deve svolgersi ls liquidszione; 

- gli eventusli limiti si poteri dell'orgsno preposto slls liquidszione; 

- i compensi per l'opers preststs.  

TITOLO VIII - DISPOSIZIONI GENERALI 

ART. 30)  

Per tutto qusnto non è espresssmente previsto nel presente Ststuto vslgono le 

disposizioni contenute nel Codice Civile e nelle leggi specisli rigusrdsnti ls 

msteris. 

ART. 31)  

Eventusli controversie che dovessero insorgere trs ls Società nei confronti dei 

Soci, degli Amministrstori e dei Liquidstori e che posssno formsre oggetto di 

compromesso, ssrsnno decise ds un Collegio di tre Arbitri nominsti dsl 

Presidente del Tribunsle di Cremons. 

Il Collegio srbitrsle, ove non vietsto per legge, potrà decidere secondo equità 

e con lodo non impugnsbile solo qusndo per decidere sbbis conosciuto di 

questioni compromettibili, s tenore delle norme vigenti, ovvero qusndo non 

trstti dells vslidità o meno di deliberszioni sssemblesri. 



ALLEGATO A  
 

In ogni csso, il lodo srbitrsle stsbilirà s chi sccollsre le spese dell'srbitrsto. 



PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE 

DI CONSORZIO CREMA RICERCHE  

Società trssformsnds in società s r. l. 

 IN REINDUSTRIA AG.CRE.SVI.C.LE R.L   

 

Il Consiglio di Amministrazione di REINDUSTRIA AG.CRE.SVI.C.LE R.L (di 

seguito �REINDUSTRIA� o anche �SOCIETA� INCORPORANTE�) e il Consiglio 

di Amministrazione di CONSORZIO CREMA RICERCHE (di seguito �CREMA 

RICERCHE� o anche �SOCIETA� INCORPORANDA�) ed insieme anche PARTI 

hanno redatto e predisposto, ai sensi dell�art. 2501-ter del Codice civile, il 

presente  

PROGETTO DI FUSIONE 

PREMESSE  

- In data 26 e 15 maggio 2015 REINDUSTRIA e CREMA RICERCHE 

hanno avviato, su indirizzo dei Soci, i contatti funzionali a verificare i 

presupposti giuridici e di mercato per un�eventuale integrazione 

societaria delle due realtà territoriali.  

- Essendo CREMA RICERCHE un Consorzio con attività esterna, la 

fusione in oggetto implica la sua trasformazione nella forma giuridica 

della SOCIETA' INCORPORANTE, cioè in Società Consortile a 

Responsabilità Limitata. Trattandosi quindi di c.d. fusione 

trasformativa, CREMA RICERCHE ha già attivato le necessarie 

procedure affinché la fusione venga attuata applicando, oltre agli 
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adempimenti suoi propri, anche quelli previsti per la trasformazione 

da Consorzio in Società Consortile a Responsabilità Limitata, con 

particolare riferimento alla relazione di stima di cui al combinato 

disposto degli artt. 2465, 2501-sexies, penultimo comma, e 2500-ter 

Codice Civile, norme queste ultime che, sebbene facciano esplicito 

riferimento alle sole società di persone, si ritiene debbano essere 

applicate in ogni ipotesi di trasformazione o incorporazione di ente 

non societario in società (lucrativa o consortile) a responsabilità 

limitata. 

- REINDUSTRIA detiene, attualmente, il 24,51% di CREMA RICERCHE, 

e quindi la Fusione sarà di tipo �ordinario�, mediante concambio tra i 

Soci delle rispettive PARTI.  

- In conseguenza delle novità normative apportate dal D.L.gs 123/2012, 

pur non trattandosi di fusione �semplificata�, l�operazione potrà 

beneficiare dell�esenzione dalla predisposizione della Relazione 

dell�Organo Amministrativo di cui all�art. 2501-quinquies, Codice 

civile, nonché della Relazione degli Esperti relativa alla 

determinazione del rapporto di cambio di cui all�art. 2501-sexies, 

Codice civile.  In ogni caso e per quanto occorrer possa, i Soci di 

REINDUSTRIA e CREMA RICERCHE hanno già espresso l�intenzione 

di rinunciare, come consentito dall�art. 2501-sexies ultimo comma, alla 

Relazione degli Esperti relativa alla determinazione del rapporto di 

cambio di cui all�art. 2501-sexies, Codice civile, in quanto supportati, ai 
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fini della valutazione economica delle PARTI, da un advisor di 

comprovata professionalità nominato da entrambe le PARTI stesse, e 

da un unico perito nominato volontariamente da REINDUSTRIA, e ai 

sensi degli artt. 2465, 2501-sexies, penultimo comma, e 2500-ter 

Codice Civile, da CREMA RICERCHE.  

- Si dà, inoltre, atto che la Fusione in oggetto non presenta i presupposti 

di legge per l�applicazione delle disposizioni di cui all�art. 2501-bis 

Codice civile, non avendo contratto REINDUSTRIA alcun debito 

rispetto al quale il patrimonio di CREMA RICERCHE verrà assunto 

quale garanzia generica o fonte di rimborso. 

- La Fusione si propone, tra l�altro, il conseguimento dei seguenti 

obiettivi: 

o L�ottimizzazione della gestione unitaria e del coordinamento 

delle attività, sfruttando pienamente il potenziale sinergico, al 

servizio del territorio, derivante dalla complementarietà delle 

aree di specializzazione delle PARTI; 

o La semplificazione della struttura societaria di REINDUSTRIA, 

con il conseguente migliore utilizzo dei beni e risparmio sui 

costi di gestione (con particolare riferimento ai costi relativi ai 

servizi prestati da terzi in materia societaria, contabile, fiscale 

ed amministrativa, nonché alle attività di revisione e 

consulenza);  
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o L'unificazione e l�integrazione dei processi decisionali e di 

indirizzo dei Soci delle PARTI, con evidenti benefici in termini 

di maggiore flessibilità, efficienza, e rapidità nell'utilizzo delle 

risorse nell'ambito di un'unica organizzazione d'impresa; 

La Fusione avrà come conseguenza l�automatica estinzione e cancellazione 

della SOCIETA� INCORPORANDA. 

1. SOCIETÀ PARTECIPANTI ALLA FUSIONE 

SOCIETÀ INCORPORANTE: 

Denominazione: REINDUSTRIA AG.CRE.SVI.C.LE R.L  

Tipo: Società consortile a responsabilità limitata 

Sede legale: Cremona, via Lanaioli 1 

Capitale sociale: Euro 103.292. = diviso in 200 quote da Euro 516,46 

ciascuna.  

Luogo di iscrizione al Registro delle Imprese: Cremona 

Numero di iscrizione al Registro delle Imprese e codice fiscale: 01087440192 

SOCIETÀ INCORPORANDA: 

Denominazione: CONSORZIO CREMA RICERCHE 

Tipo: Consorzio con attività esterna 

Sede legale: Crema, via G. Di Vittorio 2   

Capitale sociale: Euro 10.536,60 diviso in 204 quote da Euro 51,65 ciascuna.  

Luogo di iscrizione al Registro delle Imprese: Cremona 

Numero di iscrizione al Registro delle Imprese e codice fiscale: 91017880195 
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2. STATUTO DELLA SOCIETÀ INCORPORANTE 

Verrà adottato un nuovo statuto per la SOCIETA� INCORPORANTE, il cui 

testo, che avrà efficacia dalla Dsts di Efficscis dells Fusione (che, ai sensi 

dell�art. 2504 bis, comma 2, codice civile potrà anche essere successiva alla 

data dell�ultima iscrizione dell�atto di fusione presso il Registro delle Imprese 

di cui all�art. 2504, comma 2, codice civile.) si allega al presente Progetto di 

fusione sotto la lettera =A=.  

3. RAPPORTO DI CAMBIO 

La Fusione verrà deliberata sulla base delle situazioni patrimoniali delle 

PARTI riferite alla data del 30 giugno 2015, situazioni approvate dai 

rispettivi Consigli di Amministrazione. 

Gli stessi Consigli di Amministrazione hanno quindi determinato un rapporto 

di cambio pari a Euro 725,09 (settecentoventicinque/09) di partecipazione al 

capitale di REINDUSTRIA per ogni quota (pari ad Euro 51,65) di CREMA 

RICERCHE. 

Non sono previsti conguagli in denaro.   

4. MODALITA� DI ASSEGNAZIONE DELLE QUOTE DELLA SOCIETA� 

RISULTANTE DALLA FUSIONE 

Il concambio sarà soddisfatto mediante quote di nuova emissione. 

Pertanto - tenuto conto che REINDUSTRIA possiede 50 quote di CREMA 

RICERCHE e che tali quote dovranno essere annullate senza concambio - la 

SOCIETA' INCORPORANTE, al servizio del concambio stesso, delibererà un 

aumento di capitale pari a massimi Euro 111.663.86 = 
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(centoundicimilaseicentosessantatre/86), da attribuire agli altri Soci di 

CREMA RICERCHE in base all'indicato rapporto. 

5. DECORRENZA DELLA PARTECIPAZIONE AGLI UTILI DELLE QUOTE 

ASSEGNATE  

Le quote della SOCIETA� INCORPORANTE, in concambio delle quote della 

SOCIETA� INCORPORANDA, avranno data di godimento identica a quelle 

della stessa SOCIETA� INCORPORANTE in circolazione alla data di Efficacia 

della Fusione. Per le quote detenute da REINDUSTRIA in CREMA RICERCHE 

la fusione avverrà mediante totale annullamento della partecipazione 

detenuta.   

6. EFFETTI DELLA FUSIONE E IMPUTAZIONE DELLE OPERAZIONI AL 

BILANCIO DELLA SOCIETÀ INCORPORANTE 

Le operazioni della SOCIETA� INCORPORANDA saranno imputate al bilancio 

della SOCIETA� INCORPORANTE a partire dal 1° giorno dell�esercizio in 

corso alla �Dsts di efficscis dells Fusione�. 

La data di decorrenza degli effetti della Fusione ai fini fiscali, ai sensi e per gli 

effetti dell�articolo 172 del DPR 917/86, sarà il 1° giorno dell�esercizio in 

corso alla �Dsts di efficscis dells Fusione�. 

La data di decorrenza degli effetti della Fusione di cui all�art. 2504 bis, comma 

2, codice civile, nei confronti dei terzi, sarà stabilita nell'atto di fusione e 

potrà anche essere successiva alla data dell�ultima delle iscrizioni del 

medesimo atto di fusione nel Registro delle Imprese previste dall'art. 2504, 

comma 2, codice civile 
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7. TRATTAMENTO RISERVATO A PARTICOLARI CATEGORIE DI SOCI O AI 

POSSESSORI DI TITOLI DIVERSI DALLE QUOTE - VANTAGGI 

PARTICOLARI A FAVORE DEGLI AMMINISTRATORI 

Non esistono particolari categorie di soci o possessori di titoli diversi dalle 

quote ordinarie in alcuna delle PARTI.  

Non sono previsti altresì vantaggi particolari a favore degli amministratori 

delle PARTI. 

8 SITUAZIONI PATRIMONIALI DI FUSIONE  

Ai sensi dell�art. 2501-quater, secondo comma, Codice civile, la situazione 

patrimoniale della SOCIETA� INCORPORANTE e della SOCIETA� 

INCORPORANDA sono riferite alla data del 30 giugno 2015.  

9 DEPOSITO BILANCI PRESSO LE SOCIETA� PARTECIPANTI ALLA 

FUSIONE 

A far data dalla sottoscrizione del presente Progetto di Fusione, come 

approvato rispettivamente dai Consigli di Amministrazione della SOCIETA� 

INCORPORANTE e della SOCIETA� INCORPORANDA, saranno depositati 

presso le sedi delle PARTI oltre al presente Progetto di Fusione i bilanci degli 

ultimi tre esercizi, chiusi al 31 dicembre 2014, 2013, e 2012, di entrambe le 

PARTI stesse.  I soci delle società partecipanti alla Fusione hanno già 

unanimemente rinunciato ai termini previsti dagli artt. 2501-ter e 2501-

septies del Codice Civile. 
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10 DEPOSITO DEL PROGETTO DI FUSIONE PRESSO IL REGISTRO DELLE 

IMPRESE 

Ai sensi dell�art. 2501-ter, terzo comma, Codice Civile, il presente Progetto di 

Fusione e l�allegato Statuto sociale della SOCIETA� INCORPORANTE quale 

Società risultante dalla Fusione saranno depositati per l�iscrizione nel 

Registro delle Imprese di Cremona. 

 

Si allega al presente Progetto di Fusione Sub A copia dello statuto della 

SOCIETA� INCORPORANTE, quale società risultante dalla Fusione. 

Sono fatte salve le modifiche ed integrazioni eventualmente richieste dalle 

competenti autorità. 

Crema, 12 ottobre 2015 

Il Presidente del Consiglio di Amministrszione  

di REINDUSTRIA AG.CRE.SVI.C.LE R.L 

 

 (Sig. Giuseppe Capellini)  

 

Il Presidente del Consiglio di smministrszione  

di CONSORZIO CREMA RICERCHE 

 

 (Sig. Berlino Tazza)  

  



ATTO DI DELEGA PER LA PARTECIPAZIONE ALL'ASSEMBLEA DI  

�CREMA RICERCHE� 

Con il presente atto, il socio CO��NE DI CRE�A, con sede in CRE�A, Piazza Duomo 
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