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COMUNE  DI BRUSCIANO 
PROVINCIA DI NAPOLI  

 
DELIBERA DELLA GIUNTA MUNICIPALE 
VERBALE N. 124 DEL 19/05/2010 

 
OGGETTO: Conferimento incarico a tempo determinato per Responsabile 

dell’Area Finanziaria – art. 110, comma 1, del T.U.EL. D. Lgs. n. 
267/2000” – Proroga.- 

 
L’anno duemiladieci, il giorno diciannove del mese di maggio, alle ore 17,10 nella sala delle adunanze 
della Sede Comunale, si è riunita la Giunta Municipale convocata nelle forme di legge. 
Presiede l’adunanza il Dr Angelo Antonio Romano nella sua qualità di Sindaco e sono rispettivamente 
presenti ed assenti  i seguenti Sigg. 
 
  Presenti Assenti 
Dr. Angelo Antonio ROMANO SINDACO X  
Sig. Domenico ESPOSITO ASSESSORE X  
Sig. Francesco D’AMORE ASSESSORE  X 
Sig. Francesco MAIONE ASSESSORE  X 
Sig. Carmine GUARINO  ASSESSORE X  
Sig. Angelo MAIONE ASSESSORE X  
Sig. Rita D’AMORE ASSESSORE x  
    
          
Con l’assistenza del Segretario Generale dr. Marco Caputo 
Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i 
convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato. 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Visto il T.U.E.L. n. 267 del 18.08.2000; 

PREMESSO che sulla proposta della presente deliberazione: 

- il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica; 

- il Responsabile del servizio finanziario, per quanto concerne la regolarità contabile; 

- ai sensi dell’art. 49 del T.U.E.L. n. 267/2000, hanno espresso parere favorevole; 

 

   
 

 



RELAZIONE ISTRUTTORIA 
Il Responsabile dell’Area Gestione Risorse Umane: 
PREMESSO: 
che con deliberazione di Giunta Municipale n. 61 del 28/04/2009, veniva approvato il programma del 
fabbisogno del personale per il triennio 2009/2011, prevedendo la mobilità in entrata o concorso 
esterno per l’assunzione di n. 1 Istruttore Direttivo Contabile, Cat. D1, subordinato al perfezionamento 
del procedimento volto alla definizione della mobilità volontaria del titolare; 
che con delibera di G. C. n. 122 del 02/07/2009 è stato concesso il nulla osta definitivo al trasferimento 
presso il Comune di Ottaviano, a decorrere dal 07/07/2009 del Dipendente Dr. Andrea Euterpio, 
Funzionario Direttivo Contabile, Responsabile dell’Area Finanziaria; 
che, al fine di garantire la continuità delle procedure amministrative afferenti all’Area Finanziaria, nelle 
more dell’espletamento delle procedure di concorso, in data 25/06/2009, prot. n. 13682, veniva 
pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito Internet del Comune un bando di offerta di lavoro per il 
conferimento di un incarico a tempo determinato di alta specializzazione della durata di anni due per n. 
1 figura professionale di Istruttore Direttivo Contabile (cat. D1), ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 
18/08/2000 n. 267, secondo quanto previsto dall’art. 103 e segg. del Regolamento Comunale 
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con Delibera di G. C. n. 20 del 13/02/2009; 
che con Decreto Sindacale n. 82 del 07/07/2009, veniva conferito al Dr Angelo Tarantino l’incarico in 
oggetto, a decorrere dal 08/07/2009; 
che, allo stato, il Dr. Angelo Tarantino è titolare di posizione organizzativa per l’Area Finanziaria, 
giusta Decreto Sindacale n. 173 del 31/12/2009;  
che il comma 3 del predetto art. 110 prevede che gli incarichi, conferiti mediante contratto a tempo 
determinato di diritto pubblico, non possono avere durata superiore al mandato del Sindaco. 
Tanto si relazione per quanto di competenza. 
       Il Responsabile dell’Area gestione Risorse Umane 
        Istr.Dir. Antonio Di Maiolo 
 

IL SINDACO 
 
LETTA la relazione istruttoria del Responsabile dell’Area Gestione Risorse Umane; 
LETTO, inoltre, l’art. 110, comma 3, del T.U.E.L. 267/2000; 
LETTO, altresì, l’art. 103, comma 3, del vigente Regolamento Generale sull’Ordinamento degli Uffici 
e dei Servizi, approvato con deliberazione di G.M. n. 20 del 13/02/2009 e s.m.i.; 
DATO ATTO che il Dr. Angelo Tarantino ha dimostrato significative competenze professionali e 
capacità gestionali che hanno garantito la perfetta funzionalità dell’Area Finanziaria, 
 

PROPONE 
 
- di prorogare l’incarico a tempo determinato per Istruttore Direttivo Contabile, conferito con Decreto 
Sindacale n. 82 del 07/07/2009 al Dr. Angelo Tarantino fino alla scadenza del mandato del Sindaco; 
- di confermare le condizioni contrattuali ed economiche di cui al precitato decreto. 
                                                                                                  

    Il Sindaco                                                                       
                                                                     Dott. Angelo Antonio Romano 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
VISTA  la proposta di delibera; 
LETTO , inoltre, l’art. 110, comma 3, del T.U.E.L. 267/2000; 
LETTO , altresì, l’art. 103, comma 3, del vigente Regolamento Generale sull’Ordinamento degli Uffici 
e dei Servizi, approvato con deliberazione di G.M. n. 20 del 13/02/2009 e s.m.i.; 



DATO ATTO che il Dr. Angelo Tarantino ha dimostrato significative competenze professionali e 
capacità gestionali che hanno garantito la perfetta funzionalità dell’Area Finanziaria; 
RITENUTO  opportuno provvedere in merito, 
con voti unanimi legalmente resi 

 
DELIBERA 

 
- di prorogare l’incarico a tempo determinato per Istruttore Direttivo Contabile, conferito con Decreto 
Sindacale n. 82 del 07/07/2009 al Dr. Angelo Tarantino fino alla scadenza del mandato del Sindaco; 
- di confermare le condizioni contrattuali ed economiche di cui al precitato decreto; 
- di rendere, con separata ed unanime votazione, il presente atto immediatamente eseguibile. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Parere di regolarità tecnica 
Visto per quanto concerne la regolarità tecnica esprime parere favorevole  
                                 Il Responsabile dell’Area Risorse Umane 
         Istr. Dir. Antonio Di Maiolo  
 Parere di regolarità contabile 
Visto per quanto concerne la regolarità contabile esprime parere favorevole  
                                                                        Responsabile del Servizio Finanziario 

                   Dr. Angelo Tarantino 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Il presente verbale viene approvato e così sottoscritto 
 
        Il Sindaco                                                     Il Segretario Generale 
 Dott. Angelo Antonio Romano                                                                         Dr. Marco Caputo  

 

                                                    ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

  
Si attesta dal Responsabile del servizio AA.GG. che, giusta relazione del Messo Comunale, copia 
della presente deliberazione è stata affissa all’Albo Pretorio di questo Comune il giorno 
20/05/2010 e vi resterà per quindici giorni consecutivi, secondo il disposto dell’art. 124 del 
T.U.E.L. n. 267/2000. 
 
Dal Municipio, li 20/05/2010 
 
  Il Messo Comunale           Il Responsabile dell’Area AA.GG. 
 Sig. V.Noto                                                         Dr.ssa Raffaella RUOTOLO 
 
 
_____________________________________________________________________________ 
Il sottoscritto Responsabile AA.GG., su conforme relazione dell’impiegato addetto all’Ufficio di 
Segreteria, visti gli atti d’ufficio 
 

A T T E S T A 
-che la presente deliberazione: 
x E’ stata comunicata con lettera n. 11578 del 20/05/2010 ai Capigruppo ai sensi del T.U.E.L. N. 
267/2000, art. 125; 
 
 
 L’Impiegato addetto               Il Responsabile dell’Area AA.GG. 
Sig.ra G. Cimitile                                                     Dr.ssa Raffaella RUOTOLO 
 
Dalla Residenza Comunale, li 20/05/2010 
 

 
 

ESECUTIVITA’ 
che la presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi del T.U.E.L. N. 267/2000: 
 
x Perché dichiarata immediatamente eseguibile (Art. 134. Comma 4° DEL T.U.E.L. N. 267/2000); 
 
� Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione avvenuta in data ________________; 
 

L’Impiegato addetto     Il Responsabile dell’Area AA.GG. 
Sig.ra G. Cimitile                   Dr.ssa Raffaella RUOTOLO 

 
Copia della presente delibera è stata notificata per i consequenziali provvedimenti attuativi, al 
responsabile del servizio interessato Ufficio Personale –PDL –PC – RAG. 
 
FIRMA PER RICEVUTA   


