COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO

PROVINCIA DI COSENZA

>
3

Decreto di nomina di Elevata Qualificazione — Settore Tecnico
LL. PP. MANUTENTIVO (SETTORE VI) 5\%
N. 05 del 07/05/2024 N

@)
IL SINDACO
O

Premesso: \\

- che il Comune di Belvedere Marittimo non dispone, nella dotaé@ganica, di figure aventi qualifica
dirigenziale e pertanto la disciplina dell’'assegnazione deglgn - i vertice & regolata dallarticolo 108,

comma 2, del D.Lgs n. 267/2000 e dalle disposizioni contra ﬁt:%

e vanno dagli articoli 16 a 21 del Cenl

Funzioni locali 16/11/2022;

che il sistema crganizzativo vigente attribuisce le i@icali dellente, ed in particolare quelle per la
direzione delle strutture, a persconale inquadrato i categoria “D", ora - Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione; @

Visti:

l'art. 50, comma 10 del D.Lgs 18 agosti} n. 267, che attribuisce al Sindaco il potere di nomina dei
responsabili dei servizi e la deﬁnili incarichi dirigenziali;
Fart. 107 del D.Lgs 18 agosto%%. 267 che, in applicazione dei principi di separazione tra le

competenze diindirizzo e gestibuisce la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica ai dirigenti;
- lart. 109 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 secondo il quale nei Comuni privi di personale di qualifica

9
’art. 107 possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato

dirigenziale le funzioni di

del Sindaco, ai respol i’ﬁ-\) egli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale,

anche in deroga ad og :

"one n. 18 del 28.01.2022 649 del 20.12.2021 veniva approvato il bando di

CONCorso per Q.g‘N; tura di n. N. 1 (UNO) POSTO DI "ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO”
CAT. "D" A TEMPO INDETERMINATO CON IMPEGNATIVA ORARIA DI 18 ORE
SETTIMANALI PRESSO IL SETTORE V URBANISTICA -EDILIZIA.

* che con determinazione del Responsabile dell’ Area Amministrativa n. 37 del 19/04/2023 (R.G.
n. 204/2023, sono stati approvati i verbali della Commissione esaminatrice della procedura
selettiva pubblica ed approvata la graduatoria di merito, risultante dal verbale n. 4 del
17/04/2023 di cui & risultato vincitore 1'Ing. Vaccaro Marianna;

diversa disposizione;

s che con detern




che in data 4 maggio 2023 & stato sottoscritto il contratto individuale di lavoro subordinato a tempo parziale

ed indeterminato, con decorrenza dall’8 maggio 2023;

che con determinazione del Responsabile del’Area Amministrativa n. 45 del 22/05/2023 R.G. n. 273/2023,
'Ing. Vaccaro Marianna - funzionario tecnico, attualmente in forza presso 'Area V* Edilizia Urbanistica, &
stato trasferito all'Area Tecnica LL.PP. — Manutentivo per la durata di un anno ;

che con decreto n. 3 del 02/04/2024, I'ing. Vaccaro Marianna veniva nominata Responsabile del settore
Tecnico — Manutentivo — LL.PP. a decorrere dal 02/04/2024 e per anni 1 (uno) ai sengi dell’art. 18 del CCNL
Funzioni Locali 16/11/2022, inquadrataz nella ex cat “D”, ora "Area dei ﬁ%ﬂ e dellElevata
Qualificazione”, ex posizione economica D1, con il profilo professionale “Funzioico, conferendo alla

@

che con nota del 30/04/2024, acquisita al protocollo del’Ente in data 0240 4 al n. 11878, l'ing. Vaccaro
ha comunicato le sue dimissioni a seguito di superamento concorso ed% ione presso altro Comune;

stessa la titolarita dell'incarico di Elevata qualificazione;

che con nota del 02/05/2024, prot. n. 11901, lo scrivente ha richiestoJal Sindaco del Comune di Diamante
l'autorizzazione allo scavalco condiviso del Funzionario tecnigp I@arianna Vaccaro ai sensi dell'art. 1,
comma 124, della Legge n. 145, del 30/12/2018 e dell'art. 23, @@\IL 16/11/2022;

che con delibera di Giunta comunale n. 87 del 03/05/2024, il t@ ne di Diamante ha autorizzato I'utilizzazione
temporanea della dipendente Ing. Marianna VaccaroJallg™ scavalco condiviso regolato da apposita

Convenzione tra i due Enti; @

C

che con delibera di Giunta comunale n. 50 del 4, il Comune di Belvedere Marittimo ha autorizzato
Futilizzazione temporanea della dipendente Marianna Vaccaro allo scavalco condiviso regolato da
apposita Convenzione tra i due Enti; @

VISTO che in data 07/05/2024 é stata =f itta la Convenzione approvata dai due Enti;

deliberazione del Commissario Straotdinario con i poteri della Giunta Comunale n.33 del 11.04.2022;

Visto il vigente “Regolamento co%&sull’ominamenm generale degli uffici e dei servizi” adottato con

Visto il D.Lgs. 18 agosto 200 67, recante: "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” e

successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 30 marz . 165, recante: "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle amministrazioni liche” e successive modificazioni;

DISPONE

1. di nominare Responsabile del Settore Tecnico MANUTENTIVO LL.PP, a decorrere dal_07/05/2024 ( data
della sottoscrizione della Convenzicne) e per mesi 2 (due) con eventuale proroga, fermo restando la
necessaria autorizzazione del Comune di Diamante, ai sensi dell'art. 2 della Convenziene nonché ai sensi
dell’art. 18 del CCNL Funzioni Locali 16/11/2022 |a dipendente , Ing. Marianna Vaccaro, nata a Belvedere
Marittimo (Cs) il 13/07/1990, inquadrata nella ex cat. “D*, ora “Area dei Funzionari e dellElevata
Qualificazione”, ex posizione economica D1, con il profilo professionale “Funzionario Tecnico, conferendo
alla stessa la titolarita dell'incarico di Elevata qualificazione;



[3)]

. di affidare alla stessa i compiti, compresa I'adozione degli atti che impegnano 'Amministrazione verso

lesterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli organi di governo, previsti dall'art. 107,
commi 2 e 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

di dare atto che gli incarichi vengono conferiti fino a nuova disposizione organizzativa e potranno essere
revocati con proprio motivato provvedimento, nei casi previsti dallart. 18, comma 3, del CCNL Funzioni
locali del 16/11/2022;

di dare atto che al predetto responsabile di settore sara corrisposta ia retribuzione di posizione e di risultato
nei limiti di cui all'art. 17 del CCNL del 16/11/2022 e secondo quanto stabilito con delibera di giunta comunale
n. 41 del 17/05/2021, e applicando il principio del riproporzionamento del salario accessorio;

. di notificare il presente provvedimento al soggetto interessato;
. di pubblicare il presente provvedimento allAlbo on line e sul sito internet deII’Erﬁe@e Amministrazione

trasparente, sottosezione “Personale”




