COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO

Protocollo N.C0008249/2023 del 15/03/2023

COMMISSIONE ESAMINATRICE

FROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N.1 ISTRUTTORE DIRETTIVO DI POLIZIA LOCALE (CAT "D17), A TEMPO PIENO (36

ORE SETTIMANALT)

| OGGETTO: INSEDIAMENTO COMMISSIONE-DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI INCOMPATIBILITA' -
' DETERMINAZIONE SUB CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE

VERBALE N.1

1l giorno 14 del mese di marzo alle cre 15.50 dell'anne 2023, in modalith telematica, tramite sistema di
videoconferenza, gi & riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica di cui all'oggetto, nelle
pervone di

Presidente: Dott. Gepnaro Bianco

Componente Effettivo: D.ssa Sara Oriolo -membro esperto

Componente Effettivo: Com.te Ugo Assogna Responsabile P.O. Area Polizia Locale e Affari Generali Comune
di Filacciano e Unione dei Comuni Valle del Tevere-Soratte

Svoige funzioni di Segretario verbalizzante Avv. Roberto Mastrofini.

Il Presidente dichiara aperta la seduta e insediata la commissione stessa.

Il Presidente ed { componenti rappresentano ai sensi della normativa vigente in materia ed in particolare
in base all'art. 11, comma 1, del DPR 9/5/1994, n. 487, che non sussistono cause di incornpatibilitk nei
confronti dei partecipanti alla selezione che sono stati arnmessi.

La commissione esamina dapprima 'art.3 dell’avviso pubblico rubricato *“VALUTAZIONE DEI TITOLI E
PROVE DI ESAME”

Omissis

11 tempo per lo svolgimento della prova scritta & fissato fino ad un massimo di tre (ore) per come previsto
dal Protacollo per lo svolgimento def concorsi pubblici adottato con ordinanza del ministero della salute

del 25 maggio 2022.

Omissis

Dopo la prova scritta e prima della correziope dell'elaborato, omissis, si procedera all’attribuzione del
punteggio dei seguent titoli. 7_-



Omissis
Alla prova orale verranno ammessi i concorrenti che nella prova scritta conseguira un punteggio di almeno
21/30.

La prova orale sara superata positivamente solo se il candidato avra acquisito un punteggio di almeno

21/30.

La commissione esamiina poi 'art.4 dell’avviso pubblico rubricato “MATERIE DI STUDIO PER LA PROVA

SCRITTA E PER LA PROVA ORALE” che recita “le materie di studio saranno articolate in una prova scritta
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Sinissis

La prova scritta consistera nella redazionc di un elaborato o pilt claborati a risposta sintetica, oppure potra
consistere nell’analisi o nella soluzione di un caso mediante predisposizione di une o piu provvedimenti, a
fronte di concreti problemi di vita amministrativa o nella redazione di un elaborato tecnico vertenti sulle
anzidette materie di studio

La prova orale verter? sulle materie previste per la prova scritta, anche sui seguenti argomenti: istituto
della turnazione del personale; istituto della reperibilita del personale; le fasi della spesa e le fasi
dell’entrata in base a quanto previsto dall’ordinamento contabile

Durante la prova orale, verra inoltre accertata la conoscenza del candidato dell’uso delle apparecchiature
e delle applicazioni informatica pit diffuse neila pubblica amministrazione e della lingua straniera inglese.
Si precisa che detto accertamento € finalizzato soltanto ad appurare I'idoneitd in dette prove, senza che cio

influisca sulla votazione. Resta inteso che 'accertata inidoneitd comporta I'esclusione dal concorso.

Tutto quanto sopra riportato,
1a Commissione stabilisce che per la PROVA SCRITTA si procedera con la sottoposizione di 3 quesiti a
risposta aperta sulle materie di esame.
In ordine ai punteggi si stabilisce che ciascun Commissario avra a disposizione 10 punti sulla base dei
seguenti criteri di giudizio:
10 {ottimo), 9 (distinto), 8 (buono), 7 (sufficiente), 6 (mediocre), 5 (insufficiente), 4 (scarso), 0 in caso di
risposta non data,
Per tale prova in parlicolare, si avra a riferimento nel giudizio di valutazione dei seguenti criteri:

» pertinenza e congruenza alla domanda;

e rielaborazione critica;

s livello di approfondimento della tematica trattata;

e completezza della risposta;

e chiarezza espositiva e correttezza del linguaggio.
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La Commissione, quindi, esplicita i criteri secondo descrittori valutativi di seguito indicati:

Drescrittore punti per singolo

commissario

a singola traccia/domanda

Eliborato ampiamente congruente alle indicazioni e alle richieste della domanda | 10 vttimo
e presenta un’ottima rielaborazione critica e mositra conoscenze complete ed

uxo sviluppo approfondite di tutii gli argomenti richiesti daila domanda

Elaborato sostanzialmente congruente alle indicazioni e alle richieste della | g distinto
donanda che presenta una buona rielaborazione critica e mostra buone ed
adeguate conoscenze ed uno sviluppo organico degli argomenti richiesti dalla

damanda

Elaborato congruente alle indicazioni e alle richieste della domanda che 8 buono
presenta discreta rielaborazione critica e mostra adeguate conoscenze ed uno

sviluppoe discreto degli argomenti richiesti dalla domanda

Elaborato appena congruente alle indicazioni e alle richieste della domanda, ma | 7 sufficiente
presenta una sufficiente rielaborazione critica e mostra conoscenze sufficienti

ed uno sviluppo sufficiente degli argomenti richiesti dalla domanda

Elaborato appena congruente alle indicazioni e alle richiesle della domanda con | 6 mediocre
una mediocre rielaborazione critica ¢ mosira conoscenze approssimative ed
approfondimenti limitatd a solo alcuni degli aspetti relativi agli argoment

richiesti dalla domanda

Elaborato non congruente alle indicazioni e alle richieste della domanda con una | 5 insufficiente
insufficiente rielaborazione critica mostra conoscenze approssimative ed
approfondimenti limitati a solo alcuni degli aspetti relativi agli argomenti

richiesti dalla domanda

Elaborato svolto in maniera frammentaria e disorganica rispetto alle | 4 scarso

indicazioni e alle richieste della domanda e non mostra alcuna conascenza degli

aspetti relativi agli argomenti richiesti dalla domanda

1l punteggio finale della prova scritta sara determinato dalla MEDIA della somma dei punteggi attribuiti ad
ogni singola domanda da parte di ciascun componente della commissione fino ad un punteggio massimo
di 30. (MEDIA FINALE)

5i stabilisce la durata di 9o minuti per lo svoigimento della prova scritta, ritenendo congruo tale periodo

temporale.



Si ribadisce che supereranno la prova scritta coloro i quali avranno ottenuto una votazione non inferiore a

21 punti su 30 (21/30).

In ordine alla PROVA ORALE si conferma che essa consistera, come gia precisato nell’avviso pubblico nella

sottoposizione di tre domande sulle materie oggetto di esame.

Per quanto riguarda i punteggi si stabilisce che clascun commissario avra a disposizione 10 punti sulla base
dei seguenti criteri di giudizio:
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sisposia non duta
1l punteggio finale della prova orale sara determinato dalla MEDIA della somma dei punteggi attribuiti ad

ogni singola domanda da parte di ciascun componente della commissione fino ad un punteggio massimo

di 30. (MEDIA FINALE).

Si rammenta che nel corso della prova orale, verra effettuato anche 'accertamento della conoscenza della
lingua straniera inglese, mediante la lettura e traduzione di un breve testo, nonché dell’uso di

apparecchiature e delle applicazioni informatiche pit diffuse (tra i quali Word, Excel, Posta Elettronica,

Internet).
Per la prova orale si stabilisce una tempistica equilibrata € ponderata per tutti.

La Commissione, in sede di svolgimento della prova scritta e prima del suo avvio, dara notizia ai candidati

dei criteri di valutazione suddetti.

Al termine delle attivita, il Presidente dichiara chiusa la seduta e trasmette il verbale al responsabile del

procedimento.
Letto, confermato e sottoscritto

1l Presidente:



I Componenti effettivi:

fate Oridlo

o

11 Segretario verbalizzante:

(L,



