- COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO

(PROVINCIA DI COSENZA)

& 87020 — via Maggiore Mistorni — tel. 0985 887411

Registro cronologico

Generale n. ] 1 l

Del

SETTORE VII
SERVIZI SOCIALI — SCOLASTICI - CULTURALI

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE
N. & DEL 06.03.2023

OGGETTO: LIQUIDAZIONE DI CONDIZIONL DI LAVORC- INDENNITA’ DI DISAGIO - ANNO 2022- PERSONALE EX LSU/LPU
CONTRATTUALIZZATO A TEMPO INDETERMINATO ASSEGNATO AL SETTORE VI,

iL RESPONSABILE DEL SETTORE
VISTO il D. Lgvo n. 165/2001 e succ. modifiche ed integrazioni;
VISTO il D. Lgvo n. 118/2011 e succ. modifiche ed integrazioni;
VISTO il vigente Regolamento di Contabilita; ’
VISTI gli artt. 107 e 109 del D.L/vo n.267/2000;
VISTO il Decreto del Sindaco n. 26 del 01.08.2019, attributivo della Posizione Organizzativa ai sensi dell’art. 50, comma
10, del D. Lgvo n. 267/2000;
RICHIAMATO il Contratto collettivo decentrato integrativo (CCDI} 2020-2022, sottoscritto in via definitiva in data 4
febbraio 2021;
RICHIAMATO I'art.70 bis del C.C.N.L. delle Funzioni locali del 21 maggio 2018 che prevede I'indennita di condizioni di
favoro demandandone la quantificazione e I'individuazione dei presupposti alla contrattazione decentrata;
VISTO l'art. 6 del CCDI 2020-2022, sottoscritto in via definitiva in data 04.02.2021, che disciplina I'indennita di
condizioni di lavoro, ed in particolare il comma 3, relativo al disagio, individuandone i presupposti per I'erogazione;
VISTO che le dipendenti

N Cognome e Nome Categoria Servizio assegnato

1 BARONE ROSARIA B Servizio para-scolastico
2 CAPANO ADRIANA A Servizio para-scolastico
3 D’ANELLO ROSITA A Assistenza alla persona
4 DONATO SANTINA A Servizio para-scolastico
5 LANUARA ANNA A Servizio para-scolastico
6 LANUARA MICHELINA A Servizio para-scolastico
7 LIPAROTO ROSANNA B Servizio para-scolastico
3 UIPAROTO ROSARIA A Assistenza alla persona
9 MARINO ANTONIETTA A Servizio para-scolastico
10 MARTORELLO ANTONIETTA A Servizio para-scolastico
11 RIENTE JOLANDA A Assistenza alla persona
12 VIDIRI SILVANA A Assistenza alla persona




inquadrate presso lo scrivente Settore VI, svolgono in particolare compiti che le espongone a disagio, in modo diretto
e continuativo, per guanto prevede l'art. 6, comma 3, lett. b), poiché sono preposte alle seguenti atiivita:
accompagnamento su scuolabus, supporto al personale scolastico in attivita di assistenza generica ad alunni con
disabilita, assistenza domiciliare generica, non specialistica/professionale, in favore di persone non autosufficienti;
TENUTO CONTO che, giusto art. 6, comma 3, del CCDI 2020-2022, I'indennita di disagio & quantificata in € 2,00 per
ogni effettiva giornata di esposizione al disagio;

DATO ATTO, tuttavia, che occorre tener conto del riproporzionamento, ai fini della determinazione del quantum
spettante, al sensi di quanto prevedono I'art. 6, comma 7 e I'art. 24 del CCDI 2020-2022 nonché I'art. 55 comma 10,
del CCNL 21 maggio 2018 Funzieoni Locali, in quanto il personale in parola non & stato impiegato per 36 ore settimanali;

che, infatti, il personale di che trattasi & stato impiegato:

o per 17 ore settimanali dal 14 gennaio al 31 luglioc 2022 e pertanto I'importo giornaliero, nel detto
periodo di riferimento, & riproporzionato in € 0,94 per ogni effettiva giornata di esposizione al
disagio, con esclusione, dunque, dei giorni di assenza

o per 25 ore settimanali dal 1* agosto al 31 dicembre 2022 e pertanto I'importo giornaliero, nel detto
periodo di riferimento, & riproporzionato in € 1,39 per ogni effettiva giornata di esposizione al
disagio, con esclusione, dunque, dei giorni di assenza

ATTESA l'indicazione del numero di giorni di assenza del suddetto personale, per come risuitante dalle schede
riepilogative del cartellino di ciascun neminative, fornito dall’Ufficio Personale;

CONSIDERATO che, nel periodo di chiusura delle scuole (luglic- agdsto), le operatrici adibite ad attivita para-scolastica
sono assegnate ad altro Settore, diverso dallo scrivente, e che pertanto, per costoro e per il predetto periodo, occorre
rinviare a detto altro Settore competente gli atti di liquidazione del salario accessorio se spettante;

VALUTATO che, pertanto, I'indenniti spettante ad ognuna delle lavoratrici in parola, per I'anno 2022, & pari ai singoli

importi di seguito indicati:
N. NOMINATIVO ATTIVITA Importe indennita di disagio
€
1 | BARONE ROSARIA para-scolastica 179,73
2 | CAPANO ADRIANA para-scolastica 175,89
3 | D’ANELLO ROSITA assistenza alla persona 244,44
4 | DONATO SANTINA para-scolastica 191,38
5 LANUARA ANNA para-scolastica 162,93
6 | LANUARA MICHELINA para-scolastica 147,52
7 LIPAROTO ROSANNA para-scolastica 194,20
8 | LIPAROTO ROSARIA assistenza alla persona 237,16
9 | MARINO ANTONIETTA para-scolastica 183,86
10 | MARTORELLO ANTONIETTA para-scolastica 120,34
11 | RIENTE IOLANDA assistenza alla persona 197,18
12 | VIDIRI SILVANA assistenza alla persona 256,78
TOTALE 2.291,41

VISTO I'art. 40 del gia citato D.L/vo n.165/2001;
DATO ATTO che il personale suddetto non ha ad oggi percepito né indennitad di rischio, né indennita di turno, né
indennita di reperibilita;
DATO ATTO, altresi; che, quanto alle operatrici assegnate ad attivita parascolastica, in questa sede si fa riferimento al
solo periodo in cuil hanno prestato attivita lavorativa in dipendenza funzionale dello scrivente Settore e dunque: 1
gennaio — 10 giugno e 14 settembre — 31 dicembre {anno solare 2022)
CHE, pertanto, nel calcolo dell’indennitd dovuta sono detratti, in questa sede, i soli giorni di assenza che le
suddette operatrici hanno maturato nel predetto periodo, € non anche le assenze occorse nel resto det
periodo dell’anno, che sono da computare per I'eventuale calcolo di indennita a carico di altro Settore presso
cui le stesse operatrici siano state adibite;
DATO ATTO della regolarita amministrativa del presente provvedimento ai sensi dell'art 147 bis, comma 1, del D. Igvo
n. 267/2000;
DATO ATTO ai sensi deli’art. 6 bis deila L. n. 241/1990 che non sussistono a carico dello scrivente responsabile di
Settore conflitti di interessi in relazione al procedimento di cui trattasi;
DETERMINA

1. per I motivi esposti in narrativa, la corresponsione dell’indennita di disagio, per 'anno 2022, e secondo |
criteri in essa riferiti, al seguente personale assegnato allo scrivente Settore VII:



N. NOMINATIVO ATTIVITA' Importo indennita di disagio
€
1 BARONE ROSARIA para-scolastica . 179,73
2 CAPANO ADRIANA para-scolastica 175,89
3 | D’ANELLO ROSITA assistenza afla persona 244,44
4 | DONATO SANTINA para-scolastica 191,38
5 LANUARA ANNA para-scolastica 162,93
6 | LANUARA MICHELINA para-scolastica 147,52
7 | LIPAROTO ROSANNA para-scolastica 194,20
8 | LIPAROTO ROSARIA assistenza alla persona 237,16
9 | MARINO ANTONIETTA para-scolastica 183,86
10 | MARTORELLO ANTONIETTA para-scolastica 120,34
11 | RIENTE IOLANDA assistenza alla persona 197,18
12 | VIDIRI SILVANA assistenza alla persona 256,78
TOTALE 2.291,41

2, di autorizzare |'Ufficio Ragioneria all'emissione dei mandati di pagamento con il prossimo stipendio;

3. di rinviare ai diversi Settori di assegnazione I'eventuale liquidazione della indennita per le operatrici addette
ad attivita ordinariamente parascolastiche ma assegnate altrove nei periodi diversi da quelli di riferimento in
questa sede

4. di dare atto che il calcolo dellindennita spettante a ciascuna operatrice assegnata ad attivita parascolastica
tiene conto delle sole effettive presenza registrabili nei predetti periodi assunti a riferimento per la
competenza dello scrivente Settore {anno solare 2021: 1 gennaio — 10 giugno e 14 settembre — 31 dicembre)
e che, pertanto, la determinazione delle indennitd eventualmente dovute per i periodi di diversa
assegnazione comporta — a carico di altro o altri Settori - apposita verifica delle effettive presenze anche in
detti altri periodi

S. di dare, altresi, atto che la spesa derivante dalla presente, oltre ai relativi oneri a carico dell’ente, & imputata
sul Cap. 270 del redigendo bilancio 2023, RP anno 2022.

t Responsabile de! Settore
D. Arnone

/
VISTO Di REGOLARITA’ CONTABILE attestante la copertura finanziaria della presente determinazione - ai sensi dell’art.
6 del Regolamento comunale di Contabilitd, esecutivo in data 24.11.1997 —art. 153 D Lgvo 267/2000, che pertanto in
data odierna DIVIENE ESECUTIVA.

Bilanclo di previsione ............... TIT............ FUNZIONE .......... SERVIZIO .......... INTERVENTO ............

GESTIONE RESIDUI PASSIVI EX CAP. . L%

DATA %[%I’ZO’LB




ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Responsabile delle Pubblicazioni, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente
determinazione, ai fini della pubblicitad degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa, & stata
pubblicata all’Albo Pretorio on-line, per quindici giorni consecutivi dal . al
cosi come prescritto dall’art. 10 del Regolamento Comunale Ordinamento

Uffici e Servizi.

(n. ......... Reg. Pub.)
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COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

Dalla Residenza Municipale, i ......cccoununn.

IL SEGRETARIO COMUNALE



