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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

- DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N_94 1 aa 240APR 2013

DIREZIONE : Coordinamento Amministrative Ospedaliero RG1

Esecutiva: SI NO
Atto softoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: : Approvazione progetto obiettivo denominato “Riduzione mobilita passiva e
continuitl assmtenznale nelle UU.OO0.CC. di Ortopedia e di Anestesia ¢ Rianimazione del P.O.
di Ragusa. Periodo 01.04.2013/ 31.12.2013.”, ad integrazione della delibera 1. 807 del
04.04.2013

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IRETTO
(a’ott ss
,/,*"

.f?}f/
4

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

1 24 APR. 2013

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della
L. R.30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo
- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
e con 1’assistenza Sig. Filipponeri Cascone , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su Proposta del Coordinamento Amministrativo Distretto Ospedaliero RG1, che con la softoscrizione da
parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Vista la proposta di progetto obieftivo, che si allega alla presente deliberazione per farne parte
integrante, presentata con nota n. 17/13 Ort. dal dr. Giorgio Sallemi e dal dr. Luigi Rabito, direttori di
struttura complessa, rispettivamente, delle unita operatwe di Ortopedia e di Anestesia e Rianimazione del
Presidio Ospedaliero Civile di Ragusa con la quale si rappresenta che l'attivita chirurgica dell’U.O.C.
Ortopedia e Traumatologia, programmata nelle ore antimeridiane per cinque giomi seftimanali su una sola
sala operatoria, tenuto conto del notevole numero di sedute operatorie (937 interventi nel 2012}, si protrae,
di routine, oltre ’orario antimeridiano con conseguenti inevitabili criticiti organizzative;

Rilevato che nella proposta progettuale di cui sopra si fa presente che con ’attivazione di due sedute
operatorie aggiuntive, da effettuarsi nelle ore pomeridiane, al di fuori dell’orario di lavoro, si perverrebbe ad
una razionalizzazione organizzativa dell’aftivitd chirurgica a beneficio sia degli operator: che dei pazienti
consentendo, al contempo, la riduzione delle liste di attesa e della correlata mobilita passiva;

Che, altresi, 'incremento delle sedute operatorie determinerebbe I'innalzamento della percentuale di

pazienti con frattura dell’estremo prossimale di femore over 65 trattati entro Ie 48 ore che, valorizzando la
gid soddisfacente performance’ dell’ Ortopedla i, Ragusa, contribuirebbe; comunque, significativamente al
perseguimento dell’obiettivo specifico della ASP previsto nel piano dttuativo aziendale 2012/2014 che
interessa anche le unita operative di Ortopedia di Vittoria € Modica;

Vista la delibera n.807 del 4 aprile 2013 riguardante I’approvazione del progetto obiettivo “Riduzione
mobilith passiva e continuith assistenziale nelle UU.0O.CC. di Ortopedia e Rianimazione dei PP.OO. di
Modica e Vittoria-Periodo 11.02.2013/31.12.2013. Autorizzazione di spesa”™;

Atteso che nella delibera citata si fa riserva di approvazione con apposito atto deliberativo del progetto
proposto per le UU.QO. di Ortopedia e di Anestesia e Rianimazione di Ragusa, subordinatamente all’esito
favorevole delle Commissioni paritetiche per i progetti dell’ Area Comparto e Dirigenza e si da, inoltre, atto
del finanziamento dello stesso progetto con quota parte delle risorse a suo tempo stanziate per 1 progetti di
Modica e Vittoria, 1a cui spesa complessiva presunta ¢ stata determinata in € 144.000,00 per 1’area della
dirigenza e di € 75.400,00 per I’area Comparto;

Visti i verbali delle Commissioni paritetiche per i progetti dell’area Comparto ( del 12 febbraio-07 marzo
e 09 aprile 2013) e dell’area Dirigenza ( 21 febbraio/07 marzo/09 aprile 2013) da cui si rileva il parere
favorevole alla estensione del progetto di Ortopedia di Modica e Vittoria alla Ortopedia di Ragusa, ad
invarianza di spesa e prevedendo che “ le previste 80 sedute dell’Ortopedia di Modica vengano ridotte a 40,

assegnando le altre alla Ortopedia di Ragusa™;
Sentito il parere favorevole del Coordinatore Sanitario del Distretto ospedaliero RG1;
Ritenuto, pertanto, di provvedere alla integrazione prevista;
Preso atto che ’attivitd del progetto della Oxtopedia di Ragusa, gia inizia‘ta dal 1° aprile 2013 con
termine finale 31.12.2013 e articolata mediamente in due sedute settimanali della- durata.di gei ore ciascuna

da effettuarsi al di fuori dell’orario di lavoro fino ad un massimo di 40 (quaranta) sedute complesswe sard
svolta dall’equipe cosi costituita con il seguente costo:

Composizione equipe Costo .

1 Medico anestesista - (€ 300,00 a seduta} x (1 medico)} x (40 sedute) = € 12.000,00
3 Medici ortopedici (€ 300,00 a seduta) x (3 medici) x (40 sedute) = € 36.000,00
I Infermiere di sala gessi (€ 135,00 a seduta) x (L infre )  x (40 sedute) = € 5.400,00
2 Infermieri di sala operatoria (€135,00 aseduta) x (Z2infiri )  x (40 sedute) = € 10.800,00
1 Ausiliario specializzato; (€ 80,00 a seduta) x (1 ausiliario) x (40 sedute) = € 3.200,00
COSTO COMPLESSIVO

€ 67.400,00 oneri riflessi esclusi di cui € 48.000,00 Arca Dmgenza medica *7
€19.400,00 Area Comparto (€ 16.200,00 sanitari ed € 3.200,00 tecnici);

€11.520,00 505010105 Onert sociali Dirigenza medica
€ 3.888,00 505020105 Oneri sociali Comparto Sanitari
€ 768,00 507020105 Oneri sociali Comparto tecnici
€ 5.729.00 901010101 Irap

€ 89.305,00 Totale complessivo

Dare atto, altresi, che nel caso in cui le prestazioni siano rese da personale con rapporto di lavoro non
esclusivo, le stesse saranno retribuite facendo gravare la relativa spesa sul fondo del salario accessorio Ia cui
spesa in via del tutto presuntiva viene quantificata in € 10.000,00.

Trasmettere il presente provvedimento al Settore Affari Generali, Personale e Svﬂuppo orgamzzatlvo ed ai
Responsablh del progetto obiettivo per quanto di competenza. S ;

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo stante che il progetto riguarda [’espletamento
dell’attivitd che ha avuto inizio a decorrere dal 1° aprile 2013.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: [l Direttore del ,?ettore Economico Finanzizrio 11 Contahile

__________ (R - —

Fi




Visto Iart. 2 del Regolamento aziendale della reiribuzione di risultato e della produttivita approvato con
delibera 839 del 05.05.2011 il quale stabilisce che ’impegno nei progetti obiettivo deve essere svolto al di
fuori dell’orario di servizio e che ogni dipendente pud partecipare solamente ad un progetio obiettivo;

Preso aito che i responsabili del progetto di che trattasi, individuati nelle persone dei Direttori delle
UU.QO. interessate, dott. Giorgio Salleni e dott. Luigi Rabito provvederanno a programmare e coordinare il
progetto obiettivo da espletarsi al di fuori deltorario di servizio e mediante attestazione della presenza con

timbratura - codice (76- sia in entrata che in uscita;

Precisato che non si procederd al pagamento nel caso in cui, nei periodi di espletamento dell’attivita
progetiuale, si rilevi dai relativi tabulati di presenza che il dipendente abbia maturato debito orario;

Che & fatto carico ai responsabili del progetto di cui sopra di redigere apposita relazione congiunta
trimestrale dimostrativa del raggiungimento degli obiettivi e dalla quale risulti, inoltre, numero delle sedute
operatorie, indicazione nominativa del personale che ha partecipato ad ogni singola seduta operatoria,
numero di interventi effettuati nel trimestre, valorizzazione economica dell’attivita;

Precisato, altrest, che la suddetta relazione sard sottoposta all’attenzione dei Coordinatori
Amministrativi e Sanitari per la relativa verifica di competenza in merito a quanto in essa riportato e per la

conseguente liquidazione di quanto dovuio;

Accertato che la superiore complessiva spesa trova capienza nel fondo della produttivita del Comparto
per ’anno 2013 e nel fondo di risultato della Dirigenza medica con rapporto di lavoro esclusivo precisando
che la spesa da sostenere per [a partecipazione dei medici con rapporto non esclusivo & da imputare al fondo
accessorio, ai sensi dell’art. 47 comma 4 del CCNL 08.06.2000 dell”’ Area della dirigenza medica;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Per imotivi di cui in premessa che qui s’intendono ripetuti e trascritti:

Approvare il progetto obiettivo “Riduzione mobilita passiva e continuita assistenziale nelle UU.00. di
Ortopedia e Anestesia ¢ Rianimazione del P.O. di- Ragusa” , allegato alla presente delibera quale parte
integrante, per il periodo 1.04.2013/31.12.2013, ad integrazione della delibera n. 807 del 04.04.2013.

Stabilire che la liquidazione dei relativi compensi, da effettnare trimestralmente, & subordinata alla
presentazione della relazione dei Responsabili del progetto, meglio descritta nella parte narrativa del presente
atto, previa verifica di competenza in merito a quanto in essa riportato da parte dei Coordinatori Sanitari e

Amministrativi.

Dare afto che la spesa necessaria per la realizzazione del predétto progetto, finanziato da quota parte delle
risorse a suo tempo stanziate per i progetti di Modica e Vittoria approvati con delibera . 807 del 4 aprile
2013, ammonta, al netto degli oneri riflessi, presumibilmente ad € 67.400,00 complessive di cui € 48.000,i¢
per ’area della Dirigenza medica ed € 19.400,00 per ’Area Comparlo ¢ trova capienza nel fondo della
produttivith del Comparto per I’anno 2013 e nel fondo di risultato della dirigenza medica per i dirigenti
medici con rapporto di lavoro esclusivo precisando che la spesa da sostenerc per la partecipazione del
personale con rapporto di lavoro non esclusivo & da imputare al fondo accessorio, ai sensi dell’art. 47 comma

4 del CCNL 08.06.2000 dell’Area della dirigenza medica. :

Dare atte, inoltre, che il costo complessivo presunto del progetto, oneri riflessi inclusi, ammontante ad €
89.505,00 é distinto come segue:

IMPORTO CONTO DI COSTO . RUOLO
€ 48.000,00 50501010403 Dirigenza medica
€ 16.200,00 50502010403 Comparto- Sanitari
50702010403 Compario- Tecnici

\/V € 3.200,00
|







