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IL DIRETTORE AMM RATIVO 1L DIRETTORE- 9 TAARIO
Dott. Franco Maniscal Doﬁ Vlto iAto

IL. SEGRETARIO
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/ o oot

S e e s o o o o o o o ol o s ool ol o o oo oo ook o o o 3 o ot o o o o e el o e o e e e sk o ke o fee e ok oo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della LR. 03/11/1993.n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 2 ? QPR 20?3

 IL. SEGRETARIO
ig. Filipponeri {ascone
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o 13@?? 2013

La presente copia & conforme

IL SEGRETARIO .
all’originale in atti AR

~ - dott. Fra_nco Marmiscales ™

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
" RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 873 del i'S aPR. 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controlle: SI NO

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO N. 18 UNITA OPERATORE
SOCIO SANITARIO

IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO

\ nella sede dellAmenda Sanitaria Provinciale, 11

Commissario Shaordmarlo Arch Angelo Ahquo nommato ai sensi dell’art. 20,-comma 3. della
L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi dell’art. 7 della
L.R. 30/1993 dai 51ggr1 '

- Direttore Amministrativo

- dott. Vito Amato Direttore Sanitario

e con [’assistenza 8ig. Filipponeri Cascons , quale Segretario verbalizzante,

adoftta la seguente deliberazione:



SU proposta della Direzione Amminisirazione del Personale che con la sotfoscrizione
da parte del Direttore della Siruttura ne attesta la regolaritd formale e la legittimita:;

PRESO ATTO della circolare Assessorato Reg.le alla Salute n. 84514 del 21/11/2012,
nonché delle conseguenti direttive -dell’ Assessorafo Reg.le alla Salute prot. n. 86857 del
30/11/2012 e n. 0351 del 03/01/2013, con la quale, ai sensi del comma 8 dell'art. 1 della
Legge 08/11/2012 n. 189, vieta la coperiura dei posti vacanti delle aziende sanitarie con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato nelle more della definizione del processo di
riorganizzazione della rete ospedaliera. Sono esclusi da detta divieto i contratti a tempo
determincto e le proroghe degli stessi al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza;

RILEVATO che nella dotazione organica di questa ASP, approvata con delibera n.
1727 del 03/09/2010, reffificala con delibera n. 1831 del 17/09/2010 risuitano vocanti e

disponibili n. 24 posﬂ"dir‘j_cj.par}u'j@r@;sqcio sanitario; B R

CONSIDERATO che in esito a specifiche direttive assessoriali, confenute nel D.A. 1150
del 15/06/2009 inerenti la rimodulazione della dotazione organica in provincia di Ragusa
che ha visto dar luce ali'atfivazione di nuove strutfure sanitarie quali la Speciale Unita
Assistenza Permanente (SUAP) a Ragusa, UOC Riabiliiazione di Comiso & Scicli e I'Hospice
di Ragusa e Modica, si & reso necessario implementare, nelle more di detia
rimodulazione, la figura di operatore socio sanitario; considerato che e n. 80 unitd in
essere non sono piU sufficienti a garantire i relativi serviz;

CHE fale incremento pud essere ricondotio n. 122 unitd gid previsio nelle linee guida
di cuial D.A. 1868/2010;

VISTE le note di servizio dei responsabili defle RSA di Ragusa e Scicli e della UOC di
riabilitazione di Scicli di procedere all’assunzione di n. 18 unitd, in fotale, di personale
operatore socio sanitario con contratti in prossimita di scadenza il 30/04/2013, al fine di
garaniire il regolare servizio, ed assegnati cosl come segue: n. 7 per la RSA ci Ragusa, n. 3
perla RSA di Scicli & n. 6 per la riabilitazione del P.O. di Scicli;

CHE, pertanto, al fine di assicurare i servizi @ nelle more della modifica della
dotazione organica, ben pud procedersi all'assunzione delle n. 18 unita di cui sopra,
sempre mediante congelamenio di altri posti vacanti in dotazione organica;

WISTEj&rt, 36, déI D.Lvo 30.3,2001 n. 165, cosl come sosfituito dall*art. 49 del decreta
Legge 25062008 n. 112 convertito con legge 133/2008 comma 2, ai sensi del quale: "Per
rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali le amminisirazioni pubbliche possono
avvalersi delle forme conirattuali  flessibili di assunzione e di impiego del personale
previste dal codice civile e ...... ;

VISTO Part. 49 della LR. n. 15 del 05/11/04 ove al comma 3 & previsto che le
pubbliche amministrazioni indicano nuove procedure seletiive per | personale da
assumere a tempo determinato e che in ordine all'utilizzo delle stesse vige quanto previsto
dal comma 3 sempre del citato art. 49 il quale recita * i lavoratori assunii con confratto cli
lavoro a fempo deferminato mantengono la posizione rivestita nell'ambito dells
graduatorie ed hanno diritto, in conformita alle previsioni dei contratti cofletfivi di
comparto, alla rigssunzione presso le amministrazioni, enti od aziende per lo svolgimento
con le medesime mansioni di ottivits di carattere stagionale o ricorrente, entro I'arco
temporale di 12 mesi dalla cessazione del precedente rapporto di lavoro, purché
facciano valere tale diritto enfro tre mesi della cessazione medesima’™;

RITENUTO, pertanto, di poter conferire incarico a tempo deferminato della durata
di mesi quatira a n. 18 unitd di operatere socio sanitario {OSS) che hanno avanzato, entro
i imiti dei tre mesi previsii dall'art. 42 della richiomata legge rgionale, istanza di
riassunzione dopo la cessazione del periodo lavorativo, nel rispetto dei fermini di scadenza
dei rispettivi incarichi, -precisando che il limite numerico della doiazione organica pari a n.
3394 uniid, & relativa-massa finanziaria, non viene comunqgue olirepassato;

SENTITO il parere favorevole det Direttore Amministrativo _
SENTITO il pﬁrere Ifc:lvorevole del Direttore Sanitario |
DELIBERA
Per i motivi di cuiin premessa che qui siintendono integralmente ripe.fu‘ri e trascritti:

« CONFERIRE, nel rispetto di quanto previsto dall'art. 49 della LR. n. 15 del 05/11/04,
incarico a fempo determinato di mesi quattro a n. 18 unitd di operafore socio
sanitario, di cui n. 9 per la RSA di Ragusa, n. 3 per la RSA di Scicli & n. 6 per la
riabilitazione del P.O. di Scicli, a decorrere dalla stipula del contratio.

e IMPUTARE nell'esercizio 2013 la somma di:
£ 84819,15 per | pagamento delle competenze econ. fab. al conto n. 507020101 aut.;
€ 2370,96 per valore comune al conto n. 507020102 aut. '
€ 2075112 {CPDEL) per oneri c/ Enfe n. 507020105 aut.
€ 1743,57 [INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 507020105 aut.
€ 1399,95 per INPS c/ente n. 507020105 aut,
€7410,96 per IRAP conion, 901010101 aut.

. PRECISARE, dlires], che il limite numerico della dotazione organica pari @ n. 3396 unitd
non viene comungue oltrepassato. :

« DARE atto che tuifi gli aiti sono custodiii presso la Direzione Amministrazione del
Personale. - - :

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

| Coniabile

Visto: Il Direttorefetnomico Finanziario
2




