sfesie s e e oo o ok ofe o o 00 ol ot 200 o e vfe ofe ol sk ofe o e of e ot ok e s ofe o ok ol e ofe e ol ofe ofe b ofe ot ohr ot ofe ofe ol obe ofe ot sfests oft sfede ofe s o she oo ofe ol sheofeof oo sl o e o sl e ofe sfesfe sfe bk ok e oo o ofe oo sl sl sl ke e e e sl o REG E@ N E SECE E_EA
Assessorato Regionale Sanita

[
L DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.Franco Maniscalco

T

. IL SEGRETARIO _ 1L COMMISSARIO STRAORDINARIO '

/g Flhpponen scone | Arch. Angelo Aliqui AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
iffouec sbp RAGUSA
Vi _ Ay g

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 844 au maPR;zms

DIREZIONE U.0. SERVIZIO DI ASSESSMENT E SVILUPPO DEL PERSONALE FINA-
1k*=ﬁ=I==k**=l=*ﬂﬂk*ﬂu.ﬁ*iﬂ!c****41*******ﬂﬂiﬂiﬂk*=1=-‘iﬂl==I==I==14=I=*=I=*=IHE=9?-:****4“?*=I==i:‘°k’!—‘*4‘***=F=F**************4=***#*******$$*** LIZZATO ALLA' FORMAZION—E CONTmUA
Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE " OGGETTO: AUTORIZZAZIONE COMANDO DELLA SIG.RA MIRELLA CAPRA PER
LA PARTECIPAZIONE AL, CORSO “RIABILITAZIONE DEL PAVIMENTO PELVICO”

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n. ~BOLZANO - 9~12 MAGGIO 2013. €.1.101,81.

30, viene pubblicata alfAlbo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

sl 14 APR.2013 - IL RESPONSABILE Iiz PROCED]MENT'O_ IL DIREf'TORE
f _Da ie 5 JLA&; ]
. IL SEGRETARIO / k‘
2}?/?}.%26” scone .
L i 12 APR; 2013 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
_ Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliquod, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della
R R e L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell*art. 7 della
L. R. 30/1993, dai Sigg.:
- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo
- Dott.” Vito Amato - - Direttore Sanitario
La presente copia & conforme | IL SEGRETARIO e con I’assistenza Sig. Filipponeri Cascone , quale Segretario verbalizzante,

all’originale in atfi

adotta la seguente deliberazione:

=51 Proposta del Dirigente della U.0. Servizio. dlAssessment &-Sviluppo.del Persopale finalizzato.. . ... =~ ¢
alla Formazione Continua, che con la sottoscnmone ne attesta la regolarita formale ¢ la legittimit; S




PREMESSO che, a seguito della legge regionale 14 aprile 2009 N. 5 “Norme per il riordino del
Servizio Sanitario Regionale” sono cessate le due aziende sanitarie esistenti sul territorio della pro-
vincia di Ragusa ed ¢ stata costituita la nuova Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa ed in tale
contesto si & avviato un cambiamento profondamente innovativo rispetto a modelli organizzativi e
comportamentali fino ad oggi perseguiti ed il capitale umano assume un fattore centrale in quanto
elemento detenmnante peril raggmngunento degh oblettm preﬁssatl dalla legge;

CONSIDERATO che la formazione e l’agglomamento del personale rappresentano una attivita di
-importanza centrale per lo svﬂuppo del servizio sanitario, per cui & necessario attivare sistematica-
mente una formazione organica e tecmcamente corretta in modo da favorire continuamente la cresci-
ta della professwnahta, - -

PRESO ATTO degli indirizzi espressi dai CC.CC.NN.LL. vigenti che determinano la formazione e
’aggiornamento professionale del personale come metodo permanente per la valorizzazione delle
capacita ed attitudini personali e quale supporto per 1’assunzmne delle responsabilita affidate, al fine
di promuovere lo sviluppo'del siStéria samtano Lo

VISTI i Decreti del 4 settembre 2009 in G. U R.S. n. 44 del 25/09/09:
» “Linee generali di indirizzo ex art. 5 del C.C.N.L. 17 ottobre 2008 dell'area della dmgenza sa-
nitaria, professionale, tecnica ed amministrativa™:
» “Linee generali di indirizzo ex art. 5 del C.C.N.L. 17 ottobre 2008 dell'area della dmgenza me-
dica e veterinaria™;
e “Linee generali di mdmzzo ex art. 7 del C.C.N.L. 19 aprile 2004 e successive modifiche ed in- -
tegramone dell'area del personale deI comparto samta :

VISTA Ia nc]:uesta d1 comando per 1’agg10rnamento professmnale presentata dal Do’ft Orazio
Sallemi, Direttore del Dipartimento di Medicina Riabilitativa, approvata dal Direttore Sanitario, con
la quale si autorizza la Sig.ra Mirella Capra, fisioterapista, a partecipare al Corso per la Rlabﬂltamo-
ne del Pavunento Pelvlco che si svolgera a Bolza.no presm:mbﬂmente dal 9 al 12 maggm 2013;

ACCERTATO attraverso la COnsultazione dei corsi programinatl sul sito dei Cefpas di
Caltanissetta, che entro il 9 maggio p.v. non & prewsto presso quel centro di formazione, un corso
avente carattenstlche sumlan, o

CONS[DERATA la nlevanza ﬂel COrS0, nvolto ai ﬁsxoteraplstl e ai ]IlE‘.dlCl specla]_lzzatl in mechcma
fisica e nablhtamone che si propone di approfondire la riabilitazione del pavimento pelvico parten-
do da una analisi dell’anatomo-fisiologia, neuroﬁsmlogia, ﬁsmpatologm e fornendo al partempante
strumenti per la valutazione ed il trattamento nablhtatlvo _ : :

ATTESA, pertanto_, la necg_séifé di dover detérminare Ia complessiv_a spesa di Eﬁro 1.1(_)1_,81 ;

' RITENUTO mdlspensabﬂe che la sig.ra erella Capraj al nentro produca relanone cucostanzaata

: su]l’argomento trattato al corso, stabﬂendo, altresi la data per dlvulgare I’apprendlmento ai coHeghl g

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per Ie ragioni esposte in narrativa e che qui si intendono riportate e traseritte:

¥

COMANDARE il dipendente, Sig.ra Mirella Capra, ﬁs1oter.apista matr. 71417 a pa:[”teclpare al
Corso per Ia Rlablhtanone del Pavimento Pelvico, che si svolgera 4 Bolzand, presﬁmlbﬂmente dal 9

al 12 magglo 2013

AUTORIZZARYE la somma compleséiva di Euwro 1.101,81 cosi ripartita: sul conto di costo
n.50202011607, denominato corsi aggiornamento pers. dip. corprese spese varie, la somma di Euro
500,00 e sul conto di costo n: 50202030203, rimborso al personale dipendente per la tassa di iscri-

zione, la somma di Euro 601,81.

PROVVEDERE con sucdessivo atto deliberativo alla liquidazione a saldo delle spese sostenute.

Data : Esercizio
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