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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si zertifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

w24 MAR 2013
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n . 22 MQR 2013

La presente copia & conforme IL SEGRETARIO
al’originale in atti R .

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanité

AZIENDA SANITARIA PROVENCEALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO -

N B71 del

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controlio: SI NO

OGGEITO: PROROGA ASPETTATIVA SENZA ASSEGN| DIPENDENTE DOTT. GIBILISCO
GAETANQ - DIRIGENTE MEDICO

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTOR

DIREZIONE A¥IMIISTR A
DEL RERS{INA {ONE
7 Y ' Drssa MariaTisii j Cuarrast

, nella sede dell’ Az1enda Sanifaria Provinciale, il

Commissario Straordinario, Amh Angelo Ahquo nominato ai sensi dell’art. 20, comma: 3 della

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 coadiuvato ai sensi-dell’art. 7 della

L.R.30/1993 dai s1gg Ti:
< dott. Franco Mamscalco ' " Direttore Amministrativo
- dott. Vito Amato Direttore Sanitario

E—COH |"assistenza Slg. Filippﬂﬂel'l C&S(}Oﬂe X qua]_e Segretario Verbalizzante:

adotta la seguente deliberazione:



SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la
softoscrizione da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolaritd formale e

la tegittimitd;

PREMESSO che con delibera n. 340 del 17/09/2012 si & proceduto alla

concessione di aspettaiiva senza assegni per mofivi personali di mesi sei fino alla -

data del 31/03/2013 del dott. Gibilisco Gaetano dirigente medico a tempo
indeterminato presso |'U.O. di radiodiagnostica det P.O. di Vittoria:

VISTA l'istanza presentata dallo stesso in data 04/03/2013 con la quale chiede
la proroga di detta aspettativa di ulteriori mesi sei per motivi personali;

VISTO 'art. 10de | CCNL del 10/02/2004, integrativo del CCNL 08/06/2000
dell'area della dirigenza medica e veterinaria, tuit'org vigente, il quale prevede
che al dirigente- con rapporta di lavoro a tempo indeterminato, che ne faccia
formale e motivatd richigsia) possono essere concessi periodi di aspettativa per
esigenze personali o di famiglia senza refribuzione e senza decorrenza dell'anzianitd,
per un periodo massimo di dodici mesi nel triennio:

RITENUTO, ai sensi di quanto sopra previsto, di accogliere 'istanza presentata
dal doft. Gibilisco Goetano e di poter prorogare il periodo di aspettativa senza
assegni, concessa con delibera n. 340 del 17/09/2012, a decorrere dal 01 /04/2013 e
fino al 30/09/2013;

SENTITO il parere favorevolmente espresso dal Direttore Amminisirativo:

SENTFTO il parere faverevolmente espreéso dal Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi in premessa indicati e qui 51’ intendono ripetuti e trascritti:

* PROROGARE il periodo di aspettativa senza assegni concessa con delibera n.
340 del 17/09/2012 del doti. Gibilisco Gaetano, dirigente medico presso 1'U.O.
di radiodiagnostica del P.O. di Vitioria, a decorrere dal 01/04/2013 e fino «al
30/09/2013, ai sensi dell'art. 10 del CCNL del 10/02/2004, infegrative del CCNL
08/06/2000 dell'area defla dirigenza medica e veterinaria, futt' ora vigente.

. PRECISAREcheper’ruﬁoH periodo di aspettativa concessa, il dipendente non

ha,, dirifto. ad:-dlctna- retibuzione e I periodo di sospensione & interruttivo
dell'anzianitd di servizio e di quella coniributiva: ' '

* AUTORIZZARE la Direzione Amm.ne del Personcle ad awiaté:i'eventuale iter
amministrativo per il conferimento di incarico a tempo determinato ad ulieriore
unita diin sostituzione dello stesso.




