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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata allAlbo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

w10 MAR 2013
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La presente copia & conforme | IL SEGRETARIO
all’originale in atti :

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARTA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N.55 1 a4 =06 MAR 2013

DIREZIONE U.Q. SERVIZIO DI ASSESSMENT E SVILUPPO DEL PERSONALE FINA-
LIZZATO ALLA FORMAZIONE CONTINUA

Esecutiva: SI NO
Atto sotioposto a controllo: SI NO

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE COMANDO DELLA DOTT.SSA DORE STEFANIA
PER LA PARTECIPAZIONE AL CORSO “PREVENZIONE E DIAGNOSI PRECOCE DEI
TUMORI PROFESSIONALI — CIVITANOVA MARCHE ALTA - 5-7 MARZO 2013.
€.384,52.
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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il - 6 MAR. 2013 nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della
L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012, ceadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della

L. R.30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo
- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario

e con [assistenza __Sig. Filipponeri Cascone , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su Proposta del Dirigente della U.O. Servizio di Assessment e Sviluppo del Personale finalizzato
alla Formazione Continua, che con la sottoscrizione ne attesta la regolaritd formale e la legittimita;

PREMESSO che, a seguito della legge regionale 14 aprile 2009 N. 5 “Norme per il riordino del
Servizio Sanitario Regionale” sono cessate le due aziende sanitarie esistenti sul territorio della pro-
vincia di Ragusa ed & stata costituita la nuova Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa ed in tale
contesto si & avviato un cambiamento profondamente innovativo rispetto a modelli organizzativi e
comportamentali fino ad oggi perseguiti ed il capitale umano assume un fattore centrale in quanto
elemento determinante per il raggiungimento degli obiettivi prefissati dalla lepge;

PREMESSO che con D.A. n.1174/2010 all’interno del Piano Regionale Straordinario per la Tutela
e la Sicurezza nei Inoghi di lavoro sono stati riservati fondi per Iattivita di formazione;

PREMESSOQ,altresi, che con D.A. n. 2175/2010 sono state assegnate specifiche risorse per
Pattuazione di iniziative di promozione, comunicazione, informazione e formazione all’interno dei
progetti di PSN 2010;
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[

CONSIDERATO che la formazione e ’aggiornamento del personale rappresentano una attivita di
importanza centrale per lo sviluppo del servizio sanitario, per cui & necessario attivare sistematica-
mente una formazione organica e tecnicamente corretta in modo da favorire continuamente la cresci-

ta della professionalit;

VISTA la richiesta di comando per I’aggiornamento professionale, presentata dal dott.Giuseppe Mi-
celi, Direttore dell’Unita Operativa Complessa SPreSAL, con la quale si autorizza la dott.ssa Stefa-
nia Dore, medico del lavoro non di ruolo, a partecipare al Corso”Prevenzione e diagnosi precoce, dei
Tumori Professionali”, organizzato dall’INATL delle Marche a Civitanova Marche Alta, presumi:
bilmente dal 5 al 7 marzo 2013;

CONSIDERATA I’importanza del corso in argomento, che si propone come obiettivo la realizza-
zione di un piano nazionale di prevenzione e diagnosi precoce dei tumori professionali nonché la
programmazione e il monitoraggio delle strategie di prevenzione occupazionale;

ATTESA, pertanto, la necessitd di dover determinaré la complessiva spesa di Euro 384,52;

RITENUTO indispensabile che la dott.ssa Stefania Dore, al rientro, produca relazione circostanziata
sull’argomento trattato al corso, stabilendo, altresi, la data per divulgare I’apprendimento ai colleghi
interessati; o R

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per le ragioni esposte in narrativa e che qui si intendono riportate e trascritte;

COMANDARE il dipendente, dott.ssa Stefania Dore, matr.9068, medico del lavorof.non di
mol‘o, a partecipare al Corso”Prevenzione e diagnosi precoce, dei Tumort Professionali”, or-
ganizzato dall’INAIL delle Marche a Civitanova Marche Alta, presumibilmente dal 5 al 7
marzo 2013; ‘ ' )

AUTORIZZARE la somma complessiva di Euro 384,52 sul conto di cos't;:i 11.5.02‘02030204 deno-
minato “spese di formazione per attivita progettuale” a valere sul finanziamento regionale di cui al
D.A. 2175/2010.

PROVVEDERE con successivo atto deliberativo alla liquidazione a saldo delle spese sostenute.
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